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253 Educación superior

FUNCION            :

SUBFUNCION    :

ELEMENTOS DE PLANEACION

ESTRATEGIA P.E.D.:

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.E.D) 112
Reinstalar y normalizar la vida orgánica de la Comisión Estatal para la Planeación de la Educación Superior (COEPES), atendiendo los lineamientos de la Comisión 
Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior (CONACES).

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA  DEPENDENCIA

Atender  la  demanda   de  servicios  de  educación  superior  tecnológica

9.00

INDICADOR DE IMPACTO

Elaborar un plan maestro de trabajo que atienda las necesidades de infraestructura, tanto en materia de construcción, como remodelación y/o equipamien

DESCRIPCION  DEL INDICADOR

Gasto  del  mantenimiento  en  infraestructura

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO

Porcentaje de gasto en mantenimiento de infraestructura

SITUACION ACTUAL 
DEL INDICADOR: ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: PORCENTUAL:7.00

4.00

INDICADOR DE IMPACTO

Incremento de eficiencia terminal de los programas en el nuevo modelo educativo

DESCRIPCION  DEL INDICADOR

Mide  el  impacto  de  las  estrategias  académicas,  administrativas  y  de  apoyo  implementadas  en  el  PIDE,  reflejando  cuántes  estudiantes  logran  concluir.

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO

Institucional.- Fortalece la excelencia al elevar la tasa. Académico.- Identifica áreas de mejora y en los mecanismos de acompañamiento. Social.- Incr

SITUACION ACTUAL 
DEL INDICADOR: ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: PORCENTUAL:2.00

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLEUNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Dr. Juan Manuel Mendoza GuerreroLic. Maria Eugenia Sandoval GonzálezMtra. Noemi Quevedo González

RectorSubdirectora de Administración y FinanzasJefa del departamento de  planeación, evaluación y estadística
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FUNCION            :

SUBFUNCION    :

ELEMENTOS DE PLANEACION

ESTRATEGIA P.E.D.:

001Proyecto Formación Académica Incluyente y de Calidad 13,000,888.00
002Proyecto Fortalecimiento Institucional 5,678,359.00
003Proyecto Formación Académica Incluyente y de Calidad 13,000,888.00
004Proyecto Habilitación de infraestructura y formación docente 14,000,000.00

TOTAL: 45,680,135.00

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLEUNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Dr. Juan Manuel Mendoza GuerreroLic. Maria Eugenia Sandoval GonzálezMtra. Noemi Quevedo González

RectorSubdirectora de Administración y FinanzasJefa del departamento de  planeación, evaluación y estadística
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

NOMBRE DEL PROYECTO:

TIPO DE  PROYECTO:

NATURALEZA DEL  PROYECTO:

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD: RESUELVE PROBLEMA: MEJORA (n) PROCESOS: ACTIVIDADES 
CONTINUAS:

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO:

Formar  profesionistas  de  educación  tecnológica  de  calidad  con  el  objetivo  de  atender  la  demanda  de  la  región  y  el  país.

AMBITO DE APLICACION DEL PROYECTO:

001

Operativo

Estatal

Formación  Académica  Incluyente  y  de  Calidad

MEJORA UN PROCESO:

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL.:

077 Educación superior de calidad

MODALIDAD: E PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 053 Servicios de Educación Superior y Posgrado de Calidad

Estudiantes
UNIDAD DE MEDIDA

Ampliación  de  la  Oferta  Educativa.  Incrementar  la  oferta  educativa  en  un  5%  durante  el  ciclo  escolar.
RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.000.001,220.000.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
40.00

F M A M J J DNOSA
1,260.00 1,260.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Consultas  y  estadísticas
UNIDAD DE MEDIDA

Acceso  Universal  de  al  Conocimiento.  Poner  a  disposición  de  los  estudiantes  los  resultados  de  las  investigaciones  actuales  que  realizan 
los  la  institución.

RESULTADO A LOGRAR

100.00 100.00100.00100.00200.00100.00100.00100.00200.00100.00100.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
200.00

F M A M J J DNOSA
1,500.00 1,500.00

Detecciones
UNIDAD DE MEDIDA

Atención  Estudiantil.  Participar  en  la  formación  integral  de  los  estudiantes  a  través  de  un  proceso  de  acompañamiento  vinculado  a  los 
servicios  y  programas  que  otorga  la  institución.

RESULTADO A LOGRAR

8.33 8.338.338.338.338.338.338.338.338.338.33

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
8.33

F M A M J J DNOSA
99.96 99.96

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Docente  capacitado
UNIDAD DE MEDIDA

Capacitación  en  el  nuevo  modelo  educativo  y  certificar  en  competencias  profesionales.  Fomentar  acciones  encaminadas  a  la  formación, 
capacitación  y  actualización  del  personal  docente.

RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.000.0045.000.000.000.0015.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
15.00

F M A M J J DNOSA
75.00 75.00

Sesiones  de  trabajo
UNIDAD DE MEDIDA

Fomento  a  la  lectura.  Promover  clubes  de  lectura,  jornadas  literarias  y  la  adquisición  de  material  bibliográfico.
RESULTADO A LOGRAR

3.00 3.003.003.003.003.003.003.003.003.003.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
3.00

F M A M J J DNOSA
36.00 36.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Habilitación
UNIDAD DE MEDIDA

Formación  y  Habilitación  Docente.  Contribuir  a  través  de  espacios  formativos  presenciales  y  virtuales  al  desarrollo  profesional  docente.
RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.0045.000.000.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
45.00 45.00

Proyectos  de  investigación
UNIDAD DE MEDIDA

Investigación  Científica  Desarrollo  Tecnológico.  Crear  compromiso  con  la  investigación  científica  y  el  desarrollo  tecnológico.
RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.007.000.000.000.007.000.000.007.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
21.00 21.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Actividades  desarrolladas
UNIDAD DE MEDIDA

Desarrollo  Intercultural.  Promover  el  desarrollo  de  actividades  artísticas,  culturales  y  deportivas  a  fin  de  crear  y  consolidar  la  identidad 
colectiva  de  la  Universidad.

RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.000.0030.000.000.0030.000.0030.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
90.00 90.00

Actividades  desarrolladas
UNIDAD DE MEDIDA

Educación  Continua.  Ofrecer  servicios  tecnológicos  de  calidad  en  aras  de  capacitar  a  la  sociedad  en  general,  sectores  productivo  y  púbico 
en  general.

RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.003.000.000.000.003.000.000.004.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
10.00 10.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Capacitaciones
UNIDAD DE MEDIDA

Emprendimiento.  Promover  la  cultura  emprendedora  entre  los  estudiantes  y  la  sociedad,  que  se  vea  reflejada  la  creación  de  productos  y
servicios  innovadores,  sustentables,  consolidándose  en  pequeñas  y  medianas  empresas  que  coadyuven  al  crecimiento.

RESULTADO A LOGRAR

5.00 10.000.000.000.005.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
20.00 20.00

Alumno  inscrito
UNIDAD DE MEDIDA

Promoción  Institucional.  Realizar  actividades  de  promoción  de  calidad,  humanista  y  social  ante  la  comunidad  en  general,  con  la  finalidad
de  lograr  mayor  captación  de  estudiantes  de  nuevo  ingreso.

RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.000.001,200.000.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
60.00

F M A M J J DNOSA
1,260.00 1,260.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Alumnos  atendidos
UNIDAD DE MEDIDA

Actividades  Deportivas.  Fomentar  la  participación  estudiantil  en  actividades  deportivas,  para  contribuir  en  su  formación  integral.
RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.0060.000.000.000.0020.000.000.0010.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
90.00 90.00

Acciones  atendidas
UNIDAD DE MEDIDA

Seguimiento  a  la  Eficacia  y  Fortalecimiento  de  la  Comunicación  Social.  Para  la  mejora  de  procesos  y  resultados  informativos  que  se 
llevan  a  cabo  para  el  público  interno  y  externo  de  la  universidad.

RESULTADO A LOGRAR

15.00 10.0010.0010.0020.0020.0020.0020.0020.0015.0015.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
15.00

F M A M J J DNOSA
190.00 190.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Publicaciones
UNIDAD DE MEDIDA

Expansión  de  Medios  de  Comunicación.  Ampliar  y  mejorar  la  cobertura  del  público  en  general,  poniendo  a  disposición  nuevas  opciones 
de  acceso  a  contenidos  para  reducir  el  riesgo  de  vacíos  de  información.

RESULTADO A LOGRAR

100.00 100.00100.00100.00100.0050.0050.0050.0050.00100.00100.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
100.00

F M A M J J DNOSA
1,000.00 1,000.00

Acciones  implementadas
UNIDAD DE MEDIDA

Comunicación  Inclusiva.  Posicionar  la  inclusión  como  elemento  central  de  la  vida  social  y  universitaria.
RESULTADO A LOGRAR

100.00 100.000.000.000.00100.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
300.00 300.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Seguimiento
UNIDAD DE MEDIDA

Difusión  y  Comunicación  Institucional.  Fortalecer  la  comunicación  con  la  comunidad  universitaria  y  su  entorno,  para  posicionar  a  la 
institución  como  la  mejor  con  formación  tecnológica.

RESULTADO A LOGRAR

3.00 3.003.003.003.003.003.003.003.003.003.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
3.00

F M A M J J DNOSA
36.00 36.00

Capacitaciones
UNIDAD DE MEDIDA

Capacitación  en  Materia  un  cambio  de  Cultura  institucional  de  la  Paz,  Género,  Igualdad  Sustantiva,  No  Discriminación  y  Acceso  a
Mujeres  a  una  Vida  Libre  de  para  prevenir  que  se  reproduzcan  roles  y  estereotipos  de  género.

RESULTADO A LOGRAR

3.00 3.003.003.003.003.003.003.003.003.003.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
3.00

F M A M J J DNOSA
36.00 36.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Capacitaciones
UNIDAD DE MEDIDA

Inducción  y  reinducción  al  personal.  Facilitar  el  proceso  de  adaptación  en  la  cultura  de  la  entidad  en  su  lugar  de  trabajo,  con  el  fin  de  
generar  pertenencia,  motivación  y  enfoque  de  prestación  de  servicio,  equidad  de  género,  no  violencia  y  cero  discrimin

RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.000.0065.000.000.000.0010.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
20.00

F M A M J J DNOSA
95.00 95.00

Red
UNIDAD DE MEDIDA

Cobertura  inalámbrica  institucional.  Mejorar  la  cobertura  WIFI  institucional  para  brindar  a  los  estudiantes  y  al  personal  una  conexión  a 
internet  rápida  y  confiable  que  permita  realizar  sus  actividades  diarias  sin  interrupciones.

RESULTADO A LOGRAR

8.23 8.238.238.238.238.238.238.238.238.238.23

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
8.23

F M A M J J DNOSA
98.76 98.76

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Mantenimiento  de  equipo  informático
UNIDAD DE MEDIDA

Mantenimiento  a  equipos  de  cómputo.  Realizar  mantenimiento  preventivo  a  equipos  de  cómputo  para  mantenerlo  en  condiciones  óptimas 
y  cuidar  su  vida  útil.

RESULTADO A LOGRAR

25.00 25.0025.0025.0025.0025.0025.0025.0025.0025.0025.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
25.00

F M A M J J DNOSA
300.00 300.00

Capacitaciones
UNIDAD DE MEDIDA

Capacitación  en  tecnologías  de  la  información.  Capacitar  al  personal  administrativo  y  estudiantes  en  herramientas  tecnológicas  para 
mejorar  el  desempeño  en  sus  actividades  cotidianas,  aperturando  el  trabajo  colaborativo  en  línea  a  través  de  entorno  r

RESULTADO A LOGRAR

5.00 5.005.005.005.005.005.005.005.005.005.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
5.00

F M A M J J DNOSA
60.00 60.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector
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253 Educación superior

FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Modulo  informático  desarrollado
UNIDAD DE MEDIDA

Base  de  datos  institucional.  Desarrollar  una  base  de  datos  que  almacene  y  gestione  información  generada  por  los  diversos  departamentos.
RESULTADO A LOGRAR

1.00 1.001.000.000.001.001.000.000.001.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
6.00 6.00

Porcentaje  de  avance  de  estudio
UNIDAD DE MEDIDA

Normatividad  y  rendición  de  cuentas.  Contar  con  normatividad  actualizada  e  inclusiva  institucional,  a  su  vez,  tener  mecanismos  eficientes 
que  permitan  la  transparencia  y  rendición  de  cuentas  de  la  Universidad.

RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.0030.000.000.000.0025.000.000.0025.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
80.00 80.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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253 Educación superior

FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Auditoría  interna
UNIDAD DE MEDIDA

Asegurar  el  cumplimiento  de  leyes  y  regulaciones  aplicables  que  garanticen  la  legalidad  de  sus  operaciones
RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.001.000.000.000.001.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
2.00 2.00

Gasto
UNIDAD DE MEDIDA

Optimizar  el  uso  de  recursos  financieros  y  materiales  de  la  institución.
RESULTADO A LOGRAR

35.00 30.000.000.000.0035.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
100.00 100.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González
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253 Educación superior

FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Porcentaje  de  avance
UNIDAD DE MEDIDA

Promover  la  transparencia  y  rendición  de  cuentas  dentro  de  la  comunidad  universitaria.
RESULTADO A LOGRAR

33.33 33.330.000.000.0033.330.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
99.99 99.99

PERIODO DE EJECUCION: 31/12/2026INICIO: 01/01/2026

RIESGO DEL PROYECTO

TERMINO:

Al no atender este proyecto la institución pierde legimitidad para justificar los recursos públicos que recibe, afectando su financiamiento y 
su capacidad de cumplir con la misión educativa.

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $13,000,888.00

$13,000,888.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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ESTRATEGIA P.E.D.:

Ampliación  de  la  Oferta  Educativa.  Incrementar  la  oferta  educativa
en  un  5%  durante  el  ciclo  escolar.

Ampliación  de  la  Oferta  Educativa.  Incrementar  la  oferta  educativa  en  un 
5%  durante  el  ciclo  escolar.

Pago  de  horas  de  asignatura, 
participación  y  aceptación  en 
convocatoria  de  nueva  oferta
educativa  para  operar,  aulas, 
pizarrones,  mobiliario,  equipo  de 
cómputo.  internet,  acervo 
bibliográfico  y  programa  de  becas.

31/12/202601/01/202601

Acceso  Universal  de  al  Conocimiento.  Poner  a  disposición  de  los 
estudiantes  los  resultados  de  las  investigaciones  actuales  que  realizan 
los  la  institución.

Acceso  Universal  al  Conocimiento.  Poner  a  disposición  de  los  estudiantes 
los  resultados  de  las  investigaciones  actuales  que  realizan  los  profesores  de
la  institución.

Contenido  digital,  internet, 
plataforma,  computadora,  guion  de 
trabajo,  acervo,  espacio  y
mobiliario.

31/12/202601/01/202601

Atención  Estudiantil.  Participar  en  la  formación  integral  de  los 
estudiantes  a  través  de  un  proceso  de  acompañamiento  vinculado  a 
los  servicios  y  programas  que  otorga  la  institución.

Atención  Estudiantil.  Participar  en  la  formación  integral  de  los  estudiantes  a 
través  de  un  proceso  de  acompañamiento  vinculado  a  los  servicios  y 
programas  que  otorga  la  institución.

Aula,  equipo  de  cómputo,  internet, 
material  de  trabajo,  áreas  de 
apoyo,  asesorías  académicas, 
tutorías  individuales,  tutorías
grupales,  diagnósticos,  formatos  de 
trabajo  y  material  didáctico.

31/12/202601/01/202601

Capacitación  en  el  nuevo  modelo  educativo  y  certificar  en 
competencias  profesionales.  Fomentar  acciones  encaminadas  a  la 
formación,  capacitación  y  actualización  del  personal  docente.

Capacitación  y  Certificación  en  Competencias.  Fomentar  y  consolidar 
acciones  encaminadas  a  la  formación,  capacitación  y  actualización  del 
personal  docente.

Aula,  equipo  de  cómputo,  internet, 
viáticos,  pago  del  curso,
mobiliario,  Coffe  break,  material 
de  trabajo.

31/12/202601/01/202601

Fomento  a  la  lectura.  Promover  clubes  de  lectura,  jornadas  literarias 
y  la  adquisición  de  material  bibliográfico.

Fomento  a  la  lectura.  Promover  clubes  de  lectura,  jornadas  literarias  y  la 
adquisición  de  material  bibliográfico.

Aula,  biblioteca,  libros,  plataforma 
digital,  material  didáctico,  cañón,
plumones  y  mobiliario.

31/12/202601/01/202601

Formación  y  Habilitación  Docente.  Contribuir  a  través  de  espacios 
formativos  presenciales  y  virtuales  al  desarrollo  profesional  docente.

Formación  y  Habilitación  Docente.  Contribuir  a  través  de  espacios
formativos  presenciales  y  virtuales  al  desarrollo  profesional  docente.

Bolsa  de  recursos  económica. 
docentes  inscritos  en  posgrado  y 
posgrados  funcionando  en  la
institución.

31/12/202601/01/202601

Investigación  Científica  Desarrollo  Tecnológico.  Crear  compromiso
con  la  investigación  científica  y  el  desarrollo  tecnológico.
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ESTRATEGIA P.E.D.:

Investigación  Científica  y  Desarrollo  Tecnológico.  Crear  compromiso  con  la 
investigación  científica  y  el  desarrollo  tecnológico.

Computadora,  internet,  aula,
material  de  trabajo,  bolsa 
económica  para  investigación  y 
vinculación  con  otras 
instituciones.

31/12/202601/01/202601

Desarrollo  Intercultural.  Promover  el  desarrollo  de  actividades 
artísticas,  culturales  y  deportivas  a  fin  de  crear  y  consolidar  la 
identidad  colectiva  de  la  Universidad.

Desarrollo  Intercultural.  Promover  el  desarrollo  de  actividades  artísticas, 
culturales  y  deportivas  a  fin  de  crear  y  consolidar  la  identidad  colectiva  de 
la  Universidad.

Material  y  espacio  de  trabajo, 
equipo  de  cómputo,  equipo  de 
música,  material  de  arte  y  otros 
insumos  acordes  a  las  actividades.

31/12/202601/01/202601

Educación  Continua.  Ofrecer  servicios  tecnológicos  de  calidad  en 
aras  de  capacitar  a  la  sociedad  en  general,  sectores  productivo  y 
púbico  en  general.

Educación  Continua.  Ofrecer  servicios  tecnológicos  de  calidad  en  aras  de 
capacitar  a  la  sociedad  en  general,  sectores  productivo  y  púbico  en  general.

Material  didáctico,  espacio,
mobiliario  y  equipo  de  cómputo 
con  internet  para  trabajo.

31/12/202601/01/202601

Emprendimiento.  Promover  la  cultura  emprendedora  entre  los 
estudiantes  y  la  sociedad,  que  se  vea  reflejada  la  creación  de 
productos  y  servicios  innovadores,  sustentables,  consolidándose  en 
pequeñas  y  medianas  empresas  que  coadyuven  al  crecimiento.

Emprendimiento.  Promover  la  cultura  emprendedora  entre  los  estudiantes  y 
la  sociedad,  que  se  vea  reflejada  la  creación  de  productos  y  servicios 
innovadores,  sustentables,  consolidándose  en  pequeñas  y  medianas 
empresas  que  coadyuven  al  crecimiento.

Material  didáctico,  espacio,
mobiliario  y  equipo  de  cómputo 
con  internet  para  trabajo.

31/12/202601/01/202601

Promoción  Institucional.  Realizar  actividades  de  promoción  de 
calidad,  humanista  y  social  ante  la  comunidad  en  general,  con  la
finalidad  de  lograr  mayor  captación  de  estudiantes  de  nuevo  ingreso.

Promoción  Institucional.  Realizar  actividades  de  promoción  de  calidad, 
humanista  y  social  ante  la  comunidad  en  general,  con  la  finalidad  de  lograr 
mayor  captación  de  estudiantes  de  nuevo  ingreso.

Lonas,  flyer,  carpetas,  trípticos, 
ruedas  de  prensa,  computadora, 
perifoneo,  viáticos,  medios  de
comunicación,  redes  sociales, 
seguimiento  al  programa  de
promoción  institucional  y  visitas 
guiadas  a  los  planteles,  carpetas, 
trípticos,  ruedas  de  prensa.

31/12/202601/01/202601

Actividades  Deportivas.  Fomentar  la  participación  estudiantil  en 
actividades  deportivas,  para  contribuir  en  su  formación  integral.

Actividades  Deportivas.  Fomentar  la  participación  estudiantil  en 
actividades  deportivas,  para  contribuir  en  su  formación  integral.

Adecuación  de  espacio  al  aire
libre,  equipos  para  entregar, 
disciplinas  deportivas,  instructores,
uniformes,  programa  de  trabajo, 
bitácoras  de  seguimiento,  equipo 
de  cómputo  e  internet.

31/12/202601/01/202601
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ESTRATEGIA P.E.D.:

Seguimiento  a  la  Eficacia  y  Fortalecimiento  de  la  Comunicación 
Social.  Para  la  mejora  de  procesos  y  resultados  informativos  que  se 
llevan  a  cabo  para  el  público  interno  y  externo  de  la  universidad.

Seguimiento  a  la  Eficacia  y  Fortalecimiento  de  la  Comunicación  Social. 
Para  la  mejora  de  procesos  y  resultados  informativos  que  se  llevan  a  cabo 
para  el  público  interno  y  externo  de  la  universidad.

Seguimiento  a  las  acciones  en  el 
programa  de  trabajo,  medios  de 
comunicación,  equipo  de  cómputo, 
redes  sociales,  aplicación  de 
cuestionarios  entre  otros.

31/12/202601/01/202601

Expansión  de  Medios  de  Comunicación.  Ampliar  y  mejorar  la 
cobertura  del  público  en  general,  poniendo  a  disposición  nuevas 
opciones  de  acceso  a  contenidos  para  reducir  el  riesgo  de  vacíos  de 
información.

Expansión  de  Medios  de  Comunicación.  Ampliar  y  mejorar  la  cobertura  del 
público  en  general,  poniendo  a  disposición  nuevas  opciones  de  acceso  a 
contenidos  para  reducir  el  riesgo  de  vacíos  de  información.

Medios  de  comunicación,  redes
sociales,  cine  clubes,  campaña,
espacio  y  mobiliario,  equipo  de 
cómputo,  internet,  impresión  de
publicidad,  material  didáctico  ? 
viáticos.

31/12/202601/01/202601

Comunicación  Inclusiva.  Posicionar  la  inclusión  como  elemento 
central  de  la  vida  social  y  universitaria.

Comunicación  Inclusiva.  Posicionar  la  inclusión  como  elemento  central  de 
la  vida  social  y  universitaria.

Medios  de  comunicación,  redes
sociales,  cine  clubes,  campaña,
espacio  y  mobiliario,  equipo  de 
cómputo,  internet,  impresión  de
publicidad.  material  didáctico  y 
viáticos.

31/12/202601/01/202601

Difusión  y  Comunicación  Institucional.  Fortalecer  la  comunicación 
con  la  comunidad  universitaria  y  su  entorno,  para  posicionar  a  la 
institución  como  la  mejor  con  formación  tecnológica.

Difusión  y  Comunicación  Institucional.  Fortalecer  la  comunicación  con  la 
comunidad  universitaria  y  su  entorno,  para  posicionar  a  la  institución  como 
la  mejor  con  formación  tecnológica.

Sondeos,  elaboración  y  difusión  de 
convocatorias,  solicitudes
recibidas  para  atención,  programas 
de  trabajo,  medios  de 
comunicación.  redes  sociales  entre
otros.

31/12/202601/01/202601

Capacitación  en  Materia  un  cambio  de  Cultura  institucional  de  la 
Paz,  Género,  Igualdad  Sustantiva,  No  Discriminación  y  Acceso  a 
Mujeres  a  una  Vida  Libre  de  para  prevenir  que  se  reproduzcan  roles 
y  estereotipos  de  género.

Capacitación  en  Materia  de  Cultura  de  la  Paz,  Género,  Igualdad  Sustantiva, 
No  Discriminación  y  Acceso  a  Mujeres  a  una  Vida  Libre  de  Violencia. 
Fomentar  un  cambio  institucional  para  prevenir  que  se  reproduzcan  roles  y 
estereotipos  de  género.

Personal  especializado  en  las
temáticas,  espacio  y  mobiliario, 
equipo  de  cómputo,  internet.

31/12/202601/01/202601

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLEUNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Lic. Maria Eugenia Sandoval GonzálezMtra. Noemi Quevedo González

RectorSubdirectora de Administración y FinanzasJefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero



SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
de 54Página 

29-agosto-2025

UNIDAD RESP. :

NOMBRE DEL PROYECTO :

EJE P.E.D.:

DEPENDENCIA :

Descripción de los resultados             Secuencia
Fecha

TérminoInicio
Requerimientos

21120050320  Universidad Tecnológica de Escuinapa211200503  Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

1          Bienestar Social Sostenible

001        Formación Académica Incluyente y de Calidad

2026

25 Educación 253 Educación superiorFUNCION: SUBFUNCION:

014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

ESTRATEGIA P.E.D.:

Inducción  y  reinducción  al  personal.  Facilitar  el  proceso  de 
adaptación  en  la  cultura  de  la  entidad  en  su  lugar  de  trabajo,  con  el 
fin  de  generar  pertenencia,  motivación  y  enfoque  de  prestación  de 
servicio,  equidad  de  género,  no  violencia  y  cero  discrimin

Facilitar  el  proceso  de  adaptación  a  la  cultura  de  la  entidad  en  su  lugar  de 
trabajo,  con  el  fin  de  generar  pertenencia,  motivación  y  enfoque  de 
prestación  de  servicio,  equidad  de  género,  no  violencia  y  cero 
discriminaciones.

Material  didáctico,  equipo  de 
cómputo,  internet,  espacio  ? 
mobiliario,  internet,  material  de
trabajo,  bocadillos  entre  otros.

31/12/202601/01/202601

Cobertura  inalámbrica  institucional.  Mejorar  la  cobertura  WIFI 
institucional  para  brindar  a  los  estudiantes  y  al  personal  una 
conexión  a  internet  rápida  y  confiable  que  permita  realizar  sus 
actividades  diarias  sin  interrupciones.

Cobertura  Inalámbrica  Institucional.  Mejora  la  cobertura  WIFI  institucional 
para  brindar  a  los  estudiantes  y  al  personal  una  conexión  de  internet  rápida 
y  confiable  que  permita  realizar  sus  actividades  diarias  sin  interrupciones.

Equipo,  herramientas  y  material 
para  solucionar  problemas  de 
tecnología  de  la  información,
infraestructura,  internet,  espacios
que  requieran  atención,  bitácora  de
trabajo,  estadística  para
clasificación  de  nivel  de
importancia  en  las  problemáticas.

31/12/202601/01/202601

Mantenimiento  a  equipos  de  cómputo.  Realizar  mantenimiento
preventivo  a  equipos  de  cómputo  para  mantenerlo  en  condiciones
óptimas  y  cuidar  su  vida  útil.

Mantenimiento  importancia  en  las  problemáticas.  a  Equipos  de  Cómputo. 
Realizar  mantenimiento  preventivo  a  equipos  de  cómputo  para  mantenerlo 
en  condiciones  óptimas  y  cuidar  su  vida  útil.

Equipo,  herramientas  y  material 
para  solucionar  problemas  de 
tecnología  de  la  información,
infraestructura,  internet,  espacios
que  requieran  atención,  bitácora  de
trabajo.  estadística  para
clasificación  de  nivel  de
importancia  en  las  problemáticas.

31/12/202601/01/202601

Capacitación  en  tecnologías  de  la  información.  Capacitar  al  personal
administrativo  y  estudiantes  en  herramientas  tecnológicas  para 
mejorar  el  desempeño  en  sus  actividades  cotidianas,  aperturando  el 
trabajo  colaborativo  en  línea  a  través  de  entorno  r

Capacitación  en  Tecnologías  de  la  Información.  Capacitar  al  personal 
administrativo  y  estudiantes  en  herramientas  tecnológicas  para  mejorar  el
desempeño  en  sus  actividades  cotidianas,  el  trabajo  colaborativo  en  línea  a 
través  de  entornos  remotos.

Equipo,  herramientas  y  material 
para  solucionar  problemas  de 
tecnología  de  la  información,
infraestructura,  internet,  espacios
que  requieran  atención,  bitácora  de
trabajo,  estadística  para
clasificación  de  nivel  de
importancia  en  las  problemáticas.

31/12/202601/01/202601

Base  de  datos  institucional.  Desarrollar  una  base  de  datos  que 
almacene  y  gestione  información  generada  por  los  diversos 
departamentos.

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLEUNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Lic. Maria Eugenia Sandoval GonzálezMtra. Noemi Quevedo González

RectorSubdirectora de Administración y FinanzasJefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero



SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
de 55Página 

29-agosto-2025

UNIDAD RESP. :

NOMBRE DEL PROYECTO :

EJE P.E.D.:

DEPENDENCIA :

Descripción de los resultados             Secuencia
Fecha

TérminoInicio
Requerimientos

21120050320  Universidad Tecnológica de Escuinapa211200503  Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

1          Bienestar Social Sostenible

001        Formación Académica Incluyente y de Calidad

2026

25 Educación 253 Educación superiorFUNCION: SUBFUNCION:

014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

ESTRATEGIA P.E.D.:

Base  de  Datos  Institucional.  Desarrollar  una  base  de  datos  que  almacene  y 
gestione  información  generada  por  los  departamentos.

Equipo  de  cómputo,  software,
internet,  sistema  interno  para  la
gestión  de  datos,  diseño  de 
módulos,  información  de  los
departamentos  para  la 
construcción  de  una  base  datos  y 
servidores.

31/12/202601/01/202601

Normatividad  y  rendición  de  cuentas.  Contar  con  normatividad 
actualizada  e  inclusiva  institucional,  a  su  vez,  tener  mecanismos 
eficientes  que  permitan  la  transparencia  y  rendición  de  cuentas  de  la 
Universidad.

Normatividad  y  Rendición  de  Cuentas.  Contar  con  normatividad
actualizada  e  inclusiva  institucional,  a  su  vez,  tener  mecanismos  eficientes 
que  permitan  la  transparencia  y  rendición  de  cuentas  de  la  Universidad.

Capacitación,  equipo  de  cómputo, 
internet  material  didáctico,  espacio
y  mobiliario,  bocadillos.

31/12/202601/01/202601

Asegurar  el  cumplimiento  de  leyes  y  regulaciones  aplicables  que 
garanticen  la  legalidad  de  sus  operaciones

Asegurar  el  cumplimiento  de  leyes  y  regulaciones  aplicables  que  garanticen 
la  legalidad  de  sus  operaciones

Marco  normativo,  programas  de 
auditorías,  personal  capacitado, 
reporte  de  cumplimiento,  aula,
cañón,  equipo  de  cómputo, 
internet.

31/12/202601/01/202601

Optimizar  el  uso  de  recursos  financieros  y  materiales  de  la 
institución.

Optimizar  el  uso  de  recursos  financieros  y  materiales  de  la  institución. Análisis  presupuestal,  criterios  de 
eficiencia,  sistemas  de  monitoreo,
planes  de  mejora,  aula,  cañón, 
equipo  de  cómputo,  internet.

31/12/202601/01/202601

Promover  la  transparencia  y  rendición  de  cuentas  dentro  de  la 
comunidad  universitaria.

Promover  la  transparencia  y  rendición  de  cuentas  dentro  de  la  comunidad 
universitaria.

Mecanismos  de  comunicación, 
encuestas  de  percepción,  portal  de 
transparencia,  reportes  de 
rendición  de  cuentas.

31/12/202601/01/202601

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $13,000,888.00
$13,000,888.00

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLEUNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Lic. Maria Eugenia Sandoval GonzálezMtra. Noemi Quevedo González

RectorSubdirectora de Administración y FinanzasJefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero



DEPENDENCIA :
UNIDAD RESP.     :

EJE P.E.D.:

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GÉNERO
29-agosto-2025

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)
21120050320 Universidad Tecnológica de Escuinapa

1dePágina 1

1 Bienestar Social Sostenible

2026

25 Educación

253 Educación superior

FUNCION :

SUBFUNCION :

NOMBRE DEL PROYECTO: 001 Formación  Académica  Incluyente  y  de  Calidad

TIPO DE  PROYECTO: OPERATIVO

No. DE MUJERES 
BENEFICIADAS

IMPORTEACCIÓN

014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

ESTRATEGIA P.E.D.:

Capacitación en actividades de equidad e inclusión, discapacidad, violencia y cultura de la 
paz

200,000.00600.00

Programa de becas y descuento en colegiatura a mujeres y/o jefas madres de familia 500,000.00600.00

700,000.00TOTAL: 1,200.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE



ANALITICO DEL GASTO ( F.P.2 )

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

CONCEPTO DEL GASTO
                                             DESCRIPCIONCLAVE

29/08/2025FECHA                   :

PROYECTO          :

CLAVE                   :

UNIDAD RESP.     :

DEPENDENCIA     : Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

Universidad Tecnológica de Escuinapa

014        Promover entre los miembros de la COEPES la actualización 
de planes de estudio y acreditación de programas educativos, entre 
001        Formación Académica Incluyente y de Calidad

21120050320

IMPORTE

1   DE   2HOJA F.P.2

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
FUNCION              :

SUBFUNCION       :

25 Educación

253 Educación superior

POR  DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
ESTRATEGIA P.E.D.:

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 13,000,888.00
410000 Transferencias internas y asignaciones al sector público 13,000,888.00

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no fina 13,000,888.00415000
Servicios personales415032 9,971,695.00

150101 Participaciones federales 9,971,695.00
Materiales y útiles de tecnologías de la información y comunicaciones415042 23,100.00

150101 Participaciones federales 23,100.00
Material de limpieza415062 48,000.00

150101 Participaciones federales 48,000.00
Materiales y útiles de enseñanza415072 3,000.00

150101 Participaciones federales 3,000.00
Productos alimenticios para personas415092 8,400.00

150101 Participaciones federales 8,400.00
Material eléctrico y electrónico415112 60,000.00

150101 Participaciones federales 60,000.00
Otros materiales y artículos de construcción y reparación415132 60,000.00

150101 Participaciones federales 60,000.00
Combustibles, lubricantes y aditivos415202 180,000.00

150101 Participaciones federales 180,000.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administración, educacion415252 30,000.00

150101 Participaciones federales 30,000.00
Energía eléctrica415272 240,000.00

150101 Participaciones federales 240,000.00
Gas415282 10,000.00

150101 Participaciones federales 10,000.00
Agua415292 90,000.00

MTRA. NOEMI QUEVEDO GONZALEZ

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y 
ESTADISTICA

LCP MARIA EUGENIA SANDOVAL GONZALEZ

DEPENDENCIA RESPONSABLE

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DR. JUAN MANUEL MENDOZA GUERRERO

AUTORIZACION

RECTOR



ANALITICO DEL GASTO ( F.P.2 )

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

CONCEPTO DEL GASTO
                                             DESCRIPCIONCLAVE

29/08/2025FECHA                   :

PROYECTO          :

CLAVE                   :

UNIDAD RESP.     :

DEPENDENCIA     : Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

Universidad Tecnológica de Escuinapa

014        Promover entre los miembros de la COEPES la actualización 
de planes de estudio y acreditación de programas educativos, entre 
001        Formación Académica Incluyente y de Calidad

21120050320

IMPORTE

2   DE   2HOJA F.P.2

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
FUNCION              :

SUBFUNCION       :

25 Educación

253 Educación superior

POR  DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
ESTRATEGIA P.E.D.:

150101 Participaciones federales 90,000.00
Servicios de telecomunicaciones y satélites415322 150,000.00

150101 Participaciones federales 150,000.00
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administración, educacional y recreativo415372 54,000.00

150101 Participaciones federales 54,000.00
Servicios legales, de contabilidad, auditoría y relacionados415432 80,000.00

150101 Participaciones federales 80,000.00
Servicios de vigilancia415472 540,000.00

150101 Participaciones federales 540,000.00
Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas415502 14,000.00

150101 Participaciones federales 14,000.00
Seguro de bienes patrimoniales415512 40,000.00

150101 Participaciones federales 40,000.00
Instalación, reparación y mantenimiento de mobiliario y equipo de administración, educac415542 30,000.00

150101 Participaciones federales 30,000.00
Reparación y mantenimiento de equipo de transporte415552 45,000.00

150101 Participaciones federales 45,000.00
Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes sobre programas y actividade415582 60,000.00

150101 Participaciones federales 60,000.00
Impuesto sobre nóminas y otros que se deriven de una relación laboral415692 530,000.00

150101 Participaciones federales 530,000.00
Aguinaldo415752 733,693.00

150101 Participaciones federales 733,693.00
13,000,888.00

MTRA. NOEMI QUEVEDO GONZALEZ

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y 
ESTADISTICA

LCP MARIA EUGENIA SANDOVAL GONZALEZ

DEPENDENCIA RESPONSABLE

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DR. JUAN MANUEL MENDOZA GUERRERO

AUTORIZACION

RECTOR



002        Fortalecimiento Institucional

F.P.3 HOJA 1   DE   2

DEPENDENCIA : 

UNIDAD RESP.  :

PROYECTO       :

FECHA               : 29/08/2025

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CALENDARIZACION DEL GASTO ( F.P.3 )

CLAVE                :
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

21120050320

Universidad Tecnológica de Escuinapa

014        Promover entre los miembros de la COEPES la actualización de planes de 
estudio y acreditación de programas educativos, entre otros, para la colaboración e 

CLAVE
CONCEPTO DEL GASTO

DESCRIPCION ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. OCT. NOV. DIC.

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
25 Educación

253 Educación superior
FUNCION             :

SUBFUNCION    :

POR  DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D.  Y  PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Transferencias,  asignaciones,  subsidios  y
otras  ayudas

5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,355,159.00 0.00 0.001,396,000.00

410000 Transferencias internas y asignaciones al 
sector público

0.00751,800.00771,800.00706,800.00696,800.005,678,359.00 0.000.001,355,159.000.000.001,396,000.000.00

Transferencias  internas  otorgadas  a  entidades
paraestatales  no  empresariales  y  no
financieras

5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00 1,396,000.00 0.00 0.00 1,355,159.00 0.00 0.00415000

415032 Servicios personales 3,300,000.00 400,000.00 450,000.00 400,000.00 450,000.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 3,300,000.00 400,000.00 450,000.00 400,000.00 450,000.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00

415062 Material de limpieza 60,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 60,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00

415082 Materiales para el registro e identificación de b 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

415112 Material eléctrico y electrónico 120,000.00 15,000.00 10,000.00 10,000.00 15,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 120,000.00 15,000.00 10,000.00 10,000.00 15,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00

415132 Otros materiales y artículos de construcción y r 240,000.00 30,000.00 30,000.00 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 240,000.00 30,000.00 30,000.00 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00

415152 Fertilizantes pesticidas y otros agroquímicos 50,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 50,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

415202 Combustibles, lubricantes y aditivos 25,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 25,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

415212 Vestuario y uniformes 50,000.00 5,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 50,000.00 5,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00

415252 Refacciones y accesorios menores de mobiliar 225,000.00 25,000.00 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 225,000.00 25,000.00 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00

415272 Energía eléctrica 120,000.00 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 120,000.00 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00

415312 Telefonía celular 19,200.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 19,200.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00

415332 Servicios de acceso a internet, redes y procesam 150,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE AUTORIZACION

RECTOR

DR. JUAN MANUEL MENDOZA GUERRERO

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZASJEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y 
ESTADISTICA

MTRA. NOEMI QUEVEDO GONZALEZ LCP MARIA EUGENIA SANDOVAL GONZALEZ



002        Fortalecimiento Institucional

F.P.3 HOJA 2   DE   2

DEPENDENCIA : 

UNIDAD RESP.  :

PROYECTO       :

FECHA               : 29/08/2025

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CALENDARIZACION DEL GASTO ( F.P.3 )

CLAVE                :
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

21120050320

Universidad Tecnológica de Escuinapa

014        Promover entre los miembros de la COEPES la actualización de planes de 
estudio y acreditación de programas educativos, entre otros, para la colaboración e 

CLAVE
CONCEPTO DEL GASTO

DESCRIPCION ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. OCT. NOV. DIC.

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
25 Educación

253 Educación superior
FUNCION             :

SUBFUNCION    :

POR  DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D.  Y  PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

140101 Ingresos propios 150,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00

415392 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 120,000.00 0.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 120,000.00 0.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00

415482 Servicios profesionales, científicos y técnicos i 300,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 300,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00

415552 Reparación y mantenimiento de equipo de tra 90,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 90,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00

415572 Servicios de limpieza y manejo de desechos 365,000.00 55,000.00 0.00 55,000.00 55,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 365,000.00 55,000.00 0.00 55,000.00 55,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00

415582 Difusión por radio, televisión y otros medios d 280,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 280,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00

415612 Viáticos en el país 144,159.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 14,159.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 144,159.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 14,159.00 0.00 0.00

TOTALES: 5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00 1,396,000.00 0.00 0.00 1,355,159.00 0.00 0.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE AUTORIZACION

RECTOR

DR. JUAN MANUEL MENDOZA GUERRERO

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZASJEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y 
ESTADISTICA

MTRA. NOEMI QUEVEDO GONZALEZ LCP MARIA EUGENIA SANDOVAL GONZALEZ



014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

DEPENDENCIA :
UNIDAD RESP.     :

EJE P.E.D.:

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

29-agosto-2025

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)
21120050320 Universidad Tecnológica de Escuinapa

2dePágina 1

1

2026

25 Educación

253 Educación superior

FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

NOMBRE DEL PROYECTO:

TIPO DE  PROYECTO:

NATURALEZA DEL  PROYECTO:

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD: RESUELVE PROBLEMA: MEJORA (n) PROCESOS: ACTIVIDADES 
CONTINUAS:

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO:

Operar  de  manera  eficiente  y  austera  el  recurso  para  el  gasto  del  mantenimiento  a  la  infraestructura  inclusiva  y  de  calidad.

AMBITO DE APLICACION DEL PROYECTO:

002

Operativo

Estatal

Fortalecimiento  Institucional

MEJORA UN PROCESO:

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL.:

077 Educación superior de calidad

MODALIDAD: E PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 053 Servicios de Educación Superior y Posgrado de Calidad

Porcentaje  de  avance
UNIDAD DE MEDIDA

Mantenimiento  institucional  a  la  infraestructura  inclusiva  y  equitativa.  Mantener  en  buenaas  condiciones  el  uso  de  la  infraestructura  y 
equipamiento  de  la  institución,  a  su  vez,  contar  con  mantenimiento  preventivo  para  garantizar  el  funcionamiento.

RESULTADO A LOGRAR

9.00 9.009.009.009.007.007.007.006.009.009.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
9.00

F M A M J J DNOSA
99.00 99.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE



014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

DEPENDENCIA :
UNIDAD RESP.     :

EJE P.E.D.:

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

29-agosto-2025

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)
21120050320 Universidad Tecnológica de Escuinapa

2dePágina 2

1

2026

25 Educación

253 Educación superior

FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Porcentaje  de  avance
UNIDAD DE MEDIDA

Seguridad  e  higiene  laboral.  Establecer  y  llevar  a  cabo  medidas  que  se  implementan  para  evitar  o  mitigar  el  impacto  destructivo  de  una 
emergencia,  siniestro  o  desastre  con  base  en  análisis  de  riesgos  internos  y  externos.

RESULTADO A LOGRAR

0.00 20.0020.0020.0020.005.005.005.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
95.00 95.00

PERIODO DE EJECUCION: 31/12/2026INICIO: 01/01/2026

RIESGO DEL PROYECTO

TERMINO:

Al no atenderse el proyecto, la universidad queda operativamente limitada, con infraestructura deteriorada y procesos académicos 
debilitados, lo que afecta la calidad educativa y la confianza de la comuidad escolar.

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $5,678,359.00

$5,678,359.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE



SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
de 11Página 

29-agosto-2025

UNIDAD RESP. :

NOMBRE DEL PROYECTO :

EJE P.E.D.:

DEPENDENCIA :

Descripción de los resultados             Secuencia
Fecha

TérminoInicio
Requerimientos

21120050320  Universidad Tecnológica de Escuinapa211200503  Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

1          Bienestar Social Sostenible

002        Fortalecimiento Institucional

2026

25 Educación 253 Educación superiorFUNCION: SUBFUNCION:

014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

ESTRATEGIA P.E.D.:

Mantenimiento  institucional  a  la  infraestructura  inclusiva  y 
equitativa.  Mantener  en  buenaas  condiciones  el  uso  de  la 
infraestructura  y  equipamiento  de  la  institución,  a  su  vez,  contar  con 
mantenimiento  preventivo  para  garantizar  el  funcionamiento.

Mantenimiento  institucional  a  la  infraestrutura  inclusiva  y  equitativa, 
Mantener  en  buenas  condicoines  el  uso  de  la  infraestructura  y  equipamiento 
de  la  institución,  a  su  vez,  contar  con  mantenimiento  preventivo  para 
garantizar  el  funcionamiento  óptimo.

Herramienta,  material,  suministros, 
programa  de  trabajo,  diagnóstico 
de  daños,  reparaciones  y/o  riesgos, 
personal  de  trabajo,  cotizaciones, 
habilitación  de  espacios  inclusivos
entre  otros.

31/12/202601/01/202601

Seguridad  e  higiene  laboral.  Establecer  y  llevar  a  cabo  medidas  que 
se  implementan  para  evitar  o  mitigar  el  impacto  destructivo  de  una 
emergencia,  siniestro  o  desastre  con  base  en  análisis  de  riesgos 
internos  y  externos.

Seguridad  e  higiene  laboral.  Establecer  y  llevar  a  cabo  medidas  que  se 
implementan  para  evitar  o  mitigar  el  impacto  destructivo  de  una 
emergencia,  siniestro  o  desastre  con  base  en  análisis  de  riesgos  internos  y 
externos

Programa  de  trabajo,  capacitación,
personal  habilitado,  construcción 
de  brigadas,  material  didáctico
para  brigadas,  equipo,  material  de 
trabajo  entre  otros.

31/12/202601/01/202601

Seguridad  e  higiene  laboral.  Establecer  y  llevar  a  cabo  medidas  que  se 
implementan  para  evitar  o  mitigar  el  impacto  destructivo  de  una 
emergencia,  siniestro  o  desastre  con  base  en  análisis  de  riesgos  internos  y 
externos

Manual  de  limpieza,  insumos, 
herramientas,  material,  personal  de
limpieza,  capacitación,  registros  y 
bitácoras  de  seguimiento  entre 
otros.

31/12/202601/01/202602

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $5,678,359.00
$5,678,359.00

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLEUNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Lic. Maria Eugenia Sandoval GonzálezMtra. Noemi Quevedo González

RectorSubdirectora de Administración y FinanzasJefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero



DEPENDENCIA :
UNIDAD RESP.     :

EJE P.E.D.:

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GÉNERO
29-agosto-2025

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)
21120050320 Universidad Tecnológica de Escuinapa

1dePágina 1

1 Bienestar Social Sostenible

2026

25 Educación

253 Educación superior

FUNCION :

SUBFUNCION :

NOMBRE DEL PROYECTO: 002 Fortalecimiento  Institucional

TIPO DE  PROYECTO: OPERATIVO

No. DE MUJERES 
BENEFICIADAS

IMPORTEACCIÓN

014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

ESTRATEGIA P.E.D.:

Habilitación de espacios, señaletica, mobiliario y equipo para contar dignamente con 
infraestructura inclusiva

200,000.00600.00

200,000.00TOTAL: 600.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE



ANALITICO DEL GASTO ( F.P.2 )

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

CONCEPTO DEL GASTO
                                             DESCRIPCIONCLAVE

29/08/2025FECHA                   :

PROYECTO          :

CLAVE                   :

UNIDAD RESP.     :

DEPENDENCIA     : Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

Universidad Tecnológica de Escuinapa

014        Promover entre los miembros de la COEPES la actualización 
de planes de estudio y acreditación de programas educativos, entre 
002        Fortalecimiento Institucional

21120050320

IMPORTE

1   DE   2HOJA F.P.2

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
FUNCION              :

SUBFUNCION       :

25 Educación

253 Educación superior

POR  DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
ESTRATEGIA P.E.D.:

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 5,678,359.00
410000 Transferencias internas y asignaciones al sector público 5,678,359.00

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no fina 5,678,359.00415000
Servicios personales415032 3,300,000.00

140101 Ingresos propios 3,300,000.00
Material de limpieza415062 60,000.00

140101 Ingresos propios 60,000.00
Materiales para el registro e identificación de bienes y personas415082 20,000.00

140101 Ingresos propios 20,000.00
Material eléctrico y electrónico415112 120,000.00

140101 Ingresos propios 120,000.00
Otros materiales y artículos de construcción y reparación415132 240,000.00

140101 Ingresos propios 240,000.00
Fertilizantes pesticidas y otros agroquímicos415152 50,000.00

140101 Ingresos propios 50,000.00
Combustibles, lubricantes y aditivos415202 25,000.00

140101 Ingresos propios 25,000.00
Vestuario y uniformes415212 50,000.00

140101 Ingresos propios 50,000.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administración, educacion415252 225,000.00

140101 Ingresos propios 225,000.00
Energía eléctrica415272 120,000.00

140101 Ingresos propios 120,000.00
Telefonía celular415312 19,200.00

140101 Ingresos propios 19,200.00
Servicios de acceso a internet, redes y procesamiento de la información415332 150,000.00

MTRA. NOEMI QUEVEDO GONZALEZ

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y 
ESTADISTICA

LCP MARIA EUGENIA SANDOVAL GONZALEZ

DEPENDENCIA RESPONSABLE

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DR. JUAN MANUEL MENDOZA GUERRERO

AUTORIZACION

RECTOR



ANALITICO DEL GASTO ( F.P.2 )

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

CONCEPTO DEL GASTO
                                             DESCRIPCIONCLAVE

29/08/2025FECHA                   :

PROYECTO          :

CLAVE                   :

UNIDAD RESP.     :

DEPENDENCIA     : Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

Universidad Tecnológica de Escuinapa

014        Promover entre los miembros de la COEPES la actualización 
de planes de estudio y acreditación de programas educativos, entre 
002        Fortalecimiento Institucional

21120050320

IMPORTE

2   DE   2HOJA F.P.2

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
FUNCION              :

SUBFUNCION       :

25 Educación

253 Educación superior

POR  DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
ESTRATEGIA P.E.D.:

140101 Ingresos propios 150,000.00
Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas415392 120,000.00

140101 Ingresos propios 120,000.00
Servicios profesionales, científicos y técnicos integrales415482 300,000.00

140101 Ingresos propios 300,000.00
Reparación y mantenimiento de equipo de transporte415552 90,000.00

140101 Ingresos propios 90,000.00
Servicios de limpieza y manejo de desechos415572 365,000.00

140101 Ingresos propios 365,000.00
Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes sobre programas y actividade415582 280,000.00

140101 Ingresos propios 280,000.00
Viáticos en el país415612 144,159.00

140101 Ingresos propios 144,159.00
5,678,359.00

MTRA. NOEMI QUEVEDO GONZALEZ

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y 
ESTADISTICA

LCP MARIA EUGENIA SANDOVAL GONZALEZ

DEPENDENCIA RESPONSABLE

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DR. JUAN MANUEL MENDOZA GUERRERO

AUTORIZACION

RECTOR



002        Fortalecimiento Institucional

F.P.3 HOJA 1   DE   2

DEPENDENCIA : 

UNIDAD RESP.  :

PROYECTO       :

FECHA               : 29/08/2025

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CALENDARIZACION DEL GASTO ( F.P.3 )

CLAVE                :
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

21120050320

Universidad Tecnológica de Escuinapa

014        Promover entre los miembros de la COEPES la actualización de planes de 
estudio y acreditación de programas educativos, entre otros, para la colaboración e 

CLAVE
CONCEPTO DEL GASTO

DESCRIPCION ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. OCT. NOV. DIC.

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
25 Educación

253 Educación superior
FUNCION             :

SUBFUNCION    :

POR  DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D.  Y  PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Transferencias,  asignaciones,  subsidios  y
otras  ayudas

5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,355,159.00 0.00 0.001,396,000.00

410000 Transferencias internas y asignaciones al 
sector público

0.00751,800.00771,800.00706,800.00696,800.005,678,359.00 0.000.001,355,159.000.000.001,396,000.000.00

Transferencias  internas  otorgadas  a  entidades
paraestatales  no  empresariales  y  no
financieras

5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00 1,396,000.00 0.00 0.00 1,355,159.00 0.00 0.00415000

415032 Servicios personales 3,300,000.00 400,000.00 450,000.00 400,000.00 450,000.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 3,300,000.00 400,000.00 450,000.00 400,000.00 450,000.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00

415062 Material de limpieza 60,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 60,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00

415082 Materiales para el registro e identificación de b 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

415112 Material eléctrico y electrónico 120,000.00 15,000.00 10,000.00 10,000.00 15,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 120,000.00 15,000.00 10,000.00 10,000.00 15,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00

415132 Otros materiales y artículos de construcción y r 240,000.00 30,000.00 30,000.00 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 240,000.00 30,000.00 30,000.00 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00

415152 Fertilizantes pesticidas y otros agroquímicos 50,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 50,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

415202 Combustibles, lubricantes y aditivos 25,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 25,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

415212 Vestuario y uniformes 50,000.00 5,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 50,000.00 5,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00

415252 Refacciones y accesorios menores de mobiliar 225,000.00 25,000.00 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 225,000.00 25,000.00 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00

415272 Energía eléctrica 120,000.00 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 120,000.00 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00

415312 Telefonía celular 19,200.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 19,200.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00

415332 Servicios de acceso a internet, redes y procesam 150,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE AUTORIZACION

RECTOR

DR. JUAN MANUEL MENDOZA GUERRERO

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZASJEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y 
ESTADISTICA

MTRA. NOEMI QUEVEDO GONZALEZ LCP MARIA EUGENIA SANDOVAL GONZALEZ



002        Fortalecimiento Institucional

F.P.3 HOJA 2   DE   2

DEPENDENCIA : 

UNIDAD RESP.  :

PROYECTO       :

FECHA               : 29/08/2025

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CALENDARIZACION DEL GASTO ( F.P.3 )

CLAVE                :
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

21120050320

Universidad Tecnológica de Escuinapa

014        Promover entre los miembros de la COEPES la actualización de planes de 
estudio y acreditación de programas educativos, entre otros, para la colaboración e 

CLAVE
CONCEPTO DEL GASTO

DESCRIPCION ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. OCT. NOV. DIC.

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
25 Educación

253 Educación superior
FUNCION             :

SUBFUNCION    :

POR  DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D.  Y  PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

140101 Ingresos propios 150,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00

415392 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 120,000.00 0.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 120,000.00 0.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00

415482 Servicios profesionales, científicos y técnicos i 300,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 300,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00

415552 Reparación y mantenimiento de equipo de tra 90,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 90,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00

415572 Servicios de limpieza y manejo de desechos 365,000.00 55,000.00 0.00 55,000.00 55,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 365,000.00 55,000.00 0.00 55,000.00 55,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00

415582 Difusión por radio, televisión y otros medios d 280,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 280,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00

415612 Viáticos en el país 144,159.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 14,159.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 144,159.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 14,159.00 0.00 0.00

TOTALES: 5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00 1,396,000.00 0.00 0.00 1,355,159.00 0.00 0.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE AUTORIZACION

RECTOR

DR. JUAN MANUEL MENDOZA GUERRERO

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZASJEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y 
ESTADISTICA

MTRA. NOEMI QUEVEDO GONZALEZ LCP MARIA EUGENIA SANDOVAL GONZALEZ
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

NOMBRE DEL PROYECTO:

TIPO DE  PROYECTO:

NATURALEZA DEL  PROYECTO:

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD: RESUELVE PROBLEMA: MEJORA (n) PROCESOS: ACTIVIDADES 
CONTINUAS:

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO:

Formar  profesionistas  en  el  nuevo  modelo  educativo  de  educación  tecnológica  de  calidad  con  el  objetivo  de  atender  la  demanda  de  la 
región  y  el  país.

AMBITO DE APLICACION DEL PROYECTO:

003

Operativo

Estatal

Formación  Académica  Incluyente  y  de  Calidad

MEJORA UN PROCESO:

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL.:

077 Educación superior de calidad

MODALIDAD: E PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 053 Servicios de Educación Superior y Posgrado de Calidad

Estudiantes
UNIDAD DE MEDIDA

Ampliación  de  la  Oferta  Educativa.  Incrementar  la  oferta  educativa  en  un  5%  durante  el  ciclo  escolar.
RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.000.001,200.000.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
60.00

F M A M J J DNOSA
1,260.00 1,260.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Consultas  y  estadísticas
UNIDAD DE MEDIDA

Acceso  Universal  de  al  Conocimiento.  Poner  a  disposición  de  los  estudiantes  los  resultados  de  las  investigaciones  actuales  que  realizan 
los  la  institución.

RESULTADO A LOGRAR

100.00 100.00100.00100.00200.00100.0050.0050.00100.00100.00100.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
100.00

F M A M J J DNOSA
1,200.00 1,200.00

Detecciones
UNIDAD DE MEDIDA

Atención  Estudiantil.  Participar  en  la  formación  integral  de  los  estudiantes  a  través  de  un  proceso  de  acompañamiento  vinculado  a  los  | 
servicios  y  programas  que  otorga  la  institución.

RESULTADO A LOGRAR

8.33 8.338.338.338.338.338.338.338.338.338.33

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
8.33

F M A M J J DNOSA
99.96 99.96

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Docente  capacitado
UNIDAD DE MEDIDA

Capacitación  en  el  nuevo  modelo  educativo  y  certificar  en  competencias  profesionales.  Fomentar  acciones  encaminadas  a  la  formación, 
capacitación  y  actualización  del  personal  docente.

RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.000.0045.000.000.000.0015.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
15.00

F M A M J J DNOSA
75.00 75.00

Sesiones  de  trabajo
UNIDAD DE MEDIDA

Fomento  a  la  lectura.  Promover  clubes  de  lectura,  jornadas  literarias  y  la  adquisición  de  material  bibliográfico.
RESULTADO A LOGRAR

3.00 3.003.003.003.003.003.003.003.003.003.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
3.00

F M A M J J DNOSA
36.00 36.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE



014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

DEPENDENCIA :
UNIDAD RESP.     :

EJE P.E.D.:

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

29-agosto-2025

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)
21120050320 Universidad Tecnológica de Escuinapa

14dePágina 4

1

2026

25 Educación

253 Educación superior

FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Habilitación
UNIDAD DE MEDIDA

Formación  y  Habilitación  Docente.  Contribuir  a  través  de  espacios  formativos  presenciales  y  virtuales  al  desarrollo  profesional  docente.
RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.0045.000.000.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
45.00 45.00

Proyectos  de  investigación
UNIDAD DE MEDIDA

Investigación  Científica  Desarrollo  Tecnológico.  Crear  compromiso  con  la  investigación  científica  y  el  desarrollo  tecnológico.
RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.007.000.000.000.007.000.000.007.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
21.00 21.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Actividades  desarrolladas
UNIDAD DE MEDIDA

Desarrollo  Intercultural.  Promover  el  desarrollo  de  actividades  artísticas,  culturales  y  deportivas  a  fin  de  crear  y  consolidar  la  identidad 
colectiva  de  la  Universidad.

RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.003.000.000.000.003.000.000.004.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
10.00 10.00

Capacitación  especializada
UNIDAD DE MEDIDA

Educación  Continua.  Ofrecer  servicios  tecnológicos  de  calidad  en  aras  de  capacitar  a  la  sociedad  en  general,  sectores  productivo  y  púbico 
en  general.

RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.003.000.000.000.003.000.000.004.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
10.00 10.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Capacitaciones
UNIDAD DE MEDIDA

Emprendimiento.  Promover  la  cultura  emprendedora  entre  los  estudiantes  y  la  sociedad,  que  se  vea  reflejada  la  creación  de  productos  y
servicios  innovadores,  sustentables,  consolidándose  en  pequeñas  y  medianas  empresas  que  coadyuven  al  crecimiento.

RESULTADO A LOGRAR

5.00 10.000.000.000.005.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
20.00 20.00

Alumno  inscrito
UNIDAD DE MEDIDA

Promoción  Institucional.  Realizar  actividades  de  promoción  de  calidad,  humanista  y  social  ante  la  comunidad  en  general,  con  la  finalidad
de  lograr  mayor  captación  de  estudiantes  de  nuevo  ingreso.

RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.000.001,200.000.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
60.00

F M A M J J DNOSA
1,260.00 1,260.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Alumno  atendido
UNIDAD DE MEDIDA

Actividades  Deportivas.  Fomentar  la  participación  estudiantil  en  actividades  deportivas,  para  contribuir  en  su  formación  integral.
RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.0060.000.000.000.0020.000.000.0010.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
90.00 90.00

Acciones  atendidas
UNIDAD DE MEDIDA

Seguimiento  a  la  Eficacia  y  Fortalecimiento  de  la  Comunicación  Social.  Para  la  mejora  de  procesos  y  resultados  informativos  que  se 
llevan  a  cabo  para  el  público  interno  y  externo  de  la  universidad.

RESULTADO A LOGRAR

15.00 10.0010.0010.0020.0020.0020.0020.0020.0015.0015.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
15.00

F M A M J J DNOSA
190.00 190.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Publicaciones
UNIDAD DE MEDIDA

Expansión  de  Medios  de  Comunicación.  Ampliar  y  mejorar  la  cobertura  del  público  en  general,  poniendo  a  disposición  nuevas  opciones 
de  acceso  a  contenidos  para  reducir  el  riesgo  de  vacíos  de  información.

RESULTADO A LOGRAR

100.00 100.00100.00100.00100.0050.0050.0050.0050.00100.00100.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
100.00

F M A M J J DNOSA
1,000.00 1,000.00

Acciones  implementadas
UNIDAD DE MEDIDA

Comunicación  Inclusiva.  Posicionar  la  inclusión  como  elemento  central  de  la  vida  social  y  universitaria.
RESULTADO A LOGRAR

100.00 100.000.000.000.00100.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
300.00 300.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Seguimiento
UNIDAD DE MEDIDA

Difusión  y  Comunicación  Institucional.  Fortalecer  la  comunicación  con  la  comunidad  universitaria  y  su  entorno,  para  posicionar  a  la 
institución  como  la  mejor  con  formación  tecnológica.

RESULTADO A LOGRAR

3.00 3.003.003.003.003.003.003.003.003.003.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
3.00

F M A M J J DNOSA
36.00 36.00

Capacitaciones
UNIDAD DE MEDIDA

Capacitación  en  Materia  un  cambio  de  Cultura  institucional  de  la  Paz,  Género,  Igualdad  Sustantiva,  No  Discriminación  y  Acceso  a
Mujeres  a  una  Vida  Libre  de  para  prevenir  que  se  reproduzcan  roles  y  estereotipos  de  género.

RESULTADO A LOGRAR

3.00 3.003.003.003.003.003.003.003.003.003.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
3.00

F M A M J J DNOSA
36.00 36.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Capacitaciones
UNIDAD DE MEDIDA

Inducción  y  reinducción  al  personal.  Facilitar  el  proceso  de  adaptación  en  la  cultura  de  la  entidad  en  su  lugar  de  trabajo,  con  el  fin  de  
generar  pertenencia,  motivación  y  enfoque  de  prestación  de  servicio,  equidad  de  género,  no  violencia  y  cero  discrimin

RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.000.000.0065.000.000.000.0010.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
20.00

F M A M J J DNOSA
95.00 95.00

Red
UNIDAD DE MEDIDA

Cobertura  inalámbrica  institucional.  Mejorar  la  cobertura  WIFI  institucional  para  brindar  a  los  estudiantes  y  al  personal  una  conexión  a 
internet  rápida  y  confiable  que  permita  realizar  sus  actividades  diarias  sin  interrupciones.

RESULTADO A LOGRAR

8.25 8.258.258.258.258.258.258.258.258.258.25

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
8.25

F M A M J J DNOSA
99.00 99.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE



014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

DEPENDENCIA :
UNIDAD RESP.     :

EJE P.E.D.:

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

29-agosto-2025

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)
21120050320 Universidad Tecnológica de Escuinapa

14dePágina 11

1

2026

25 Educación

253 Educación superior

FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Mantenimiento  de  equipo  informático
UNIDAD DE MEDIDA

Mantenimiento  a  equipos  de  cómputo.  Realizar  mantenimiento  preventivo  a  equipos  de  cómputo  para  mantenerlo  en  condiciones  óptimas 
y  cuidar  su  vida  útil.

RESULTADO A LOGRAR

25.00 25.0025.0025.0025.0025.0025.0025.0025.0025.0025.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
25.00

F M A M J J DNOSA
300.00 300.00

Capacitaciones
UNIDAD DE MEDIDA

Capacitación  en  tecnologías  de  la  información.  Capacitar  al  personal  administrativo  y  estudiantes  en  herramientas  tecnológicas  para 
mejorar  el  desempeño  en  sus  actividades  cotidianas,  aperturando  el  trabajo  colaborativo  en  línea  a  través  de  entorno  remoto

RESULTADO A LOGRAR

5.00 5.005.005.005.005.005.005.005.005.005.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
5.00

F M A M J J DNOSA
60.00 60.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Modulo  informático  desarrollado
UNIDAD DE MEDIDA

Base  de  datos  institucional.  Desarrollar  una  base  de  datos  que  almacene  y  gestione  información  generada  por  los  diversos  departamentos.
RESULTADO A LOGRAR

1.00 1.001.000.000.001.001.000.000.001.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
6.00 6.00

Porcentaje  de  avance  de  estudio
UNIDAD DE MEDIDA

Normatividad  y  rendición  de  cuentas.  Contar  con  normatividad  actualizada  e  inclusiva  institucional,  a  su  vez,  tener  mecanismos  eficientes 
que  permitan  la  transparencia  y  rendición  de  cuentas  de  la  Universidad.

RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.0030.000.000.000.0025.000.000.0025.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
80.00 80.00
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PROYECTO
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Bienestar Social Sostenible

Auditoría  interna
UNIDAD DE MEDIDA

Asegurar  el  cumplimiento  de  leyes  y  regulaciones  aplicables  que  garanticen  la  legalidad  de  sus  operaciones
RESULTADO A LOGRAR

0.00 0.001.000.000.000.001.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
2.00 2.00

Gasto
UNIDAD DE MEDIDA

Optimizar  el  uso  de  recursos  financieros  y  materiales  de  la  institución.
RESULTADO A LOGRAR

30.00 40.000.000.000.0030.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
100.00 100.00
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FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Porcentaje  de  avance
UNIDAD DE MEDIDA

Promover  la  transparencia  y  rendición  de  cuentas  dentro  de  la  comunidad  universitaria.
RESULTADO A LOGRAR

33.33 33.330.000.000.0033.330.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
99.99 99.99

PERIODO DE EJECUCION: 31/12/2026INICIO: 01/01/2026

RIESGO DEL PROYECTO

TERMINO:

Al no atender este proyecto la institución pierde legitimidad para justificar los recursos públicos que recibe, afectando su financiamiento y 
su capacidad de cumplir con la misión educativa.

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $13,000,888.00

$13,000,888.00
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ESTRATEGIA P.E.D.:

Ampliación  de  la  Oferta  Educativa.  Incrementar  la  oferta  educativa
en  un  5%  durante  el  ciclo  escolar.

Ampliación  de  la  Oferta  Educativa.  Incrementar  la  oferta  educativa  en  un 
5%  durante  el  ciclo  escolar.

Pago  de  horas  de  asignatura, 
participación  y  aceptación  en 
convocatoria  de  nueva  oferta
educativa  para  operar,  aulas, 
pizarrones,  mobiliario,  equipo  de 
cómputo.  internet,  acervo 
bibliográfico  y  programa  de  becas.

31/12/202601/01/202601

Acceso  Universal  de  al  Conocimiento.  Poner  a  disposición  de  los 
estudiantes  los  resultados  de  las  investigaciones  actuales  que  realizan 
los  la  institución.

Acceso  Universal  al  Conocimiento.  Poner  a  disposición  de  los  estudiantes 
los  resultados  de  las  investigaciones  actuales  que  realizan  los  profesores  de
la  institución.

Contenido  digital,  internet, 
plataforma,  computadora,  guion  de 
trabajo,  acervo,  espacio  y
mobiliario.

31/12/202601/01/202601

Atención  Estudiantil.  Participar  en  la  formación  integral  de  los 
estudiantes  a  través  de  un  proceso  de  acompañamiento  vinculado  a 
los  |  servicios  y  programas  que  otorga  la  institución.

Atención  Estudiantil.  Participar  en  la  formación  integral  de  los  estudiantes  a 
través  de  un  proceso  de  acompañamiento  vinculado  a  los  servicios  y 
programas  que  otorga  la  institución.

Aula,  equipo  de  cómputo,  internet, 
material  de  trabajo,  áreas  de 
apoyo,  asesorías  académicas, 
tutorías  individuales,  tutorías
grupales,  diagnósticos,  formatos  de 
trabajo  y  material  didáctico.

31/12/202601/01/202601

Capacitación  en  el  nuevo  modelo  educativo  y  certificar  en 
competencias  profesionales.  Fomentar  acciones  encaminadas  a  la 
formación,  capacitación  y  actualización  del  personal  docente.

Capacitación  y  Certificación  en  Competencias.  Fomentar  y  consolidar 
acciones  encaminadas  a  la  formación,  capacitación  y  actualización  del 
personal  docente.

Aula,  equipo  de  cómputo,  internet, 
viáticos,  pago  del  curso,
mobiliario,  Coffe  break,  material 
de  trabajo.

31/12/202601/01/202601

Fomento  a  la  lectura.  Promover  clubes  de  lectura,  jornadas  literarias 
y  la  adquisición  de  material  bibliográfico.

Fomento  a  la  lectura.  Promover  clubes  de  lectura,  jornadas  literarias  y  la 
adquisición  de  material  bibliográfico.

Aula,  biblioteca,  libros,  plataforma 
digital,  material  didáctico,  cañón,
plumones  y  mobiliario.

31/12/202601/01/202601

Formación  y  Habilitación  Docente.  Contribuir  a  través  de  espacios 
formativos  presenciales  y  virtuales  al  desarrollo  profesional  docente.

Formación  y  Habilitación  Docente.  Contribuir  a  través  de  espacios
formativos  presenciales  y  virtuales  al  desarrollo  profesional  docente.

Bolsa  de  recursos  económica. 
docentes  inscritos  en  posgrado  y 
posgrados  funcionando  en  la
institución.

31/12/202601/01/202601

Investigación  Científica  Desarrollo  Tecnológico.  Crear  compromiso
con  la  investigación  científica  y  el  desarrollo  tecnológico.
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ESTRATEGIA P.E.D.:

Investigación  Científica  y  Desarrollo  Tecnológico.  Crear  compromiso  con  la 
investigación  científica  y  el  desarrollo  tecnológico.

Computadora,  internet,  aula,
material  de  trabajo,  bolsa 
económica  para  investigación  y 
vinculación  con  otras 
instituciones.

31/12/202601/01/202601

Desarrollo  Intercultural.  Promover  el  desarrollo  de  actividades 
artísticas,  culturales  y  deportivas  a  fin  de  crear  y  consolidar  la 
identidad  colectiva  de  la  Universidad.

Desarrollo  Intercultural.  Promover  el  desarrollo  de  actividades  artísticas, 
culturales  y  deportivas  a  fin  de  crear  y  consolidar  la  identidad  colectiva  de 
la  Universidad.

Material  y  espacio  de  trabajo, 
equipo  de  cómputo,  equipo  de 
música,  material  de  arte  y  otros 
insumos  acordes  a  las  actividades.

31/12/202601/01/202601

Educación  Continua.  Ofrecer  servicios  tecnológicos  de  calidad  en 
aras  de  capacitar  a  la  sociedad  en  general,  sectores  productivo  y 
púbico  en  general.

Educación  Continua.  Ofrecer  servicios  tecnológicos  de  calidad  en  aras  de 
capacitar  a  la  sociedad  en  general,  sectores  productivo  y  púbico  en  general.

Material  didáctico,  espacio,
mobiliario  y  equipo  de  cómputo 
con  internet  para  trabajo.

31/12/202601/01/202601

Emprendimiento.  Promover  la  cultura  emprendedora  entre  los 
estudiantes  y  la  sociedad,  que  se  vea  reflejada  la  creación  de 
productos  y  servicios  innovadores,  sustentables,  consolidándose  en 
pequeñas  y  medianas  empresas  que  coadyuven  al  crecimiento.

Emprendimiento.  Promover  la  cultura  emprendedora  entre  los  estudiantes  y 
la  sociedad,  que  se  vea  reflejada  la  creación  de  productos  y  servicios 
innovadores,  sustentables,  consolidándose  en  pequeñas  y  medianas 
empresas  que  coadyuven  al  crecimiento.

Material  didáctico,  espacio,
mobiliario  y  equipo  de  cómputo 
con  internet  para  trabajo.

31/12/202601/01/202601

Promoción  Institucional.  Realizar  actividades  de  promoción  de 
calidad,  humanista  y  social  ante  la  comunidad  en  general,  con  la
finalidad  de  lograr  mayor  captación  de  estudiantes  de  nuevo  ingreso.

Promoción  Institucional.  Realizar  actividades  de  promoción  de  calidad, 
humanista  y  social  ante  la  comunidad  en  general,  con  la  finalidad  de  lograr 
mayor  captación  de  estudiantes  de  nuevo  ingreso.

Lonas,  flyer,  carpetas,  trípticos, 
ruedas  de  prensa,  computadora, 
perifoneo,  viáticos,  medios  de
comunicación,  redes  sociales, 
seguimiento  al  programa  de
promoción  institucional  y  visitas 
guiadas  a  los  planteles,  carpetas, 
trípticos,  ruedas  de  prensa.

31/12/202601/01/202601

Actividades  Deportivas.  Fomentar  la  participación  estudiantil  en 
actividades  deportivas,  para  contribuir  en  su  formación  integral.

Actividades  Deportivas.  Fomentar  la  participación  estudiantil  en 
actividades  deportivas,  para  contribuir  en  su  formación  integral.

Adecuación  de  espacio  al  aire
libre,  equipos  para  entregar, 
disciplinas  deportivas,  instructores,
uniformes,  programa  de  trabajo, 
bitácoras  de  seguimiento,  equipo 
de  cómputo  e  internet.

31/12/202601/01/202601
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ESTRATEGIA P.E.D.:

Seguimiento  a  la  Eficacia  y  Fortalecimiento  de  la  Comunicación 
Social.  Para  la  mejora  de  procesos  y  resultados  informativos  que  se 
llevan  a  cabo  para  el  público  interno  y  externo  de  la  universidad.

Seguimiento  a  la  Eficacia  y  Fortalecimiento  de  la  Comunicación  Social. 
Para  la  mejora  de  procesos  y  resultados  informativos  que  se  llevan  a  cabo 
para  el  público  interno  y  externo  de  la  universidad.

Seguimiento  a  las  acciones  en  el 
programa  de  trabajo,  medios  de 
comunicación,  equipo  de  cómputo, 
redes  sociales,  aplicación  de 
cuestionarios  entre  otros.

31/12/202601/01/202601

Expansión  de  Medios  de  Comunicación.  Ampliar  y  mejorar  la 
cobertura  del  público  en  general,  poniendo  a  disposición  nuevas 
opciones  de  acceso  a  contenidos  para  reducir  el  riesgo  de  vacíos  de 
información.

Expansión  de  Medios  de  Comunicación.  Ampliar  y  mejorar  la  cobertura  del 
público  en  general,  poniendo  a  disposición  nuevas  opciones  de  acceso  a 
contenidos  para  reducir  el  riesgo  de  vacíos  de  información.

Medios  de  comunicación,  redes
sociales,  cine  clubes,  campaña,
espacio  y  mobiliario,  equipo  de 
cómputo,  internet,  impresión  de
publicidad,  material  didáctico  ? 
viáticos.

31/12/202601/01/202601

Comunicación  Inclusiva.  Posicionar  la  inclusión  como  elemento 
central  de  la  vida  social  y  universitaria.

Comunicación  Inclusiva.  Posicionar  la  inclusión  como  elemento  central  de 
la  vida  social  y  universitaria.

Medios  de  comunicación,  redes
sociales,  cine  clubes,  campaña,
espacio  y  mobiliario,  equipo  de 
cómputo,  internet,  impresión  de
publicidad.  material  didáctico  ? 
viáticos.

31/12/202601/01/202601

Difusión  y  Comunicación  Institucional.  Fortalecer  la  comunicación 
con  la  comunidad  universitaria  y  su  entorno,  para  posicionar  a  la 
institución  como  la  mejor  con  formación  tecnológica.

Difusión  y  Comunicación  Institucional.  Fortalecer  la  comunicación  con  la 
comunidad  universitaria  y  su  entorno,  para  posicionar  a  la  institución  como 
la  mejor  con  formación  tecnológica.

Sondeos,  elaboración  y  difusión  de 
convocatorias,  solicitudes
recibidas  para  atención,  programas 
de  trabajo,  medios  de 
comunicación.  redes  sociales  entre
otros.

31/12/202601/01/202601

Capacitación  en  Materia  un  cambio  de  Cultura  institucional  de  la 
Paz,  Género,  Igualdad  Sustantiva,  No  Discriminación  y  Acceso  a 
Mujeres  a  una  Vida  Libre  de  para  prevenir  que  se  reproduzcan  roles 
y  estereotipos  de  género.

Capacitación  en  Materia  de  Cultura  de  la  Paz,  Género,  Igualdad  Sustantiva, 
No  Discriminación  y  Acceso  a  Mujeres  a  una  Vida  Libre  de  Violencia. 
Fomentar  un  cambio  institucional  para  prevenir  que  se  reproduzcan  roles  y 
estereotipos  de  género.

Personal  especializado  en  las
temáticas,  espacio  y  mobiliario, 
equipo  de  cómputo,  internet.

31/12/202601/01/202601

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLEUNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Lic. Maria Eugenia Sandoval GonzálezMtra. Noemi Quevedo González

RectorSubdirectora de Administración y FinanzasJefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero



SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
de 54Página 

29-agosto-2025

UNIDAD RESP. :

NOMBRE DEL PROYECTO :

EJE P.E.D.:

DEPENDENCIA :

Descripción de los resultados             Secuencia
Fecha

TérminoInicio
Requerimientos

21120050320  Universidad Tecnológica de Escuinapa211200503  Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

1          Bienestar Social Sostenible

003        Formación Académica Incluyente y de Calidad

2026

25 Educación 253 Educación superiorFUNCION: SUBFUNCION:

014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

ESTRATEGIA P.E.D.:

Inducción  y  reinducción  al  personal.  Facilitar  el  proceso  de 
adaptación  en  la  cultura  de  la  entidad  en  su  lugar  de  trabajo,  con  el 
fin  de  generar  pertenencia,  motivación  y  enfoque  de  prestación  de 
servicio,  equidad  de  género,  no  violencia  y  cero  discrimin

Facilitar  el  proceso  de  adaptación  a  la  cultura  de  la  entidad  en  su  lugar  de 
trabajo,  con  el  fin  de  generar  pertenencia,  motivación  y  enfoque  de 
prestación  de  servicio,  equidad  de  género,  no  violencia  y  cero 
discriminaciones.

Material  didáctico,  equipo  de 
cómputo,  internet,  espacio  ? 
mobiliario,  internet,  material  de
trabajo,  bocadillos  entre  otros.

31/12/202601/01/202601

Cobertura  inalámbrica  institucional.  Mejorar  la  cobertura  WIFI 
institucional  para  brindar  a  los  estudiantes  y  al  personal  una 
conexión  a  internet  rápida  y  confiable  que  permita  realizar  sus 
actividades  diarias  sin  interrupciones.

Cobertura  Inalámbrica  Institucional.  Mejora  la  cobertura  WIFI  institucional 
para  brindar  a  los  estudiantes  y  al  personal  una  conexión  de  internet  rápida 
y  confiable  que  permita  realizar  sus  actividades  diarias  sin  interrupciones.

Equipo,  herramientas  y  material 
para  solucionar  problemas  de 
tecnología  de  la  información,
infraestructura,  internet,  espacios
que  requieran  atención,  bitácora  de
trabajo,  estadística  para
clasificación  de  nivel  de
importancia  en  las  problemáticas.

31/12/202601/01/202601

Mantenimiento  a  equipos  de  cómputo.  Realizar  mantenimiento
preventivo  a  equipos  de  cómputo  para  mantenerlo  en  condiciones
óptimas  y  cuidar  su  vida  útil.

Mantenimiento  importancia  en  las  problemáticas.  a  Equipos  de  Cómputo. 
Realizar  mantenimiento  preventivo  a  equipos  de  cómputo  para  mantenerlo 
en  condiciones  óptimas  y  cuidar  su  vida  útil.

Equipo,  herramientas  y  material 
para  solucionar  problemas  de 
tecnología  de  la  información,
infraestructura,  internet,  espacios
que  requieran  atención,  bitácora  de
trabajo.  estadística  para
clasificación  de  nivel  de
importancia  en  las  problemáticas.

31/12/202601/01/202620

Capacitación  en  tecnologías  de  la  información.  Capacitar  al  personal
administrativo  y  estudiantes  en  herramientas  tecnológicas  para 
mejorar  el  desempeño  en  sus  actividades  cotidianas,  aperturando  el 
trabajo  colaborativo  en  línea  a  través  de  entorno  remoto

Capacitación  en  Tecnologías  de  la  Información.  Capacitar  al  personal 
administrativo  y  estudiantes  en  herramientas  tecnológicas  para  mejorar  el
desempeño  en  sus  actividades  cotidianas,  el  trabajo  colaborativo  en  línea  a 
través  de  entornos  remotos.

Equipo,  herramientas  y  material 
para  solucionar  problemas  de 
tecnología  de  la  información,
infraestructura,  internet,  espacios
que  requieran  atención,  bitácora  de
trabajo,  estadística  para
clasificación  de  nivel  de
importancia  en  las  problemáticas.

31/12/202601/01/202601

Base  de  datos  institucional.  Desarrollar  una  base  de  datos  que 
almacene  y  gestione  información  generada  por  los  diversos 
departamentos.

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLEUNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Lic. Maria Eugenia Sandoval GonzálezMtra. Noemi Quevedo González

RectorSubdirectora de Administración y FinanzasJefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero



SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
de 55Página 

29-agosto-2025

UNIDAD RESP. :

NOMBRE DEL PROYECTO :

EJE P.E.D.:

DEPENDENCIA :

Descripción de los resultados             Secuencia
Fecha

TérminoInicio
Requerimientos

21120050320  Universidad Tecnológica de Escuinapa211200503  Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

1          Bienestar Social Sostenible

003        Formación Académica Incluyente y de Calidad

2026

25 Educación 253 Educación superiorFUNCION: SUBFUNCION:

014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

ESTRATEGIA P.E.D.:

Base  de  Datos  Institucional.  Desarrollar  una  base  de  datos  que  almacene  y 
gestione  información  generada  por  los  departamentos.

Equipo  de  cómputo,  software,
internet,  sistema  interno  para  la
gestión  de  datos,  diseño  de 
módulos,  información  de  los
departamentos  para  la 
construcción  de  una  base  datos  y 
servidores.

31/12/202601/01/202601

Normatividad  y  rendición  de  cuentas.  Contar  con  normatividad 
actualizada  e  inclusiva  institucional,  a  su  vez,  tener  mecanismos 
eficientes  que  permitan  la  transparencia  y  rendición  de  cuentas  de  la 
Universidad.

Normatividad  y  Rendición  de  Cuentas.  Contar  con  normatividad
actualizada  e  inclusiva  institucional,  a  su  vez,  tener  mecanismos  eficientes 
que  permitan  la  transparencia  y  rendición  de  cuentas  de  la  Universidad.

Capacitación,  equipo  de  cómputo, 
internet  material  didáctico,  espacio
y  mobiliario,  bocadillos.

31/12/202601/01/202601

Asegurar  el  cumplimiento  de  leyes  y  regulaciones  aplicables  que 
garanticen  la  legalidad  de  sus  operaciones

Asegurar  el  cumplimiento  de  leyes  y  regulaciones  aplicables  que  garanticen 
la  legalidad  de  sus  operaciones.

Marco  normativo,  programas  de 
auditorías,  personal  capacitado, 
reporte  de  cumplimiento,  aula,
cañón,  equipo  de  cómputo, 
internet.

31/12/202601/01/202601

Optimizar  el  uso  de  recursos  financieros  y  materiales  de  la 
institución.

Optimizar  el  uso  de  recursos  financieros  y  materiales  de  la  institución. Análisis  presupuestal,  criterios  de 
eficiencia,  sistemas  de  monitoreo,
planes  de  mejora,  aula,  cañón, 
equipo  de  cómputo,  internet.

31/12/202601/01/202601

Promover  la  transparencia  y  rendición  de  cuentas  dentro  de  la 
comunidad  universitaria.

Promover  la  transparencia  y  rendición  de  cuentas  dentro  de  la  comunidad 
universitaria.

Mecanismos  de  comunicación, 
encuestas  de  percepción,  portal  de 
transparencia,  reportes  de 
rendición  de  cuentas.

31/12/202601/01/202601

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $13,000,888.00
$13,000,888.00

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLEUNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Lic. Maria Eugenia Sandoval GonzálezMtra. Noemi Quevedo González

RectorSubdirectora de Administración y FinanzasJefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero



DEPENDENCIA :
UNIDAD RESP.     :

EJE P.E.D.:

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GÉNERO
29-agosto-2025

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)
21120050320 Universidad Tecnológica de Escuinapa

1dePágina 1

1 Bienestar Social Sostenible

2026

25 Educación

253 Educación superior

FUNCION :

SUBFUNCION :

NOMBRE DEL PROYECTO: 003 Formación  Académica  Incluyente  y  de  Calidad

TIPO DE  PROYECTO: OPERATIVO

No. DE MUJERES 
BENEFICIADAS

IMPORTEACCIÓN

014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

ESTRATEGIA P.E.D.:

Capacitación en actividades de equidad e inclusión, discapacidad, violencia y cultura de la 
paz

200,000.00600.00

Programa de becas y descuento en colegiatura a mujeres y/o jefas madres de familia 500,000.00600.00

700,000.00TOTAL: 1,200.00

Jefa del departamento de planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE



AN
ALITIC

O
 D

EL G
ASTO

 ( F.P.2 )

SU
B

SEC
R

ETAR
IA D

E EG
R

ESO
S

SEC
R

ETAR
IA D

E ADM
IN

ISTR
AC

IO
N

 Y FIN
AN

ZAS
G

O
BIER

N
O

 D
EL ESTAD

O
 D

E SIN
ALO

A

C
O

N
C

EPTO
 D

EL G
ASTO

                                             D
ESC

R
IPC

IO
N

C
LAVE

29/08/2025
FEC

HA                   :

PR
O

YEC
TO

          :

C
LAVE                   :

U
N

ID
AD

 R
ESP.     :

D
EPEN

D
EN

C
IA     :

Entidades Públicas D
escentralizadas (SEPyC

)

U
niversidad Tecnológica de Escuinapa

014        Prom
over entre los m

iem
bros de la C

O
EPES la actualización 

de planes de estudio y acreditación de program
as educativos, entre 

003        Form
ación Académ

ica Incluyente y de C
alidad

21120050320

IM
PO

R
TE

1   D
E

   2
H

O
JA

 
F.P.2

AN
TEPR

O
YEC

TO
 D

E PR
ESU

PU
ESTO

 Y G
ASTO

 PU
B

LIC
O

 2026
FU

N
C

IO
N

              :

SU
B

FU
N

C
IO

N
       :

25
Educación

253
Educación superior

PO
R

  D
EPEN

D
EN

C
IA, U

N
ID

AD
 R

ESPO
N

SAB
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IA P.E.D
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Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
13,000,888.00

410000
Transferencias internas y asignaciones al sector público

13,000,888.00
Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no em

presariales y no fina
13,000,888.00

415000
Servicios personales

415037
9,971,695.00

251133
Subsidio educación superior

9,971,695.00
M

ateriales y útiles de tecnologías de la inform
ación y com

unicaciones
415047

78,000.00
251133

Subsidio educación superior
78,000.00

M
aterial de lim

pieza
415067

60,000.00
251133

Subsidio educación superior
60,000.00

M
ateriales y útiles de enseñanza

415077
30,000.00

251133
Subsidio educación superior

30,000.00
M

aterial eléctrico y electrónico
415117

30,000.00
251133

Subsidio educación superior
30,000.00

O
tros m

ateriales y artículos de construcción y reparación
415137

118,000.00
251133

Subsidio educación superior
118,000.00

Productos quím
icos básicos

415147
20,000.00

251133
Subsidio educación superior

20,000.00
C

om
bustibles, lubricantes y aditivos

415207
120,000.00

251133
Subsidio educación superior

120,000.00
Vestuario y uniform

es
415217

150,000.00
251133

Subsidio educación superior
150,000.00

R
efacciones y accesorios m

enores de m
obiliario y equipo de adm

inistración, educacion
415257

40,000.00
251133

Subsidio educación superior
40,000.00

Energía eléctrica
415277

320,000.00
251133

Subsidio educación superior
320,000.00

G
as

415287
12,000.00
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ESPO
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SAB
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IA P.E.D

. Y PR
O
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ESTR
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IA P.E.D
.:

251133
Subsidio educación superior

12,000.00
Agua

415297
170,000.00

251133
Subsidio educación superior

170,000.00
Servicios de acceso a internet, redes y procesam

iento de la inform
ación

415337
120,000.00

251133
Subsidio educación superior

120,000.00
Servicios integrales y otros servicios

415357
70,000.00

251133
Subsidio educación superior

70,000.00
Arrendam

iento de m
aquinaria, otros equipos y herram

ientas
415397

65,000.00
251133

Subsidio educación superior
65,000.00

Servicios de capacitación
415457

148,000.00
251133

Subsidio educación superior
148,000.00

Seguro de bienes patrim
oniales

415517
58,193.00

251133
Subsidio educación superior

58,193.00
C

onservación y m
antenim

iento m
enor de inm

uebles
415537

80,000.00
251133

Subsidio educación superior
80,000.00

Servicios de lim
pieza y m

anejo de desechos
415577

1,140,000.00
251133

Subsidio educación superior
1,140,000.00

Viáticos en el país
415617

200,000.00
251133

Subsidio educación superior
200,000.00

13,000,888.00
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211200503 Entidades Públicas D
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U
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.:

T
ransferencias,  

asignaciones,  
subsidios  

y
otras  ayudas

13,000,888.00
1,541,000.00

1,428,000.00
1,598,000.00

1,576,193.00
1,571,695.00

0.00
0.00

1,810,000.00
799,000.00

0.00
0.00

2,677,000.00

410000
T

ransferencias internas y asignaciones al 
sector público

1,571,695.00
1,576,193.00

1,598,000.00
1,428,000.00

1,541,000.00
13,000,888.00

0.00
0.00

799,000.00
1,810,000.00

0.00
2,677,000.00

0.00

T
ransferencias  internas  otorgadas  a  entidades

paraestatales  
no  

em
presariales  

y  
no

financieras

13,000,888.00
1,541,000.00

1,428,000.00
1,598,000.00

1,576,193.00
1,571,695.00

0.00
2,677,000.00

0.00
1,810,000.00

799,000.00
0.00

0.00
415000

415037
Servicios personales

9,971,695.00
1,200,000.00

1,200,000.00
1,200,000.00

1,200,000.00
1,571,695.00

0.00
1,800,000.00

0.00
1,800,000.00

0.00
0.00

0.00
251133

Subsidio educación superior
9,971,695.00

1,200,000.00
1,200,000.00

1,200,000.00
1,200,000.00

1,571,695.00
0.00

1,800,000.00
0.00

1,800,000.00
0.00

0.00
0.00

415047
M

ateriales y útiles de tecnologías de la inform
78,000.00

18,000.00
18,000.00

18,000.00
8,000.00

0.00
0.00

8,000.00
0.00

0.00
8,000.00

0.00
0.00

251133
Subsidio educación superior

78,000.00
18,000.00

18,000.00
18,000.00

8,000.00
0.00

0.00
8,000.00

0.00
0.00

8,000.00
0.00

0.00

415067
M

aterial de lim
pieza

60,000.00
0.00

0.00
15,000.00

15,000.00
0.00

0.00
15,000.00

0.00
0.00

15,000.00
0.00

0.00
251133

Subsidio educación superior
60,000.00

0.00
0.00

15,000.00
15,000.00

0.00
0.00

15,000.00
0.00

0.00
15,000.00

0.00
0.00

415077
M

ateriales y útiles de enseñanza
30,000.00

5,000.00
5,000.00

5,000.00
5,000.00

0.00
0.00

5,000.00
0.00

0.00
5,000.00

0.00
0.00

251133
Subsidio educación superior

30,000.00
5,000.00

5,000.00
5,000.00

5,000.00
0.00

0.00
5,000.00

0.00
0.00

5,000.00
0.00

0.00

415117
M

aterial eléctrico y electrónico
30,000.00

5,000.00
5,000.00

5,000.00
5,000.00

0.00
0.00

5,000.00
0.00

0.00
5,000.00

0.00
0.00

251133
Subsidio educación superior

30,000.00
5,000.00

5,000.00
5,000.00

5,000.00
0.00

0.00
5,000.00

0.00
0.00

5,000.00
0.00

0.00

415137
O

tros m
ateriales y artículos de construcción y r

118,000.00
23,000.00

25,000.00
15,000.00

15,000.00
0.00

0.00
20,000.00

0.00
0.00

20,000.00
0.00

0.00
251133

Subsidio educación superior
118,000.00

23,000.00
25,000.00

15,000.00
15,000.00

0.00
0.00

20,000.00
0.00

0.00
20,000.00

0.00
0.00

415147
Productos quím

icos básicos
20,000.00

0.00
10,000.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

10,000.00
0.00

0.00
0.00

251133
Subsidio educación superior

20,000.00
0.00

10,000.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
10,000.00

0.00
0.00

0.00

415207
C

om
bustibles, lubricantes y aditivos

120,000.00
0.00

0.00
30,000.00

30,000.00
0.00

0.00
30,000.00

0.00
0.00

30,000.00
0.00

0.00
251133

Subsidio educación superior
120,000.00

0.00
0.00

30,000.00
30,000.00

0.00
0.00

30,000.00
0.00

0.00
30,000.00

0.00
0.00

415217
V

estuario y uniform
es

150,000.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
150,000.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
251133

Subsidio educación superior
150,000.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

150,000.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

415257
R

efacciones y accesorios m
enores de m

obiliar
40,000.00

8,000.00
8,000.00

8,000.00
8,000.00

0.00
0.00

8,000.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

251133
Subsidio educación superior

40,000.00
8,000.00

8,000.00
8,000.00

8,000.00
0.00

0.00
8,000.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

415277
E

nergía eléctrica
320,000.00

80,000.00
0.00

80,000.00
0.00

0.00
0.00

80,000.00
0.00

0.00
80,000.00

0.00
0.00

251133
Subsidio educación superior

320,000.00
80,000.00

0.00
80,000.00

0.00
0.00

0.00
80,000.00

0.00
0.00

80,000.00
0.00

0.00

415287
G

as
12,000.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

6,000.00
0.00

0.00
6,000.00

0.00
0.00
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E
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S

211200503 Entidades Públicas D
escentralizadas (SEPyC

)

21120050320

U
niversidad Tecnológica de Escuinapa

014        Prom
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iem
bros de la C

O
EPES la actualización de planes de 

estudio y acreditación de program
as educativos, entre otros, para la colaboración e 
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253
Educación superior

FU
N

C
IO

N
             :

SU
B

FU
N

C
IO

N
    :

PO
R

  D
EPE

N
D

EN
C
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, U

N
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E
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R
A

T
E

G
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.  Y

  PR
O

Y
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E
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R
A

T
E

G
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.D

.:

251133
Subsidio educación superior

12,000.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
6,000.00

0.00
0.00

6,000.00
0.00

0.00

415297
A

gua
170,000.00

20,000.00
0.00

40,000.00
0.00

0.00
0.00

60,000.00
0.00

0.00
50,000.00

0.00
0.00

251133
Subsidio educación superior

170,000.00
20,000.00

0.00
40,000.00

0.00
0.00

0.00
60,000.00

0.00
0.00

50,000.00
0.00

0.00

415337
Servicios de acceso a internet, redes y procesam

120,000.00
20,000.00

20,000.00
20,000.00

20,000.00
0.00

0.00
20,000.00

0.00
0.00

20,000.00
0.00

0.00
251133

Subsidio educación superior
120,000.00

20,000.00
20,000.00

20,000.00
20,000.00

0.00
0.00

20,000.00
0.00

0.00
20,000.00

0.00
0.00

415357
Servicios integrales y otros servicios

70,000.00
25,000.00

0.00
25,000.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

20,000.00
0.00

0.00
251133

Subsidio educación superior
70,000.00

25,000.00
0.00

25,000.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
20,000.00

0.00
0.00

415397
A

rrendam
iento de m

aquinaria, otros equipos y
65,000.00

0.00
0.00

0.00
25,000.00

0.00
0.00

20,000.00
0.00

0.00
20,000.00

0.00
0.00

251133
Subsidio educación superior

65,000.00
0.00

0.00
0.00

25,000.00
0.00

0.00
20,000.00

0.00
0.00

20,000.00
0.00

0.00

415457
Servicios de capacitación

148,000.00
12,000.00

12,000.00
12,000.00

12,000.00
0.00

0.00
40,000.00

0.00
0.00

60,000.00
0.00

0.00
251133

Subsidio educación superior
148,000.00

12,000.00
12,000.00

12,000.00
12,000.00

0.00
0.00

40,000.00
0.00

0.00
60,000.00

0.00
0.00

415517
Seguro de bienes patrim

oniales
58,193.00

0.00
0.00

0.00
58,193.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

251133
Subsidio educación superior

58,193.00
0.00

0.00
0.00

58,193.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

415537
C

onservación y m
antenim

iento m
enor de inm

u
80,000.00

0.00
0.00

0.00
50,000.00

0.00
0.00

30,000.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

251133
Subsidio educación superior

80,000.00
0.00

0.00
0.00

50,000.00
0.00

0.00
30,000.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

415577
Servicios de lim

pieza y m
anejo de desechos

1,140,000.00
105,000.00

105,000.00
105,000.00

105,000.00
0.00

0.00
320,000.00

0.00
0.00

400,000.00
0.00

0.00
251133

Subsidio educación superior
1,140,000.00

105,000.00
105,000.00

105,000.00
105,000.00

0.00
0.00

320,000.00
0.00

0.00
400,000.00

0.00
0.00

415617
V

iáticos en el país
200,000.00

20,000.00
20,000.00

20,000.00
20,000.00

0.00
0.00

60,000.00
0.00

0.00
60,000.00

0.00
0.00

251133
Subsidio educación superior

200,000.00
20,000.00

20,000.00
20,000.00

20,000.00
0.00

0.00
60,000.00

0.00
0.00

60,000.00
0.00

0.00

T
O

T
A

LE
S:

13,000,888.00
1,541,000.00

1,428,000.00
1,598,000.00

1,576,193.00
1,571,695.00

0.00
2,677,000.00

0.00
1,810,000.00

799,000.00
0.00

0.00
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014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

DEPENDENCIA :
UNIDAD RESP.     :

EJE P.E.D.:

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

29-agosto-2025

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)
21120050320 Universidad Tecnológica de Escuinapa

2dePágina 1

1

2026

25 Educación

253 Educación superior

FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

NOMBRE DEL PROYECTO:

TIPO DE  PROYECTO:

NATURALEZA DEL  PROYECTO:

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD: RESUELVE PROBLEMA: MEJORA (n) PROCESOS: ACTIVIDADES 
CONTINUAS:

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO:

Proporcionar  espacios  dignos  e  inclusivos  para  que  estudiantes  consuman  sus  alimentos  en  condiciones  óptimas.  Por  otro  lado,contar  con 
una  bolsa  económica  para  becar  al  personal  en  su  formación  en  el  nivel  de  posgrado  .

AMBITO DE APLICACION DEL PROYECTO:

004

Estratégico

Estatal

Habilitación  de  infraestructura  y  formación  docente

MEJORA UN PROCESO:

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL.:

077 Educación superior de calidad

MODALIDAD: E PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 053 Servicios de Educación Superior y Posgrado de Calidad

Obra
UNIDAD DE MEDIDA

Construir  la  cafetería  institucional  con  enfoque  inclusivo  para  que  los  estudiantes  puedan  degustar  sus  alimentos  de  manera  inocua.
RESULTADO A LOGRAR

0.00 1.000.000.000.000.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
1.00 1.00

Jefa del departamento de  planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE



014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

DEPENDENCIA :
UNIDAD RESP.     :

EJE P.E.D.:

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

29-agosto-2025

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)
21120050320 Universidad Tecnológica de Escuinapa

2dePágina 2

1

2026

25 Educación

253 Educación superior

FUNCION :

SUBFUNCION :

PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Bienestar Social Sostenible

Habilitación
UNIDAD DE MEDIDA

Habilitar  al  personal  docente  para  que  cuenten  con  el  nivel  de  posgrado.
RESULTADO A LOGRAR

0.00 40.000.000.000.000.000.000.000.000.000.00

ANUALMETA: CALENDARIZADO

E
0.00

F M A M J J DNOSA
40.00 40.00

PERIODO DE EJECUCION: 31/12/2026INICIO: 01/01/2026

RIESGO DEL PROYECTO

TERMINO:

De no atenderse puede elevarse el porcentajde de abadono escolar debido a que los estudiantes no cuenta con instalaciones y profesores 
habilitados.

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $14,000,000.00

$14,000,000.00

Jefa del departamento de  planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLE



SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
de 11Página 

29-agosto-2025

UNIDAD RESP. :

NOMBRE DEL PROYECTO :

EJE P.E.D.:

DEPENDENCIA :

Descripción de los resultados             Secuencia
Fecha

TérminoInicio
Requerimientos

21120050320  Universidad Tecnológica de Escuinapa211200503  Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

1          Bienestar Social Sostenible

004        Habilitación de infraestructura y formación docente

2026

25 Educación 253 Educación superiorFUNCION: SUBFUNCION:

014 Promover entre los miembros de la COEPES la 
actualización de planes de estudio y acreditación de 

ESTRATEGIA P.E.D.:

Construir  la  cafetería  institucional  con  enfoque  inclusivo  para  que 
los  estudiantes  puedan  degustar  sus  alimentos  de  manera  inocua.

Constituir  la  cafetería  institucional  con  enfoque  inclusivo  para  que  los 
estudiantes  puedan  degustar  sus  alimentos  de  manera  inocua.

Obra,  terreno,  mobiliario  y  equipo, 
documento  que  acredite  la
donación  del  terreno,  diseño  de 
cafetería,  entre  otros.

31/12/202601/01/202601

Habilitar  al  personal  docente  para  que  cuenten  con  el  nivel  de 
posgrado.

Habilitar  al  personal  docente  para  que  cuenten  con  el  nivel  de  posgrado Convenios,  recursos  económicos  y
docentes  aptos  para  formar  en 
áreas  correspondientes.

31/12/202601/01/202601

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $14,000,000.00
$14,000,000.00

AUTORIZACIONDEPENDENCIA RESPONSABLEUNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Lic. Maria Eugenia Sandoval GonzálezMtra. Noemi Quevedo González

RectorSubdirectora de Administración y FinanzasJefa del departamento de  planeación, evaluación y estadística

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero



ANALITICO DEL GASTO ( F.P.2 )

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

CONCEPTO DEL GASTO
                                             DESCRIPCIONCLAVE

29/08/2025FECHA                   :

PROYECTO          :

CLAVE                   :

UNIDAD RESP.     :

DEPENDENCIA     : Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

Universidad Tecnológica de Escuinapa

014        Promover entre los miembros de la COEPES la actualización 
de planes de estudio y acreditación de programas educativos, entre 
004        Habilitación de infraestructura y formación docente

21120050320

IMPORTE

1   DE   2HOJA F.P.2

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
FUNCION              :

SUBFUNCION       :

25 Educación

253 Educación superior

POR  DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
ESTRATEGIA P.E.D.:

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 14,000,000.00
410000 Transferencias internas y asignaciones al sector público 14,000,000.00

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no fina 14,000,000.00415000
Servicios personales415036 2,400,000.00

251133 Subsidio educación superior 2,400,000.00
Materiales y útiles de tecnologías de la información y comunicaciones415046 300,000.00

251133 Subsidio educación superior 300,000.00
Material de limpieza415066 120,000.00

251133 Subsidio educación superior 120,000.00
Productos alimenticios para personas415096 120,000.00

251133 Subsidio educación superior 120,000.00
Material eléctrico y electrónico415116 700,000.00

251133 Subsidio educación superior 700,000.00
Materiales complementarios415126 350,000.00

251133 Subsidio educación superior 350,000.00
Otros materiales y artículos de construcción y reparación415136 1,900,000.00

251133 Subsidio educación superior 1,900,000.00
Herramientas menores415246 320,000.00

251133 Subsidio educación superior 320,000.00
Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas415396 620,000.00

251133 Subsidio educación superior 620,000.00
Servicios de diseño, arquitectura, ingeniería y actividades relacionadas415446 1,990,000.00

251133 Subsidio educación superior 1,990,000.00
Servicios de capacitación415456 560,000.00

251133 Subsidio educación superior 560,000.00
Servicios de vigilancia415476 600,000.00

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Jefa del departamento de  planeación, evaluación y estadística

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

DEPENDENCIA RESPONSABLE

Subdirectora de Administración y Finanzas

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACION

Rector



ANALITICO DEL GASTO ( F.P.2 )

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

CONCEPTO DEL GASTO
                                             DESCRIPCIONCLAVE

29/08/2025FECHA                   :

PROYECTO          :

CLAVE                   :

UNIDAD RESP.     :

DEPENDENCIA     : Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

Universidad Tecnológica de Escuinapa

014        Promover entre los miembros de la COEPES la actualización 
de planes de estudio y acreditación de programas educativos, entre 
004        Habilitación de infraestructura y formación docente

21120050320

IMPORTE

2   DE   2HOJA F.P.2

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
FUNCION              :

SUBFUNCION       :

25 Educación

253 Educación superior

POR  DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
ESTRATEGIA P.E.D.:

251133 Subsidio educación superior 600,000.00
Servicios profesionales, científicos y técnicos integrales415486 1,280,000.00

251133 Subsidio educación superior 1,280,000.00
Servicios de limpieza y manejo de desechos415576 2,200,000.00

251133 Subsidio educación superior 2,200,000.00
Viáticos en el país415616 540,000.00

251133 Subsidio educación superior 540,000.00
14,000,000.00

Mtra. Noemi Quevedo González

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Jefa del departamento de  planeación, evaluación y estadística

Lic. Maria Eugenia Sandoval González

DEPENDENCIA RESPONSABLE

Subdirectora de Administración y Finanzas

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

AUTORIZACION

Rector



004        Habilitación de infraestructura y formación docente

F.P.3 HOJA 1   DE   2

DEPENDENCIA : 

UNIDAD RESP.  :

PROYECTO       :

FECHA               : 29/08/2025

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CALENDARIZACION DEL GASTO ( F.P.3 )

CLAVE                :
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

21120050320

Universidad Tecnológica de Escuinapa

014        Promover entre los miembros de la COEPES la actualización de planes de 
estudio y acreditación de programas educativos, entre otros, para la colaboración e 

CLAVE
CONCEPTO DEL GASTO

DESCRIPCION ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. OCT. NOV. DIC.

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
25 Educación

253 Educación superior
FUNCION             :

SUBFUNCION    :

POR  DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D.  Y  PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

Transferencias,  asignaciones,  subsidios  y
otras  ayudas

14,000,000.00 1,575,000.00 1,545,000.00 1,535,000.00 1,375,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,980,000.00 40,000.00 0.003,950,000.00

410000 Transferencias internas y asignaciones al 
sector público

0.001,375,000.001,535,000.001,545,000.001,575,000.0014,000,000.00 0.0040,000.003,980,000.000.000.003,950,000.000.00

Transferencias  internas  otorgadas  a  entidades
paraestatales  no  empresariales  y  no
financieras

14,000,000.00 1,575,000.00 1,545,000.00 1,535,000.00 1,375,000.00 0.00 0.00 3,950,000.00 0.00 0.00 3,980,000.00 40,000.00 0.00415000

415036 Servicios personales 2,400,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00 600,000.00 0.00 0.00 600,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 2,400,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00 600,000.00 0.00 0.00 600,000.00 0.00 0.00

415046 Materiales y útiles de tecnologías de la inform 300,000.00 30,000.00 50,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 300,000.00 30,000.00 50,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00

415066 Material de limpieza 120,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 120,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00

415096 Productos alimenticios para personas 120,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 120,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00

415116 Material eléctrico y electrónico 700,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 180,000.00 0.00 0.00 320,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 700,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 180,000.00 0.00 0.00 320,000.00 0.00 0.00

415126 Materiales complementarios 350,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 350,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00

415136 Otros materiales y artículos de construcción y r 1,900,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 0.00 600,000.00 0.00 0.00 700,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 1,900,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 0.00 600,000.00 0.00 0.00 700,000.00 0.00 0.00

415246 Herramientas menores 320,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 320,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00

415396 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 620,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 620,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00

415446 Servicios de diseño, arquitectura, ingeniería y a 1,990,000.00 300,000.00 300,000.00 340,000.00 300,000.00 0.00 0.00 750,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 1,990,000.00 300,000.00 300,000.00 340,000.00 300,000.00 0.00 0.00 750,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

415456 Servicios de capacitación 560,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 560,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00

415476 Servicios de vigilancia 600,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE AUTORIZACION

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

Subdirectora de Administración y FinanzasJefa del departamento de  planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González Lic. Maria Eugenia Sandoval González



004        Habilitación de infraestructura y formación docente

F.P.3 HOJA 2   DE   2

DEPENDENCIA : 

UNIDAD RESP.  :

PROYECTO       :

FECHA               : 29/08/2025

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CALENDARIZACION DEL GASTO ( F.P.3 )

CLAVE                :
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

21120050320

Universidad Tecnológica de Escuinapa

014        Promover entre los miembros de la COEPES la actualización de planes de 
estudio y acreditación de programas educativos, entre otros, para la colaboración e 

CLAVE
CONCEPTO DEL GASTO

DESCRIPCION ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. OCT. NOV. DIC.

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
25 Educación

253 Educación superior
FUNCION             :

SUBFUNCION    :

POR  DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D.  Y  PROYECTO

ESTRATEGIA P.E.D.:

251133 Subsidio educación superior 600,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00

415486 Servicios profesionales, científicos y técnicos i 1,280,000.00 250,000.00 200,000.00 200,000.00 180,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 250,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 1,280,000.00 250,000.00 200,000.00 200,000.00 180,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 250,000.00 0.00 0.00

415576 Servicios de limpieza y manejo de desechos 2,200,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 0.00 700,000.00 0.00 0.00 900,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 2,200,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 0.00 700,000.00 0.00 0.00 900,000.00 0.00 0.00

415616 Viáticos en el país 540,000.00 80,000.00 80,000.00 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educación superior 540,000.00 80,000.00 80,000.00 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00

TOTALES: 14,000,000.00 1,575,000.00 1,545,000.00 1,535,000.00 1,375,000.00 0.00 0.00 3,950,000.00 0.00 0.00 3,980,000.00 40,000.00 0.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE AUTORIZACION

Rector

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REPORTE DE ANEXO DEL ANTEPROYECTO

DE LOS PROYECTOS ESTRATEGICOS

DEPENDENCIA: 211200503 Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)

21120050320UNIDAD RESP: Universidad Tecnológica de Escuinapa

FUNCION: 25 Educación

SUBFUNCION: 253 Educación  superior

Proyecto:

Programa:

Modalidad:

Municipio:

Clave de convenio:

Modalidad de Ejecución:

INVERSION  ESTATAL  DIRECTA

Localidad:

Tipo de Inversion: INFRAESTRUCTURA

Escuinapa ESCUINAPA SIN LOCALIDAD

2026

ADMINISTRACION DIRECTA

ANEXO DE OBRA PUBLICA

Situación Inicio / Termina: INICIA  EN  ESTE  EJERCICIO  Y  CONTINUARA  EN  EJERCICIOS  POSTERIORES

Beneficiarios:

Unidad de Medida Cantidad

1.-

2.-

Total  de  estudiantes  atendidos

Total  de  estudiantes  habilitados

1,125.00

50.00

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICAEDUCACION03 Subprograma:

Aportacion Estatal: Aportacion Federal: Aportacion Municipal:

0333

Obra : SI

EJE: 1 Bienestar Social Sostenible

211200503202531112014077E0530040

Descripción del Proyecto: Habilitación  de  infraestructura  y  formación  docente

014 Promover entre los miembros de 
la COEPES la actualización de 
planes de estudio y acreditación de 

ESTRATEGIA 
P.E.D.:

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE AUTORIZACION

Jefa del departamento de  planeación, evaluación y estadística

Mtra. Noemi Quevedo González

Subdirectora de Administración y Finanzas

Lic. Maria Eugenia Sandoval González Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero

Rector



GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA 2026

SECRETARÍA: Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)211200503

29/08/2025

MISIÓN

224 Somos una Uiversidad Tecnológica que ofrece educación de excelencia de manera inclusiva para los niveles de técnico superior universitario, licenciatura e ingeniería y 
posgrado, con un enfoque basado en competencias profesionales, cuyos egresados y egresadas cuentan con una formación humana e integral, capaces de impulsar el 
desarrollo económico, tecnológico, social y cultural, y: emprender actividades productivas sustentables en el sur de Sinaloa y norte de Nayarit.

OBJETIVOS DEL P.E.D.
Reinstalar y normalizar la vida orgánica de la Comisión Estatal para la Planeación de la Educación Superior (COEPES), atendiendo los lineamientos de la Comisión 
Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior (CONACES).

112

ESTRATEGIAS

014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualización de planes de estudio y acreditación de programas educativos, entre otros, para la colaboración e 
integración de las IES públicas y privadas de los subsistemas de educación superior en un progr

015 Incentivar la vinculación y colaboración con los sectores sociales y productivos para conocer sus requerimientos hacia la educación, de tal modo que los egresados 
cuenten con una formación suficiente y actualizada para incorporarse a una actividad pr

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

053 Servicios de Educación Superior y Posgrado de Calidad

P R O Y E C T O S
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA 2026

SECRETARÍA: Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)211200503

29/08/2025

PROYECTOS / GÉNERO

Formación Académica Incluyente y de Calidad001

ACCION No. DE MUJERES 
BENEFICIADAS

IMPORTE

200,000.00Capacitación en actividades de equidad e inclusión, discapacidad, violencia y cultura de la paz 600

500,000.00Programa de becas y descuento en colegiatura a mujeres y/o jefas madres de familia 600

TOTAL POR PROYECTO $700,000.001,200

Fortalecimiento Institucional002

ACCION No. DE MUJERES 
BENEFICIADAS

IMPORTE

200,000.00Habilitación de espacios, señaletica, mobiliario y equipo para contar dignamente con infraestructura inclusiva 600

TOTAL POR PROYECTO $200,000.00600

Formación Académica Incluyente y de Calidad003

ACCION No. DE MUJERES 
BENEFICIADAS

IMPORTE

200,000.00Capacitación en actividades de equidad e inclusión, discapacidad, violencia y cultura de la paz 600

500,000.00Programa de becas y descuento en colegiatura a mujeres y/o jefas madres de familia 600

TOTAL POR PROYECTO $700,000.001,200
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA 2026

SECRETARÍA: Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)211200503

29/08/2025

PROYECTOS / RESULTADOS / METAS

Formación Académica Incluyente y de Calidad001
001 Ampliación de la Oferta Educativa. Incrementar la oferta educativa en un 5% durante el ciclo escolar.

UNIDAD DE MEDIDA: Estudiantes META ANUAL: 1,260.00

002 Acceso Universal de al Conocimiento. Poner a disposición de los estudiantes los resultados de las investigaciones actuales que realizan los la institución.

UNIDAD DE MEDIDA: Consultas y estadísticas META ANUAL: 1,500.00

003 Atención Estudiantil. Participar en la formación integral de los estudiantes a través de un proceso de acompañamiento vinculado a los servicios y programas 
que otorga la institución.

UNIDAD DE MEDIDA: Detecciones META ANUAL: 99.96

004 Capacitación en el nuevo modelo educativo y certificar en competencias profesionales. Fomentar acciones encaminadas a la formación, capacitación y 
actualización del personal docente.

UNIDAD DE MEDIDA: Docente capacitado META ANUAL: 75.00

005 Fomento a la lectura. Promover clubes de lectura, jornadas literarias y la adquisición de material bibliográfico.

UNIDAD DE MEDIDA: Sesiones de trabajo META ANUAL: 36.00

006 Formación y Habilitación Docente. Contribuir a través de espacios formativos presenciales y virtuales al desarrollo profesional docente.

UNIDAD DE MEDIDA: Habilitación META ANUAL: 45.00

007 Investigación Científica Desarrollo Tecnológico. Crear compromiso con la investigación científica y el desarrollo tecnológico.

UNIDAD DE MEDIDA: Proyectos de investigación META ANUAL: 21.00

008 Desarrollo Intercultural. Promover el desarrollo de actividades artísticas, culturales y deportivas a fin de crear y consolidar la identidad colectiva de la 
Universidad.

UNIDAD DE MEDIDA: Actividades desarrolladas META ANUAL: 90.00

009 Educación Continua. Ofrecer servicios tecnológicos de calidad en aras de capacitar a la sociedad en general, sectores productivo y púbico en general.

UNIDAD DE MEDIDA: Actividades desarrolladas META ANUAL: 10.00

010 Emprendimiento. Promover la cultura emprendedora entre los estudiantes y la sociedad, que se vea reflejada la creación de productos y servicios 
innovadores, sustentables, consolidándose en pequeñas y medianas empresas que coadyuven al crecimiento.

UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 20.00

011 Promoción Institucional. Realizar actividades de promoción de calidad, humanista y social ante la comunidad en general, con la finalidad de lograr mayor 
captación de estudiantes de nuevo ingreso.

UNIDAD DE MEDIDA: Alumno inscrito META ANUAL: 1,260.00

012 Actividades Deportivas. Fomentar la participación estudiantil en actividades deportivas, para contribuir en su formación integral.

UNIDAD DE MEDIDA: Alumnos atendidos META ANUAL: 90.00

013 Seguimiento a la Eficacia y Fortalecimiento de la Comunicación Social. Para la mejora de procesos y resultados informativos que se llevan a cabo para el 
público interno y externo de la universidad.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA 2026

SECRETARÍA: Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)211200503
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UNIDAD DE MEDIDA: Acciones atendidas META ANUAL: 190.00

014 Expansión de Medios de Comunicación. Ampliar y mejorar la cobertura del público en general, poniendo a disposición nuevas opciones de acceso a 
contenidos para reducir el riesgo de vacíos de información.

UNIDAD DE MEDIDA: Publicaciones META ANUAL: 1,000.00

015 Comunicación Inclusiva. Posicionar la inclusión como elemento central de la vida social y universitaria.

UNIDAD DE MEDIDA: Acciones implementadas META ANUAL: 300.00

016 Difusión y Comunicación Institucional. Fortalecer la comunicación con la comunidad universitaria y su entorno, para posicionar a la institución como la mejor 
con formación tecnológica.

UNIDAD DE MEDIDA: Seguimiento META ANUAL: 36.00

017 Capacitación en Materia un cambio de Cultura institucional de la Paz, Género, Igualdad Sustantiva, No Discriminación y Acceso a Mujeres a una Vida Libre 
de para prevenir que se reproduzcan roles y estereotipos de género.

UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 36.00

018 Inducción y reinducción al personal. Facilitar el proceso de adaptación en la cultura de la entidad en su lugar de trabajo, con el fin de generar pertenencia, 
motivación y enfoque de prestación de servicio, equidad de género, no violencia y cero discrimin

UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 95.00

019 Cobertura inalámbrica institucional. Mejorar la cobertura WIFI institucional para brindar a los estudiantes y al personal una conexión a internet rápida y 
confiable que permita realizar sus actividades diarias sin interrupciones.

UNIDAD DE MEDIDA: Red META ANUAL: 98.76

020 Mantenimiento a equipos de cómputo. Realizar mantenimiento preventivo a equipos de cómputo para mantenerlo en condiciones óptimas y cuidar su vida 
útil.

UNIDAD DE MEDIDA: Mantenimiento de equipo informático META ANUAL: 300.00

021 Capacitación en tecnologías de la información. Capacitar al personal administrativo y estudiantes en herramientas tecnológicas para mejorar el desempeño 
en sus actividades cotidianas, aperturando el trabajo colaborativo en línea a través de entorno r

UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 60.00

022 Base de datos institucional. Desarrollar una base de datos que almacene y gestione información generada por los diversos departamentos.

UNIDAD DE MEDIDA: Modulo informático desarrollado META ANUAL: 6.00

023 Normatividad y rendición de cuentas. Contar con normatividad actualizada e inclusiva institucional, a su vez, tener mecanismos eficientes que permitan la 
transparencia y rendición de cuentas de la Universidad.

UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de avance de estudio META ANUAL: 80.00

024 Asegurar el cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables que garanticen la legalidad de sus operaciones

UNIDAD DE MEDIDA: Auditoría interna META ANUAL: 2.00

025 Optimizar el uso de recursos financieros y materiales de la institución.

UNIDAD DE MEDIDA: Gasto META ANUAL: 100.00

026 Promover la transparencia y rendición de cuentas dentro de la comunidad universitaria.

Página 4 de 7



GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de avance META ANUAL: 99.99

Fortalecimiento Institucional002
001 Mantenimiento institucional a la infraestructura inclusiva y equitativa. Mantener en buenaas condiciones el uso de la infraestructura y equipamiento de la 

institución, a su vez, contar con mantenimiento preventivo para garantizar el funcionamiento.

UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de avance META ANUAL: 99.00

002 Seguridad e higiene laboral. Establecer y llevar a cabo medidas que se implementan para evitar o mitigar el impacto destructivo de una emergencia, 
siniestro o desastre con base en análisis de riesgos internos y externos.

UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de avance META ANUAL: 95.00

Formación Académica Incluyente y de Calidad003
001 Ampliación de la Oferta Educativa. Incrementar la oferta educativa en un 5% durante el ciclo escolar.

UNIDAD DE MEDIDA: Estudiantes META ANUAL: 1,260.00

002 Acceso Universal de al Conocimiento. Poner a disposición de los estudiantes los resultados de las investigaciones actuales que realizan los la institución.

UNIDAD DE MEDIDA: Consultas y estadísticas META ANUAL: 1,200.00

003 Atención Estudiantil. Participar en la formación integral de los estudiantes a través de un proceso de acompañamiento vinculado a los | servicios y 
programas que otorga la institución.

UNIDAD DE MEDIDA: Detecciones META ANUAL: 99.96

004 Capacitación en el nuevo modelo educativo y certificar en competencias profesionales. Fomentar acciones encaminadas a la formación, capacitación y 
actualización del personal docente.

UNIDAD DE MEDIDA: Docente capacitado META ANUAL: 75.00

005 Fomento a la lectura. Promover clubes de lectura, jornadas literarias y la adquisición de material bibliográfico.

UNIDAD DE MEDIDA: Sesiones de trabajo META ANUAL: 36.00

006 Formación y Habilitación Docente. Contribuir a través de espacios formativos presenciales y virtuales al desarrollo profesional docente.

UNIDAD DE MEDIDA: Habilitación META ANUAL: 45.00

007 Investigación Científica Desarrollo Tecnológico. Crear compromiso con la investigación científica y el desarrollo tecnológico.

UNIDAD DE MEDIDA: Proyectos de investigación META ANUAL: 21.00

008 Desarrollo Intercultural. Promover el desarrollo de actividades artísticas, culturales y deportivas a fin de crear y consolidar la identidad colectiva de la 
Universidad.

UNIDAD DE MEDIDA: Actividades desarrolladas META ANUAL: 10.00

009 Educación Continua. Ofrecer servicios tecnológicos de calidad en aras de capacitar a la sociedad en general, sectores productivo y púbico en general.

UNIDAD DE MEDIDA: Capacitación especializada META ANUAL: 10.00

010 Emprendimiento. Promover la cultura emprendedora entre los estudiantes y la sociedad, que se vea reflejada la creación de productos y servicios 
innovadores, sustentables, consolidándose en pequeñas y medianas empresas que coadyuven al crecimiento.

UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 20.00
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011 Promoción Institucional. Realizar actividades de promoción de calidad, humanista y social ante la comunidad en general, con la finalidad de lograr mayor 
captación de estudiantes de nuevo ingreso.

UNIDAD DE MEDIDA: Alumno inscrito META ANUAL: 1,260.00

012 Actividades Deportivas. Fomentar la participación estudiantil en actividades deportivas, para contribuir en su formación integral.

UNIDAD DE MEDIDA: Alumno atendido META ANUAL: 90.00

013 Seguimiento a la Eficacia y Fortalecimiento de la Comunicación Social. Para la mejora de procesos y resultados informativos que se llevan a cabo para el 
público interno y externo de la universidad.

UNIDAD DE MEDIDA: Acciones atendidas META ANUAL: 190.00

014 Expansión de Medios de Comunicación. Ampliar y mejorar la cobertura del público en general, poniendo a disposición nuevas opciones de acceso a 
contenidos para reducir el riesgo de vacíos de información.

UNIDAD DE MEDIDA: Publicaciones META ANUAL: 1,000.00

015 Comunicación Inclusiva. Posicionar la inclusión como elemento central de la vida social y universitaria.

UNIDAD DE MEDIDA: Acciones implementadas META ANUAL: 300.00

016 Difusión y Comunicación Institucional. Fortalecer la comunicación con la comunidad universitaria y su entorno, para posicionar a la institución como la mejor 
con formación tecnológica.

UNIDAD DE MEDIDA: Seguimiento META ANUAL: 36.00

017 Capacitación en Materia un cambio de Cultura institucional de la Paz, Género, Igualdad Sustantiva, No Discriminación y Acceso a Mujeres a una Vida Libre 
de para prevenir que se reproduzcan roles y estereotipos de género.

UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 36.00

018 Inducción y reinducción al personal. Facilitar el proceso de adaptación en la cultura de la entidad en su lugar de trabajo, con el fin de generar pertenencia, 
motivación y enfoque de prestación de servicio, equidad de género, no violencia y cero discrimin

UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 95.00

019 Cobertura inalámbrica institucional. Mejorar la cobertura WIFI institucional para brindar a los estudiantes y al personal una conexión a internet rápida y 
confiable que permita realizar sus actividades diarias sin interrupciones.

UNIDAD DE MEDIDA: Red META ANUAL: 99.00

020 Mantenimiento a equipos de cómputo. Realizar mantenimiento preventivo a equipos de cómputo para mantenerlo en condiciones óptimas y cuidar su vida 
útil.

UNIDAD DE MEDIDA: Mantenimiento de equipo informático META ANUAL: 300.00

021 Capacitación en tecnologías de la información. Capacitar al personal administrativo y estudiantes en herramientas tecnológicas para mejorar el desempeño 
en sus actividades cotidianas, aperturando el trabajo colaborativo en línea a través de entorno remoto

UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 60.00

022 Base de datos institucional. Desarrollar una base de datos que almacene y gestione información generada por los diversos departamentos.

UNIDAD DE MEDIDA: Modulo informático desarrollado META ANUAL: 6.00

023 Normatividad y rendición de cuentas. Contar con normatividad actualizada e inclusiva institucional, a su vez, tener mecanismos eficientes que permitan la 
transparencia y rendición de cuentas de la Universidad.
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA 2026

SECRETARÍA: Entidades Públicas Descentralizadas (SEPyC)211200503

29/08/2025

UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de avance de estudio META ANUAL: 80.00
024 Asegurar el cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables que garanticen la legalidad de sus operaciones

UNIDAD DE MEDIDA: Auditoría interna META ANUAL: 2.00
025 Optimizar el uso de recursos financieros y materiales de la institución.

UNIDAD DE MEDIDA: Gasto META ANUAL: 100.00
026 Promover la transparencia y rendición de cuentas dentro de la comunidad universitaria.

UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de avance META ANUAL: 99.99
Habilitación de infraestructura y formación docente004
001 Construir la cafetería institucional con enfoque inclusivo para que los estudiantes puedan degustar sus alimentos de manera inocua.

UNIDAD DE MEDIDA: Obra META ANUAL: 1.00
002 Habilitar al personal docente para que cuenten con el nivel de posgrado.

UNIDAD DE MEDIDA: Habilitación META ANUAL: 40.00
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Anexo 56
Tabulador de Sueldos Universidad Tecnológica de Escuinapa

Categoría

Percepciones
Ordinarias

Mínimo Máximo MáximoMínimo

Percepciones
Extraordinarias Bruto

MáximoMínimo MáximoMínimo

Deducciones Fiscales y 
de Seguridad Social Neto

Mínimo Máximo

29/08/2025

Página 1 de 1

06:15:14p. m.

Confianza Mandos Medios y Superiores
Jefe de Departamento 29,157.30 32,364.60 4,043.15 4,205.38 33,200.45 36,569.98 5,322.19 5,941.00 27,878.26 30,628.98
Rector 75,422.90 83,719.42 10,458.64 10,878.30 85,881.54 94,597.72 19,822.70 21,864.44 66,058.84 72,733.28
Subdirector de area 40,124.25 44,537.92 5,563.90 5,787.15 45,688.15 50,325.07 8,231.62 9,083.18 37,456.53 41,241.89

Confianza
Analista Administrativo 9,359.90 10,108.69 1,663.98 1,797.10 11,023.88 11,905.79 882.30 1,018.07 10,141.58 10,887.72
Asistente de Servicios de 
Mantenimiento

8,503.40 9,183.67 1,511.72 1,632.65 10,015.12 10,816.32 772.55 859.72 9,242.57 9,956.60

Chofer de rector 8,557.70 9,242.32 1,521.37 1,643.08 10,079.07 10,885.40 779.50 867.23 9,299.57 10,018.17
Coordinador 17,880.40 19,310.83 3,178.74 3,433.04 21,059.14 22,743.87 2,830.24 3,190.09 18,228.90 19,553.78
Ingenieros en sistemas 14,066.15 15,191.44 2,500.65 2,700.70 16,566.80 17,892.14 1,870.67 2,153.76 14,696.13 15,738.38
Jefe de Oficina 11,178.95 12,073.27 1,987.37 2,146.36 13,166.32 14,219.63 1,224.18 1,412.94 11,942.14 12,806.69
Tecnico Bibliotecario 9,620.25 10,389.87 1,710.27 1,847.09 11,330.52 12,236.96 926.03 1,071.06 10,404.49 11,165.90
Tecnoico Especializado en 
mantenimiento

9,359.90 10,108.69 1,663.98 1,797.10 11,023.88 11,905.79 882.30 1,018.07 10,141.58 10,887.72

Personal Docente
Profesor Asignatura B (H/S/M) 9,664.37 30,993.17 1,718.11 5,509.90 11,382.48 36,503.07 934.34 6,242.82 10,448.14 30,260.25
Profesor Asociado A 20,067.75 21,673.17 3,567.60 3,853.01 23,635.35 25,526.18 3,380.51 3,784.40 20,254.84 21,741.78
Profesor Asociado C 25,220.95 27,238.63 4,483.72 4,842.42 29,704.67 32,081.05 4,676.92 5,202.76 25,027.75 26,878.29



Anexo 59
Analítico de Plazas Universidad Tecnológica de Escuinapa

Categoría
Sueldo Mensual Bruto

MáximoMínimo
Plazas

06:17:50p. m.

29/08/2025

Página 1 de 1

33,200.45 36,569.988Jefe de Departamento
85,881.54 94,597.721Rector
45,688.15 50,325.073Subdirector de area

Total Confianza Mandos Medios y Superiores 12
11,023.88 11,905.795Analista Administrativo
10,015.12 10,816.321Asistente de Servicios de Mantenimiento
10,079.07 10,885.401Chofer de rector
21,059.14 22,743.875Coordinador
16,566.80 17,892.141Ingenieros en sistemas
13,166.32 14,219.638Jefe de Oficina
11,330.52 12,236.961Tecnico Bibliotecario
11,023.88 11,905.791Tecnoico Especializado en mantenimiento

Total Confianza 23
11,382.48 36,503.0771Profesor Asignatura B (H/S/M)
23,635.35 25,526.182Profesor Asociado A
29,704.67 32,081.052Profesor Asociado C

Total Personal Docente 75
110Total General



Clave Nombre Clave Nombre

NO APLICA

Anexo 30: Asignaciones Destinadas a la Anticorrupción

Nombre del Ente

Unidad Responsable Proyecto Monto Total 

del Proyecto
Estatal Federal



Clave Nombre Clave Nombre

NO APLICA

Anexo 36: Previsión para Atender Daños a Infraestructura Pública Estatal por 

Desastres Naturales

Nombre del Ente

Unidad Responsable Proyecto Monto Total 

del Proyecto



Clave Nombre Clave Nombre

NO APLICA

Anexo 37: Asignaciones para Combatir Cambio Climático

Nombre del Ente

Unidad Responsable Proyecto Monto Total 

del Proyecto



Clave Nombre Clave Nombre

NO APLICA

Anexo 39: Programas con Recursos Concurrentes

Nombre del Ente

Estatal Federal
Unidad Responsable Proyecto Monto Total 

del Proyecto



Clave Nombre Clave Nombre

NO APLICA

*Acciones especiales de carácter temporal, correctivo, compensatorio y/o de promoción, encaminadas a acelerar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, aplicables en tanto subsista la desigualdad de trato y 

oportunidades de las mujeres respecto a los hombres.

Anexo 43: Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género

Nombre del Ente

Monto 

Total del 

Proyecto

Acción Afirmativa*
Mujeres 

Beneficiadas
Importe

ProyectoUnidad Responsable



Clave Nombre Clave Nombre Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer

NO APLICA

Unidad Responsable Proyecto

Anexo 44: Presupuesto Asignado para la Atención de Niñas, Niños, Adolescentes y Jóvenes

Nombre del Ente

Niñez                 (6-

11)

Adolescentes (12-

17)

Jóvenes               

(18-29)

Monto Total 

del Proyecto
Primera Infancia  

(0-5)

Personas Benefeciadas


