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Sirva el medio para hacer entrega del documento impreso que contiene el Plan
Operativo Anual, el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos Estatal, Federal y de
Ingresos Propios para del ejercicio fiscal 2026, a su vez, la programaciéon de
ampliacion estratégica estatal 2026 de la Universidad Tecnolégica de Escuinapa.
Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Presupuesto,
Contabilidad, y Gasto Publico.

Sin mas por el momento, me despido y quedo a sus drdenes para cualquier
informacion adicional.

Agradezco sus atenciones.

DR. JUAN MANUEL MENDOZA GUER T
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Camino al Guasimal S/N, zona gjidal al noroeste de la civdad, Escuinapaq, Sinaloa.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

29-agosto-2025
ELEMENTOS DE PLANEACION

2026 Pagina 1 DE 2

DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible

SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la
actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.E.D) 112

Reinstalar y normalizar la vida organica de la Comision Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior (COEPES), atendiendo los lineamientos de la Comision
Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CONACES).

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA

Atender la demanda de servicios de educacion superior tecnologica

INDICADOR DE IMPACTO
Elaborar un plan maestro de trabajo que atienda las necesidades de infraestructura, tanto en materia de construccion, como remodelacion y/o equipamien
DESCRIPCION DEL INDICADOR

Gasto del mantenimiento en infraestructura

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO
Porcentaje de gasto en mantenimiento de infraestructura

SITUACION ACTUAL
DEL INDICADOR: 7.00 ALCANCE AL TERMINO DEL ANO: 9.00 PORCENTUAL:

INDICADOR DE IMPACTO
Incremento de eficiencia terminal de los programas en el nuevo modelo educativo
DESCRIPCION DEL INDICADOR

Mide el impacto de las estrategias académicas, administrativas y de apoyo implementadas en el PIDE, reflejando cuantes estudiantes logran concluir.

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO
Institucional.- Fortalece la excelencia al elevar la tasa. Académico.- Identifica dreas de mejora y en los mecanismos de acompafiamiento. Social.- Incr

SITUACION ACTUAL
DEL INDICADOR: 2.00 ALCANCE AL TERMINO DEL ANO: 4.00 PORCENTUAL:

TORIZACION

Dr. Juan, A

UNIDAD ADMINISFRATIVA ELABORADORA

Mtra."Noe edo Gonzalez ¢l Mendoza Guerrero

Jefa del departamento de 'planehcion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas - \_/ Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

29-agosto-2025
ELEMENTOS DE PLANEACION

2026 Pagina 2 DE 2

DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

UNIDAD RESP. 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa

FUNCION 25 Educacion EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible

SUBFUNCION 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de
Proyecto 001  Formacion Académica Incluyente y de Calidad 13,000,888.00
Proyecto 002  Fortalecimiento Institucional 5,678,359.00
Proyecto 003 Formacion Académica Incluyente y de Calidad 13,000,888.00
Proyecto 004  Habilitacion de infraestructura y formacion docente 14,000,000.00
TOTAL: 45,680,135.00
UNIDAD ADMINISFRATIVA ELABORADORA TORIZACION
Mtra. Noe: edo Gonzalez Dr. Juan € Mendoza Guerrero

Jefa del departamento de 'planehcion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas - \_/ Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 1 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnolégica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . 5 .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

NOMBRE DEL PROYECTO:
001 Formacion Académica Incluyente y de Calidad

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL.:

077 Educacion superior de calidad

MODALIDAD: E PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 053 Servicios de Educacion Superior y Posgrado de Calidad

TIPO DE PROYECTO: Operativo
NATURALEZA DEL PROYECTO:

v/ APROVECHA UNA OPORTUNIDAD: RESUELVE PROBLEMA: v, MEJORA (n) PROCESOS: ACTIVIDADES
MEJORA UN PROCESO:

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO:

Formar profesionistas de educacion tecnoldgica de calidad con el objetivo de atender la demanda de la region y el pais.

AMBITO DE APLICACION DEL PROYECTO: Estatal

RESULTADO A LOGRAR

Ampliacion de la Oferta Educativa. Incrementar la oferta educativa en un 5% durante el ciclo escolar.

UNIDAD DE MEDIDA
Estudiantes
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
1,260.00 1,260.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 1,220.00 0.00 0.00 0.00)

UNIDAD ADMINI§TRATIVA ELABORADORA

Mtra. Noenji edo Gonzilez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 2 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Acceso Universal de al Conocimiento. Poner a disposicion de los estudiantes los resultados de las investigaciones actuales que realizan

los la institucion.

UNIDAD DE MEDIDA
Consultas y estadisticas

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
1,500.00 1,500.00 200.00 100.00 100.00 100.00 200.00 100.00 100.00 100.00 200.00 100.00 100.00 100.00)
RESULTADO A LOGRAR

Atencion Estudiantil. Participar en la formacion integral de los estudiantes a través de un proceso de acompafiamiento vinculado a los

servicios y programas que otorga la institucion.

UNIDAD DE MEDIDA
Detecciones
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
99.96 99.96 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33]
UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPO SABLE

yedo Gonzilez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pigina 3 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Capacitacion en el nuevo modelo educativo y certificar en competencias profesionales. Fomentar acciones encaminadas a la formacion,
capacitacion y actualizacion del personal docente.

UNIDAD DE MEDIDA
Docente capacitado

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
75.00 75.00 15.00 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 45.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO A LOGRAR

Fomento a la lectura. Promover clubes de lectura, jornadas literarias y la adquisicion de material bibliografico.

UNIDAD DE MEDIDA
Sesiones de trabajo

META: ANUAL CALENDARIZADO

E F M A M J J A S 0] N D

36.00 36.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00)

UNIDAD ADMINI§TRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPO SABLE

Mtra. Noenji redo Gonzilez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pigna 4 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Formacién y Habilitacion Docente. Contribuir a través de espacios formativos presenciales y virtuales al desarrollo profesional docente.

UNIDAD DE MEDIDA
Habilitacion
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
45.00 45.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45.00 0.00 0.00
RESULTADO A LOGRAR

Investigacion Cientifica Desarrollo Tecnologico. Crear compromiso con la investigacion cientifica y el desarrollo tecnologico.

UNIDAD DE MEDIDA
Proyectos de investigacion

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
21.00 21.00 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00)
UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE

redo Gonzilez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pigina 5 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Desarrollo Intercultural. Promover el desarrollo de actividades artisticas, culturales y deportivas a fin de crear y consolidar la identidad

colectiva de la Universidad.

UNIDAD DE MEDIDA
Actividades desarrolladas

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S o N
90.00 90.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00)
RESULTADO A LOGRAR
Educacion Continua. Ofrecer servicios tecnoldgicos de calidad en aras de capacitar a la sociedad en general, sectores productivo y pubico
en general.
UNIDAD DE MEDIDA

Actividades desarrolladas

META: ANUAL

CALENDARIZADO

10.00 10.00

0.00

F M A M J J A S 0] N

4.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00

0.00

UNIDAD ADMINE

Mtra. Noenji

RATIVA ELABORADORA

redo Gonzilez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 6 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Emprendimiento. Promover la cultura emprendedora entre los estudiantes y la sociedad, que se vea reflejada la creacion de productos y

servicios innovadores, sustentables, consolidandose en pequefias y medianas empresas que coadyuven al crecimiento.

UNIDAD DE MEDIDA
Capacitaciones
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N
20.00 20.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 10.00)
RESULTADO A LOGRAR

Promocion Institucional. Realizar actividades de promocion de calidad, humanista y social ante la comunidad en general, con la finalidad

de lograr mayor captacion de estudiantes de nuevo ingreso.

UNIDAD DE MEDIDA
Alumno inscrito

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N
1,260.00 1,260.00 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00[  1,200.00 0.00 0.00 0.00
UNIDAD ADMINT:

RATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPO SABLE

Mtra. Noenji redo Gonzilez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 7 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Actividades Deportivas. Fomentar la participacion estudiantil en actividades deportivas, para contribuir en su formacion integral.

UNIDAD DE MEDIDA
Alumnos atendidos

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N
90.00 90.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 60.00 0.00 0.00
RESULTADO A LOGRAR

Seguimiento a la Eficacia y Fortalecimiento de la Comunicacion Social. Para la mejora de procesos y resultados informativos que se

llevan a cabo para el publico interno y externo de la universidad.

UNIDAD DE MEDIDA
Acciones atendidas

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N
190.00 190.00 15.00 15.00 15.00 15.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 10.00 10.00 10.00

UNIDAD ADMINI§TRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPO SABLE

Mtra. Noenji redo Gonzilez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 8 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Expansion de Medios de Comunicacion. Ampliar y mejorar la cobertura del ptiblico en general, poniendo a disposicién nuevas opciones

de acceso a contenidos para reducir el riesgo de vacios de informacion.

UNIDAD DE MEDIDA
Publicaciones
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S o N D
1,000.00 1,000.00 100.00 100.00 100.00 100.00 50.00 50.00 50.00 50.00 100.00 100.00 100.00 100.00
RESULTADO A LOGRAR
Comunicacion Inclusiva. Posicionar la inclusion como elemento central de la vida social y universitaria.
UNIDAD DE MEDIDA
Acciones implementadas
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N D
300.00 300.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00|
UNIDAD ADMINI

RATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPO SABLE

Mtra. Noenji redo Gonzilez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 9 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Difusién y Comunicacion Institucional. Fortalecer la comunicacion con la comunidad universitaria y su entorno, para posicionar a la

instituciéon como la mejor con formacion tecnologica.

UNIDAD DE MEDIDA

Seguimiento
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S o N
36.00 36.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
RESULTADO A LOGRAR

Capacitacion en Materia un cambio de Cultura institucional de la Paz, Género, Igualdad Sustantiva, No Discriminacién y Acceso a

Mujeres a una Vida Libre de para prevenir que se reproduzcan roles y estereotipos de género.

UNIDAD DE MEDIDA

Capacitaciones
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N
36.00 36.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00)
UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPO SABLE

redo Gonzilez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 10 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Induccién y reinduccion al personal. Facilitar el proceso de adaptacion en la cultura de la entidad en su lugar de trabajo, con el fin de
generar pertenencia, motivacion y enfoque de prestacion de servicio, equidad de género, no violencia y cero discrimin

UNIDAD DE MEDIDA
Capacitaciones
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N D
95.00 95.00 20.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 65.00 0.00 0.00 0.00)
RESULTADO A LOGRAR

Cobertura inalambrica institucional. Mejorar la cobertura WIFT institucional para brindar a los estudiantes y al personal una conexion a
internet rapida y confiable que permita realizar sus actividades diarias sin interrupciones.

UNIDAD DE MEDIDA
Red
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
98.76 98.76 8.23 8.23 8.23 8.23 8.23 8.23 8.23 8.23 8.23 8.23 8.23 8.23
UNIDAD ADMINIYTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPO SABLE

Mtra. Noemi Quefedo Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 11 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Mantenimiento a equipos de computo. Realizar mantenimiento preventivo a equipos de computo para mantenerlo en condiciones dptimas
y cuidar su vida util.

UNIDAD DE MEDIDA
Mantenimiento de equipo informatico

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
300.00 300.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00)
RESULTADO A LOGRAR

Capacitacion en tecnologias de la informacion. Capacitar al personal administrativo y estudiantes en herramientas tecnoldgicas para
mejorar el desempefio en sus actividades cotidianas, aperturando el trabajo colaborativo en linea a través de entorno r

UNIDAD DE MEDIDA

Capacitaciones
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N D
60.00 60.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00|
UNIDAD ADMIN|STRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPO SABLE

Mtra. Nodmi Qdevedo Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 12 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Base de datos institucional. Desarrollar una base de datos que almacene y gestione informacion generada por los diversos departamentos.

UNIDAD DE MEDIDA
Modulo informatico desarrollado

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
6.00 6.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO A LOGRAR

Normatividad y rendicion de cuentas. Contar con normatividad actualizada e inclusiva institucional, a su vez, tener mecanismos eficientes
que permitan la transparencia y rendicion de cuentas de la Universidad.

UNIDAD DE MEDIDA
Porcentaje de avance de estudio

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
80.00 80.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00)
UNIDAD ADMINI§TRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE

Mtra. Noemi'Qugvedo Gonzélez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector
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DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Asegurar el cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables que garanticen la legalidad de sus operaciones

UNIDAD DE MEDIDA
Auditoria interna

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S o N D
2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00)
RESULTADO A LOGRAR
Optimizar el uso de recursos financieros y materiales de la institucion.
UNIDAD DE MEDIDA
Gasto
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N D
100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 35.00 0.00 0.00 0.00 35.00 0.00 0.00 0.00 30.00
UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPO SABLE

Mtra. Noemli Quebedo Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector
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DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnolégica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . 5 .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Promover la transparencia y rendicion de cuentas dentro de la comunidad universitaria.

UNIDAD DE MEDIDA
Porcentaje de avance

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S o N D
99.99 99.99 0.00 0.00 0.00 333 0.00 0.00 0.00 3333 0.00 0.00 0.00 3333
PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/01/2026 TERMINO: 31/12/2026
RIESGO DEL PROYECTO

Al no atender este proyecto la institucion pierde legimitidad para justificar los recursos ptiblicos que recibe, afectando su financiamiento y
su capacidad de cumplir con la misién educativa.

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $13,000,888.00
$13,000,888.00

UNIDAD ADMINI§TRATIVA ELABORADORA

Mtra. Noemi Qudvedo Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector
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2026 Pagina 1 de 5

DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC) UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnoldgica de Escuinapa

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

FUNCION: 25 Educacion SUBFUNCION: 253 Educacién superior
NOMBRE DEL PROYECTO : 001 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
Fecha
Secuencia Descripcién de los resultados Requerimientos
Inicio Término

Ampliacion de la Oferta Educativa. Incrementar la oferta educativa

en un 5% durante el ciclo escolar.
01 Ampliacion de la Oferta Educativa. Incrementar la oferta educativa en un
5% durante el ciclo escolar.

01/01/2026 31/12/2026

Acceso Universal de al Conocimiento. Poner a disposicion de los
estudiantes los resultados de las investigaciones actuales que realizan
los la institucién.

01 Acceso Universal al Conocimiento. Poner a disposicion de los estudiantes

los resultados de las investigaciones actuales que realizan los profesores de
la institucion.

01/01/2026 31/12/2026

Atencion Estudiantil. Participar en la formacion integral de los
estudiantes a través de un proceso de acompafiamiento vinculado a
los servicios y programas que otorga la institucion.

01 Atencion Estudiantil. Participar en la formacion integral de los estudiantes a

través de un proceso de acompafiamiento vinculado a los servicios y
programas que otorga la institucion.

01/01/2026 31/12/2026

Capacitacion en el nuevo modelo educativo y certificar en
competencias profesionales. Fomentar acciones encaminadas a la
formacion, capacitacion y actualizacion del personal docente.
01 Capacitacion y Certificacion en Competencias. Fomentar y consolidar
acciones encaminadas a la formacion, capacitacion y actualizacion del
personal docente.

01/01/2026 31/12/2026

Fomento a la lectura. Promover clubes de lectura, jornadas literarias
y la adquisicién de material bibliografico.
01 Fomento a la lectura. Promover clubes de lectura, jornadas literarias y la
adquisicion de material bibliografico.

01/01/2026 31/12/2026

Formacion y Habilitacion Docente. Contribuir a través de espacios
formativos presenciales y virtuales al desarrollo profesional docente.

01 Formacion y Habilitacion Docente. Contribuir a través de espacios
formativos presenciales y virtuales al desarrollo profesional docente.

01/01/2026 31/12/2026

Investigacion Cientifica Desarrollo Tecnologico. Crear compromiso
con la investigacion cientifica y el desarrollo tecnologico.

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA
Omy

evedo Gonzalez Lic.
]

Dr. Jugh Mdnue

Pago de horas de asignatura,
participaciéon 'y aceptacion en
convocatoria de nueva oferta
educativa para operar, aulas,
pizarrones, mobiliario, equipo de
computo. internet, acervo
bibliografico y programa de becas.

Contenido digital, internet,
plataforma, computadora, guion de
trabajo,  acervo, espacio y
mobiliario.

Aula, equipo de computo, internet,
material de trabajo, areas de
apoyo, asesorias  académicas,
tutorias  individuales, tutorias
grupales, diagnosticos, formatos de
trabajo y material didactico.

Aula, equipo de computo, internet,
vidticos, pago del  curso,
mobiliario, Coffe break, material
de trabajo.

Aula, biblioteca, libros, plataforma
digital, material didactico, cafion,
plumones y mobiliario.

Bolsa de recursos econdmica.
docentes inscritos en posgrado y
posgrados  funcionando en la
institucion.

ORIZACION

endoza (uerrero

Jefa del departamento de plan'eaci(m, evaluacion y estadistica Subdirectorg de Administracion y Finanzas

Rector
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DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible

UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnoldgica de Escuinapa

ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

FUNCION: 25  Educacién SUBFUNCION: 253 Educacién superior
NOMBRE DEL PROYECTO : 001 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
Fecha
Secuencia Descripcién de los resultados Requerimientos
Inicio Término
01 Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico. Crear compromiso con la 01/01/2026 31/12/2026 Computadora,  internet, aula,

investigacion cientifica y el desarrollo tecnologico.

Desarrollo Intercultural. Promover el desarrollo de actividades
artisticas, culturales y deportivas a fin de crear y consolidar la
identidad colectiva de la Universidad.

01 Desarrollo Intercultural. Promover el desarrollo de actividades artisticas,

culturales y deportivas a fin de crear y consolidar la identidad colectiva de
la Universidad.

01/01/2026 31/12/2026

Educacién Continua. Ofrecer servicios tecnologicos de calidad en
aras de capacitar a la sociedad en general, sectores productivo y
pubico en general.

01 Educacion Continua. Ofrecer servicios tecnologicos de calidad en aras de
capacitar a la sociedad en general, sectores productivo y pubico en general.

01/01/2026 31/12/2026

Emprendimiento. Promover la cultura emprendedora entre los
estudiantes y la sociedad, que se vea reflejada la creacion de
productos y servicios innovadores, sustentables, consolidindose en
pequeiias y medianas empresas que coadyuven al crecimiento.
01 Emprendimiento. Promover la cultura emprendedora entre los estudiantes y
la sociedad, que se vea reflejada la creacion de productos y servicios
innovadores, sustentables, consolidandose en pequefias y medianas
empresas que coadyuven al crecimiento.
Promocion Institucional. Realizar actividades de promocion de
calidad, humanista y social ante la comunidad en general, con la
finalidad de lograr mayor captacion de estudiantes de nuevo ingreso.
01 Promocioén Institucional. Realizar actividades de promocion de calidad,
humanista y social ante la comunidad en general, con la finalidad de lograr
mayor captacion de estudiantes de nuevo ingreso.

01/01/2026 31/12/2026

01/01/2026 31/12/2026

Actividades Deportivas. Fomentar la participacion estudiantil en

actividades deportivas, para contribuir en su formacion integral.
01 Actividades Deportivas. Fomentar la participacion estudiantil en
actividades deportivas, para contribuir en su formacion integral.

01/01/2026 31/12/2026

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

evedo Gonzalez

material de  trabajo, bolsa
economica para investigacion y
vinculacion con otras
instituciones.

Material y espacio de trabajo,
equipo de computo, equipo de
musica, material de arte y otros
insumos acordes a las actividades.

Material didactico, espacio,
mobiliario y equipo de computo
con internet para trabajo.

Material didactico, espacio,
mobiliario y equipo de computo
con internet para trabajo.

Lonas, flyer, carpetas, tripticos,
ruedas de prensa, computadora,
perifoneo, viaticos, medios de
comunicacion, redes  sociales,
seguimiento al programa de
promocion institucional y visitas
guiadas a los planteles, carpetas,
tripticos, ruedas de prensa.

Adecuacion de espacio al aire
libre, equipos para entregar,
disciplinas deportivas, instructores,
uniformes, programa de trabajo,
bitacoras de seguimiento, equipo
de computo e internet.

A RIZACION

Dr. JuayMai a Gyerrero

Jefa del departamento de plan‘cacién, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas

/O Rector
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DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC) UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnoldgica de Escuinapa
EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la
: actualizacion de planes de estudio y acreditacion de
FUNCION: 25 Educacion SUBFUNCION: 253 Educacién superior
NOMBRE DEL PROYECTO : 001 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
Fecha
Secuencia Descripcién de los resultados Requerimientos
Inicio Término

Seguimiento a la Eficacia y Fortalecimiento de la Comunicacién

Social. Para la mejora de procesos y resultados informativos que se

llevan a cabo para el publico interno y externo de la universidad.

01 Seguimiento a la Eficacia y Fortalecimiento de la Comunicacion Social. 01/01/2026 31/12/2026 Seguimiento a las acciones en el
Para la mejora de procesos y resultados informativos que se llevan a cabo programa de trabajo, medios de
para el publico interno y externo de la universidad. comunicacion, equipo de computo,

redes sociales, aplicacion de
cuestionarios entre otros.
Expansion de Medios de Comunicacion. Ampliar y mejorar la
cobertura del publico en general, poniendo a disposicion nuevas
opciones de acceso a contenidos para reducir el riesgo de vacios de
informacion.

01 Expansion de Medios de Comunicacion. Ampliar y mejorar la cobertura del 01/01/2026 31/12/2026 Medios de comunicacién, redes
publico en general, poniendo a disposicion nuevas opciones de acceso a sociales, cine clubes, campaiia,
contenidos para reducir el riesgo de vacios de informacion. espacio y mobiliario, equipo de

computo, internet, impresion de
publicidad, material didactico ?
viaticos.

Comunicaciéon Inclusiva. Posicionar la inclusion como elemento

central de la vida social y universitaria.

01 Comunicacion Inclusiva. Posicionar la inclusidon como elemento central de 01/01/2026 31/12/2026 Medios de comunicacion, redes

la vida social y universitaria. sociales, cine clubes, campaiia,

espacio y mobiliario, equipo de
computo, internet, impresion de
publicidad. material didactico y
viaticos.

Difusion y Comunicacion Institucional. Fortalecer la comunicacion

con la comunidad universitaria y su entorno, para posicionar a la

instituciéon como la mejor con formacion tecnologica.

01 Difusion y Comunicacion Institucional. Fortalecer la comunicacion con la 01/01/2026 31/12/2026 Sondeos, elaboracion y difusion de
comunidad universitaria y su entorno, para posicionar a la institucion como convocatorias, solicitudes
la mejor con formacion tecnologica. recibidas para atencion, programas

de trabajo, medios de
comunicacion. redes sociales entre
otros.

Capacitaciéon en Materia un cambio de Cultura institucional de la

Paz, Género, Igualdad Sustantiva, No Discriminacion y Acceso a

Mujeres a una Vida Libre de para prevenir que se reproduzcan roles

y estereotipos de género.

01 Capacitacion en Materia de Cultura de la Paz, Género, Igualdad Sustantiva, 01/01/2026 31/12/2026 Personal especializado en las
No Discriminacion y Acceso a Mujeres a una Vida Libre de Violencia. tematicas, espacio y mobiliario,
Fomentar un cambio institucional para prevenir que se reproduzcan roles y equipo de computo, internet.
estereotipos de género.

sl V74
UNIDAD AD RAJIVA ELABORADORA DEPENJENCHFSPONSABLE TORIZACION
Mtra. Noemi Qudvedo Gonzalez Lic. v m Eiféenia Sarfdoval Gonzalez Dr. Jhan ye“f%l‘&ouz‘a&Guerrero
Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdircctof{dc Administracion y Finanzas ’ Rector o
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DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible

ESTRATEGIA P.E.D.:

UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnoldgica de Escuinapa

014 Promover entre los miembros de la COEPES la
actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

FUNCION: 25  Educacién SUBFUNCION: 253 Educacién superior
NOMBRE DEL PROYECTO : 001 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
Fecha
Secuencia Descripcién de los resultados Requerimientos
Inicio Término
Inducciéon y reinduccion al personal. Facilitar el proceso de
adaptacion en la cultura de la entidad en su lugar de trabajo, con el
fin de generar pertenencia, motivacion y enfoque de prestacion de
servicio, equidad de género, no violencia y cero discrimin

01 Facilitar el proceso de adaptacion a la cultura de la entidad en su lugar de 01/01/2026 31/12/2026 Material ~didactico, equipo de
trabajo, con el fin de generar pertenencia, motivacion y enfoque de computo, internet, espacio ?
prestaciéon de servicio, equidad de género, no violencia y cero mobiliario, internet, material de
discriminaciones. trabajo, bocadillos entre otros.

Cobertura inalambrica institucional. Mejorar la cobertura WIFI
institucional para brindar a los estudiantes y al personal una
conexion a internet rapida y confiable que permita realizar sus
actividades diarias sin interrupciones.

01 Cobertura Inalambrica Institucional. Mejora la cobertura WIFI institucional 01/01/2026 31/12/2026 Equipo, herramientas y material
para brindar a los estudiantes y al personal una conexion de internet rapida para solucionar problemas de
y confiable que permita realizar sus actividades diarias sin interrupciones. tecnologia de la informacion,

infraestructura, internet, espacios
que requieran atencion, bitacora de
trabajo, estadistica para
clasificacion ~ de  nivel de
importancia en las problematicas.

Mantenimiento a equipos de cémputo. Realizar mantenimiento

preventivo a equipos de computo para mantenerlo en condiciones

optimas y cuidar su vida util.

01 Mantenimiento importancia en las problematicas. a Equipos de Cémputo. 01/01/2026 31/12/2026 Equipo, herramientas y material
Realizar mantenimiento preventivo a equipos de computo para mantenerlo para solucionar problemas de
en condiciones optimas y cuidar su vida util. tecnologia de la informacion,

infraestructura, internet, espacios
que requieran atencion, bitacora de
trabajo. estadistica para
clasificacion ~ de  nivel de
importancia en las problematicas.

Capacitacion en tecnologias de la informacion. Capacitar al personal

administrativo y estudiantes en herramientas tecnolégicas para

mejorar el desempeiio en sus actividades cotidianas, aperturando el

trabajo colaborativo en linea a través de entorno r

01 Capacitacion en Tecnologias de la Informacion. Capacitar al personal 01/01/2026 31/12/2026 Equipo, herramientas y material

administrativo y estudiantes en herramientas tecnoldgicas para mejorar el
desempeiio en sus actividades cotidianas, el trabajo colaborativo en linea a
través de entornos remotos.

Base de datos institucional. Desarrollar una base de datos que
diversos

almacene y gestione
departamentos.

informacion generada por los

A1VA ELABORADORA

Qtpvedo Gonzélez

Dr.

para solucionar problemas de
tecnologia de la informacion,
infraestructura, internet, espacios
que requieran atencion, bitacora de
trabajo, estadistica para
clasificacion ~ de  nivel de
importancia en las problematicas.

TORIZACION

an Manuel Mendoza\Guerrero

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica

Subdircctor;é: Administracion y Finanzas

Rector
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DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC) UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnoldgica de Escuinapa
EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de
FUNCION: 25 Educacion SUBFUNCION: 253 Educacién superior
NOMBRE DEL PROYECTO : 001 Formacion Académica Incluyente y de Calidad

Fecha
Secuencia Descripcion de los resultados Requerimientos
Inicio Término
01 Base de Datos Institucional. Desarrollar una base de datos que almacene y 01/01/2026 31/12/2026 Equipo de computo, software,
gestione informacion generada por los departamentos. internet, sistema interno para la

gestion de datos, diseflo de
moédulos, informacion de los
departamentos para la
construccion de una base datos y
servidores.

Normatividad y rendicion de cuentas. Contar con normatividad

actualizada e inclusiva institucional, a su vez, tener mecanismos

eficientes que permitan la transparencia y rendicion de cuentas de la

Universidad.

01 Normatividad y Rendicion de Cuentas. Contar con normatividad 01/01/2026 31/12/2026 Capacitacion, equipo de computo,
actualizada e inclusiva institucional, a su vez, tener mecanismos eficientes internet material didactico, espacio
que permitan la transparencia y rendicion de cuentas de la Universidad. y mobiliario, bocadillos.

Asegurar el cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables que
garanticen la legalidad de sus operaciones

01 Asegurar el cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables que garanticen 01/01/2026 31/12/2026 Marco normativo, programas de
la legalidad de sus operaciones auditorias, personal capacitado,

reporte de cumplimiento, aula,
cafién, equipo de coémputo,
internet.

Optimizar el uso de recursos financieros y materiales de la

institucion.

01 Optimizar el uso de recursos financieros y materiales de la institucion. 01/01/2026 31/12/2026 Andlisis presupuestal, criterios de
eficiencia, sistemas de monitoreo,
planes de mejora, aula, cafon,
equipo de computo, internet.

Promover la transparencia y rendicion de cuentas dentro de la
comunidad universitaria.

01 Promover la transparencia y rendicion de cuentas dentro de la comunidad 01/01/2026 31/12/2026 Mecanismos de comunicacion,
universitaria. encuestas de percepcion, portal de

transparencia, reportes de
rendicion de cuentas.

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $13,000,888.00

$13,000,888.00

UNIDAD AD IVA ELABORADORA

Mtra. Noe vedo Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectoél de Administracion y Finanzas U Rector
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DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnolégica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .
EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de
NOMBRE DEL PROYECTO: 001 Formacion Académica Incluyente y de Calidad

TIPO DE PROYECTO: OPERATIVO
ACCION No. DE MUJERES IMPORTE
BENEFICIADAS
Capacitacion en actividades de equidad e inclusion, discapacidad, violencia y cultura de la 600.00 200,000.00
paz
Programa de becas y descuento en colegiatura a mujeres y/o jefas madres de familia 600.00 500,000.00
TOTAL: 1,200.00 700,000.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSYABLE

) 77—
/.16'7'?;“"“

Mtra. Noenti Quevedo Gonzalez Lic. Mart

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector
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GO B I E RN O D E L ESTADO D E S I NALOA DEPENDENCIA Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS UNIDAD RESP. Universidad Tecnoldgica de Escuinapa
CLAVE 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION 5 Eqoagon
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION 253 Educacion superior
ANALITICO DEL GASTO ( F.p.2 ) ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacién
POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO P
PROYECTO 001 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
FECHA 29/08/2025
CONCEPTO DEL GASTO
CLAVE DESCRIPCION IMPORTE
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 13,000,888.00
410000 Transferencias internas y asignaciones al sector publico 13,000,888.00
415000 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no fina 13,000,888.00
415032 Servicios personales 9,971,695.00
150101 Participaciones federales 9,971,695.00
415042 Materiales y utiles de tecnologias de la informaciéon y comunicaciones 23,100.00
150101 Participaciones federales 23,100.00
415062 Material de limpieza 48,000.00
150101 Participaciones federales 48,000.00
415072 Materiales y utiles de ensefianza 3,000.00
150101 Participaciones federales 3,000.00
415092 Productos alimenticios para personas 8,400.00
150101 Participaciones federales 8,400.00
415112 Material eléctrico y electrénico 60,000.00
150101 Participaciones federales 60,000.00
415132 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 60,000.00
150101 Participaciones federales 60,000.00
415202 Combustibles, lubricantes y aditivos 180,000.00
150101 Participaciones federales 180,000.00
415252 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administraciéon, educacion 30,000.00
150101 Participaciones federales 30,000.00
415272 Energia eléctrica 240,000.00
150101 Participaciones federales 240,000.00
415282 Gas 10,000.00
150101 Participaciones federales 10,000.00
415292 Agua 90,000.00
UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA ONSABLE TORIZACION
MTRA. %EVEDO GONZALEZ LCP MARIA :‘:’:" Tf?" ANDOVAL GONZALEZ DR. JUAN M, ENDOZA GUERRERO
JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y SUBDIRECTORA QE’ADMINISTRACION Y FINANZAS U RECTOR

ESTADISTICA




POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO

HOJA 2 DE 2

F.P.2
GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA DEPENDENCIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS UNIDAD RESP.
SUBSECRETARIA DE EGRESOS :::ZIEON
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNGION

ANALITICO DEL GASTO ( F.P.2) ESTRATEGIA P.E.D.:

PROYECTO

FECHA

Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

Universidad Tecnoldgica de Escuinapa

21120050320

25 Educacion

253 Educacion superior

014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion
An nlanaec Aa Actiidia v AanraditARiAn AA nraaramac Adliaativae  Antra
001 Formacion Académica Incluyente y de Calidad

29/08/2025

CONCEPTO DEL GASTO

CLAVE DESCRIPCION IMPORTE

150101 Participaciones federales 90,000.00
415322 Servicios de telecomunicaciones y satélites 150,000.00
150101 Participaciones federales 150,000.00
415372 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administraciéon, educacional y recreativo 54,000.00
150101 Participaciones federales 54,000.00
415432 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 80,000.00
150101 Participaciones federales 80,000.00
415472 Servicios de vigilancia 540,000.00
150101 Participaciones federales 540,000.00
415502 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 14,000.00
150101 Participaciones federales 14,000.00
415512 Seguro de bienes patrimoniales 40,000.00
150101 Participaciones federales 40,000.00
415542 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educs 30,000.00
150101 Participaciones federales 30,000.00
415552 Reparaciéon y mantenimiento de equipo de transporte 45,000.00
150101 Participaciones federales 45,000.00
415582 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividade 60,000.00
150101 Participaciones federales 60,000.00
415692 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién laboral 530,000.00
150101 Participaciones federales 530,000.00
415752 Aguinaldo 733,693.00
150101 Participaciones federales 733,693.00

13,000,888.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

MTRA. NOEM VEDO GONZALEZ

A n‘ ORIZACION
DR. JUAN MA ‘dmm GUERRERO

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y SUBDIRECTORA D ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTADISTICA

\_RECTOR
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GOBIERNO DEL EST ADO DE SIN ALO A DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : Universidad Tecnolégica de Escuinapa
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION . % Educacion
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION 253 Educacion superior
ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion de planes de
CALENDARIZACION DEL GASTO (F.P.3) v AL LS LN R AN LR
PROYECTO . 002 Fortalecimiento Institucional
POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
FECHA : 29/08/2025
CLAVE CON%%‘;E%E’E‘;&ASTO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. ocT. NOV. pIC.
Transferencias, asignaciones, subsidios y 5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00 1,396,000.00 0.00 0.00] 1,355,159.00 0.00 0.00!
otras ayudas
410000 Transferencias internas y asignaciones al 5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00]  1,396,000.00 0.00 0.00] 1,355,159.00 0.00) 0.00,
sector publico
415000 Transferencias internas otorgadas a entidades 5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00[  1,396,000.00 0.00 0.00]  1,355,159.00 0.00 0.00
paraestatales no empresariales y no
financieras
415032 Servicios personales 3,300,000.00f  400,000.00 450,000.00| 400,000.00]  450,000.00 0.00 0.00| 800,000.00 0.00) 0.00f 800,000.00 0.00) 0.00)
140101 Ingresos propios 3,300,000.00 400,000.00 450,000.00 400,000.00 450,000.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00 800,000.00] 0.00 0.00
415062 Material de limpieza 60,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00) 0.00) 5,000.00 0.00) 0.00)
140101 Ingresos propios 60,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 5,000.00] 0.00 0.00
415082 Materiales para el registro e identificacion de I 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 20,000.00! 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00] 0.00] 0.00]
415112 Material eléctrico y electrénico 120,000.00 15,000.00 10,000.00 10,000.00 15,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00| 0.00) 20,000.00] 0.00) 0.00)
140101 Ingresos propios 120,000.00 15,000.00 10,000.00 10,000.00 15,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 20,000.00] 0.00 0.00
415132 Otros materiales y articulos de construccion y 1 240,000.00 30,000.00 30,000.00 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00] 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 240,000.00] 30,000.00 30,000.00 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00] 0.00) 0.00)
415152 Fertilizantes pesticidas y otros agroquimicos 50,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00) 0.00} 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 50,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00)
415202 Combustibles, lubricantes y aditivos 25,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00) 0.00) 0.00} 0.00 0.00)
140101 Ingresos propios 25,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00
415212 Vestuario y uniformes 50,000.00 5,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00) 15,000.00f 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 50,000.00 5,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00] 0.00] 0.00)
415252 Refacciones y accesorios menores de mobiliar 225,000.00 25,000.00 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00) 0.00) 50,000.00] 0.00) 0.00)
140101 Ingresos propios 225,000.00 25,000.00 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00] 0.00 0.00
415272 Energia eléctrica 120,000.00 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00| 0.00) 30,000.00 0.00 0.00)
140101 Ingresos propios 120,000.00 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00] 0.00] 0.00)
415312 Telefonia celular 19,200.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00| 0.00) 6,000.00 0.00) 0.00)
140101 Ingresos propios 19,200.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00] 0.00 0.00
415332 Servicios de acceso a internet, redes y procesar 150,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 45,000.00] 0.00) 0.00
]
UNIDAD ADMINI ELABORADORA

MTRA. NOEM VEDO GONZALEZ

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y
ESTADISTICA

RECTOR
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GOBIERNO DEL EST ADO DE SIN ALO A DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPYC)

UNIDAD RESP. : Universidad Tecnologica de Escuinapa
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION . % Educacion
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION 253 Educacion superior
ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion de planes de
CALENDARIZACION DEL GASTO (F.P.3) - AR — RE RN
PROYECTO . 002 Fortalecimiento Institucional
POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
FECHA : 29/08/2025
CLAVE CON%?;E%SE{&ASTO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. OCT. NOV. DIC.
140101 Ingresos propios 150,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 45,000.00} 0.00) 0.00)
415392 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 120,000.00 0.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00] 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 120,000.00 0.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00] 0.00] 0.00)
415482 Servicios profesionales, cientificos y técnicos i 300,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00| 0.00) 90,000.00] 0.00) 0.00)
140101 Ingresos propios 300,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00 90,000.00] 0.00) 0.00)
415552 Reparacion y mantenimiento de equipo de tra 90,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00] 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 90,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00] 0.00 0.00
415572 Servicios de limpieza y manejo de desechos 365,000.00 55,000.00 0.00 55,000.00 55,000.00 0.00 0.00{ 100,000.00 0.00| 0.00{ 100,000.00 0.00) 0.00)
140101 Ingresos propios 365,000.00 55,000.00 0.00 55,000.00 55,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00) 0.00 0.00
415582 Difusion por radio, television y otros medios d 280,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 70,000.00] 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 280,000.00] 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 70,000.00] 0.00 0.00
415612 Viaticos en el pais 144,159.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 14,159.00f 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 144,159.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 14,159.00f 0.00 0.00
TOTALES: 5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00 1,396,000.00 0.00 0.00 1,355,159.00 0.00 0.00
|
UNIDAD ADMIN ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE
MTRA. NOEM EDO GONZALEZ P

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y
ESTADISTICA

N\—RECTOR




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 1 de 2
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnolégica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . 5 .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

NOMBRE DEL PROYECTO:
002 Fortalecimiento Institucional

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL.:

077 Educacion superior de calidad

MODALIDAD: E PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 053 Servicios de Educacion Superior y Posgrado de Calidad

TIPO DE PROYECTO: Operativo
NATURALEZA DEL PROYECTO:

v/ APROVECHA UNA OPORTUNIDAD: RESUELVE PROBLEMA: v, MEJORA (n) PROCESOS: v ACTIVIDADES
MEJORA UN PROCESO:

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO:

Operar de manera eficiente y austera el recurso para el gasto del mantenimiento a la infraestructura inclusiva y de calidad.

AMBITO DE APLICACION DEL PROYECTO: Estatal

RESULTADO A LOGRAR
Mantenimiento institucional a la infraestructura inclusiva y equitativa. Mantener en buenaas condiciones el uso de la infraestructura y
equipamiento de la institucion, a su vez, contar con mantenimiento preventivo para garantizar el funcionamiento.

UNIDAD DE MEDIDA
Porcentaje de avance

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N D
99.00 99.00 9.00 9.00 9.00 9.00 6.00 7.00 7.00 7.00 9.00 9.00 9.00 9.00
UNIDAD AD) VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE

Mtra. Noemi Quevedo Gonzalez Lic. Maria , ia Sandoval Gonzélez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 2 de 2
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnolégica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . 5 .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Seguridad e higiene laboral. Establecer y llevar a cabo medidas que se implementan para evitar o mitigar el impacto destructivo de una
emergencia, siniestro o desastre con base en analisis de riesgos internos y externos.

UNIDAD DE MEDIDA
Porcentaje de avance

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
95.00 95.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 5.00 20.00 20.00 20.00 20.00
PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/01/2026 TERMINO: 31/12/2026
RIESGO DEL PROYECTO

Al no atenderse el proyecto, la universidad queda operativamente limitada, con infraestructura deteriorada y procesos académicos
debilitados, lo que afecta la calidad educativa y la confianza de la comuidad escolar.

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $5,678,359.00
$5,678,359.00

UNIDAD AD) VA ELABORADORA DEPENDENCIA RE NSABLE
/ L

Mtra. Noemi Quevedo Gonzalez Lic. Maria , ia Sandoval Gonzélez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

29-agosto-2025
ACTIVIDADES DEL PROYECTO

2026 1 de 1

Pagina

DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC) UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnoldgica de Escuinapa

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

FUNCION: 25 Educacion SUBFUNCION: 253 Educacién superior
NOMBRE DEL PROYECTO : 002 Fortalecimiento Institucional
Fecha
Secuencia Descripcién de los resultados Requerimientos
Inicio Término
Mantenimiento institucional a la infraestructura inclusiva y
equitativa. Mantener en buenaas condiciones el uso de la
infraestructura y equipamiento de la institucion, a su vez, contar con
mantenimiento preventivo para garantizar el funcionamiento.

01 Mantenimiento institucional a la infraestrutura inclusiva y equitativa, 01/01/2026 31/12/2026 Herramienta, material, suministros,
Mantener en buenas condicoines el uso de la infraestructura y equipamiento programa de trabajo, diagnostico
de la institucion, a su vez, contar con mantenimiento preventivo para de dafios, reparaciones y/o riesgos,
garantizar el funcionamiento 6ptimo. personal de trabajo, cotizaciones,

habilitacion de espacios inclusivos
entre otros.

Seguridad e higiene laboral. Establecer y llevar a cabo medidas que

se implementan para evitar o mitigar el impacto destructivo de una

emergencia, siniestro o desastre con base en analisis de riesgos

internos y externos.

01 Seguridad e higiene laboral. Establecer y llevar a cabo medidas que se 01/01/2026 31/12/2026 Programa de trabajo, capacitacion,
implementan para evitar o mitigar el impacto destructivo de una personal habilitado, construccion
emergencia, siniestro o desastre con base en analisis de riesgos internos y de brigadas, material didactico
externos para brigadas, equipo, material de

trabajo entre otros.

02 Seguridad e higiene laboral. Establecer y llevar a cabo medidas que se 01/01/2026 31/12/2026 Manual de limpieza, insumos,
implementan para evitar o mitigar el impacto destructivo de una herramientas, material, personal de
emergencia, siniestro o desastre con base en analisis de riesgos internos y limpieza, capacitacion, registros y
externos bitacoras de seguimiento entre

otros.

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $5,678,359.00

$5,678,359.00
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DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. 21120050320 Universidad Tecnolégica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .
EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de
NOMBRE DEL PROYECTO: 002 Fortalecimiento Institucional

TIPO DE PROYECTO: OPERATIVO
ACCION No. DE MUJERES IMPORTE
BENEFICIADAS
Habilitacion de espacios, sefialetica, mobiliario y equipo para contar dignamente con 600.00 200,000.00
infraestructura inclusiva
TOTAL: 600.00 200,000.00

UNIDAD AD VA ELABORADORA

/ g =
/ ,;/,:A?’!’lgltd

Mtra. Noemi Quevkedo Gonzalez

Lic. Maria Eu hia Sandoval Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA DEPENDENCIA : Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS UNIDAD RESP. : Universidad Tecnoldgica de Escuinapa
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION : T Equcaoan
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION - 255 Educacion superior

ANALITICO DEL GASTO ( F.p.2 ) ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion

POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO Sonnnac o oondin Do dnaifn oo nonaoaman aenfine oo
PROYECTO : 002 Fortalecimiento Institucional
FECHA : 29/08/2025
CONCEPTO DEL GASTO

CLAVE DESCRIPCION IMPORTE

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 5,678,359.00
410000 Transferencias internas y asignaciones al sector publico 5,678,359.00
415000 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no fina 5,678,359.00
415032 Servicios personales 3,300,000.00
140101 Ingresos propios 3,300,000.00
415062 Material de limpieza 60,000.00
140101 Ingresos propios 60,000.00
415082 Materiales para el registro e identificaciéon de bienes y personas 20,000.00
140101 Ingresos propios 20,000.00
415112 Material eléctrico y electronico 120,000.00
140101 Ingresos propios 120,000.00
415132 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 240,000.00
140101 Ingresos propios 240,000.00
415152 Fertilizantes pesticidas y otros agroquimicos 50,000.00
140101 Ingresos propios 50,000.00
415202 Combustibles, lubricantes y aditivos 25,000.00
140101 Ingresos propios 25,000.00
415212 Vestuario y uniformes 50,000.00
140101 Ingresos propios 50,000.00
415252 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administraciéon, educacion 225,000.00
140101 Ingresos propios 225,000.00
415272 Energia eléctrica 120,000.00
140101 Ingresos propios 120,000.00
415312 Telefonia celular 19,200.00
140101 Ingresos propios 19,200.00
415332 Servicios de acceso a internet, redes y procesamiento de la informacion 150,000.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

MTRA. NOEM EDO GONZALEZ LCP MARIA UG IA SANDOVAL GONZALEZ

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS RECTOR
ESTADISTICA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA DEPENDENCIA : Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS UNIDAD RESP. : Universidad Tecnoldgica de Escuinapa
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION : T Equcaoan

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
ANALITICO DEL GASTO ( F.P.2)

SUBFUNCION : 253 Educacion superior

ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion

POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO Sonnnac o oondin Do dnaifn oo nonaoaman aenfine oo
PROYECTO : 002 Fortalecimiento Institucional
FECHA : 29/08/2025
CONCEPTO DEL GASTO

CLAVE DESCRIPCION IMPORTE
140101 Ingresos propios 150,000.00
415392 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 120,000.00
140101 Ingresos propios 120,000.00
415482 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 300,000.00
140101 Ingresos propios 300,000.00
415552 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 90,000.00
140101 Ingresos propios 90,000.00
415572 Servicios de limpieza y manejo de desechos 365,000.00
140101 Ingresos propios 365,000.00
415582 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividade 280,000.00
140101 Ingresos propios 280,000.00
415612 Viaticos en el pais 144,159.00
140101 Ingresos propios 144,159.00

5,678,359.00

UNIDAD ADMINIST A ELABORADORA AUTORIZACION
MTRA. NOEMI EDO GONZALEZ LCP MARIX EU /0’ NIA SANDOVAL GONZALEZ DR. JU{\N MA MENDOZWA GUERRERO
JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y SUBDIRECTORA/DE ADMINISTRACION Y FINANZAS \—RECTOR

ESTADISTICA
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GOBIERNO DEL EST ADO DE SIN ALO A DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : Universidad Tecnolégica de Escuinapa
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION . % Educacion
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION 253 Educacion superior
ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion de planes de
CALENDARIZACION DEL GASTO (F.P.3) v AL - R AN LR
PROYECTO . 002 Fortalecimiento Institucional
POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
FECHA : 29/08/2025
CLAVE CON%%‘;E%E’E‘;&ASTO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. ocT. NOV. pIC.
Transferencias, asignaciones, subsidios y 5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00 1,396,000.00 0.00 0.00] 1,355,159.00 0.00 0.00
otras ayudas
410000 Transferencias internas y asignaciones al 5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00]  1,396,000.00 0.00 0.00| 1,355,159.00 0.00 0.00,
sector publico
415000 Transferencias internas otorgadas a entidades 5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00f 1,396,000.00 0.00 0.00] 1,355,159.00 0.00 0.00
paraestatales no empresariales y no
financieras
415032 Servicios personales 3,300,000.00f 400,000.00 450,000.00 400,000.00 450,000.00 0.00 0.00] 800,000.00 0.00 0.00] 800,000.00f 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 3,300,000.00 400,000.00 450,000.00 400,000.00 450,000.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00 800,000.00] 0.00 0.00
415062 Material de limpieza 60,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00] 0.00] 5,000.00 0.00] 0.00]
140101 Ingresos propios 60,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 5,000.00] 0.00 0.00
415082 Materiales para el registro e identificacion de I 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 20,000.00! 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00] 0.00] 0.00]
415112 Material eléctrico y electrénico 120,000.00 15,000.00 10,000.00 10,000.00 15,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00] 0.00 20,000.00] 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 120,000.00 15,000.00 10,000.00 10,000.00 15,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 20,000.00] 0.00 0.00
415132 Otros materiales y articulos de construccion y 1 240,000.00 30,000.00 30,000.00 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00] 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 240,000.00] 30,000.00 30,000.00 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00] 0.00) 0.00)
415152 Fertilizantes pesticidas y otros agroquimicos 50,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 50,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00)
415202 Combustibles, lubricantes y aditivos 25,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00) 0.00) 0.00} 0.00 0.00)
140101 Ingresos propios 25,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00
415212 Vestuario y uniformes 50,000.00 5,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00] 15,000.00 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 50,000.00 5,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00] 0.00] 0.00)
415252 Refacciones y accesorios menores de mobiliar 225,000.00 25,000.00 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00] 0.00] 50,000.00} 0.00] 0.00]
140101 Ingresos propios 225,000.00 25,000.00 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00] 0.00 0.00
415272 Energia eléctrica 120,000.00 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00| 0.00) 30,000.00 0.00 0.00)
140101 Ingresos propios 120,000.00 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00] 0.00] 0.00)
415312 Telefonia celular 19,200.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00| 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 19,200.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00] 0.00 0.00
415332 Servicios de acceso a internet, redes y procesar 150,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 45,000.00] 0.00) 0.00
| AN
UNIDAD ADMINIST ABORADORA DEPENDENCIA RESP NSABLE A RIZACION
MTRA. NOE DO GONZALEZ LCP MARIA EUGHNIZZERBBYAL GONZALEZ DR. JUAN M ENDOYA GUERRERO
JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y \p INISTRACION Y FINANZAS RECTOR

ESTADISTICA
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GOBIERNO DEL EST ADO DE SIN ALO A DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPYC)

UNIDAD RESP. : Universidad Tecnologica de Escuinapa
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION . % Educacion
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION 253 Educacion superior
ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion de planes de
CALENDARIZACION DEL GASTO (F.P.3) - L s N RE RN
PROYECTO . 002 Fortalecimiento Institucional
POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
FECHA : 29/08/2025
CLAVE CON%?;E%S,?{&ASTO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. OCT. NOV. DIC.
140101 Ingresos propios 150,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 45,000.00} 0.00) 0.00)
415392 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 120,000.00 0.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00] 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 120,000.00 0.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00] 0.00] 0.00)
415482 Servicios profesionales, cientificos y técnicos i 300,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00| 0.00) 90,000.00] 0.00) 0.00)
140101 Ingresos propios 300,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00 90,000.00] 0.00) 0.00)
415552 Reparacion y mantenimiento de equipo de tra 90,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00] 30,000.00] 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 90,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00] 0.00 0.00
415572 Servicios de limpieza y manejo de desechos 365,000.00 55,000.00 0.00 55,000.00 55,000.00 0.00 0.00{ 100,000.00 0.00| 0.00{ 100,000.00 0.00) 0.00)
140101 Ingresos propios 365,000.00 55,000.00 0.00 55,000.00 55,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00) 0.00
415582 Difusion por radio, television y otros medios d 280,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00| 0.00 70,000.00] 0.00 0.00
140101 Ingresos propios 280,000.00] 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 70,000.00] 0.00 0.00
415612 Viaticos en el pais 144,159.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00| 0.00] 14,159.00 0.00] 0.00
140101 Ingresos propios 144,159.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 14,159.00f 0.00 0.00
TOTALES: 5,678,359.00 696,800.00 706,800.00 771,800.00 751,800.00 0.00 0.00 1,396,000.00 0.00 0.00 1,355,159.00 0.00 0.00
|
UNIDAD ADMINIS NMELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE
v
MTRA. NOEMI EDO GONZALEZ LCP MARIA E ",,::’7‘:1";:“. NDQVAL GONZALEZ
/.’7 ..
JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS RECTOR

ESTADISTICA




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 1 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnolégica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . 5 .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

NOMBRE DEL PROYECTO:
003 Formacion Académica Incluyente y de Calidad

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL.:

077 Educacion superior de calidad

MODALIDAD: E PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 053 Servicios de Educacion Superior y Posgrado de Calidad

TIPO DE PROYECTO: Operativo
NATURALEZA DEL PROYECTO:

v/ APROVECHA UNA OPORTUNIDAD: RESUELVE PROBLEMA: v, MEJORA (n) PROCESOS: ACTIVIDADES
MEJORA UN PROCESO:

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO:

Formar profesionistas en el nuevo modelo educativo de educacion tecnoldgica de calidad con el objetivo de atender la demanda de la
region y el pais.

AMBITO DE APLICACION DEL PROYECTO: Estatal

RESULTADO A LOGRAR

Ampliacion de la Oferta Educativa. Incrementar la oferta educativa en un 5% durante el ciclo escolar.

UNIDAD DE MEDIDA
Estudiantes
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
1,260.00 1,260.00 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00)

VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPANSABLE

Mtra. Noemi Queviedo Gonzalez Lic. Maria Euggfiia Sandoval Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 2 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Acceso Universal de al Conocimiento. Poner a disposicion de los estudiantes los resultados de las investigaciones actuales que realizan
los la institucion.

UNIDAD DE MEDIDA
Consultas y estadisticas

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
1,200.00 1,200.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 50.00 50.00 100.00 200.00 100.00 100.00 100.00)
RESULTADO A LOGRAR

Atencion Estudiantil. Participar en la formacion integral de los estudiantes a través de un proceso de acompafiamiento vinculado a los |
servicios y programas que otorga la institucion.

UNIDAD DE MEDIDA
Detecciones
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N D
99.96 99.96 833 8.33 833 8.33 8.33 8.33 8.33 833 833 833 833 8.33
UNIDAD ADMINI VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPGNSABLE
Mtra. Noes uevedo Gonzalez Lic. Maria Euggfiia Sandoval Gonzalez

/4

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pigina 3 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Capacitacion en el nuevo modelo educativo y certificar en competencias profesionales. Fomentar acciones encaminadas a la formacion,
capacitacion y actualizacion del personal docente.

UNIDAD DE MEDIDA
Docente capacitado

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N
75.00 75.00 15.00 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 45.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO A LOGRAR

Fomento a la lectura. Promover clubes de lectura, jornadas literarias y la adquisicion de material bibliografico.

UNIDAD DE MEDIDA
Sesiones de trabajo

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N
36.00 36.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
UNIDAD ADMINIS

A ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE
/

Mtra. Noemil Quevddo Gonzélez

=
/‘,/;7,:7?',’41,‘1-4

Lic. Maria Euga Sandoval Gonzélez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pigna 4 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Formacién y Habilitacion Docente. Contribuir a través de espacios formativos presenciales y virtuales al desarrollo profesional docente.

UNIDAD DE MEDIDA
Habilitacion
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
45.00 45.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45.00 0.00
RESULTADO A LOGRAR

Investigacion Cientifica Desarrollo Tecnologico. Crear compromiso con la investigacion cientifica y el desarrollo tecnologico.

UNIDAD DE MEDIDA
Proyectos de investigacion

META: ANUAL CALENDARIZADO

E F M A M J J A S 0] N D

21.00 21.00 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 7.00 0.00

UNIDAD ADMINI§TRAFIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESNABLE
/‘11'7':;"’?4‘"4

Mtra. Noeri Queyedo Gonzalez Lic. Maria Eugg
V4

ia Sandoval Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pigina 5 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Desarrollo Intercultural. Promover el desarrollo de actividades artisticas, culturales y deportivas a fin de crear y consolidar la identidad

colectiva de la Universidad.

UNIDAD DE MEDIDA
Actividades desarrolladas

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N
10.00 10.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
RESULTADO A LOGRAR

Educacion Continua. Ofrecer servicios tecnoldgicos de calidad en aras de capacitar a la sociedad en general, sectores productivo y pubico

en general.

UNIDAD DE MEDIDA
Capacitacion especializada

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N
10.00 10.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00)
UNIDAD ADMINI: VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE

Mtra. Noes uevedo Gonzalez

Lic. Maria Eu 1a Sandoval Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 6 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Emprendimiento. Promover la cultura emprendedora entre los estudiantes y la sociedad, que se vea reflejada la creacion de productos y
servicios innovadores, sustentables, consolidandose en pequefias y medianas empresas que coadyuven al crecimiento.

UNIDAD DE MEDIDA
Capacitaciones
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N D
20.00 20.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 10.00)
RESULTADO A LOGRAR

Promocion Institucional. Realizar actividades de promocion de calidad, humanista y social ante la comunidad en general, con la finalidad
de lograr mayor captacion de estudiantes de nuevo ingreso.

UNIDAD DE MEDIDA
Alumno inscrito

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
1,260.00 1,260.00 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]  1,200.00 0.00 0.00 0.00)
UNIDAD ADMINI: VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE

Mtra. Noes uevedo Gonzalez Lic. Maria Eu 1a Sandoval Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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PROYECTO

2026 Pigina 7 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Actividades Deportivas. Fomentar la participacion estudiantil en actividades deportivas, para contribuir en su formacion integral.

UNIDAD DE MEDIDA
Alumno atendido

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
90.00 90.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 60.00 0.00 0.00
RESULTADO A LOGRAR

Seguimiento a la Eficacia y Fortalecimiento de la Comunicacion Social. Para la mejora de procesos y resultados informativos que se
llevan a cabo para el publico interno y externo de la universidad.

UNIDAD DE MEDIDA
Acciones atendidas

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
190.00 190.00 15.00 15.00 15.00 15.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 10.00 10.00 10.00)
UNIDAD ADMINI: VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE

Mtra. Noes uevedo Gonzalez Lic. Maria Eu 1a Sandoval Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pigina 8 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Expansion de Medios de Comunicacion. Ampliar y mejorar la cobertura del ptiblico en general, poniendo a disposicién nuevas opciones
de acceso a contenidos para reducir el riesgo de vacios de informacion.

UNIDAD DE MEDIDA
Publicaciones
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
1,000.00 1,000.00 100.00 100.00 100.00 100.00 50.00 50.00 50.00 50.00 100.00 100.00 100.00 100.00
RESULTADO A LOGRAR

Comunicacion Inclusiva. Posicionar la inclusion como elemento central de la vida social y universitaria.

UNIDAD DE MEDIDA
Acciones implementadas

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
300.00 300.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00)
UNIDAD ADMINI: VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE

Mtra. Noes uevedo Gonzalez Lic. Maria Eu 1a Sandoval Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 9 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Difusién y Comunicacion Institucional. Fortalecer la comunicacion con la comunidad universitaria y su entorno, para posicionar a la
instituciéon como la mejor con formacion tecnologica.

UNIDAD DE MEDIDA

Seguimiento
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S o N D
36.00 36.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
RESULTADO A LOGRAR

Capacitacion en Materia un cambio de Cultura institucional de la Paz, Género, Igualdad Sustantiva, No Discriminacién y Acceso a
Mujeres a una Vida Libre de para prevenir que se reproduzcan roles y estereotipos de género.

UNIDAD DE MEDIDA

Capacitaciones
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N D
36.00 36.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
UNIDAD ADMINI VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPGNSABLE
Mtra. Noes uevedo Gonzalez Lic. Maria Euggfiia Sandoval Gonzalez

/4

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 10 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Induccién y reinduccion al personal. Facilitar el proceso de adaptacion en la cultura de la entidad en su lugar de trabajo, con el fin de
generar pertenencia, motivacion y enfoque de prestacion de servicio, equidad de género, no violencia y cero discrimin

UNIDAD DE MEDIDA
Capacitaciones
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N D
95.00 95.00 20.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 65.00 0.00 0.00 0.00)
RESULTADO A LOGRAR

Cobertura inalambrica institucional. Mejorar la cobertura WIFT institucional para brindar a los estudiantes y al personal una conexion a
internet rapida y confiable que permita realizar sus actividades diarias sin interrupciones.

UNIDAD DE MEDIDA
Red
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N D
99.00 99.00 8.25 8.25 8.25 8.25 8.25 8.25 8.25 8.25 8.25 8.25 8.25 8.25
UNIDAD ADMINI VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPGNSABLE
Mtra. Noes uevedo Gonzalez Lic. Maria Euggfiia Sandoval Gonzalez

/4

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 11 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Mantenimiento a equipos de computo. Realizar mantenimiento preventivo a equipos de computo para mantenerlo en condiciones dptimas
y cuidar su vida util.

UNIDAD DE MEDIDA
Mantenimiento de equipo informatico

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
300.00 300.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00)
RESULTADO A LOGRAR

Capacitacion en tecnologias de la informacion. Capacitar al personal administrativo y estudiantes en herramientas tecnoldgicas para
mejorar el desempefio en sus actividades cotidianas, aperturando el trabajo colaborativo en linea a través de entorno remoto

UNIDAD DE MEDIDA

Capacitaciones
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N D
60.00 60.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00
UNIDAD ADMINI VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPGNSABLE
Mtra. Noes uevedo Gonzalez Lic. Maria Euggfiia Sandoval Gonzalez

/4

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 12 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Base de datos institucional. Desarrollar una base de datos que almacene y gestione informacion generada por los diversos departamentos.

UNIDAD DE MEDIDA
Modulo informatico desarrollado

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
6.00 6.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO A LOGRAR

Normatividad y rendicion de cuentas. Contar con normatividad actualizada e inclusiva institucional, a su vez, tener mecanismos eficientes
que permitan la transparencia y rendicion de cuentas de la Universidad.

UNIDAD DE MEDIDA
Porcentaje de avance de estudio

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
80.00 80.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00)
UNIDAD ADMINI: VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE

Mtra. Noes uevedo Gonzalez Lic. Maria Eu 1a Sandoval Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 13 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Asegurar el cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables que garanticen la legalidad de sus operaciones

UNIDAD DE MEDIDA
Auditoria interna

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
RESULTADO A LOGRAR

Optimizar el uso de recursos financieros y materiales de la institucion.

UNIDAD DE MEDIDA
Gasto
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S 0] N D
100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 40.00
UNIDAD ADMINI VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPGNSABLE
Mtra. Noes uevedo Gonzalez Lic. Maria Euggfiia Sandoval Gonzalez

/4

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 14 de 14
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnolégica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . 5 .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Promover la transparencia y rendicion de cuentas dentro de la comunidad universitaria.

UNIDAD DE MEDIDA
Porcentaje de avance

META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S o N D
99.99 99.99 0.00 0.00 0.00 333 0.00 0.00 0.00 3333 0.00 0.00 0.00 3333
PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/01/2026 TERMINO: 31/12/2026
RIESGO DEL PROYECTO

Al no atender este proyecto la institucion pierde legitimidad para justificar los recursos ptiblicos que recibe, afectando su financiamiento y
su capacidad de cumplir con la misién educativa.

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $13,000,888.00
$13,000,888.00

UNIDAD ADMINE VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPGNSABLE

Mtra. Noel uevedo Gonzélez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector
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DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible

ESTRATEGIA P.E.D.:

UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnoldgica de Escuinapa

014 Promover entre los miembros de la COEPES la
actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

FUNCION: 25 Educacion SUBFUNCION: 253 Educacién superior
NOMBRE DEL PROYECTO : 003 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
Fecha
Secuencia Descripcién de los resultados Requerimientos
Inicio Término
Ampliacion de la Oferta Educativa. Incrementar la oferta educativa
en un 5% durante el ciclo escolar.
01 Ampliacion de la Oferta Educativa. Incrementar la oferta educativa en un 01/01/2026 31/12/2026 Pago de horas de asignatura,
5% durante el ciclo escolar. participaciéon 'y aceptacion en
convocatoria de nueva oferta
educativa para operar, aulas,
pizarrones, mobiliario, equipo de
computo. internet, acervo
bibliografico y programa de becas.
Acceso Universal de al Conocimiento. Poner a disposicion de los
estudiantes los resultados de las investigaciones actuales que realizan
los la institucion.

01 Acceso Universal al Conocimiento. Poner a disposicion de los estudiantes 01/01/2026 31/12/2026 Contenido digital, internet,
los resultados de las investigaciones actuales que realizan los profesores de plataforma, computadora, guion de
la institucion. trabajo,  acervo, espacio y

mobiliario.
Atencion Estudiantil. Participar en la formacion integral de los
estudiantes a través de un proceso de acompafiamiento vinculado a
los | servicios y programas que otorga la institucion.

01 Atencion Estudiantil. Participar en la formacion integral de los estudiantes a 01/01/2026 31/12/2026 Aula, equipo de computo, internet,
través de un proceso de acompafiamiento vinculado a los servicios y material de trabajo, areas de
programas que otorga la institucion. apoyo,  asesorias  académicas,

tutorias  individuales, tutorias
grupales, diagnosticos, formatos de
trabajo y material didactico.

Capacitacion en el nuevo modelo educativo y certificar en

competencias profesionales. Fomentar acciones encaminadas a la

formacion, capacitacion y actualizacion del personal docente.

01 Capacitacion y Certificacion en Competencias. Fomentar y consolidar 01/01/2026 31/12/2026 Aula, equipo de computo, internet,
acciones encaminadas a la formacion, capacitacion y actualizacion del viaticos, pago del curso,
personal docente. mobiliario, Coffe break, material

de trabajo.
Fomento a la lectura. Promover clubes de lectura, jornadas literarias
y la adquisicién de material bibliografico.
01 Fomento a la lectura. Promover clubes de lectura, jornadas literarias y la 01/01/2026 31/12/2026 Aula, biblioteca, libros, plataforma
adquisicion de material bibliografico. digital, material didactico, cafion,
plumones y mobiliario.
Formacion y Habilitacion Docente. Contribuir a través de espacios
formativos presenciales y virtuales al desarrollo profesional docente.
01 Formacion y Habilitacion Docente. Contribuir a través de espacios 01/01/2026 31/12/2026 Bolsa de recursos econdmica.

formativos presenciales y virtuales al desarrollo profesional docente.

Investigacion Cientifica Desarrollo Tecnologico. Crear compromiso
con la investigacion cientifica y el desarrollo tecnologico.

AFIVA ELABORADORA

tvedo Gonzalez

Lic. Marfa Eu ia Sandoval Gonzalez

docentes inscritos en posgrado y
posgrados  funcionando en la
institucion.

A¥TORIZACION

Jefa del departamento de plane'aci(m, evaluacion y estadistica

Subdirectora (ﬂ: Administracion y Finanzas




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

29-agosto-2025
ACTIVIDADES DEL PROYECTO

2026 Pigina 2 de 5

DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC) UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnologica de Escuinapa
EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

: actualizacion de planes de estudio y acreditacion de
FUNCION: 25 Educacion SUBFUNCION: 253 Educacién superior
NOMBRE DEL PROYECTO : 003 Formacion Académica Incluyente y de Calidad

Fecha
Secuencia Descripcién de los resultados Requerimientos
Inicio Término
01 Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico. Crear compromiso con la 01/01/2026 31/12/2026 Computadora,  internet, aula,
investigacion cientifica y el desarrollo tecnologico. material de  trabajo, bolsa
economica para investigacion y
vinculacion con otras
instituciones.
Desarrollo Intercultural. Promover el desarrollo de actividades
artisticas, culturales y deportivas a fin de crear y consolidar la
identidad colectiva de la Universidad.

01 Desarrollo Intercultural. Promover el desarrollo de actividades artisticas, 01/01/2026 31/12/2026 Material y espacio de trabajo,
culturales y deportivas a fin de crear y consolidar la identidad colectiva de equipo de computo, equipo de
la Universidad. musica, material de arte y otros

insumos acordes a las actividades.
Educacién Continua. Ofrecer servicios tecnologicos de calidad en
aras de capacitar a la sociedad en general, sectores productivo y
pubico en general.

01 Educacion Continua. Ofrecer servicios tecnologicos de calidad en aras de 01/01/2026 31/12/2026 Material didactico, espacio,

capacitar a la sociedad en general, sectores productivo y pubico en general. mobiliario y equipo de computo
con internet para trabajo.
Emprendimiento. Promover la cultura emprendedora entre los
estudiantes y la sociedad, que se vea reflejada la creacion de
productos y servicios innovadores, sustentables, consolidindose en
pequeiias y medianas empresas que coadyuven al crecimiento.

01 Emprendimiento. Promover la cultura emprendedora entre los estudiantes y 01/01/2026 31/12/2026 Material ~ didactico, espacio,
la sociedad, que se vea reflejada la creacion de productos y servicios mobiliario y equipo de computo
innovadores, sustentables, consolidandose en pequefias y medianas con internet para trabajo.
empresas que coadyuven al crecimiento.

Promocion Institucional. Realizar actividades de promocion de
calidad, humanista y social ante la comunidad en general, con la
finalidad de lograr mayor captacion de estudiantes de nuevo ingreso.

01 Promocioén Institucional. Realizar actividades de promocion de calidad, 01/01/2026 31/12/2026 Lonas, flyer, carpetas, tripticos,
humanista y social ante la comunidad en general, con la finalidad de lograr ruedas de prensa, computadora,
mayor captacion de estudiantes de nuevo ingreso. perifoneo, viaticos, medios de

comunicacion, redes  sociales,
seguimiento al programa de
promocion institucional y visitas
guiadas a los planteles, carpetas,
tripticos, ruedas de prensa.
Actividades Deportivas. Fomentar la participacion estudiantil en
actividades deportivas, para contribuir en su formacion integral.

01 Actividades Deportivas. Fomentar la participacion estudiantil en 01/01/2026 31/12/2026 Adecuacion de espacio al aire

actividades deportivas, para contribuir en su formacion integral. libre, equipos para entregar,
disciplinas deportivas, instructores,
uniformes, programa de trabajo,
bitacoras de seguimiento, equipo
de computo e internet.

UNIDAD AD VA ELABORADORA A IZACION

Mtra. NoemifQueyedo Gonzalez Dr. Juan Maniel Mendoza Guerrero
Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora é Administracion y Finanzas Rector
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ACTIVIDADES DEL PROYECTO

2026 3de 5
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DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC) UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnoldgica de Escuinapa

014 Promover entre los miembros de la COEPES la
actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible ESTRATEGIA P.E.D.:

FUNCION: 25 Educacién SUBFUNCION: 253 Educacién superior
NOMBRE DEL PROYECTO : 003 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
Fecha
Secuencia Descripcién de los resultados Requerimientos
Inicio Término

Seguimiento a la Eficacia y Fortalecimiento de la Comunicacién
Social. Para la mejora de procesos y resultados informativos que se
llevan a cabo para el publico interno y externo de la universidad.

01 Seguimiento a la Eficacia y Fortalecimiento de la Comunicacion Social. 01/01/2026 31/12/2026 Seguimiento a las acciones en el
Para la mejora de procesos y resultados informativos que se llevan a cabo programa de trabajo, medios de
para el publico interno y externo de la universidad. comunicacion, equipo de computo,

redes sociales, aplicacion de
cuestionarios entre otros.
Expansion de Medios de Comunicacion. Ampliar y mejorar la
cobertura del publico en general, poniendo a disposicion nuevas
opciones de acceso a contenidos para reducir el riesgo de vacios de
informacion.

01 Expansion de Medios de Comunicacion. Ampliar y mejorar la cobertura del 01/01/2026 31/12/2026 Medios de comunicacién, redes
publico en general, poniendo a disposicion nuevas opciones de acceso a sociales, cine clubes, campaiia,
contenidos para reducir el riesgo de vacios de informacion. espacio y mobiliario, equipo de

computo, internet, impresion de
publicidad, material didactico ?
viaticos.

Comunicaciéon Inclusiva. Posicionar la inclusion como elemento

central de la vida social y universitaria.

01 Comunicacion Inclusiva. Posicionar la inclusidon como elemento central de 01/01/2026 31/12/2026 Medios de comunicacion, redes

la vida social y universitaria. sociales, cine clubes, campaiia,

espacio y mobiliario, equipo de
computo, internet, impresion de
publicidad. material didactico ?
viaticos.

Difusion y Comunicacion Institucional. Fortalecer la comunicacion

con la comunidad universitaria y su entorno, para posicionar a la

instituciéon como la mejor con formacion tecnologica.

01 Difusion y Comunicacion Institucional. Fortalecer la comunicacion con la 01/01/2026 31/12/2026 Sondeos, elaboracion y difusion de
comunidad universitaria y su entorno, para posicionar a la institucion como convocatorias, solicitudes
la mejor con formacion tecnologica. recibidas para atencion, programas

de trabajo, medios de
comunicacion. redes sociales entre
otros.

Capacitaciéon en Materia un cambio de Cultura institucional de la

Paz, Género, Igualdad Sustantiva, No Discriminacion y Acceso a

Mujeres a una Vida Libre de para prevenir que se reproduzcan roles

y estereotipos de género.

01 Capacitacion en Materia de Cultura de la Paz, Género, Igualdad Sustantiva, 01/01/2026 31/12/2026 Personal especializado en las

No Discriminacion y Acceso a Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
Fomentar un cambio institucional para prevenir que se reproduzcan roles y
estereotipos de género.

5P

A\ ELABORADORA

Gonzalez

/
(IA :l’vrfm‘_:
,’,’lfﬂ’ﬂ.ﬂld

. GLE 7 ,
a/Fugeni Sandoval Gonzélez

tematicas, espacio y mobiliario,
equipo de computo, internet.

A RIZACION

e] Mendoza G\errero

Jefa del departamento de pldncaciéh, evaluacion y estadistica

Subdirectora du/Administracién y Finanzas
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DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible

ESTRATEGIA P.E.D.:

UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnoldgica de Escuinapa

014 Promover entre los miembros de la COEPES la
actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

FUNCION: 25  Educacién SUBFUNCION: 253 Educacién superior
NOMBRE DEL PROYECTO : 003 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
Fecha
Secuencia Descripcién de los resultados Requerimientos
Inicio Término
Inducciéon y reinduccion al personal. Facilitar el proceso de
adaptacion en la cultura de la entidad en su lugar de trabajo, con el
fin de generar pertenencia, motivacion y enfoque de prestacion de
servicio, equidad de género, no violencia y cero discrimin

01 Facilitar el proceso de adaptacion a la cultura de la entidad en su lugar de 01/01/2026 31/12/2026 Material ~didactico, equipo de
trabajo, con el fin de generar pertenencia, motivacion y enfoque de computo, internet, espacio ?
prestaciéon de servicio, equidad de género, no violencia y cero mobiliario, internet, material de
discriminaciones. trabajo, bocadillos entre otros.

Cobertura inalambrica institucional. Mejorar la cobertura WIFI
institucional para brindar a los estudiantes y al personal una
conexion a internet rapida y confiable que permita realizar sus
actividades diarias sin interrupciones.

01 Cobertura Inalambrica Institucional. Mejora la cobertura WIFI institucional 01/01/2026 31/12/2026 Equipo, herramientas y material
para brindar a los estudiantes y al personal una conexion de internet rapida para solucionar problemas de
y confiable que permita realizar sus actividades diarias sin interrupciones. tecnologia de la informacion,

infraestructura, internet, espacios
que requieran atencion, bitacora de
trabajo, estadistica para
clasificacion ~ de  nivel de
importancia en las problematicas.

Mantenimiento a equipos de cémputo. Realizar mantenimiento

preventivo a equipos de computo para mantenerlo en condiciones

optimas y cuidar su vida util.

20 Mantenimiento importancia en las problematicas. a Equipos de Cémputo. 01/01/2026 31/12/2026 Equipo, herramientas y material
Realizar mantenimiento preventivo a equipos de computo para mantenerlo para solucionar problemas de
en condiciones optimas y cuidar su vida util. tecnologia de la informacion,

infraestructura, internet, espacios
que requieran atencion, bitacora de
trabajo. estadistica para
clasificacion ~ de  nivel de
importancia en las problematicas.

Capacitacion en tecnologias de la informacion. Capacitar al personal

administrativo y estudiantes en herramientas tecnolégicas para

mejorar el desempeiio en sus actividades cotidianas, aperturando el

trabajo colaborativo en linea a través de entorno remoto

01 Capacitacion en Tecnologias de la Informacion. Capacitar al personal 01/01/2026 31/12/2026 Equipo, herramientas y material

administrativo y estudiantes en herramientas tecnoldgicas para mejorar el
desempeiio en sus actividades cotidianas, el trabajo colaborativo en linea a
través de entornos remotos.

Base de datos institucional. Desarrollar una base de datos que
diversos

almacene y gestione
departamentos.

informacion generada por los

A ELABORADORA

do Gonzélez

para solucionar problemas de
tecnologia de la informacion,
infraestructura, internet, espacios
que requieran atencion, bitacora de
trabajo, estadistica para
clasificacion ~ de  nivel de
importancia en las problematicas.

HRIZACION

el Mendoza Guerrero

Jefa del departamento de p’lancac’én, evaluacion y estadistica

Subdirectora d{ Administracion y Finanzas

U Rector
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DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC) UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnoldgica de Escuinapa
EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de
FUNCION: 25 Educacion SUBFUNCION: 253 Educacién superior
NOMBRE DEL PROYECTO : 003 Formacion Académica Incluyente y de Calidad

Fecha
Secuencia Descripcion de los resultados Requerimientos
Inicio Término
01 Base de Datos Institucional. Desarrollar una base de datos que almacene y 01/01/2026 31/12/2026 Equipo de computo, software,
gestione informacion generada por los departamentos. internet, sistema interno para la

gestion de datos, diseflo de
moédulos, informacion de los
departamentos para la
construccion de una base datos y
servidores.

Normatividad y rendicion de cuentas. Contar con normatividad

actualizada e inclusiva institucional, a su vez, tener mecanismos

eficientes que permitan la transparencia y rendicion de cuentas de la

Universidad.

01 Normatividad y Rendicion de Cuentas. Contar con normatividad 01/01/2026 31/12/2026 Capacitacion, equipo de computo,
actualizada e inclusiva institucional, a su vez, tener mecanismos eficientes internet material didactico, espacio
que permitan la transparencia y rendicion de cuentas de la Universidad. y mobiliario, bocadillos.

Asegurar el cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables que
garanticen la legalidad de sus operaciones

01 Asegurar el cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables que garanticen 01/01/2026 31/12/2026 Marco normativo, programas de
la legalidad de sus operaciones. auditorias, personal capacitado,

reporte de cumplimiento, aula,
cafién, equipo de coémputo,
internet.

Optimizar el uso de recursos financieros y materiales de la

institucion.

01 Optimizar el uso de recursos financieros y materiales de la institucion. 01/01/2026 31/12/2026 Andlisis presupuestal, criterios de
eficiencia, sistemas de monitoreo,
planes de mejora, aula, cafon,
equipo de computo, internet.

Promover la transparencia y rendicion de cuentas dentro de la
comunidad universitaria.

01 Promover la transparencia y rendicion de cuentas dentro de la comunidad 01/01/2026 31/12/2026 Mecanismos de comunicacion,
universitaria. encuestas de percepcion, portal de

transparencia, reportes de
rendicion de cuentas.

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $13,000,888.00

$13,000,888.00

UNIDAD ADMINL

| Asnh— )/
Mtra. Noemt Q) W Gonzalez Lic. Marfa Euggffia Sandoval Gonzalez
]

Jefa del departamento de plaﬂeacit’)n’, evaluacion y estadistica Subdirectora (ﬂ: Administracion y Finanzas URectur
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29-agosto-2025

GENERO
2026 Pagina 1del
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnolégica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . . .
EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de
NOMBRE DEL PROYECTO: 003 Formacion Académica Incluyente y de Calidad

TIPO DE PROYECTO: OPERATIVO
ACCION No. DE MUJERES IMPORTE
BENEFICIADAS
Capacitacion en actividades de equidad e inclusion, discapacidad, violencia y cultura de la 600.00 200,000.00
paz

Programa de becas y descuento en colegiatura a mujeres y/o jefas madres de familia 600.00 500,000.00
TOTAL: 1,200.00 700,000.00

UNIDAD AD I VA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE

Mtra. Noemi Quevdedo Gonzalez Lic. Maria Eu fiia Sandoval Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector
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mo w _ m —nNZ O D m _I mm|_|>oo D m m _ Z>_IO> DEPENDENCIA : Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS UNIDAD RESP. : _Universidad Tecnologica de Escuinapa
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION : == T
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION « 253 Educacion superior

ANALITICO DEL GASTO A F.p.2 v ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion

POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO ~eninnas de schidin v arrarinnifn e nronrman annafine Snire
PROYECTO : 003 Formacién Académica Incluyente y de Calidad
FECHA : 29/08/2025
CONCEPTO DEL GASTO

CLAVE DESCRIPCION IMPORTE

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 13,000,888.00
410000 Transferencias internas y asignaciones al sector publico 13,000,888.00
415000 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no fina 13,000,888.00
415037 Servicios personales 9,971,695.00
251133 Subsidio educacién superior 9,971,695.00
415047 Materiales y utiles de tecnologias de la informaciéon y comunicaciones 78,000.00
251133 Subsidio educacién superior 78,000.00
415067 Material de limpieza 60,000.00
251133 Subsidio educacién superior 60,000.00
415077 Materiales y utiles de ensefianza 30,000.00
251133 Subsidio educacién superior 30,000.00
415117 Material eléctrico y electrénico 30,000.00
251133 Subsidio educacién superior 30,000.00
415137 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 118,000.00
251133 Subsidio educacién superior 118,000.00
415147 Productos quimicos basicos 20,000.00
251133 Subsidio educacién superior 20,000.00
415207 Combustibles, lubricantes y aditivos 120,000.00
251133 Subsidio educacién superior 120,000.00
415217 Vestuario y uniformes 150,000.00
251133 Subsidio educacién superior 150,000.00
415257 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administraciéon, educacion 40,000.00
251133 Subsidio educacién superior 40,000.00
415277 Energia eléctrica 320,000.00
251133 Subsidio educacién superior 320,000.00
415287 Gas 12,000.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

MTRA. NOEMI VEDO GONZALEZ

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ] \_/ RECTOR
ESTADISTICA
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mo w _ m —nNZ O D m _I mm|_|>oo D m m _ Z>_IO> DEPENDENCIA : Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS UNIDAD RESP. : _Universidad Tecnologica de Escuinapa
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION : == T
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION « 253 Educacion superior

ANALITICO DEL GASTO A F.P.2 v ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion

POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO Sonpnos fnnen iy aorrBlenAn e nennramas oiaiine oo
PROYECTO : 003 Formacién Académica Incluyente y de Calidad
FECHA : 29/08/2025
CONCEPTO DEL GASTO

CLAVE DESCRIPCION IMPORTE
251133 Subsidio educacién superior 12,000.00
415297 Agua 170,000.00
251133 Subsidio educacién superior 170,000.00
415337 Servicios de acceso a internet, redes y procesamiento de la informacion 120,000.00
251133 Subsidio educacién superior 120,000.00
415357 Servicios integrales y otros servicios 70,000.00
251133 Subsidio educacién superior 70,000.00
415397 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 65,000.00
251133 Subsidio educacién superior 65,000.00
415457 Servicios de capacitacion 148,000.00
251133 Subsidio educacién superior 148,000.00
415517 Seguro de bienes patrimoniales 58,193.00
251133 Subsidio educacién superior 58,193.00
415537 Conservaciéon y mantenimiento menor de inmuebles 80,000.00
251133 Subsidio educacién superior 80,000.00
415577 Servicios de limpieza y manejo de desechos 1,140,000.00
251133 Subsidio educacién superior 1,140,000.00
415617 Viaticos en el pais 200,000.00
251133 Subsidio educacién superior 200,000.00

13,000,888.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDEN ESPONSABLE Al fo RIZACION

MTRA. NOEMI Q DO GONZALEZ LCP MARIA EUGEMA SANDOVAL GONZALEZ DR. JUAN MA ,E GUERRERO

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y SUBDIRECTORA DE’ADMINISTRACION Y FINANZAS \_RECTOR
ESTADISTICA
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Qow:mﬁﬂzo DEL mm,H, >UO DE MHZ >H\O > DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPYC)
UNIDAD RESP. : Universidad Tecnologica de Escuinapa
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION . % Educacion
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION 253 Educacion superior
ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion de planes de
CALENDARIZACION DEL GASTO (F.P.3) OO S AU YOOV VRNSE Tt RSOt SO
PROYECTO : 003 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
FECHA : 29/08/2025
CLAVE OOZWMMMWWMW%A\%AO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. OCT. NOV. DIC.
Transferencias, asignaciones, subsidios y 13,000,888.00 1,541,000.00 1,428,000.00 1,598,000.00 1,576,193.00 1,571,695.00 0.00 2,677,000.00 0.00 1,810,000.00 799,000.00] 0.00 0.00
otras ayudas
410000 Transferencias internas y asignaciones al 13,000,888.00]  1,541,000.00 |  1,428,000.00 | 1,598,000.00] 1,576,193.00| 1,571,695.00 0.00]  2,677,000.00 0.00[  1,810,000.00 799,000.00) 0.00) 0.00)
sector publico
415000 Transferencias internas otorgadas a entidades 13,000,888.00)  1,541,000.00 | 1,428,000.00 |  1,598,000.00]  1,576,193.00| 1,571,695.00 0.00  2,677,000.00 0.00]  1,810,000.00 799,000.00 0.00 0.00
paraestatales no empresariales y no
financieras
415037 Servicios personales 9,971,695.00| 1,200,000.00| 1,200,000.00| 1,200,000.00] 1,200,000.00| 1,571,695.00 0.00| 1,800,000.00 0.00| 1,800,000.00| 0.00, 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion superior 9,971,695.00 1,200,000.00 1,200,000.00 1,200,000.00 1,200,000.00 1,571,695.00 0.00 1,800,000.00 0.00 1,800,000.00) 0.0 0.00) 0.00)
415047 Materiales y utiles de tecnologias de la inform 78,000.00 18,000.00 18,000.00 18,000.00 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00] 0.00] 8,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion superior 78,000.00 18,000.00 18,000.00 18,000.00 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00f 0.00 0.00
415067 Material de limpieza 60,000.00 0.00 0.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00] 0.00 15,000.00f 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion superior 60,000.00 0.00 0.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00) 0.00 0.00
415077 Materiales y utiles de enseifianza 30,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00| 0.00] 5,000.00 0.00] 0.00
251133 Subsidio educacion superior 30,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00] 0.00 0.00
415117 Material eléctrico y electrénico 30,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00] 0.00] 5,000.00 0.00] 0.00
251133 Subsidio educacion superior 30,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00) 0.00 0.00
415137 Otros materiales y articulos de construccion y 1 118,000.00 23,000.00 25,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00] 0.00 20,000.00] 0.00 0.00
251133 Subsidio educacién superior 118,000.00 23,000.00 25,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00
415147 Productos quimicos basicos 20,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00| 0.00} 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion m:@mion 20,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00] 0.00] 0.00)
415207 Combustibles, lubricantes y aditivos 120,000.00 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00| 0.00] 30,000.00] 0.00 0.00]
251133 Subsidio educacién superior 120,000.00 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00
415217 Vestuario y uniformes 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f 150,000.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
415257 Refacciones y accesorios menores de mobiliar 40,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion superior 40,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00)
415277 Energia eléctrica 320,000.00 80,000.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00| 0.00 80,000.00] 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion superior 320,000.00] 80,000.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 80,000.00] 0.00 0.00
415287 Gas 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00] 6,000.00] 0.00 0.00]
] N
UNIDAD ADMINI ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE AUT
MTRA. NOE VEDO GONZALEZ DR. JUAN MAN GUERRERO

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y
ESTADISTICA
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Qow:mwzo DEL mm,H, >UO DE m_ N >H\O A DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : Universidad Tecnologica de Escuinapa
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION . % Educacion
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION 253 Fducacion superlor
ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion de planes de
CALENDARIZACION DEL GASTO (F.P.3) e O S A S WO PO S RS SR P
PROYECTO : 003 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
FECHA : 29/08/2025
CLAVE OOZWNMMWWMW%\&AO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. OCT. NOV. DIC.
251133 Subsidio educacion superior 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00) 0.00] 0.00)
415297 Agua 170,000.00 20,000.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 0.00 50,000.00] 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion m:@mion 170,000.00 20,000.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 0.00 50,000.00] 0.00 0.00)
415337 Servicios de acceso a internet, redes y procesarn 120,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00| 0.00] 20,000.00} 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 120,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00] 0.00) 0.00)
415357 Servicios integrales y otros servicios 70,000.00 25,000.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 20,000.00f 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion superior 70,000.00; 25,000.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 20,000.00f 0.00 0.00}
415397 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 65,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion m:@mion 65,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00] 0.00] 0.00)
415457 Servicios de capacitacién 148,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00| 0.00] 60,000.00} 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 148,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00) 0.00] 60,000.00f 0.00} 0.00}
415517 Seguro de bienes patrimoniales 58,193.00 0.00 0.00 0.00 58,193.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 58,193.00] 0.00 0.00 0.00 58,193.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00
415537 Conservacién y mantenimiento menor de inmu 80,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 80,000.00; 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00
415577 Servicios de limpieza y manejo de desechos 1,140,000.00{  105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 0.00 0.00] 320,000.00 0.00] 0.00] 400,000.00] 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 1,140,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 105,000.00 0.00 0.00 320,000.00 0.00 0.00] 400,000.00] 0.00} 0.00}
415617 Viaticos en el pais 200,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00] 0.00] 60,000.00} 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 200,000.00] 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00] 0.00] 60,000.00f 0.00 0.00
TOTALES: 13,000,888.00: 1,541,000.00 1,428,000.00 1,598,000.00 1,576,193.00 1,571,695.00 0.00 2,677,000.00 0.00f 1,810,000.00 799,000.00 0.00] 0.00!
|
UNIDAD ADMIN LABORADORA DEPENDERGIZ ONSABLE
MTRA. NOEM VEDO GONZALEZ LCP MARIA CO\w\ IA SANDOVAL GONZALEZ
JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS NRECTOR

ESTADISTICA




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 1 de 2
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnolégica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . 5 .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

NOMBRE DEL PROYECTO:
004 Habilitacién de infraestructura y formacion docente

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL.:

077 Educacion superior de calidad

MODALIDAD: E PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 053 Servicios de Educacion Superior y Posgrado de Calidad

TIPO DE PROYECTO: Estratégico
NATURALEZA DEL PROYECTO:

v/ APROVECHA UNA OPORTUNIDAD: v RESUELVE PROBLEMA: MEJORA (n) PROCESOS: ACTIVIDADES
v/ MEJORA UN PROCESO:

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO:

Proporcionar espacios dignos e inclusivos para que estudiantes consuman sus alimentos en condiciones optimas. Por otro lado,contar con
una bolsa econémica para becar al personal en su formacion en el nivel de posgrado .

AMBITO DE APLICACION DEL PROYECTO: Estatal

RESULTADO A LOGRAR

Construir la cafeteria institucional con enfoque inclusivo para que los estudiantes puedan degustar sus alimentos de manera inocua.

UNIDAD DE MEDIDA
Obra
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00}
UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE

edo Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
29-agosto-2025

PROYECTO

2026 Pagina 2 de 2
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnolégica de Escuinapa
FUNCION : 25 Educacion . 5 .

EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION : 253 Educacion superior ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la

actualizacion de planes de estudio y acreditacion de

RESULTADO A LOGRAR

Habilitar al personal docente para que cuenten con el nivel de posgrado.

UNIDAD DE MEDIDA
Habilitacion
META: ANUAL CALENDARIZADO
E F M A M J J A S (0] N D
40.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40.00)
PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/01/2026 TERMINO: 31/12/2026
RIESGO DEL PROYECTO

De no atenderse puede elevarse el porcentajde de abadono escolar debido a que los estudiantes no cuenta con instalaciones y profesores
habilitados.

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $14,000,000.00
$14,000,000.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE

edo Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora de Administracion y Finanzas Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

29-agosto-2025
ACTIVIDADES DEL PROYECTO

2026 Pagina 1 de 1
DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC) UNIDAD RESP. : 21120050320 Universidad Tecnoldgica de Escuinapa
EJE P.E.D.: 1 Bienestar Social Sostenible ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la
. actualizacion de planes de estudio y acreditacion de
FUNCION: 25 Educacion SUBFUNCION: 253 Educacién superior
NOMBRE DEL PROYECTO : 004 Habilitacion de infraestructura y formacion docente
Fecha
Secuencia Descripcién de los resultados Requerimientos
Inicio Término
Construir la cafeteria institucional con enfoque inclusivo para que
los estudiantes puedan degustar sus alimentos de manera inocua.
01 Constituir la cafeteria institucional con enfoque inclusivo para que los 01/01/2026 31/12/2026 Obra, terreno, mobiliario y equipo,
estudiantes puedan degustar sus alimentos de manera inocua. documento que acredite la
donacion del terreno, diseno de
cafeteria, entre otros.
Habilitar al personal docente para que cuenten con el nivel de
posgrado.

01 Habilitar al personal docente para que cuenten con el nivel de posgrado 01/01/2026 31/12/2026 Convenios, recursos economicos y
docentes aptos para formar en
areas correspondientes.

40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $14,000,000.00

$14,000,000.00
/f i‘ﬂtl‘/a
UNIDAD ADMIN|STRATIVA ELABORADORA DEP }1_7_’:;’;‘%2 ONSABLE
Mtra. ievedo Gonzélez Lic/Maria 5,/ genia Sandoval Gonzalez
Jefa del departamento de pla}}eacién, evaluacion y estadistica Subdirec&{ra de Administracion y Finanzas \./ Rector




F.P.2 HOJA 1 DE 2

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA DEPENDENCIA : Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS UNIDAD RESP. : Universidad Tecnoldgica de Escuinapa
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION : T Equcaoan
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION - 255 Educacion superior

ANALITICO DEL GASTO ( F.p.2 ) ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion

POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO T
PROYECTO : 004 Habilitacion de infraestructura y formacion docente
FECHA : 29/08/2025
CONCEPTO DEL GASTO

CLAVE DESCRIPCION IMPORTE

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 14,000,000.00
410000 Transferencias internas y asignaciones al sector publico 14,000,000.00
415000 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no fina 14,000,000.00
415036 Servicios personales 2,400,000.00
251133 Subsidio educacién superior 2,400,000.00
415046 Materiales y utiles de tecnologias de la informaciéon y comunicaciones 300,000.00
251133 Subsidio educacién superior 300,000.00
415066 Material de limpieza 120,000.00
251133 Subsidio educacién superior 120,000.00
415096 Productos alimenticios para personas 120,000.00
251133 Subsidio educacién superior 120,000.00
415116 Material eléctrico y electronico 700,000.00
251133 Subsidio educacién superior 700,000.00
415126 Materiales complementarios 350,000.00
251133 Subsidio educacién superior 350,000.00
415136 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 1,900,000.00
251133 Subsidio educacién superior 1,900,000.00
415246 Herramientas menores 320,000.00
251133 Subsidio educacién superior 320,000.00
415396 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 620,000.00
251133 Subsidio educacién superior 620,000.00
415446 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 1,990,000.00
251133 Subsidio educacién superior 1,990,000.00
415456 Servicios de capacitacion 560,000.00
251133 Subsidio educacién superior 560,000.00
415476 Servicios de vigilancia 600,000.00

AORIZACION

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA
Mtra. Noemi| edo Gonzalez ]_Dr. Juan A el Me doz Guerrero

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora/de Administracion y Finanzas \— Rector




POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO

GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026
ANALITICO DEL GASTO ( F.P.2)

F.P.2 HOJA 2 DE 2
DEPENDENCIA Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP. Universidad Tecnoldgica de Escuinapa
CLAVE 21120050320
FUNCION 25 Educacion
SUBFUNCION 253 Educacion superior
ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacién
An nlanaec Aa Actiidia v AanraditARiAn AA nraaramac Adliaativae  Antra
PROYECTO 004 Habilitacion de infraestructura y formacion docente
FECHA 29/08/2025

CONCEPTO DEL GASTO

CLAVE DESCRIPCION IMPORTE

251133 Subsidio educacién superior 600,000.00
415486 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 1,280,000.00
251133 Subsidio educacién superior 1,280,000.00
415576 Servicios de limpieza y manejo de desechos 2,200,000.00
251133 Subsidio educacién superior 2,200,000.00
415616 Viaticos en el pais 540,000.00
251133 Subsidio educacién superior 540,000.00

14,000,000.00

UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA

Mtra. Noer vedo Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectorgﬂe Administracion y Finanzas

AORIZACION
Dr. Juan Guerrero

\_/ Rector




F.P.3 HOJA 1 DE 2

GOBIERNO DEL EST ADO DE SIN ALO A DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

UNIDAD RESP. : Universidad Tecnolégica de Escuinapa
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION . Iy Ednoncion
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION  : 253 Educacion superior

ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion de planes de

1 A tra 1 L 1 1

CALENDARIZACION DEL GASTO (F.P.3)

PROYECTO : 004 Habilitacion de infraestructura y formacion docente

POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
FECHA : 29/08/2025
CLAVE O o ST ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. ocr. NOV. DIC.

Transferencias, asignaciones, subsidios y 14,000,000.00 1,575,000.00 1,545,000.00 1,535,000.00 1,375,000.00 0.00 0.00 3,950,000.00 0.00 0.00] 3,980,000.00 40,000.00 0.00!

otras ayudas
410000 Transferencias internas y asignaciones al 14,000,000.00|  1,575,000.00 1,545,000.00 |  1,535,000.00]  1,375,000.00 0.00 0.00[  3,950,000.00 0.00 0.00]  3,980,000.00 40,000.00 0.00

sector publico
415000 Transferencias internas otorgadas a entidades 14,000,000.001  1,575,000.00 | 1,545,000.00 |  1,535,000.00]  1,375,000.00 0.00 0.00[  3,950,000.00 0.00 0.00]  3,980,000.00 40,000.00 0.00

paraestatales no empresariales y no

financieras
415036 Servicios personales 2,400,000.00]  300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00] 600,000.00 0.00] 0.00] 600,000.00] 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 2,400,000.00] 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00 600,000.00 0.00 0.00 600,000.00] 0.00} 0.00}
415046 Materiales y utiles de tecnologias de la inform 300,000.00 30,000.00 50,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00] 0.00] 80,000.00} 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 300,000.00 30,000.00 50,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00) 0.00] 80,000.00] 0.00 0.00
415066 Material de limpieza 120,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00| 0.00] 0.00f 40,000.00 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 120,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00] 40,000.00 0.00
415096 Productos alimenticios para personas 120,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00] 0.00] 40,000.00} 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 120,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00) 0.00] 40,000.00] 0.00 0.00
415116 Material eléctrico y electrénico 700,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00f 180,000.00 0.00 0.00] 320,000.00] 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 700,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 180,000.00 0.00 0.00 320,000.00] 0.00) 0.00
415126 Materiales complementarios 350,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00] 0.00] 120,000.00] 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 350,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 0.00 90,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00) 0.00
415136 Otros materiales y articulos de construccion y 1 1,900,000.00(  150,000.00 150,000.00|  150,000.00]  150,000.00 0.00 0.00]  600,000.00 0.00 0.00| 700,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion superior 1,900,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 0.00 600,000.00 0.00) 0.00) 700,000.00] 0.00) 0.00
415246 Herramientas menores 320,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00| 0.00] 120,000.00] 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 320,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00) 0.00
415396 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 620,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00] 0.00]  300,000.00] 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 620,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00 300,000.00f 0.00 0.00
415446 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y 1,990,000.00(  300,000.00 300,000.00 |  340,000.00{  300,000.00 0.00 0.00  750,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion superior 1,990,000.00 300,000.00 300,000.00 340,000.00 300,000.00 0.00 0.00 750,000.00 0.00) 0.00) 0.00] 0.00) 0.00
415456 Servicios de capacitacién 560,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00| 120,000.00 0.00] 0.00] 200,000.00] 0.00] 0.00]
251133 Subsidio educacion superior 560,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00) 0.00] 200,000.00] 0.00} 0.00}
415476 Servicios de vigilancia 600,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00{ 200,000.00 0.00] 0.00] 200,000.00] 0.00] 0.00]

UNIDAD ADMINIS IRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE
‘w Quevedo Gonzélez Lic. Mariy/ 8

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora d¢”Administracion y Finanzas Rector

J



F.P.3 HOJA 2 DE 2

GOBIERNO DEL EST ADO DE SIN ALO A DEPENDENCIA : 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPYC)

UNIDAD RESP. : Universidad Tecnologica de Escuinapa
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CLAVE : 21120050320
SUBSECRETARIA DE EGRESOS FUNCION : T ——
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO 2026 SUBFUNCION  : 253 Educacion superior

de planes de

1

ESTRATEGIA P.E.D.: 014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacion

-

CALENDARIZACION DEL GASTO (F.P.3)

PROYECTO : 004 Habilitacion de infraestructura y formacion docente
POR DEPENDENCIA, UNIDAD RESPONSABLE, ESTRATEGIA P.E.D. Y PROYECTO
FECHA : 29/08/2025
CLAVE CON%EEI;’E%S)%]; O(;ASTO ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEP. OCT. NOV. DIC.
251133 Subsidio educacién superior 600,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00] 0.00]  200,000.00) 0.00) 0.00)
415486 Servicios profesionales, cientificos y técnicos i 1,280,000.00(  250,000.00 200,000.00| 200,000.00{  180,000.00 0.00 0.00  200,000.00 0.00 0.00|  250,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion superior 1,280,000.00 250,000.00 200,000.00 200,000.00 180,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00] 0.00] 250,000.00] 0.00) 0.00)
415576 Servicios de limpieza y manejo de desechos 2,200,000.00|  150,000.00 150,000.00|  150,000.00]  150,000.00 0.00 0.00  700,000.00 0.00 0.00|  900,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion superior 2,200,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 0.00 700,000.00 0.00] 0.00] 900,000.00] 0.00) 0.00)
415616 Viaticos en el pais 540,000.00 80,000.00 80,000.00 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00f 150,000.00 0.00 0.00| 150,000.00 0.00 0.00
251133 Subsidio educacion superior 540,000.00 80,000.00 80,000.00 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00) 0.00] 150,000.00] 0.00} 0.00}
TOTALES: 14,000,000.00 1,575,000.00 1,545,000.00 1,535,000.00 1,375,000.00 0.00 0.00 3,950,000.00 0.00 0.00] 3,980,000.00 40,000.00 0.00
|
UNIDAD ADMINIS LABORADORA

Mtra. Noenpi vedo Gonzalez

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REPORTE DE ANEXO DEL ANTEPROYECTO
DE LOS PROYECTOS ESTRATEGICOS

2026
DEPENDENCIA: 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
UNIDAD RESP: 21120050320 Universidad Tecnolégica de Escuinapa
FUNCION: 25 Educacion EJE: 1 Bienestar Social Sostenible
SUBFUNCION: 253 Educacién superior ESTRATEGIA 014 Promover entre los miembros de
P.E.D.: la COEPES la actualizacién de

planes de estudio y acreditacion de

Proyecto: 211200503202531112014077E0530040

Descripcion del Proyecto: Habilitacion de infraestructura y formacion docente

Programa: 03 EDUCACION Subprograma: 0333 SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA
Modalidad: INVERSION ESTATAL DIRECTA Tipo de Inversion: INFRAESTRUCTURA

Municipio: Escuinapa Localidad: ESCUINAPA SIN LOCALIDAD

Clave de convenio: Obra: SI

Aportacion Estatal: Aportacion Federal: Aportacion Municipal:

Modalidad de Ejecuciéon: ADMINISTRACION DIRECTA

ANEXO DE OBRA PUBLICA
Situacion Inicio / Termina: INICIA EN ESTE EJERCICIO Y CONTINUARA EN EJERCICIOS POSTERIORES

Beneficiarios:

Unidad de Medida Cantidad
-
1.- Total de estudiantes atendidos 1,125.00
2.- Total de estudiantes habilitados 50.00
N\
UNIDAD ADMINISTRATIVA ELABORADORA DEPENDENCIA RESPONSABLE UTORIZACION

/
/ 72 Z
A’
/ ,7, 7
ia Sandoval Gonzalez Dr. Juan Nlanuel Mendoza\Guerrero
T

Mtra. Noemi Quevedo Gonzalez Lic. Maria Eugg

Jefa del departamento de planeacion, evaluacion y estadistica Subdirectora dé Administracion y Finanzas \/ Rector




GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA 29/08/2025
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRATEGIA PROGRAMATICA 2026

SECRETARIA: 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
MISION

224 Somos una Uiversidad Tecnoldgica que ofrece educacion de excelencia de manera inclusiva para los niveles de técnico superior universitario, licenciatura e ingenieria y
posgrado, con un enfoque basado en competencias profesionales, cuyos egresados y egresadas cuentan con una formacién humana e integral, capaces de impulsar el

desarrollo econdmico, tecnoldgico, social y cultural, y: emprender actividades productivas sustentables en el sur de Sinaloa y norte de Nayarit.
OBJETIVOS DEL P.E.D.

112 Reinstalar y normalizar la vida organica de la Comisiéon Estatal para la Planeacién de la Educacién Superior (COEPES), atendiendo los lineamientos de la Comisién
Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior (CONACES).
ESTRATEGIAS
014 Promover entre los miembros de la COEPES la actualizacién de planes de estudio y acreditacion de programas educativos, entre otros, para la colaboracién e
integracion de las IES publicas y privadas de los subsistemas de educacién superior en un progr
015

Incentivar la vinculacion y colaboracion con los sectores sociales y productivos para conocer sus requerimientos hacia la educacion, de tal modo que los egresados
cuenten con una formacion suficiente y actualizada para incorporarse a una actividad pr

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
053  Servicios de Educacion Superior y Posgrado de Calidad
PROYECTOS

Pagina1de?7



GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA 29/08/2025
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRATEGIA PROGRAMATICA 2026
SECRETARIA: 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)
PROYECTOS / GENERO
001 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
ACCION No. DE MUJERES IMPORTE
BENEFICIADAS
Capacitacion en actividades de equidad e inclusion, discapacidad, violencia y cultura de la paz 600 200,000.00
Programa de becas y descuento en colegiatura a mujeres y/o jefas madres de familia 600 500,000.00
TOTAL POR PROYECTO 1,200 $700,000.00
002 Fortalecimiento Institucional
ACCION No. DE MUJERES IMPORTE
BENEFICIADAS
Habilitacion de espacios, sefaletica, mobiliario y equipo para contar dignamente con infraestructura inclusiva 600 200,000.00
TOTAL POR PROYECTO 600 $200,000.00
003 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
ACCION No. DE MUJERES IMPORTE
BENEFICIADAS
Capacitacién en actividades de equidad e inclusion, discapacidad, violencia y cultura de la paz 600 200,000.00
Programa de becas y descuento en colegiatura a mujeres y/o jefas madres de familia 600 500,000.00
TOTAL POR PROYECTO 1,200 $700,000.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA 29/08/2025
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRATEGIA PROGRAMATICA 2026

SECRETARIA: 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

PROYECTOS / RESULTADOS / METAS

001 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
001 Ampliacién de la Oferta Educativa. Incrementar la oferta educativa en un 5% durante el ciclo escolar.

UNIDAD DE MEDIDA: Estudiantes META ANUAL: 1,260.00
002 Acceso Universal de al Conocimiento. Poner a disposicion de los estudiantes los resultados de las investigaciones actuales que realizan los la institucion.
UNIDAD DE MEDIDA: Consultas y estadisticas META ANUAL: 1,500.00

003 Atencion Estudiantil. Participar en la formacién integral de los estudiantes a través de un proceso de acompafiamiento vinculado a los servicios y programas
que otorga la institucion.
UNIDAD DE MEDIDA: Detecciones META ANUAL: 99.96

004 Capacitacion en el nuevo modelo educativo y certificar en competencias profesionales. Fomentar acciones encaminadas a la formacién, capacitacion y
actualizacién del personal docente.

UNIDAD DE MEDIDA: Docente capacitado META ANUAL: 75.00
005 Fomento a la lectura. Promover clubes de lectura, jornadas literarias y la adquisicion de material bibliografico.
UNIDAD DE MEDIDA: Sesiones de trabajo META ANUAL: 36.00
006 Formacion y Habilitacion Docente. Contribuir a través de espacios formativos presenciales y virtuales al desarrollo profesional docente.
UNIDAD DE MEDIDA: Habilitacion META ANUAL: 45.00
007 Investigacion Cientifica Desarrollo Tecnolégico. Crear compromiso con la investigacion cientifica y el desarrollo tecnoldgico.
UNIDAD DE MEDIDA: Proyectos de investigacion META ANUAL: 21.00
008 Desarrollo Intercultural. Promover el desarrollo de actividades artisticas, culturales y deportivas a fin de crear y consolidar la identidad colectiva de la
Universidad.
UNIDAD DE MEDIDA: Actividades desarrolladas META ANUAL: 90.00
009 Educacion Continua. Ofrecer servicios tecnoldgicos de calidad en aras de capacitar a la sociedad en general, sectores productivo y pubico en general.
UNIDAD DE MEDIDA: Actividades desarrolladas META ANUAL: 10.00

010 Emprendimiento. Promover la cultura emprendedora entre los estudiantes y la sociedad, que se vea reflejada la creacion de productos y servicios
innovadores, sustentables, consolidandose en pequefias y medianas empresas que coadyuven al crecimiento.
UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 20.00

011 Promocion Institucional. Realizar actividades de promocion de calidad, humanista y social ante la comunidad en general, con la finalidad de lograr mayor
captacion de estudiantes de nuevo ingreso.

UNIDAD DE MEDIDA: Alumno inscrito META ANUAL: 1,260.00
012 Actividades Deportivas. Fomentar la participacion estudiantil en actividades deportivas, para contribuir en su formacion integral.
UNIDAD DE MEDIDA: Alumnos atendidos META ANUAL: 90.00

013 Seguimiento a la Eficacia y Fortalecimiento de la Comunicacion Social. Para la mejora de procesos y resultados informativos que se llevan a cabo para el
publico interno y externo de la universidad.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA 29/08/2025
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRATEGIA PROGRAMATICA 2026

SECRETARIA: 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

UNIDAD DE MEDIDA: Acciones atendidas META ANUAL: 190.00

014 Expansién de Medios de Comunicaciéon. Ampliar y mejorar la cobertura del publico en general, poniendo a disposicidon nuevas opciones de acceso a
contenidos para reducir el riesgo de vacios de informacion.
UNIDAD DE MEDIDA: Publicaciones META ANUAL: 1,000.00

015 Comunicacién Inclusiva. Posicionar la inclusién como elemento central de la vida social y universitaria.
UNIDAD DE MEDIDA: Acciones implementadas META ANUAL: 300.00

016 Difusién y Comunicacion Institucional. Fortalecer la comunicacién con la comunidad universitaria y su entorno, para posicionar a la institucion como la mejor
con formacién tecnoldgica.
UNIDAD DE MEDIDA: Seguimiento META ANUAL: 36.00

017 Capacitacion en Materia un cambio de Cultura institucional de la Paz, Género, Igualdad Sustantiva, No Discriminacién y Acceso a Mujeres a una Vida Libre
de para prevenir que se reproduzcan roles y estereotipos de género.
UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 36.00

018 Induccion y reinduccion al personal. Facilitar el proceso de adaptacién en la cultura de la entidad en su lugar de trabajo, con el fin de generar pertenencia,
motivacién y enfoque de prestacion de servicio, equidad de género, no violencia y cero discrimin
UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 95.00

019 Cobertura inalambrica institucional. Mejorar la cobertura WIFI institucional para brindar a los estudiantes y al personal una conexién a internet rapida y
confiable que permita realizar sus actividades diarias sin interrupciones.
UNIDAD DE MEDIDA: Red META ANUAL: 98.76

020 Mantenimiento a equipos de computo. Realizar mantenimiento preventivo a equipos de computo para mantenerlo en condiciones 6ptimas y cuidar su vida
atil.
UNIDAD DE MEDIDA: Mantenimiento de equipo informatico META ANUAL: 300.00

021 Capacitacion en tecnologias de la informacién. Capacitar al personal administrativo y estudiantes en herramientas tecnoldgicas para mejorar el desempefio
en sus actividades cotidianas, aperturando el trabajo colaborativo en linea a través de entorno r
UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 60.00

022 Base de datos institucional. Desarrollar una base de datos que almacene y gestione informaciéon generada por los diversos departamentos.
UNIDAD DE MEDIDA: Modulo informatico desarrollado META ANUAL: 6.00

023 Normatividad y rendicion de cuentas. Contar con normatividad actualizada e inclusiva institucional, a su vez, tener mecanismos eficientes que permitan la
transparencia y rendicion de cuentas de la Universidad.
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de avance de estudio META ANUAL: 80.00

024 Asegurar el cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables que garanticen la legalidad de sus operaciones
UNIDAD DE MEDIDA: Auditoria interna META ANUAL: 2.00

025 Optimizar el uso de recursos financieros y materiales de la institucién.
UNIDAD DE MEDIDA: Gasto META ANUAL: 100.00

026 Promover la transparencia y rendicion de cuentas dentro de la comunidad universitaria.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA 29/08/2025
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRATEGIA PROGRAMATICA 2026

SECRETARIA: 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de avance META ANUAL: 99.99
002 Fortalecimiento Institucional

001 Mantenimiento institucional a la infraestructura inclusiva y equitativa. Mantener en buenaas condiciones el uso de la infraestructura y equipamiento de la
institucién, a su vez, contar con mantenimiento preventivo para garantizar el funcionamiento.

UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de avance META ANUAL: 99.00

002 Seguridad e higiene laboral. Establecer y llevar a cabo medidas que se implementan para evitar o mitigar el impacto destructivo de una emergencia,
siniestro o desastre con base en analisis de riesgos internos y externos.

UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de avance META ANUAL: 95.00

003 Formacion Académica Incluyente y de Calidad
001 Ampliacién de la Oferta Educativa. Incrementar la oferta educativa en un 5% durante el ciclo escolar.

UNIDAD DE MEDIDA: Estudiantes META ANUAL: 1,260.00
002 Acceso Universal de al Conocimiento. Poner a disposicion de los estudiantes los resultados de las investigaciones actuales que realizan los la institucion.
UNIDAD DE MEDIDA: Consultas y estadisticas META ANUAL: 1,200.00

003 Atencion Estudiantil. Participar en la formacién integral de los estudiantes a través de un proceso de acompafiamiento vinculado a los | servicios y
programas que otorga la institucion.

UNIDAD DE MEDIDA: Detecciones META ANUAL: 99.96

004 Capacitacion en el nuevo modelo educativo y certificar en competencias profesionales. Fomentar acciones encaminadas a la formacién, capacitacion y
actualizacién del personal docente.

UNIDAD DE MEDIDA: Docente capacitado META ANUAL: 75.00
005 Fomento a la lectura. Promover clubes de lectura, jornadas literarias y la adquisicion de material bibliografico.
UNIDAD DE MEDIDA: Sesiones de trabajo META ANUAL: 36.00
006 Formacion y Habilitacion Docente. Contribuir a través de espacios formativos presenciales y virtuales al desarrollo profesional docente.
UNIDAD DE MEDIDA: Habilitacion META ANUAL: 45.00
007 Investigacion Cientifica Desarrollo Tecnoldgico. Crear compromiso con la investigacion cientifica y el desarrollo tecnolégico.
UNIDAD DE MEDIDA: Proyectos de investigacion META ANUAL: 21.00
008 Desarrollo Intercultural. Promover el desarrollo de actividades artisticas, culturales y deportivas a fin de crear y consolidar la identidad colectiva de la
Universidad.
UNIDAD DE MEDIDA: Actividades desarrolladas META ANUAL: 10.00
009 Educacion Continua. Ofrecer servicios tecnoldgicos de calidad en aras de capacitar a la sociedad en general, sectores productivo y pubico en general.
UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciéon especializada META ANUAL: 10.00

010 Emprendimiento. Promover la cultura emprendedora entre los estudiantes y la sociedad, que se vea reflejada la creacion de productos y servicios
innovadores, sustentables, consolidandose en pequefias y medianas empresas que coadyuven al crecimiento.

UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 20.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA 29/08/2025
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRATEGIA PROGRAMATICA 2026

SECRETARIA: 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

011 Promocion Institucional. Realizar actividades de promocion de calidad, humanista y social ante la comunidad en general, con la finalidad de lograr mayor
captacion de estudiantes de nuevo ingreso.
UNIDAD DE MEDIDA: Alumno inscrito META ANUAL: 1,260.00

012 Actividades Deportivas. Fomentar la participacion estudiantil en actividades deportivas, para contribuir en su formacion integral.
UNIDAD DE MEDIDA: Alumno atendido META ANUAL: 90.00

013 Seguimiento a la Eficacia y Fortalecimiento de la Comunicacion Social. Para la mejora de procesos y resultados informativos que se llevan a cabo para el
publico interno y externo de la universidad.
UNIDAD DE MEDIDA: Acciones atendidas META ANUAL: 190.00

014 Expansién de Medios de Comunicacién. Ampliar y mejorar la cobertura del publico en general, poniendo a disposicidon nuevas opciones de acceso a
contenidos para reducir el riesgo de vacios de informacion.
UNIDAD DE MEDIDA: Publicaciones META ANUAL: 1,000.00

015 Comunicacién Inclusiva. Posicionar la inclusién como elemento central de la vida social y universitaria.
UNIDAD DE MEDIDA: Acciones implementadas META ANUAL: 300.00

016 Difusién y Comunicacion Institucional. Fortalecer la comunicacién con la comunidad universitaria y su entorno, para posicionar a la institucion como la mejor
con formacién tecnoldgica.
UNIDAD DE MEDIDA:  Seguimiento META ANUAL: 36.00

017 Capacitacion en Materia un cambio de Cultura institucional de la Paz, Género, Igualdad Sustantiva, No Discriminacion y Acceso a Mujeres a una Vida Libre
de para prevenir que se reproduzcan roles y estereotipos de género.
UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 36.00

018 Induccion y reinduccion al personal. Facilitar el proceso de adaptacion en la cultura de la entidad en su lugar de trabajo, con el fin de generar pertenencia,
motivacion y enfoque de prestacion de servicio, equidad de género, no violencia y cero discrimin
UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 95.00

019 Cobertura inalambrica institucional. Mejorar la cobertura WIFI institucional para brindar a los estudiantes y al personal una conexién a internet rapida y
confiable que permita realizar sus actividades diarias sin interrupciones.
UNIDAD DE MEDIDA: Red META ANUAL: 99.00

020 Mantenimiento a equipos de computo. Realizar mantenimiento preventivo a equipos de computo para mantenerlo en condiciones 6ptimas y cuidar su vida
atil.
UNIDAD DE MEDIDA: Mantenimiento de equipo informatico META ANUAL: 300.00

021 Capacitacién en tecnologias de la informacién. Capacitar al personal administrativo y estudiantes en herramientas tecnolégicas para mejorar el desempefio
en sus actividades cotidianas, aperturando el trabajo colaborativo en linea a través de entorno remoto
UNIDAD DE MEDIDA: Capacitaciones META ANUAL: 60.00

022 Base de datos institucional. Desarrollar una base de datos que almacene y gestione informacion generada por los diversos departamentos.
UNIDAD DE MEDIDA: Modulo informético desarrollado META ANUAL: 6.00

023 Normatividad y rendicion de cuentas. Contar con normatividad actualizada e inclusiva institucional, a su vez, tener mecanismos eficientes que permitan la

transparencia y rendicién de cuentas de la Universidad.
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SECRETARIA: 211200503 Entidades Publicas Descentralizadas (SEPyC)

UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de avance de estudio META ANUAL: 80.00
024 Asegurar el cumplimiento de leyes y regulaciones aplicables que garanticen la legalidad de sus operaciones

UNIDAD DE MEDIDA: Auditoria interna META ANUAL: 2.00
025 Optimizar el uso de recursos financieros y materiales de la institucion.

UNIDAD DE MEDIDA: Gasto META ANUAL: 100.00
026 Promover la transparencia y rendicion de cuentas dentro de la comunidad universitaria.

UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de avance META ANUAL: 99.99

004 Habilitacion de infraestructura y formacién docente

001

002

Construir la cafeteria institucional con enfoque inclusivo para que los estudiantes puedan degustar sus alimentos de manera inocua.

UNIDAD DE MEDIDA: Obra META ANUAL: 1.00
Habilitar al personal docente para que cuenten con el nivel de posgrado.
UNIDAD DE MEDIDA: Habilitacion META ANUAL: 40.00
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Anexo 56
Tabulador de Sueldos Universidad Tecnolégica de Escuinapa

Percepciones

Ordinarias

Minimo

Confianza Mandos Medios y Superiores

Jefe de Departamento
Rector
Subdirector de area

Confianza

Analista Administrativo
Asistente de Servicios de
Mantenimiento

Chofer de rector
Coordinador

Ingenieros en sistemas
Jefe de Oficina

Tecnico Bibliotecario
Tecnoico Especializado en
mantenimiento

Personal Docente
Profesor Asignatura B (H/S/M)
Profesor Asociado A
Profesor Asociado C

29,157.30
75,422.90
40,124.25

9,359.90
8,503.40

8,557.70
17,880.40
14,066.15
11,178.95

9,620.25

9,359.90

9,664.37
20,067.75
25,220.95

Maximo

32,364.60
83,719.42
44,537.92

10,108.69
9,183.67

9,242.32
19,310.83
15,191.44
12,073.27
10,389.87
10,108.69

30,993.17
21,673.17
27,238.63

Percepciones

Extraordinarias

Minimo

4,043.15
10,458.64
5,563.90

1,663.98
1,511.72

1,521.37
3,178.74
2,500.65
1,987.37
1,710.27
1,663.98

1,718.11
3,567.60
4,483.72

Maximo

4,205.38
10,878.30
5,787.15

1,797.10
1,632.65

1,643.08
3,433.04
2,700.70
2,146.36
1,847.09
1,797.10

5,509.90
3,853.01
4,842.42

Bruto

Minimo

33,200.45
85,881.54
45,688.15

11,023.88
10,015.12

10,079.07
21,059.14
16,566.80
13,166.32
11,330.52
11,023.88

11,382.48
23,635.35
29,704.67

Maximo

36,569.98
94,597.72
50,325.07

11,905.79
10,816.32

10,885.40
22,743.87
17,892.14
14,219.63
12,236.96
11,905.79

36,503.07
25,526.18
32,081.05

Deducciones Fiscales y

de Seguridad Social

Minimo

5,322.19
19,822.70
8,231.62

882.30
772.55

779.50
2,830.24
1,870.67
1,224.18

926.03

882.30

934.34
3,380.51
4,676.92

Maximo

5,941.00
21,864.44
9,083.18

1,018.07
859.72

867.23
3,190.09
2,153.76
1,412.94
1,071.06
1,018.07

6,242.82
3,784.40
5,202.76

Minimo

27,878.26
66,058.84
37,456.53

10,141.58
9,242.57

9,299.57
18,228.90
14,696.13
11,942.14
10,404.49
10,141.58

10,448.14
20,254.84
25,027.75
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Maximo

30,628.98
72,733.28
41,241.89

10,887.72
9,956.60

10,018.17
19,653.78
15,738.38
12,806.69
11,165.90
10,887.72

30,260.25
21,741.78
26,878.29
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Anexo 59
Analitico de Plazas Universidad Tecnolégica de Escuinapa

Sueldo Mensual Bruto

Categoria Plazas

Minimo Maximo
Jefe de Departamento 8 33,200.45 36,569.98
Rector 1 85,881.54 94,597.72
Subdirector de area 3 45,688.15 50,325.07
Total Confianza Mandos Medios y Superiores 12
Analista Administrativo 5 11,023.88 11,905.79
Asistente de Servicios de Mantenimiento 1 10,015.12 10,816.32
Chofer de rector 1 10,079.07 10,885.40
Coordinador 5 21,059.14 22,743.87
Ingenieros en sistemas 1 16,566.80 17,892.14
Jefe de Oficina 8 13,166.32 14,219.63
Tecnico Bibliotecario 1 11,330.52 12,236.96
Tecnoico Especializado en mantenimiento 1 11,023.88 11,905.79
Total Confianza 23
Profesor Asignatura B (H/S/M) 71 11,382.48 36,503.07
Profesor Asociado A 2 23,635.35 25,526.18
Profesor Asociado C 2 29,704.67 32,081.05
Total Personal Docente 75

Total General 110




Anexo 30: Asighaciones Destinadas a la Anticorrupcion

Nombre del Ente

Unidad Responsable

Proyecto

Clave

Nombre

Clave

Nombre

Monto Total
del Proyecto

Estatal

Federal

NO APLICA




Anexo 36: Prevision para Atender Dafnos a Infraestructura Publica Estatal por
Desastres Naturales

Nombre del Ente

Unidad Responsable

Proyecto

Clave

Nombre

Clave

Nombre

Monto Total
del Proyecto

NO APLICA




Anexo 37: Asignaciones para Combatir Cambio Climatico

Nombre del Ente

Unidad Responsable

Proyecto

Clave

Nombre

Clave

Nombre

Monto Total
del Proyecto

NO APLICA




Anexo 39: Programas con Recursos Concurrentes

Nombre del Ente

Unidad Responsable

Proyecto

Clave

Nombre

Clave

Nombre

Monto Total
del Proyecto

Estatal

Federal

NO APLICA




Anexo 43: Presupuesto para Mujeres y la Ilgualdad de Género

Nombre del Ente

Unidad Responsable Proyecto e D Mujeres
Total del |Accién Afirmativa* Beneficiadas Importe
Clave Nombre Clave Nombre Proyecto
NO APLICA

*Acciones especiales de caracter temporal, correctivo, compensatorio y/o de promocion, encaminadas a acelerar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, aplicables en tanto subsista la desigualdad de trato y

oportunidades de las mujeres respecto a los hombres.




Anexo 44: Presupuesto Asignado para la Atencion de Nifias, Nifios, Adolescentes y Jovenes

Nombre del Ente

Unidad Responsable

Proyecto

Monto Total
del Proyecto

Clave

Nombre

Clave

Nombre

Personas Benefeciadas

Primera Infancia |Nifiez (6{Adolescentes (12- Jovenes
(0-5) 11) 17) (18-29)
Hombre [ Mujer | Hombre | Mujer | Hombre | Mujer | Hombre | Mujer

NO APLICA




