Erda n»ﬂa Riespos

Carmiino al Guasirmal S22,

Tl Formaen:

mona ajildatl at norcooate doe ta ciudad,
SOS5T105779. Corrgo =leclfhrdnico: rectorioultescoulinapa.oedu.mx

Esculnaooa,

Zinaloa,

Descripckbn del Rlesgo H““_.MM ?M“”M&Mn Cuadrante | Estrategia HM.WHM—»“.. Factor da Rlesgo Peseripctdn de la Acclén de Control Unldad Adminlstrativa Resporsatie fecha de Inkia “Ml.ma—““ Medios de Verificacisn Avanies
Ke d 3 g 4] ASUMIR EL 51 Nocurrpimlento con las potiticas nadonales e Andfcls da I35 paliticas nackonales, estate’es Departamenta de Remonz Léper 1/1/2623 31f12/2023 [Usta de carrblos areafzar,
brplemantads RIESGO internacipna’es que corduzcan a la oo'tura de da ¥ locales, Jurldgoyresponsable Lizdrraga, Neemi Actuatzaciin de normativa,
desactuatzada Pz, acceso a by educadén dgna e los grnapos delaunidadde Quevedo Gonzé'er.
inzdacuzda. rineriterios, 2l fin d2 la pobrera e nchusidn, transparenda.

Depzrizmanto de
62 [Trérdtes oficnescos pars lograr fa pubticackin de Ja de los trimites de la rlanesdiny estadistica. 17172003 | 311202023 |Oficko, corress electrénicos.
rormativa, notmatha.
Ottgzacionesde 7 2 i} ASUMIR EL T Fa'ta de capacitacdn de fas senvidares pobtoos Capacitacidn de fos servidares pdbTees, Departamentade Ramena Léper 1/1/2023 31/12/2023  |Usts de asTstendia, evidendla
tressparencla RIESGO para el manejo da los porta’es de transparencia. Juridleo y resposabla Uzdrraga. fotogréfica, constandias,
desatendidas por la delunidzdde
responsabladela transpasentia,
nidad de
trersparesay kos
seridores pibtoos.
2 Fa'ta de usuario para el aceeso a fas plataformas de | Sestdn de so¥otud del Lsuardo, 3112003 A1/12/2023 |Ofdas.
transparencia para sublr la iformaddn en Gampa ¥ )
Forma.
73 Mo pubtear |2 informacidn en I3 PNT por los Kolificar cada trimestre 2 los responsables 01/01/2023 | 31/12/2023 |Oficia de nedificackdn,
responisables de las ateas admin'strativas dentro dalde las areas adminfstratouss, sebee el infdo correos electrénicos,
fos plazes lega'es el pariodo de actualsiagindela Reportes de fos formates
Infermazién y de las cbseneccnas ala con la nformadidn, ofico
informaddn pubficadacen errores olano con chsemvzcicnes o de
publcada, cumpirienta.
Labores da 8 9 ] REDUOR EL Bl Fa'ta de personal capadtsda para labores de Gestidn recurso para centratar personal Subdirecdsn de Mzria Eugenla 1f1f2023 31/12/2023 |Ofides, solicitudes, Esta de
manterdmienta RIESGO mantentmlento. cakficado, Capzataddn al personal admdndstraddny Sandaval Gonzéle, aslstencia, tonstandz de
improvisadas que existente. finanuzas. Departamento Mgual Angal capadtaddn, entre obros,
gen<ran gastos de infraestroctura, Guerrero Quintere.
y2cct
82 Ha asignaddn da funsicres espacficas 2l parsensl {Estipudacién da tareas 2l parsonal d2 H1f2023 31/12/2023 |BAicorss de ordenes de
de manterdmlento. labores de manterdmiento. Ade!nlstraciin manteniméento, Oficha de
eficlante dat capital humaro, asignacida de funciones.
Recursas bEGogrificos 4 9 ] ASURMIR EL aj Centar con atervo bblogrifice dessetuzeado, Gestitn de ha achtadéa de la blbtiografis Subdrecddn Carlos Brurdg Fiscal, 1f1/2023 3111242023 |Oficko, mirutas da reunidn,
utZizzdas con poca RIEZSGO por programa educative, académica. QauFa Trintdad enkre otros,
frecends, bepartamante de Craspo Agulal.
bbtotecs.
9.2 Los docentes no Induyen en su planeatitn Riision de las planeadonas da ks 112023 31/12f2023 [Plneacién, informedela
- didietiva oonswlta en tecursos bibEogrificos. docartes. renistén, eddenda de la
rebroafirentzcfn de la
plareacin
’ \* Integré
/ i w\(
KARLA KA







