INFORME DE EVALUACION DEL ORGANO FISCALIZADOR AL REPORTE
DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE
RIESGOS 2024.

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo por el que se Emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Control Interno para el Estado de Sinaloa publicado en el periddico oficial “El
Estado de Sinaloa” el 11 de Agosto de 2017, donde se especifica que el
servidor publico a cargo del Organo Interno de Control y Evaluacion, realizara
la evaluacién de los Reportes Trimestrales del Programa de Administracién de

Riesgos elaborara el Informe de Evaluacién de cada uno de los aspectos
conteridos en dicho reporte, se presenta lo siguiente:

76-100%

26 2

4 0 5 17

Observaciones: De las 26 acciones de mejora continua, 2 de ellas se
encuentran sin avance, de forma que no presentaron alguin cambio en relacién
con el trimestre inmediato anterior.

Este informe muestra los avances de las acciones correspondientes al tercer
trimestre de 2024 del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos.
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Falta de habilitacién acadeica de los docentes para lleva a

90%
14 cabo acciones que concreten los programas.
1.2 Falta de interés en la elaboracién de programas. 85%
1.3 Falta de interés por asumir los cambios e innovaciones de 100%

los procesos de ensefianza - aprendizaje.

e Aplicacion de los recursos en otras areas. 100%
22 Manejo deshonesto de los recursos. 100%
23 Falta de coordinacién institucional entre las areas para la 70%

ejecucion de actividades de inclusion.

24 Incremento de los precios que conlieve a una pérdida del 90%
poder adquisitivo.

3.1 Falta de recursos para la operatividad de |a institucién. 100%
3.2 Desvio de recursos financieros. 100%
3.3 No administrar de manera adecuada los recursos 100%
proporcionados.
41 No cumplimiento de los indicadores del programa 90%
| institucional de desarrollo.
4.2 Andlisis errneo para la elaboracion de los programas. 80%
51 Falta de gestion en tiempo y forma ante la COEPES, DGUTyP y 100%

otros organismos.

52 Insuficientes recursos financieros para la operacion de los 0%
programas educativos.

53 Falta de planeacién y organizacion interna para la elaboracién de 100%
los requerimientos especificados en la convocatoria.

6.1 No cumplimiento con las politicas nacionales e internacionales que 10%
conduzcan a la cultura de la paz, acceso a la educacién digna de
los grupos minoritarios, al fin de la pobreza e inclusién,

6.2 Tramites complejos para lograr |la publicacion de la normativa. 0%

il Falta de capacitacion de los servidores pulblicos para el manejo de 20%
los portales de transparencia.

7.2 Falta de la cuenta de usuario para el acceso a las plataformas de 100%
transparencia para subir la informacién en tiempo y forma.

7.3 Falta de atencion oportuna a las solicitudes de informacién por las 100%
areas administrativas correspondientes.
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7.4 ' pu |c la informacién en la PNT por los responsls de las 90%

areas administrativas dentro de los plazos legales

8.1 Falta de personal capacitado para labores de mantenimiento. 60%

8.2 Falta de protocolos de mantenimiento, asi como actualizacién de 60%
inventario.

8.3 No asignacién de funciones especificas al personal de 60%
mantenimiento.

9.1 Contar con acervo bibliografico desactualizado, 70%

9.2 Los docentes no incluyen en su planeacién didactica consulta de 100%
recursos bibliograficos.

Conclusiones:

Como se pudo observar en la informacién presentada, respecto al trimestre anterior, el numero
de acciones que no evidenciaron avance son dos. Persistiendo las acciones 5.2 y 6.2 en 0%,
es decir que, no se contd con evidencia que mostrara algun progreso, por lo que se
recomienda establecer acciones especificas para contribuir a su cumplimiento.

Sin embargo, se reconoce el cumplimiento de 11 acciones del total que ya estan al 100% de
su progreso; 3 de ellas pasaron de un 30%, 50% y 80% al 100% en el presente periodo.

Es importante mencionar que 11 de las acciones que presentaron avances en el trimestre,
prosperaron entre un 10% como minimo a un 70% maximo, reflejando incremento porcentual
al final del trimestre. En ese sentido las areas responsables en conjunto con el enlace AR, han
llevado a cabo las acciones necesarias para dar continuidad y atencion al Programa de
Administracion de Riesgos.

Es necesario no perder de vista que se debe seguir trabajando en las acciones pendientes y
en aquellas acciones que se quedaron estancadas en relacién con el trimestre anterior, para
definir el curso de accién necesario para su cumplimiento.
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L.E. NORMA ISELA SOUZA PEIMBERT.

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL Y EVALUACION EN LA UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE ESCUINAPA.
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