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ACTA DE SEGUNDA SESION ORDINARIA

EJERCICIO 2022

En Escuinapa, Sinaloa, a las 14:00 horas, del dia 8 del mes de Abril del afio 2{j22
(dos mil veintidos), se reunieron en la sala de Egresados de la Universidad
Tecnologica de Escuinapa, ubicada en Camino al Guasimal, al noroeste de
Escuinapa, Zona Ejidal, C.P. 82400, Escuinapa, Sinaloa, México, conforme a lo
establecido por el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno para el Estado
de Sinaloa, publicado en el Periédico Oficial, en el Organo Oficial del Gobierno del
Estado de Sinaloa, con fecha 11 de agoste de 2017, el Dr. Juan Manuel
Mendoza Guerrero, en su caracter de Encargado de Rectoria de la Universidad
Tecnolégica de Escuinapa, y Presidente del Comité; la Mtra. Maria Rita Molina
Labrador, Subdirectora de Recursos humanos y Recursos Materiales, y Vocal
Ejecutivo Propietario del Comité, el Ing. Jorge Luis de la Paz Ramos,(Suplente)
Jefe del Departamento de Control Escolar, el Lic. JesUs Francisco Aguilera
Gonzalez, Subdirector de Administracién y Finanzas y Coordinador de Control
Interno; la Lic. Ramona Lépez Lizarraga ,Jefa del departamento Juridico vy
Responsable de la Unidad y Transparencia(vocal y propietaria del comité ) ,la
Lic. Cyanya Milagros Navarro Nava, Jefa de oficina y suplente del Responsable
de la Unidad de Transparencia del Comité ;(Suplente) Ing. Héctor Saul Guzman

Vazquez, coordinador de redes, y Vocal Propietario del Comité; el Ing. JesUs
Manuel Salcido Aguilar, {(Suplente) el Ing. Miguel Angel Guerrero Quintero, Jefe

del Departamento de Infraestructura, de manera virtual por videollamada mediante
la aplicacion de Meet de Google cuvo enlace es htips:/meet.google.com/etj-orts-
fii la Mtra. Marcela Adriana Quifionez calderén, titular de la Coordinacion de
Organismos Descentralizados de la Secretaria de Educacién Publica y Cultura, en
Representacion de la Mtra. Graciela Dominguez Nava, Secretaria de Educacién
Publica y cultura; el Lic. Saul Velazquez Cabrera, Jefe del Departamento de
Controi Interno, y Representante de la Coordinacion de Control Evaluacién vy
Vinculacion de la Secretaria de Transparencia y Rendicidén de Cuentas. Por Ultimo,
se encuentran presentes la Lic. Noemi Quevedo Gonzalez, jefe de departamento
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Antes de dar inicio a esta sesion, el presidente del comité les da la mas cordial
esta segunda sesidon ordinaria del ejercicio 2022 del Comité de Control y

objetivo la celebracion de la misma, con fundamento en los articulos 32, 33, 34,
35, 36, 37, 42, 47 y demas relativos del Acuerdo por el que se emiten las
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Maestra Karla Marlen Garcia Villela ,Jefe del Departamento de Vinculacién vy .«
Enlace de Administracion de Riesgos ,el Lic. Oscar Virgilio Salazar Camachp(f
Jefe de departamento de comunicacion social y Enlace del Comité de Control y
Desempefio Institucional “COCODI; con el objeto de lievar cabo esta Segunda

sesion ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional “COCODI” de

la Universidad Tecnolédgica de Escuinapa, bajo lo siguiente:

ORDEN DEL DIA
Declaracidén de quérum e inicio de la Sesion.
Aprobacion del orden del dia.
Aprobacion y ratificacion del Acta de sesion anterior.
Seguimiento de Acuerdos.
Reestructuraciéon del Comité de Control Interno y Desemperio Institucional.
. Reporte de avances del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI), del
primer trimestre enero—marzo del ejercicio fiscal 2022,

7. Reporte de avances del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgo

(PTAR), del del primer trimestre enero—marzo del ejercicio fiscal 2022.

8. Seguimiento a los trabajos realizados por el Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés de la Universidad Tecnoldgica de Escuinapa.

9. Asuntos Generales.

10. Clausura de la reunién.

bienvenida a los asistentes gue integran el comité, en el uso de la voz manifiesta

Desempefio Institucional, de la Universidad Tecnoldgica de Escuinapa es con el

Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Control Interno Para el Estado de Sinaloa publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Sinaloa, por motivos de la contingencia sanitaria por
coronavirus COVID-19, por Jla dque atraviesa el pais, en acato a las
recomendaciones emitidas por la Secretaria de Salud, quien ha dictado acciones
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extraordinarias para atender la emergencia sanitaria, dirigidas a los sectores.
publico, social y privado; sefialando con precisién que, todos los habitantes dél

territorio nacional deben mantener diversas practicas de higiene y distanciamiento

social, entre otras, cabe mencionar que, conforme a lo sefialado con anterioridad,

esta Sesidon habra de llevarse a cabo en la modalidad mixta, estando presen’ges'en--

la sala de sesiones, los integrantes del Comité, asi como a través de la apliﬁacién
Meet de Google, ia Mtra. Marcela Adriana Quifionez Calderon, titular de la
Coordinacion de Organismos Descentralizados de la Secretaria de Educacion

Publica y Cultura, en Representacién de la Lic. Graciela Dominguez N_ava,...f’;

Secretaria de Educacion Puéblica y Cultura, y el Lic. Saul Velazquez Cabrera,
Jefe del Departamento de Control Interno, y Representante de la Coordinacion de
Control Evaluacion y Vinculacion de la Secretaria de Transparencia y Rendicién
de Cuentas.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA
1.- Declaracion de quérum e inicio de la Sesidn.

La Mtra. Maria Rita Molina Labrador, en su caracter de Vocal Ejecutivo del
Comité, una vez registrada y firmada la asistencia en la lista correspondiente,
manifiesta que, estan presentes los integrantes del Comite.

Acto seguido, una vez declarado el qudérum legal, el presidente del comité,
declaré formalmente instalada esta sesién ordinaria y con validez los acuerdos
que en la misma se formulen.

2.- Aprobacion del orden del dia

A continuacion, la Mtra. Maria Rita Nolina Labrador, Vocal Ejecutivo del Comité,
procedi6 a dar lectura al orden del dia propuesto para el desarrolio de esta sesion
ordinaria y posteriormente, el Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero, presidente
del comité, lo sometid a la consideracion de los asistentes.

A continuacion, no habiendo ninguna propuesta de modificacion o cambio al orden
del dia, los asistentes continlian el desarrollo de la sesién.

Camino al Guasimal G/IN, zona efichal ol nerosste de la ciudad, Escuinapd/
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3.- Aprobacion y ratificacion del Acta de sesion anterior.
Acto seguido, el Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero, presidente del comitg, -
propone a los integrantes del COCODI la ratificacién del Acta de la prlpfeljz;l___
sesién ordinaria del ejercicio fiscal 2022, celebrada el 14 de enero de 2022,

‘Xﬂ‘,«dfw:'

No habiendo observaciones, quedando aprobada por unanimidad, continuando I

con el siguiente punto del orden del dia.

4.-Seguimiento de Acuerdos.

ACUERDO SEGUIMIENTO

ACUERDO 1 14/Enero/2022 Desahogacdo
Se aprueba por unanimidad la restructuracion del Comité de
Control y Desempefio Institucional

ACUERDO 2-14/Enerof2022 Desahogado
Se aprueba por unanimidad el informe que guarda el sistema
de control Interno institucional 2021 y se ordena que sea
remitido a la Secretaria de Transparencia y rendicion de
cuentas y al drgano de gobierno en su primera sesion
ordinaria

ACUERDOQ 3-14/Enero /2022 Desahogado
Se aprueba por unanimidad los proyectos de los Programa de
Trabajo de Control interno (PTCI}, v el programa de trabajo de
administracion de riesgos (PTAR)para el Ejercicio 2022

ACUERDO 4-14/ENERO/2022 Desahogado ' 3
LL.os integrantes del Comité se dan por enterados del Reporte N 3
de Avances del Programa de Trabajc de Control Interno \\E\
(PTCY), en el Trimestre Octubre-diciembre 2021 a cargo de la \\\&:
Lic. Noemi Quevedo Gonzalez, Enlace del Sistema de Control 3
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Interno.

ACUERDO §-14/ENERO/2022 Desahogado

Los integrantes del Comité se dan por enterados del Reporte

de Avances del Frograma de Trabajo de Administracion de '
Riesgos (PTAR)en el trimestre Octubre-diciembre 2021 a , /
cargo del Lic. Pavel Guzméan Rodriguez, Enlace de /
Administracion de Riesgos.
ACUERDO 6-14/ENERO/2022 Desahogado,

Los integrantes del Comité se dan por enterados de los
trabajaos realizados por el Comité de Etica y de Prevenciéon
de Conflictos de Interés de la Universidad Tecnoldgica de
Escuinapa.

No habiendo comentarios, pasando en el desahogo del quinto punto del orden
dei dia.

5.- Reestructuracion del comité de Control Interno y Desempefio Institucional

El presidente del comité cede el uso de la voz a la Maestra Maria Rita Molina
Labrador quien manifiesta que por error involuntario se inserté en el orden del dia,
el punto de la Reestructuracidon del Comité de Control Interno y Desempefio
Institucional, sin embargo me permito informar que la integracion del Comité no
ha sido Modificada. El cambic que se generé es del Enlace de Administracion de
Riesgos, es decir el cargo desempefiado por el Lic. Pavel Guzman Rodriguez,
Coordinador de Promocion y gue a partir'de hoy la MC. Karla Marlen Garcia ;
Villela, Jefa del Departamento de Vinculacidén sera el nuevo enlace de f ;
Administracién de Riesgo. P
El presidente del Comité presenta el Comité de Control Interno y Desempefio

Institucional conformado de ia siguiente manera:

NOMBRE Y CARGO EN LA ENTIDAD CARGO EN
EL COCODI
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Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero, Rector de la Universidad
Tecnolégica de Escuinapa.

Presidente
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Lic. Jesus Francisco Aguilera Gonzalez, subdirector de

Administracién y Finanzas

Suplente

Mtra. Maria Rita Molina Labrador, subdirectora de Recursos
Humanos y materiales

Vocal Ejecutivo

Lic. Jorge de la paz Ramos, Jefe del departamento de control
escolar

Suplenté--

Mtra. Marcela Adriana Quifionez calderdn, titular de la Coordinacion de
Organismos Descentralizados de la Secretaria de Educacion Pablica vy
Cultura, en Representacién de ia Mtra. Graciela Dominguez Nava,
secretaria de educacion publica y cultura.

Vocal Propietario

Coordinadora
Sectorial

Lic. Ramona Lépez Lizarraga, Jefa del Departamento Juridico Vocal Propietario
Lic. Cyanya Milagros Navarro Nava, Jefa de Oficina | Suplente
Ing. Héctor Saul Guzman Pardo, Coordinador de Redes Vocal Propietario
Ing. Jests Manuel Salcido Aguilar, Técnhico Suplente

Lic. Jes(s Francisco Aguilera Gonzalez, Subdirector de

Coordinador de

Administracion y Finanzas Control Interno,
Vocal.
Ing. Miguel Angel Guerrero Quintero, Jefe del Departamento de | Suplente

Infraestructura.

No se presentan cambios u objecion alguna se procede al siguiente punto.

6.-Reporte de Avances del Programa de Trabajo de Conirol interno (PTCl),del

primer frimestre enero-marzo de 2022

En el desahogo del sexto punto del orden del dia que se refiere al Reporte de
avances del Programa de Trabajo de Control interno (PTCI), del primer trimestre
enero-marzo de 2022 la Lic. Noemi Quevedo Gonzalez da lectura y da conocer a
los presentes cuales han sido los avances del programa de trabajo del sistema de

Control inferno del Trimestre.
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El presidente del Comité les Pregunta a los asistentes si existe intervencion alguna
por lo que no habiendo algun comentario o modificacion al respecto por el resto de
los integrantes se procede al desahogo del siguiente punto. P

7.Reporte de avances del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgo
(PTAR)del primer trimestre enero-marzo de 2022 4

En el desahogo del séptimo punto del orden del dia que se refiere al Reporte de
avances del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgo (PTAR), del primer
trimestre enero-marzo de 2022 la Maestra, Karla Marlen Garcia Villela'da a _
conocer a los presentes cuales han sido los avances del programa de trabajo de-
Administracién de Riesgo

El presidente del Comité les Pregunta a los asistentes si existe intervencién alguna
por 1o que no habiendo algtin comentario o modificacion al respecto por el resto de
los integrantes se procede al desahogo del siguiente punto.

8.-Seguimiento a los trabajos realizados por el Comité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés de la Universidad Tecnolégica de 3\;

3
A

Escuinapa. 2

3
En este punto, la Lic. Ramona Lépez Lizarraga, presenta el informe de ios -
trabajos realizados en dicho comité. j%

>

El presidente pregunta a los asistentes ¢si alguien de los aqui presentes tiene
alguna manifestacion que realizar? '

No habiendo comentarios, se continda con el orden del dia.

9.-Asuntos generales.

En el desahogo de este punto del orden del dia, el presidente consultdé a los
integrantes si existia algin asunto general que agregar, no habiendo comentarios.

Visto o anterior, se toman los siguientes:

ACUERDOS:

Caming al Guoasimal /M, rono sjidal of neroasste de la ciudad, Eacuinapo, Sinoloa. Yy
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ACUERDO 1-8/ABRIL/2022
Se aprueba por unanimidad de los integrantes del comité, en todos sus puntos, el
orden del dia propuesto para el desahogo de esta Sesidén del Comité de Controi y j
Desempefio Institucional "COCODI” de la Universidad Tecnolégica de Escuinapa:”

ACUERDO 2-8/ABRIL/2022
Se aprueba por unanimidad, en los términos presentados, la ratificacion dél Acta
de sesion anterior. {

ACUERDO 3-8/ABRIL/2022 } ;
Los integrantes del comité se dan por enterados del Reporte de avances del
Programa de Trabajo de Control Interno 2022 (PTCI), en el primer trimestre enero
-marzo a cargo de la Lic. Noemi Quevedo Gonzélez, Enlace de! Sistema de
Control Interno

ACUERDO 4-8/ABRIL/2022

Los integrantes del comité se dan por enterados del Reporte de avances del
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2022 (PTAR), en el Primer
trimestre enero-marzo, Maestra. Karla Marlen Garcia Villela, Enlace de
Administracidon de Riesgos

ACUERDO 5-8/ABRIL/2022
Los integrantes del comité se dan por enterados de los trabajos realizados por el C .
comité de ética y prevencion de conflicto de interés. -

10.-Clausura de la reunion.

En este punto, el Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero, agradecio la presencia de
los asistentes vy, siendo las 15:00 horas del dia 8 de abril de 2022 (dos mil
veintidos), declaré formalmente clausurados los trabajos de esta sesion del Comité
de Control y Desempefo Institucional, de la Universidad Tecnoldgica de
Escuinapa.

Camine al Guasimal §/7H, zona ojidal ol noroeste de la ciudad, Escuinapa, Sinaloa.
Telafann: 151105779 Cinrran alackrdnino ractorin@uatasculnopn.ecn my




% SINALOA

CORIERRORIL LSEAON

iksTany
SRV

UNIVERSID

LOS

SEP

SECHETARIL DE
FOYCR0n panslics

@

INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO

INSTITUCIONAL, DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ESCUINAPA.

i
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AD TECNOLOGICA DE ESCUINAPA

NOMBRE Y CARGO EN LA ENTIDAD

CARGO EN
EL COCODI

FIRMA

Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero, Rector
de la Universidad Tecnoldgica de Escuinapa.

Presidente

[

Lic. JestUs Francisco Aguilera Gonzalez, | Coordinador

subdirector de Administracion y Finanzas de  Control
Interno

Méra. Maria Rita Molina Labrador, Jefa del | Vocal

Departamento de Recursos Humanos Ejecutivo

Ing. Jorge Luis de la Paz Ramos, Jefe del | Suplente

Departamento de Control Escolar

Mtra. Marcela Adriana Quifionez calderén, titular

Coordinadora

de la Coordinacion de Organismos | Sectorial

Descentralizados de la Secretaria de Educacion | Vocal

Plblica y Cultura, en Representaciéon de la Mtra.

Graciela Dominguez Nava, secrotaria  de

educacion publica y cultura.

lic. Ramona Lépez Lizarraga, jefa deli Vocal

Departamento Juridico y Responsable de la Unidad | Propietario

de Transparencia.

Lic. Cyanya Navarrc Nava, Jefa de oficina Suplente

Ing. Héctor Saul Guzman Pardo, Cordinador de | Vocal

redes Propietario

Ing. Jesuis Manuel Salcido Aguilar, Técnico Suplente
!
1

Ing. Miguel Angel Guerrero Quintero, jefe del | Suplente

Departamento de Infraestructura

s -
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INVITADOS:

NOMBRE Y CARGO FIRMA
Licenciado Satl Velazquez Cabrera, Jefe del | Invitado
Departamento de Control interno, y Representante

de la Coordinacion de Control Evaluacidén y
Vinculacion de la STRC

Lic. Noemi Quevedo Gonzalez, jefa del| Invitado
departamento de planeacion  evaluacion y
estadistica y Enlace del Sistema de Control

Interno.

Mtra. Karla Marlen Garcia Villela, Jefe del | Invitado
Departamento de Vinculacién y Enlace de
Administracién de Riesgos.

Lic. Oscar Virgilio Zalazar Camacho jefe de | Invitado

departamento de comunicacion social, y Enlace
del Comité de Control y Desempefio Institucional
*COCODI

ESTA HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE
CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL, DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ESCUINAPA, CELEBRADA EL DiA

8 DE ABRIL DEL 2022,

10

SIS . : S i
Coamino al Guasimal §/N, zono =jidal ol noreoste Jdo la civdad, Eacuinapa, Sinaloo.
Teléafonn: 6951105770 Cinrran alaclrénino recitnrin@atezcninonon acdn my




