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El informe que ahora se presenta sobre las actividades de la Universidad 
Tecnológica de Escuinapa da cuenta de las acciones desarrolladas durante el 
periodo comprendido entre los meses de julio a septiembre del 2024. Y se presenta 
para acatar las disposiciones que rigen a la Universidad a partir del Decreto de 
Creación, emitido el cuatro de julio del 2013. 

 
En este informe se hace un recuento del desarrollo académico obtenido y de la 
evolución de sus indicadores. Atendemos, en la medida de nuestras posibilidades, 
la recomendación de orientar las estrategias y los objetivos, alineados al Plan 
Nacional de Desarrollo 2019-2024, al Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 y al Plan 
Estatal de Educación Superior, así como a los lineamientos que la Dirección General 
de Universidades Tecnológicas y Politécnicas nos indica en el marco de la filosofía 
de la Nueva Escuela Mexicana. Nuestro referente principal que guía las acciones y 
políticas de la universidad es el Plan de Desarrollo Institucional 2022-2027, mismo 
que recoge las indicaciones y el espíritu de los planes y leyes federales y estatales, 
al tiempo que imprime un sello particular en el rumbo de la institución. 

 
En este informe se destaca que, durante este período, nuestra institución pasó de 
ofrecer educación de nivel técnico superior universitario y, licenciatura e ingeniería; 
a ofertar el primer programa de posgrado de la instituci·n titulado ñMaestr²a en 
Gesti·n e Innovaci·n en las Organizacionesò y a su vez, trabajar en la elaboraci·n 
de la carpeta para el segundo posgrado en el área de la agricultura. Asimismo, 
aumentó la matrícula escolar, disminuyó el abandono escolar y aumentó el grado 
de satisfacción de los estudiantes respecto al comportamiento docente, entre otros. 

 
El año 2024 tiene nuevos retos y oportunidades. Hemos de garantizar la 
construcción de nuevos espacios áulicos, laboratorios y talleres, cafetería 
institucional y áreas deportivas que consoliden los procesos de formación. 
Reafirmamos nuestro deber con el gobierno federal y estatal por desarrollar una 
administración comprometida con la transparencia y la rendición de cuentas. 

 
Nuestro proyecto como Universidad Tecnológica de Escuinapa es incidir de forma 
contundente en el entorno económico y social de la región. Aspiramos a la 
internacionalización y a la construcción de una Universidad cada vez más incluyente 
y sostenible, como parte del compromiso que atiende la necesidad de diversificar 
las oportunidades para los estudiantes. Suscribimos nuestro compromiso de llegar 
a ser la mejor institución del sur de Sinaloa. 

  

DR. JUAN MANUEL MENDOZA GUERRERO 
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CONTROL ESCOLAR 
 
Alumnos 
 
En este apartado se muestra la información de la matrícula en cuanto a inscritos, 
reprobación, aprovechamiento académico, egreso y eficiencia terminal. Se aborda, 
también lo relativo a los programas de apoyo a la retención, eficiencia terminal y 
aprovechamiento académico. 
 
 
Matrícula 
 
A continuación, se muestra la 
matrícula institucional del inicio del 
cuatrimestre distribuida en los 
niveles educativos que se ofertan.  
 
La Universidad Tecnológica de 
Escuinapa, inició el cuatrimestre 
septiembre ï diciembre 2024 con 
1114 estudiantes: 465 para nivel 
TSU, 637 para licenciatura y 12 
para nivel maestría. 
 
 
En la siguiente tabla se muestra la distribución de matrícula por grado y por género: 
 

Carrera 
1ero 2do 3ro 4to 5to 

Total 
H M H M H M H M H M 

Agricultura 75 12 42 18 43 27 34 14     265 

Alimentos 5 7 2 18 1 11 2 13     59 

Contaduría 6 15                 21 

Enfermería 10 37 16 50 8 40 14 48 9 34 266 

Gastronomía 16 25 14 15 11 27 4 6     118 

Mantenimiento 31 2 33 5 37 2 32 1     143 

Mecatrónica 21 6 14 1 9 4 13 1     69 

Tecnologías 24 12 12 4 21 5 23 4     105 

Turismo 4 15 4 7 2 13 2 9     56 

Maestría 6 6                 12 

Total 198 137 137 118 132 129 124 96 9 34 1114 

 
Del ciclo escolar 2023 ï 2024 al ciclo escolar 2024 ï 2025 se tuvo un aumento del 
6% en la matrícula. 
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Aprovechamiento académico 
 
A continuación, se presenta el aprovechamiento académico del cuatrimestre que 
concluyó en el mes de agosto.  
 

Programa educativo: Técnico Superior Universitario Promedio 

 en procesos alimentarios 9.45 

en mecatrónica área automatización 9.14 

en turismo, área de desarrollo de productos alternativos 9.14 

en mantenimiento, área instalaciones 8.83 

 en gastronomía 8.82 

Técnico superior universitario en agricultura sustentable y 
protegida 8.54 

Técnico superior universitario en tecnologías de la 
información 8.32 

 
                                                                                                                                                                   

Programa educativo: Licenciatura o Ingeniería Promedio 

 en procesos bioalimentarios 9.63 

en desarrollo y gestión de software 9.47 

en gastronomía 9.32 

 en gestión y desarrollo turístico 9.16 

en enfermería 9.08 

en agricultura sustentable y protegida 9.04 

en mecatrónica 8.88 

en mantenimiento industrial 8.56 

 
 
 

Programa educativo Promedio 

Maestría en gestión e innovación en las organizaciones 9.33 
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Equidad 
 
La distribución de la matrícula por nivel educativo se dio de la siguiente manera:  
 
 
Técnico superior universitario 
 
El sexo que predominó en 
la matrícula de TSU del 
cuatrimestre fueron los 
hombres con un total de 
303 y 162 mujeres. El nivel 
TSU aportó el 42% de la 
matrícula total del 
cuatrimestre. Esta 
disparidad se debe a que la 
carrera de Enfermería, 
donde la  
Mayoría son mujeres, no 
cuenta  
con TSU.  
 
 
 
Licenciaturas e ingenierías 

 
 
El sexo que predominó en 
la matrícula de 
licenciaturas e ingenierías 
fue el femenino con 346 y 
para el sexo masculino 
291, este nivel educativo 
aportó el 57% de la 
matrícula total del 
cuatrimestre.  
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Maestría 
 
En el cuatrimestre 
septiembre - diciembre 2024 
en el programa de maestría 
en gestión e innovación en 
las organizaciones se 
reinscribieron 12 estudiantes 
y se tuvo equidad de género. 
Este nivel aportó el 1% de la 
matrícula total del 
cuatrimestre. 
 
 
Alumnos por tipo de discapacidad  
 
En la matrícula del cuatrimestre septiembre - diciembre 2024 se tienen 30 
estudiantes con discapacidad, la siguiente tabla muestra la distribución por carrera, 
sexo y cuatrimestre:  
 

Carrera Cuatrimestre Sexo Tipo de 
Discapacidad 

Ingeniería en Agricultura 
Sustentable y Protegida 

7 Hombre Baja visión 

7 Mujer Discapacidad 
física/motriz 

7 Hombre Baja visión 

Ingeniería en Desarrollo y Gestión 
de Software 

10 Hombre Discapacidad 
psicosocial 

10 Hombre Baja visión 

10 Hombre Baja visión 

Licenciatura en Enfermería 

10 Mujer Discapacidad 
psicosocial 

11 Mujer Baja visión 

1 Mujer Baja visión 

7 Mujer Baja visión 

Licenciatura en Gastronomía 

10 Hombre Discapacidad 
física/motriz 

7 Mujer Baja visión 

Licenciatura en Gestión y 
Desarrollo Turístico 

10 Hombre Discapacidad 
psicosocial 

Técnico Superior Universitario en 
Agricultura Sustentable 

1 Hombre Discapacidad 
física/motriz 
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1 Mujer Discapacidad 
física/motriz 

1 Hombre Baja visión 

Técnico Superior Universitario en 
Contaduría 

1 Hombre Baja visión 

Técnico Superior Universitario en 
Desarrollo de Software 

1 Hombre Discapacidad 
psicosocial 

Técnico Superior Universitario en 
Gastronomía 

4 Hombre Baja visión 

4 Mujer Baja visión 

4 Hombre Hipoacusia 

4 Mujer Baja visión 

4 Hombre Baja visión 

1 Mujer Discapacidad 
psicosocial 

1 Mujer Baja visión 

1 Mujer Baja visión 

Técnico Superior Universitario en 
Mantenimiento 

1 Hombre Discapacidad 
física/motriz 

4 Hombre Discapacidad 
física/motriz 

4 Hombre Discapacidad 
psicosocial 

Técnico Superior Universitario en 
Tecnologías de la Información 

4 Hombre Hipoacusia 

  
La discapacidad más frecuente entre los estudiantes es la baja visión, con un total 
de 16 estudiantes.  
 
En términos de sexo, son 18 hombres y 12 mujeres registrados con discapacidad.  
Las discapacidades físico motriz y psicosocial ocupan el segundo lugar, cada una 
con 6 estudiantes, y por último la discapacidad hipoacusia con 2 estudiantes. 
 
Estudiantes embarazadas y/o madres de familia 
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Durante este trimestre se 
tuvieron 4 estudiantes 
embarazadas y 43 madres de 
familia, lo anterior equivale al 
4% de la matrícula total, todas 
ellas se encuentran becadas 
con descuento en colegiatura 
en la Universidad.  
A continuación, en la gráfica se 
clasificaron las estudiantes 
embarazadas y/o madres de 
familia por ciclo, se destaca que 
este factor predominó en el 
nivel de lic/ing con 72% 
(tercero, cuarto y quinto año).  
 
 
 
 
Egreso y titulación 
 
Las tablas que se presentan a continuación son el reflejo histórico que ha tenido la 
Universidad tanto en el nivel técnico superior universitario y licenciatura 
correspondiente al ingreso, egreso, titulación y eficiencia terminal por cohorte 
generacional. 
 
Técnico superior universitario 

 

Generación 

Mes y 
año de 
ingres

o 

Mes y 
año de 
egreso 

Ingreso 
Egresados 

Titulados 
registrados en DGP 
(Dirección General 

de Profesiones) 

% 
Titulación 
respecto 
al egreso 

% 
Titulación 
respecto 
al ingreso 

Eficiencia 
terminal 

H M TOTAL H M TOTAL 

Primera 
Generación 

sep-12 ago-14 119 46 21 67 44 17 61 91% 51% 56% 

Segunda 
Generación 

sep-13 ago-15 193 63 52 115 57 44 101 88% 52% 59% 

Tercera 
Generación 

sep-14 ago-16 272 92 54 146 89 54 143 98% 52% 53% 

Cuarta 
Generación 

sep-15 ago-17 423 106 107 213 106 103 209 98% 50% 50% 

Quinta 
Generación 

sep-16 ago-18 423 112 120 232 108 118 226 97% 53% 54% 

Sexta 
Generación 

sep-17 ago-19 342 110 105 215 107 103 210 98% 61% 62% 

Séptima 
Generación 

sep-18 ago-20 202 98 45 143 85 41 126 88% 62% 70% 

Octava 
Generación 

sep-19 ago-21 231 81 42 123 62 36 120 80% 53% 53% 

Novena 
Generación 

sep-20 ago-22 228 78 42 120 78 42 120 100% 53% 53% 

Primero
13%

Segundo
15%

Tercero
21%

Cuarto
38%, 

Quinto
13%

EMBARAZADAS Y/O MADRES DE 
FAMILIA

Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto
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Décima 
Generación 

sep-21 ago-23 338 113 45 158 113 45 158 100% 64% 64% 

Undécima 
Generación 

sep-22 ago-24 317 115 94 209 115 94 209 100% 66% 66% 

TOTAL 3088 1014 727 1741 964 697 1661 94% 56% 58% 

 
Posterior a la pandemia COVID-19, la institución ha realizado un gran esfuerzo por 
recuperar la eficiencia terminal, en el egreso en el año 2021 la institución muestra 
un descenso significativo, mismo que ha ido recuperándose de manera paulatina 
durante las últimas generaciones, es por ello que, en el 2024, subió 13% con 
relación a 2021. Se espera que el porcentaje de eficiencia terminal siga 
incrementando en las próximas generaciones. 
 
 
Licenciatura e ingeniería 

                                                                            

Generación 
Mes y 
año de 
ingreso 

Mes y 
año de 
egreso 

Ingreso 
Egresados 

Titulados registrados 
en DGP (Dirección 

General de 
Profesiones) 

% 
Titulación 

respecto al 
egreso 

% 
Titulación 
respecto 

al 
ingreso 

Eficiencia 
terminal 

H M TOTAL H M TOTAL 

Primera 
Generación 

sep-14 abr-16 71 43 21 64 38 16 54 84% 76% 90% 

Segunda 
Generación 

sep-15 abr-17 117 53 45 98 48 37 85 87% 73% 84% 

Tercera 
Generación 

sep-16 abr-18 151 78 48 126 58 36 94 75% 62% 83% 

Cuarta 
Generación 

sep-17 abr-19 146 75 47 122 71 42 113 93% 77% 84% 

Primera 
Generación 
Enfermería 

sep-17 ene-20 73 12 53 65 12 51 63 97% 86% 89% 

Quinta 
Generación 

Sep-18 abr-20 160 104 47 151 99 43 142 94% 89% 94% 

Segunda 
Generación 
Enfermería 

Sept-18 Ene-21 74 15 60 75 13 58 71 95% 96% 101% 

Sexta 
generación 

Sept-19 Abr ï 21 150 84 43 127 80 41 121 95% 81% 85% 

Tercera 
Generación 
Enfermería 

Sept-20 Abr-22 73 13 53 68 13 55 68 100% 93% 93% 

Séptima 
generación 

Sept-19 Ene-22 144 38 76 114 35 74 111 97% 77% 79% 

Cuarta 
generación 

de 
Enfermería 

Sept-18 Ene-23 60 9 27 36 9 27 36 100% 60% 60% 

Octava 
generación 

Sept-21 Abr-23 138 76 37 113 76 37 113 100% 82% 82% 
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Quinta 
generación 

de 
Enfermería 

Sept-19 Ene-24 70 10 35 45 10 35 45 100% 64% 64% 

Novena 
generación 

Sept-20 Abr-24 128 81 42 123 71 41 112 91% 88% 96% 

TOTAL 1555 691 634 1327 633 593 1228 93% 79% 85% 

 
Las tablas anteriores son la base de datos que está en constante actualización por 
lo que los números que se presentaron con relación al porcentaje de titulación 
pueden variar en los próximos períodos. Derivado de diversas acciones, la eficiencia 
terminal subió en las últimas dos generaciones.  
 

BECAS 

A continuación, se presenta la tabla que muestra la relación de estudiantes 

beneficiarios de becas federales y becas universitarias, correspondiente a la 

matrícula del periodo julio-septiembre de 2024. Cabe señalar que algunos 

estudiantes de la institución reciben el beneficio de hasta dos programas de becas 

El cien por ciento de los estudiantes de la institución gozan con beca en el programa 

de descuento en colegiatura o excelencia con el 40% de descuento o más. 

 

 
 

 
La cantidad de becas activas es de 1,675, con 526 para el programa Jóvenes 
escribiendo el futuro, 29 Madres jefas de familia, 6 de posgrado, 32 de excelencia 
UTESC y 1082 con descuento de colegiatura del 40% o más.  
 
En atención a lo expuesto anteriormente, se continúa trabajando de manera 
constante en la gestión de apoyos con el objetivo de evitar el abandono escolar. 
Hasta el momento, se observa que la mayoría de los beneficiarios de los programas 
de apoyo en este período son hombres, representando un 55% del total. 
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DIRECCIÓN ACADÉMICA 
Docentes 

Durante el tercer trimestre, la Universidad Tecnológica de Escuinapa contaba con 

una planta docente de 59 maestros que se desagregan a continuación 

Por grado académico, género, edad, experiencia laboral y académica 

Docentes por género 
 Nivel de estudios de los docentes 

Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado 

H M TOTAL H M H M H M H M 

34 34 68 21 23 3 3 7 6 3 2 

 

EXPERIENCIA DOCENTE 

SIN EXPERIENCIA DE 1 A 4 AÑOS DE 5 A 10 AÑOS MÁS DE 10 AÑOS 

0 34 16 18 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

SIN EXPERIENCIA DE 1 A 4 AÑOS DE 5 A 10 AÑOS MÁS DE 10 AÑOS 

0 22 30 18 

 

PTC Perfil PRODEP SNI CONFÍE 

H M H M H M H M 

2 1 1 1 3 3 3 4 

 

Impartirá UTESC la Maestría en Agricultura Sustentable y de Precisión 

Por unanimidad, el Consejo Estatal para la Planeación de la Educación Superior 

(COEPES), autorizó a la Universidad Tecnológica de Escuinapa, impartir la Maestría 

en Agricultura Sustentable y de Precisión. 
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El rector de UTESC, Dr. Juan Manuel 

Mendoza Guerrero, recibió la autorización, 

el viernes 13 de septiembre, en sesión 

presidida por la Dra. Catalina Esparza 

Navarrete, titular de la Secretaría de 

Educación Pública y Cultura, en presencia 

del subsecretario de Educación Media 

Superior y Superior, Dr. Rodrigo López 

Zavala. 

El rector de la casa de estudios calificó la autorización de la Maestría en Agricultura 

Sustentable y de Precisión como un gran logro. 

Cursos de capacitación, para formación y actualización 

Inicia diplomado en línea, sobre el nuevo modelo educativo de Universidades 

Tecnológicas y Politécnicas. Personal de UTESC iniciará ciclo escolar con 

esta capacitación 

Mediante una transmisión en línea, esta mañana se llevó a cabo la inauguración, 

del diplomado "El nuevo modelo educativo para la transformación y consolidación 

de las universidades del Subsistema Tecnológico", mediante el cual se capacitará 

al personal docente y administrativo de la Universidad Tecnológica de Escuinapa, 

junto con personal de todas las universidades del subsistema en el país. 

La transmisión, que fue seguida por el personal de UTESC de manera virtual, de 

igual manera se proyectó en el auditorio universitario para el personal presente en 

el plantel, donde también acudió el rector, Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero 

La ceremonia fue presidida por la Mtra, Marlenne Johvana Mendoza González, 

directora general de Universidades Tecnológicas y Politécnicas, quien contó con la 

participación de rectoras, rectores y personal de distintas instituciones, para llevar 

a cabo la presentación de este programa de capacitación. 

El objetivo del diplomado es 

fortalecer la implementación, 

en el ciclo escolar 2024 - 2025, 

del nuevo modelo educativo 

en las universidades del 

Subsistema Tecnológico. Para 

cursarlo, el personal de todas 

las universidades del 

subsistema se distribuyó en dos bloques, siendo el primero del 12 al 26 de agosto 

y, el segundo, del 26 de agosto al 6 de septiembre. 
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Inician el tercer cuatrimestre de la Maestría en Gestión e Innovación en las 

Organizaciones 

 

Con la asignatura ñGesti·n del talentoò, a 

cargo de la MC. Greis Carolina Mendoza 

Delgado, la Universidad Tecnológica de 

Escuinapa dio inicio al tercer cuatrimestre 

de la Maestría en Gestión e Innovación en 

las Organizaciones, a cuyos trabajos dio la 

bienvenida el subdirector académico de la 

casa de estudios, Dr. Carlos Bruno Fiscal. 

 

La Universidad Tecnológica de Escuinapa y el Instituto Politécnico Nacional 

celebraron la firma de una carta de intención para la próxima consolidación 

de un convenio de colaboración entre ambas instituciones 

 

 

Firmaron, por UTESC, el Dr. Carlos 

Bruno Fiscal, subdirector académico, 

y por el IPN, la Dra. Adela Leonor 

Rendón Ramírez, directora del 

Centro de Vinculación y Desarrollo 

Regional, unidad Mazatlán. 

 

 

UTESC celebra su aniversario doce 

Estudiantes, personal docente y administrativo celebraron doce años de la 

fundación de la Universidad Tecnológica de Escuinapa, en una ceremonia a la que 

acudieron autoridades y representantes de diversos sectores sociales, ante quienes 

se dieron a conocer los logros que la institución ha alcanzado en el año reciente. 

El rector, Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero, expresó sus felicitaciones y 

agradeció a estudiantes, padres y madres de familia, docentes y personal 

administrativo, así como a integrantes del Consejo Directivo, el Patronato, el Comité 

de Vinculación de UTESC y autoridades, especialmente al gobernador Dr. Rubén 

Rocha Moya, por un año más de logros. Asimismo, dio la bienvenida al ciclo escolar 

2024 - 2025. 
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En representación de la alcaldesa de Escuinapa, Blanca Estela García Sánchez, el 

profesor Ricardo Arámburo Ponce, oficial mayor del H. Ayuntamiento de Escuinapa, 

reconoció el esfuerzo de la universidad, que en sus inicios fue acompañada por 

grupo de escuinapenses con visión de progreso, que vieron en UTESC una 

oportunidad para que Escuinapa mejorara. Esfuerzo por el cual agradeció a sus 

protagonistas, tras lo cual felicitó a UTESC y a Escuinapa por estos doce años. 

Por su parte, la alcaldesa de Rosario, Lic. Claudia Liliana Valdez Aguilar, dio fe de 

la innovación y el compromiso que la universidad tiene hacia el entorno, destacando 

que la excelencia académica y el desarrollo integral son prioridades que la hacen 

sentir orgullosa por el número cada vez mayor de jóvenes que crecen 

profesionalmente, gracias a una de las mejores universidades de Sinaloa, a la cual 

refrendó su compromiso de seguir trabajando en pro de la educación, los jóvenes 

y el deporte. 

En representación de la Dra. Catalina 

Esparza Navarrete, secretaria de 

Educación Pública y Cultura, el 

profesor Alfredo Rojas Santini, jefe de 

Servicios Regionales de Escuinapa, 

dio un saludo a la comunidad 

universitaria y reconoció a la 

Universidad Tecnológica de 

Escuinapa como un espacio de 

oportunidades para las y los jóvenes 

que integran una matrícula en 

crecimiento constante, lo cual se debe 

a la gran calidad que les brinda todo el 

personal con la finalidad de que 

tengan las bases para desarrollarse en el terreno laboral. 

También se entregaron reconocimientos especiales para estudiantes que lograron 

los primeros lugares de sus disciplinas en el reciente encuentro regional, cultural y 

deportivo de Universidades del Subsistema Tecnológico, y a colaboradoras que 

cumplieron diez años de servicio ininterrumpido en la casa de estudios. Al cierre del 

evento la comunidad universitaria tuvo un momento de convivencia, con pastel y 

música. 

TUTORÍAS 

Con el objetivo de contribuir al fortalecimiento de la Acción Tutorial, a través del 

acompañamiento oportuno y coadyuvar en la disminución de la deserción escolar, 

durante el trimestre julio-septiembre 2024, se establecieron diversas estrategias a 

la problemática particular de las y los estudiantes; efectuando una labor preventiva 

integral.  



 

14 
 

La coordinación realizada con cada docente asignado a la acción tutorial y la 

difusión del quehacer tutorial a la comunidad universitaria, con los diferentes 

Programas Educativos, con las áreas de atención estudiantil y administrativas, 

permitieron que se cumpliera y avanzara hacia los objetivos de manera eficiente. El 

presente informe presenta la atención efectuada durante el tercer trimestre de 2024, 

que toma como base los ejes de intervención establecidos en el Programa 

Institucional de Tutorías (PIT), como ejemplo anexamos los indicadores de 

MECASUT, durante el periodo julio-septiembre, del presente año. 

N

o 

TRIMESTRE Jul-Sep. 

Dato 

Hombr

es 

Mujere

s 

1 Número de estudiantes de la institución con tutor asignado 398 382 

2 Matrícula Institucional 406 388 

3 
Total de estudiantes de la institución identificados en 

situación de vulnerabilidad en los tres ámbitos 
158 158 

4 
Total de estudiantes de la institución entrevistados por su 

tutor 
398 382 

5 
Total de estudiantes de la institución detectados con riesgo 

en los tres ámbitos; académico, personal y socioeconómico 
158 158 

6 estudiantes de la institución canalizados por su tutor 14 8 

7 

estudiantes atendidos de la institución canalizados por su 

tutor con riesgo en los ámbitos académico personal y 

socioeconómico 

14 8 

8 

estudiantes en la institución que continúan en el siguiente 

cuatrimestre y que fueron atendidos ante la canalización de 

su tutor por riesgo académico, personal y socioeconómico 

11 8 

9 
 tutores de la institución capacitados en inducción, formación 

y actualización 
12 13 

10  total de tutores de la institución 12 13 

11 
tutores de la institución evaluados en nivel satisfactorio de 

desempeño 
11 12 

12 tutores de la institución evaluados 12 13 

13 
Total de estudiantes atendidos por asesorías académicas de 

la institución 
64 13 
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14 
Total de estudiantes de la institución canalizados a asesorías 

académicas 
0 0 

15 

estudiantes de la institución que continúan en el siguiente 

cuatrimestre que recibieron asesorías académicas por 

canalización  

64 13 

16 sesiones de tutoría individual realizadas en la institución 14 8 

17 
estudiantes de la institución que evalúan satisfactoriamente 

los servicios de apoyo recibido de tutoreo 
398 382 

18 
Total de estudiantes atendidos por tutorías en la institución 

por Profesores de Tiempo Completo 
48 20 

19 
Total de estudiantes atendidos por tutorías en la institución 

por Profesores de Asignatura 
334 369 

20 Total de tutores de profesor de asignatura en la institución 10 12 

21 
Promedio de sesiones de tutoría grupal realizadas en la 

institución 2 

22 
Promedio de sesiones de tutoría grupal programadas en la 

institución 4 

23  políticas cumplidas establecidos en MNT 14 

24 
Monto económico asignado a la operación del PIT AÑO 

FISCAL 
$600,000.00 

25 
Monto económico del presupuesto de operación institucional 

AÑO FISCAL 
$600,000.00 

 

Fueron un total 316 atenciones realizadas en el trimestre julio-septiembre 2024. 
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205 atenciones médicas, 12 

atenciones socioeconómicas, 

26 atenciones y derivaciones 

psicopedagógicas, y 17 

atenciones académicas, 56 

atenciones por inasistencias, 

avisos, etc.), promovidas por 

el estudiante, docente y/o 

personal administrativo. Del 

total de las 316 atenciones, 

solo fueron 22 canalizadas, 

por parte de Tutores y 

Coordinadores de las 

diferentes carreras 

universitarias. 

 

Estudiantes con tutor asignado 
Fueron un total de 738 estudiantes, con Tutor asignado, 42 estudiantes en servicio 
social, con una matrícula total de 780, 406 hombres y 388 mujeres. 
 

CARRERA H M TOTAL 

Agricultura 60 115 175 

Enfermería 171 48 219 

Gastronomía 51 31 82 

Mantenimiento 8 101 109 

IIDGS 14 55 69 

Turismo 31 8 39 

Procesos 41 5 46 

Mecatrónica 6 35 41 

TOTAL 398 382 780 

Total de sesiones realizadas en tutoría grupal y tema abordado 

La tutoría tiene como propósito fomentar en el grupo vínculos de diálogo, reflexión 

y acción, con el fin de fortalecer la interrelación con los alumnos respecto al 

desempeño académico. En las sesiones de Tutoría grupal, participaron un total de 

67 estudiantes. 

65%5%

4%

8%

18%

316 ATENCIONES 
JULIO-SEPTIEMBRE 2024

ATENCIÓN MÉDICA 205

ACADÉMICA  17

SOCIOECONÓMICA  12

PSICOPEDAGÒGICA 26

OTROS  56
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Actividades desde las áreas de atención estudiantil  

En coordinación y con apoyo de personal de Centros de Integración Juvenil (CIJ), a 

cargo de su trabajadora social L.T.S. TONANTZIN TOLEDO LÓPEZ, se llevaron a 

cabo actividades con motivo del Día Mundial para la Prevención del Suicidio.  

 

 

Canalizaciones internas y externas por aspecto de salud mental y física 

En el periodo correspondiente se brindó atención de salud mental y física presencial 

a un total de 213 estudiantes; 88 hombres y 125 mujeres. Los casos de problemas 

de salud física que fueron detectados con síntomas respiratorios, se les brindó 

atención médica y se les dieron indicaciones para resguardo en casa con 

seguimiento hasta presentar mejoría.  

La mayoría de los casos de atención fue por cefalea tensional (dolor de cabeza), 

dismenorrea (cólico menstrual), rinofaringitis, colitis y gastritis (dolor abdominal), 

heridas por contusiones leves, crisis de ansiedad, otitis (infección en el oído) y 

embarazo. 

 

SALUD MENTAL 
 
# CARRERA GRUPO GÉNERO MOTIVO (s) RESULTADO TOTAL 

H M 

1 Agricultura 3C 1 
 

Conducta Seguimiento 1 

 
SESIÓN 

 

 
TOTAL DE 
SESIONES 

 
H 

 
M 

 
TOTAL 

 
ñCURSO DE 
INDUCCIčNò 

 
VIOLENTÓMETRO 

 
 
1 

125 108 233 

AGRICULTURA 
3 ñCò 

RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS 

 
1 

17 4 21 

                                                                                             2  142 112 254 
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4 Enfermería 3C 1 
 

Ansiedad Seguimiento 1 

3A 1 
 

Duelo Seguimiento 1 
      
      

5 Gastronomía 4A 
 

1 Duelo Seguimiento 1 
      
      
      

7 Mecatrónica 3A 1 
 

Seguimiento 

Psicológico 

Seguimiento 1 

1A 1 
 

Seguimiento 

Psicológico 

Seguimiento 1 

1A 1 
 

Seguimiento 

Psicológico 

Seguimiento 1 

1A 1 
 

Situación Familiar Seguimiento 1 
      

TOTAL 7 1 
  

8 

 

Salud física 

Canalizaciones del departamento de tutoría por aspecto académico 

Durante el trimestre julio-septiembre 2024 fueron atendidos en el área de Tutorías, 

17 estudiantes en el aspecto académico, así mismo, desde las áreas de atención 

integral estudiantil, 12 estudiantes para estudio socioeconómico y 56 estudiantes 

por inasistencias. Se brindó acompañamiento a un total de 85 estudiantes. 

Total de alumnos retenidos por tutoría 

Durante este cuatrimestre fueron un total de 316 estudiantes que recibieron atención 
por situaciones vulnerables (académico, socioeconómico, salud física y mental); 22 
estudiantes derivados por su tutor/coordinador y 294 estudiantes por detección, de 
las que se logró retener al 98% de estudiantes. 

Programa de Asesorías 

Los programas educativos que efectuaron asesorías extra clase para regularización 
académica (Agricultura, Gastronomía, Mecatrónica, Turismo, Mantenimiento, TIC) 
apoyaron a 77 estudiantes en riesgo. 
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ASESORÍA 

TOTAL,  
DE 
SESIONES 

 
H 

 
M 

 
TOTAL 

AGRICULTURA 
PROCESOS 
GASTRONOMÌA 

 
INGLÉS III  
 
INGLÉS IX 

 
10 
 
36 

1 
 
16 

4 
 
2 

5 
 
18 

MANTENIMIENTO DIBUJO INDUSTRIAL 

CÀLCULO 
DIFERENCIAL 
(CURSO 
FACTORIZACIÓN) 

1 

4 

3 

37 

0 

2 

3 

39 

 

IDGS 

BASE DE DATOS 
PARA 
APLICACIONES, 
PROBABILIDAD Y 
ESTADÍSTICA 

EXTRACCIÓN DE 
CONOCIMIENTOS EN 
BASE DE DATOS, 
DESARROLLO WEB 
INTEGRAL, 
DESARROLLO PARA 
DISPOSITIVOS 
INTELIGENTES 

 

 

8 

 

 

5 

 

 

3 

 

 

8 

TURISMO DESARROLLO DE 
PROYECTOS 

MERCADOTECNIA 
ESTRATÉGICA  

9 

4 

1 

1 

2 

0 

3 

1 

TOTAL 72 64 13 77 
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Capacitaciones otorgadas a docentes tutores 
 
El objetivo de las capacitaciones es 
que se cuente con cierto 
conocimiento acerca de la atención y 
participación, y que fortalezca su 
relación con el grupo y desarrolle 
mejores estrategias que enriquezcan 
su acción de tutor. Dentro de la 
capacitaci·n ñAcci·n Tutorialò, 
participaron 25 Tutores y 8 
responsables de Tutorías por PE.  
 

Motivos de baja institucional 

Se presentaron en total 13 bajas durante el trimestre de julio-sep. 2024, de las que 

solo, 4 estudiantes fueron canalizados por su tutor. Logrando una matrícula total 

exitosa de un 98.34%.comparado con el trimestre julio-septiembre 2023, que solo  

obtuvo un 96.81% de retención escolar. 

 

MOTIVOS DE 

DESERCIÓN 

  H        

M 
TOTAL CARRERA H      M   TOTAL 

REPROBACIÓN 3 1 4 AGRICULTURA 2 0 2 

MOTIVOS 

PERSONALES 
3 0 3 IDGS 1 0 1 

INCUMPLIMIENTO 

DE 

EXPECTATIVAS 

0 0 0 ENFERMERÍA 2 2 4 

ABANDONO 

ESCOLAR 
1 0 1 GASTRONOMÍA 3 0 3 

CAMBIO DE 

CARRERA 
1 2 3 MANTENIMIENTO -- --- -- 

CAMBIO DE 

INSTITUCIÓN 
1 1 2 TURISMO 0 2 2 

PROBLEMAS 

ECONÓMICOS 
0 0 0 MECATRÓNICA 1 0 1 

TOTAL 9 4 13 TOTAL 9 4 13 
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TOTAL  13 BAJAS 1.66%                RETENCIÓN: 98.34% 

 

Atenciones psicológicas 

Continuando con el cumplimiento de los objetivos de trabajo en el área 

psicopedagógica, como parte del trabajo integral, se llevó a cabo un total de 18 

atenciones. 

  ATENCIONES PSICOLÓGICAS (psicopedagógicas) 

# CARRERA GRUPO GÉNERO MOTIVO (s) RESULTADO TOTAL 

H M 

1 AGRICULTURA 3C 1 
 

Conducta 

/Desinterés 

EN 

SEGUIMIENTO 

1 

7B 
 

1 Duelo 

Complicado 

EN 

SEGUIMIENTO 

1 

10B 1 
 

Situación 

Familiar 

EN 

SEGUIMIENTO 

1 

      

2 CONTABILIDAD 
      

3 DGS 4A 
 

1 Contención EN 

SEGUIMIENTO 

1 

      

31%

23%8%

23%

15%

MOTIVOS DE BAJA

REPROBACIÓN 4

MOTIVOS PERSONALES 3

ABANDONO ESCOLAR 1

CAMBIO DE CARRERA 3

CAMBIO DE INSTITUCIÓN 2
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4 ENFERMERÍA 3C 1 
 

Ansiedad, 

Estrés 

EN 

SEGUIMIENTO 

1 

3A 1 
 

Duelo EN 

SEGUIMIENTO 

1 

3B 
 

1 Contención EN 

SEGUIMIENTO 

1 

1A 1 
 

Contención EN 

SEGUIMIENTO 

1 

      

5 GASTRONOMÍA 1B 
 

1 Ansiedad, 

Estrés 

 
1 

1A 
 

1 Duelo EN 

SEGUIMIENTO 

1 

      

6 MANTENIMIENTO 4B 1 
 

Contención EN 

SEGUIMIENTO 

1 

      

7 MECATRÓNICA 3A 1 
 

Seguimiento 

Psicológico 

EN 

SEGUIMIENTO 

1 

1A 3 
 

Seguimiento 

Psicológico 

EN 

SEGUIMIENTO 

3 

      

8 PROCESOS BIO 1A 
 

1 Contención EN 

SEGUIMIENTO 

1 

      

9 TURISMO 9A 1 
 

Seguimiento 

Psicológico 

EN 

SEGUIMIENTO 

1 

1A 
 

1 Contención EN 

SEGUIMIENTO 

1 

      

TOTAL 
 

11 7 TOTAL 18 
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BIBLIOTECA  

Hoy en día una universidad de prestigio, competitiva y competente no es solo 

aquella que ofrece una formación de alta calidad a sus estudiantes en cuestiones 

académicas. La formación universitaria no acaba en el recinto del aula, extiende sus 

compromisos con una oferta integral de servicios que abarcan otras actividades 

culturales propias del mundo asistencial de los nuevos retos del mundo académico 

(recursos documentales y bibliográficos) y porque no, en otro aspecto cultural como 

es la música, el cine, etc. Es por esto que cabe destacar que en este trimestre se 

inició con un club de música para todas y todos los estudiantes que desean 

desarrollar otras habilidades culturales. 

Todo esto se hace más patente ante el proceso de convergencia hacia el espacio 

de educación superior de nuestro subsistema tecnológico y politécnico, que va a 

incrementar la exigencia de innovación y adaptación ante las nuevas situaciones y 

escenarios de aprendizaje. Dado que la comunidad universitaria la forman 

estudiantes, profesores y personal de administración, el concepto de calidad exige 

a las universidades disponer de políticas y reglamentos que atiendan las demandas 

específicas de algunos sectores, ya con planes propios de prácticas, formación, 

investigación, prestación social y promoción de los diferentes sectores, 

principalmente la cultura y el arte que integran la comunidad, ya con servicios 

específicos que con dinamismo y versatilidad sean capaces de dar respuesta y 

atender todas las necesidades de los diferentes agentes, del sistema universitario 

en su conjunto y de la sociedad, en general. 

 

A continuación, se muestran las 

actividades realizadas en este trimestre 

que es julio, agosto y septiembre del 

presente año. En el mes de julio una 

actividad muy interesante que se lleva a 

cabo cada año, es el ñVerano cient²fico 

infantil 2024ò para niñas y niños de 6 a 

12 años, cuyo objetivo es inculcar a estos 

pequeños el conocimiento y atraer el 

gusto por algunos de los diferentes 

programas educativos que ofrece la 

universidad como futuros aspirantes para 

que se vayan involucrando en alguna 

vocación de su interés.  

Participando todas y todos los encargados de las coordinaciones de cada programa 

educativo en coordinación con biblioteca. 
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Presentaci·n del libro: ñSinaloaò 

Otras de las actividades más frecuentes 

son las presentaciones de libros, el día 

18 de septiembre del presente año, se 

llevó a cabo en esta biblioteca la 

presentación del libro titulado ñSinaloa, 

milagro de luz, identidades e 

imaginarios en la narrativa 

sinaloenseò del autor el Dr. Arturo 

Santamaría Gómez, estando como 

comentaristas unas alumnas de la 

Licenciatura en gestión y desarrollo 

turístico y una alumna de la Licenciatura 

en enfermería y como moderadora la 

Dra. Marcela Rebeca Contreras Loera, 

en donde el público que asistió al evento 

fueron las alumnas y alumnos de esta 

casa de estudios, en donde fue muy 

amena en el cierre con las preguntas y respuestas, poque fueron muy participativos 

todas y todos los asistentes. 

 

El autor del libro el Dr. Arturo Santamaría Gómez 

estuvo autografiando a los alumnos y alumnas 

que adquirieron su obra. 
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Club de música 

En este ciclo escolar inició el club de música con 15 integrantes. La universidad 

contaba con algunos instrumentos musicales y se le invitó a toda la comunidad 

universitaria para que se inscribieran a este club, por lo que se contrató un maestro 

de música para enseñar, ya que, de acuerdo a los gustos y preferencias de las 

alumnas y los alumnos, algunos están aprendiendo a tocar la guitarra, otros el 

trombón, clarinete, trompeta y piano. Con la finalidad de que se preparen para 

formar un grupo musical y puedan participar en los concursos a nivel estatal y 

nacional que organiza la Dirección General de las Universidades Tecnológicas y 

Politécnicas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CENTRO DE IDIOMAS 

 

Alumnos inscritos por nivel 

El Centro de idiomas presentó una matrícula inicial en el cuatrimestre mayo-agosto 

de 37 estudiantes distribuidos en 4 niveles diferentes. Para el mes de septiembre 

se inició con cuatro grupos con 46 estudiantes distribuidos como a continuación se 

muestra. 
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KIDS 3 

LEVEL 4 JR 10 

LEVEL 7JR 9 

LEVEL 4 24 

TOTAL 46 

 

Aprovechamiento académico en el periodo julio-septiembre 2024. 

Para cierre de cuatrimestre mayo-agosto 2024, esta era la distribución de la 

matrícula universitaria inscrita a las materias de inglés III, VI, VII y IX. 

Programa educativo Inglés III 
Inglés 

VI 

Inglés 

VIII 

Inglés 

IX 
TOTAL 

 
Agricultura sustentable y 

protegida. 
62 65 48 0 175  

Enfermería 67 47 62 42 218  

Gastronomía 32 40 10 0 82  

Mecatrónica 15 12 14 0 41  

Mantenimiento Industrial 37 39 33 0 109  

Procesos Bioalimentarios 20 12 14 0 46  

Desarrollo y Gestión de 

Software 
16 26 27 0 69  

Gestión y desarrollo 

turístico 
13 16 11 0 40  

TOTAL 262 257 219 42 780  

 

Asesorías de Inglés III Y IX 

Durante el cuatrimestre mayo agosto, se brindó asesoría al estudiante que lo 

requería para mejorar su competencia en el idioma y por ende acreditar la materia. 

Las docentes a cargo de las asesorías fueron María de los Ángeles Mancinas 

Ramírez y Melissa Luévano Martínez. En la semana del 28 y 30 de agosto, se 
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brindaron 2 horas de asesorías para las materias de inglés III para acreditar el 

extraordinario.  

Materia  Asistentes H M 

Inglés III 5 1 4 

 

Antes del primer parcial del cuatrimestre Septiembre ï Diciembre se llevaron a cabo 

las asesorías preventivas el día 23 de septiembre. Con esto fue posible lograr un 

incremento en el índice de aprobación y se motivó a los jóvenes a seguirse 

preparando para mejorar sus competencias en el idioma. 

Materia  Asistentes H M 

Inglés IX 18 16 2 

 

Estrategias de fortalecimiento del Centro de idiomas 

 

Los conocimientos adquiridos  en las 

materias de inglés III y IIIV por parte de los 

alumnos de mecatrónica, mantenimiento y 

gastronomía, fueron puestos en práctica 

en sus presentaciones de proyectos. Esto 

con el fin de adaptar sus conocimientos del 

idioma en su carrera.  

 

          

Promoción   

 

Para dar mayor difusión al Centro de 

idiomas y la importancia de una segunda 

lengua, en la universidad nos 

presentamos en la radio con los alumnos 

de Gastronomía. Los alumnos 

comentaron su experiencia en el Centro 

de idiomas.  
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PROGRAMAS EDUCATIVOS 

AGRICULTURA SUSTENTABLE Y PROTEDIGA 

 
Cursos de capacitación a estudiantes por el Día de la Ingeniera y el Ingeniero 
 
 
En el marco del Día de la Ingeniera y 
el Ingeniero, la Universidad 
Tecnológica de Escuinapa, impartió 
a sus estudiantes un curso básico de 
manejo de drones con el objetivo de 
fortalecer sus habilidades en áreas 
específicas. 
 
 
 
 
Videoconferencia sobre manejo Bioracionalidad del fitopatógeno 
Phytophthora capsici 
 

Con la videoconferencia ñPhytophthora 
capsici. Bioracionalidad aplicadaò, 
impartida por el Ing. Diego Andújar, 
consultor agrícola nacional e internacional 
de la empresa Agrifor México, estudiantes 
de tercer y noveno cuatrimestre de la 
Ingeniería en Agricultura Sustentable y 
Protegida, tuvieron la oportunidad de 
conocer diversas alternativas sostenibles 
como son extractos vegetales y caldos de 
bacterias, benéficas para la prevención o 
control de Phytophthora capsici. 

 
Esta actividad se llevó a cabo en el marco de las actividades del cuatrimestre mayoï
agosto 2024, en las asignaturas ñEstructuras de sistemas protegidosò, a cargo del 
Dr. Bernardo Espinosa Palomeque, y ñManejo integrado de enfermedadesò, que 
imparte del Ing. Juan Alberto Santoyo Juárez. 
 
Centro de Integración Juvenil imparte conferencia sobre violencia y salud 
mental  
En el auditorio de la Universidad Tecnológica de Escuinapa se llevó a cabo la 
conferencia ñImpacto de las violencias sobre la salud mental y emocionalò, a cargo 
del psicólogo clínico, José de Jesús Rodríguez Flores del Centro de Integración 
Juvenil, A.C. Escuinapa, para orientar a estudiantes de agricultura acerca de los 
distintos tipos de violencia y la forma de prevenirlas, así como identificar los factores 
de riesgo que propician la violencia en sus diversos tipos. 
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Contando con la presencia de personal 
docente y el subdirector académico de la 
universidad, Dr. Carlos Bruno Fiscal, el 
conferencista hizo hincapié en la 
importancia que tiene ñtrabajar en la 
prevención de la violencia, 
concientizando la importancia de trabajar 
en las relaciones y vínculos sociales 
desde casa, así como los valores que se 
ejercen. Para así formar personas 
funcionales ante la sociedadò. 
 
Esta actividad se llev· a cabo en el marco del programa de la asignatura ñPsicolog²a 
del desarrolloò la cual fue impartida por la Psic. Alexia D. Carrillo Barrón. 
 
Conmemoración del Día Internacional de las Habilidades de la Juventud 

En el marco de la conmemoración del 
ñD²a Internacional de las Habilidades 
de la Juventudò, en el Auditorio de la 
Universidad Tecnológica de 
Escuinapa, se llevó a cabo la 
conferencia con el mismo título, a 
cargo del Psic. José de Jesús 
Rodríguez Flores, quien compartió 
con estudiantes una serie de análisis 
y reflexiones sobre la situación actual 
de las y los jóvenes y una visión sobre 
sus habilidades ente los retos y 
oportunidades que el entorno les 
presentará en un futuro próximo. 

La coordinación de esta actividad estuvo a cargo de la LTS. Gabriela Guadalupe 
Rodríguez Jáuregui, responsable de la oficina de Trabajo Social de UTEsc. 
 
Estudiantes de agricultura realizan exposición y venta de productos 
elaborados con materias primas de la localidad 
 
Como parte de las actividades de la asignatura ñAgronegocios IIò, que imparte el Dr. 
Carlos Bruno Fiscal, las y los estudiantes del grupo 9A de la Ingeniería en 
Agricultura Sustentable y Protegida presentaron una serie de negocios relacionados 
con productos de la localidad. La actividad se enfocó en desarrollar cadenas de 
valor para productos agroalimentarios. 
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Esta actividad se realizó con la participación 
de estudiantes y docentes de otras carreras, 
quienes consumieron los productos ahí 
presentados. 
 
 
 
 
 
 
Como parte de las actividades del Verano Científico de UTESC, niñas y niños 
tienen contacto con la ciencia, la ecología y los valores 
 

En el Verano Científico Infantil 2024 de 
UTESC, se desarrolló, con la 
participación de las y los niños 
asistentes, las actividades ñSembrando 
vidaò y ñUn peque¶o mundo ocultoò, a 
cargo del Ing. Juan Alberto Santoyo 
Juárez con el apoyo de estudiantes, 
personal docente y administrativo de la 
universidad. 
 
 

 
 
Manejo de drones agrícolas en el marco de las actividades del Verano 
Científico Infantil 2024 
 
Se acompañó a niñas y niños en las 
actividades de ñOperaci·n de dron 
agr²colaò, por el Dr. Carlos Bruno Fiscal. 
Junto con el apoyo de estudiantes, 
personal docente y administrativo de la 
universidad.  
 
 
 
 
Presentan conferencia sobre cultivo de chiles a estudiantes de agricultura 
 
Estudiantes de tercer y noveno cuatrimestres de la Ingeniería en Agricultura 
Sustentable y Protegida, presenciaron la conferencia ñManejo integrado del cultivo 
de chiles picosos en la zona sur de Sinaloaò, impartida por el Ing. Julio C®sar Serna 
Alvarado, con más de 25 años de experiencia en asesorías técnicas en la empresa 
Agrokorita, que opera con éxito en el sur de Sinaloa y Norte de Nayarit. 
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En la conferencia los alumnos tuvieron la oportunidad de conocer los diferentes 
agroquímicos aplicados para control fitosanitario de insectos, hongos y bacterias; 
además de los inductores de resistencia en las plantas.  
 

 
Los contenidos presentados por Serna 
Alvarado, aportaron a las asignaturas 
ñSistemas de Producci·n Agr²cola 
Sustentable y Protegidaò, a cargo del 
Dr. Bernardo Espinosa Palomeque y 
ñManejo Integrado de Enfermadesò, a 
cargo del Ing. Juan Alberto Santoyo 
Juárez. 
 
 

 
Estudiantes de agricultura donan útiles escolares a niñas y niños de 
comunidades 
Los estudiantes del grupo 9A de la 
Ingeniería en Agricultura Sustentable y 
Protegida visitaron comunidades de 
Escuinapa para donar útiles a niñas y 
niños de escasos recursos. Los útiles 
escolares fueron adquiridos por las y los 
estudiantes, con el dinero que 
obtuvieron por la venta de productos de 
su reciente presentación de proyectos 
de Agronegocios II impartida por el Dr. 
Carlos Bruno Fiscal, dando un sentido 
solidario a estos. 
 
 
Presentan estudiantes de agricultura, resultados de análisis de suelos de la 
región 
 

 
Como actividad de cierre del cuatrimestre 
de la asignatura de "Edafología", a cargo de 
la M.C. Karla Marlén García Villela, 
estudiantes del tercer cuatrimestre de 
Ingeniería en Agricultura Sustentable y 
Protegida, presentaron los resultados de 
análisis de suelos, ubicados en distintas 
zonas de Escuinapa y Rosario, donde se 
cultivan hortalizas y mango. 
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Con estos estudios, las y los estudiantes determinaron la composición de cada uno 
de los suelos analizados, la cual es una importante base de información para la 
toma de decisiones que mejoren la calidad del suelo y su aprovechamiento con 
perspectiva sustentable. 
 
Investigador nacional presenta conferencia sobre cambio climático y 
agricultura a estudiantes de UTESC 
 
En la biblioteca de la Universidad Tecnológica de Escuinapa, se llevó a cabo la video 
conferencia ñCambio clim§tico y agriculturaò, dirigida a estudiantes de distintas 
carreras, a cargo del Dr. Carlos Roberto Cerdán Cabrera, integrante de un Cuerpo 
Académico Consolidado de la Universidad Veracruzana. 

 
 
 
El conferencista y también Investigador 
Nacional (SNII del CONAHCyT), disertó y 
presentó datos relevantes sobre la 
actualidad del sector agrícola, sus retos y 
áreas de oportunidad en el marco del 
cambio climático. 
 
 
 

 
Estudiantes del cuarto cuatrimestre de la Ingeniería en Agricultura 
Sustentable y Protegida de UTESC, establecieron cultivos de tomate y chile 
en una de la casa sombra  
 
 
 
Con la finalidad de realizar el manejo 
agronómico de los cultivos, 
desarrollando diferentes acciones 
como: preparación de sustratos 
inertes y orgánicos, trasplante, control 
de plagas y enfermedades, fertirriego 
y cosecha. 
 
 
 
En los cultivos aplicarán diferentes tratamientos para evaluar niveles de 
conductividad eléctrica de la solución nutritiva en combinación con los sustratos y 
así poder determinar la combinación idónea para reducir los niveles de fertilización 
en los cultivos. Las actividades realizadas son parte de la asignatura ñAgricultura 
protegidaò, que imparte el Dr. Bernardo Espinosa Palomeque. 
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CONTADURÍA 

 
Dentro de la Universidad Tecnológica de Escuinapa, se dio inicio con la apertura de 
la carrera de Contaduría pública el día 26 de agosto del 2024, en la cual se tiene 
una matrícula de 20 estudiantes y se conforman de 15 mujeres y 5 hombres que se 
encuentran cursando el primer cuatrimestre. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Los alumnos son del municipio y sus alrededores como: Escuinapa, Isla del Bosque, 
Cristo Rey, Teacapán, Ejido La Campana y del Rosario todas estas localidades del 
estado de Sinaloa. 
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DESARROLLO Y GESTIÓN DE SOFTWARE 

 
Eventos académicos internos y externos 
Torneo de videojuegos 
 
Se realizó en el auditorio de la UTESC, 
un torneo de video juegos donde 
participaron las y los estudiantes de la 
Ingeniería en Desarrollo y Gestión de 
Software celebrando el ñD²a de la y el 
Programadorò con el juego SMASH 
BROS, del que se alzó como campeón, 
Omar Maximiliano Hernández 
Rodríguez, estudiante del primer 
cuatrimestre. Al cierre de la 
competencia disfrutaron de una 
divertida convivencia. 
 
 
Egresada que labora en IBM imparte videoconferencia a estudiantes de 
Ingeniería de Software de primer año 
 
En el marco de las actividades del cuatrimestre septiembre ï diciembre, 2024, la 
egresada de la Ingeniería en Desarrollo y Gestión de Software de UTESC, Ing. Ana 
Karen Rodr²guez N¼¶ez, imparti· la conferencia ñPerspectivas de un egresado de 
la Ingenier²a en Desarrollo y Gesti·n de Softwareò. 
Rodríguez Núñez, quien actualmente labora para la reconocida empresa global, 
IBM, compartió con las y los estudiantes, sus experiencias como alumna de UTESC; 
época en la que trabajaba para pagar sus estudios, mientras establecía sus metas 
de desarrollo personal y profesional, que la llevaron a incorporarse en esa empresa 
con presencia en 123 países. Asimismo, les invitó a esforzarse por aprender inglés, 
como elemento fundamental en la búsqueda de oportunidades profesionales. 
 
Proyectos Finales 
 
Estudiantes de Ingeniería de Software presentaron proyectos de fin de cuatrimestre. 
En el marco de fin del cuatrimestre mayo - agosto, 2024, estudiantes de tercer y 
noveno cuatrimestre presentaron los proyectos que desarrollaron durante el 
periodo. Tales proyectos consistieron en sistemas para análisis y toma de 
decisiones, páginas web y lotería para el aprendizaje de conceptos de probabilidad 
y estadística. 
El acompañamiento y la asesoría para el desarrollo de estos proyectos fueron 
proporcionados por la Ing. Elizabeth Carrillo Casillas, quien impartió las asignaturas 
"Aplicaciones web" y "Desarrollo web integral", Ing. Jesús Salcido Aguilar, docente 
a cargo de "Desarrollo para dispositivos inteligentes" y la Mtra. Midory Partida 
Osako, a cargo de "Probabilidad y estadística". 
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Proyectos de estadía de ING  
 
Estudiantes de IDGS participaron en la defensa de su proyecto de titulación para 
lograr el t²tulo ñT®cnico Superior Universitario en Tecnolog²as de la Informaci·n, 
§rea de Desarrollo de Software Multiplataformaò, al llevar a cabo el proceso de 
estadía desarrollando un proyecto de investigación bajo la asesoría de un docente 
asesor de la universidad y un asesor industrial especialista de la empresa en donde 
realizaron sus estadías. 
 
Prácticas de laboratorio 
En el periodo de julio - septiembre, se realizaron un indeterminado número de 
actividades de desarrollo de aplicaciones y prácticas de ruteo, en los centros de 
cómputo, tales como: 

¶ Programación de aplicaciones con alta calidad para solucionar o 
automatizar tareas del mundo empresarial, de manera remota o en la 
nube.  

¶ Instalación y/o Configuración de redes alámbricas e inalámbricas 

¶ Administrar o crear Base de Datos en MySQL 

¶ Mantenimiento preventivo y/o correctivo a, pc, laptops, impresoras 

¶ Desarrollo de apps móviles para Android y/o IOS 
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¶ Diseño de páginas web para distintos giros de negocios 

¶ Asesoría, capacitación e instalación de Software (Windows, Office, 
Antivirus, Visual Studio)  

¶ Instalación y/o configuración de equipo de cómputo, periféricos y 
software.  

 
 
Información relevante adicional 
 
Aumento de matrícula 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Este año escolar 2024-2025 la matrícula de estudiantes de nuevo ingreso en la 
carrera de Ingeniería en Desarrollo y Gestión de Software mostró un incremento 
significativo en comparación con el año anterior pasado pues se pasó de 24 a 37 
alumnos, lo cual significa un aumento de 54%. 
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ENFERMERÍA 

 
Eventos académicos internos y externos (talleres, conferencias o 
demostraciones) 
 
Presentación de estudios realizados en la región  
 
Estudiantes del tercer cuatrimestre de 
la Licenciatura en Enfermería, 
llevaron a cabo la presentación de 
resultados de los estudios que 
realizaron en localidades de la región, 
con el objetivo de conocer los 
determinantes sociales de la salud, 
sentando bases para la elaboración 
de planes de trabajo con propuestas 
de alternativas para mejorar sus 
condiciones de salud.  
 
Estas actividades, coordinadas por el M.S.P. Christian Alexis Mariscal Altamirano, 
docente a cargo de la asignatura "Salud Pública", consistieron en analizar, de cada 
comunidad, los daños a la salud que padecen las personas, los factores que los 
condicionan y los recursos con los que cuentan para atenderlos. 
 
 
Estudiantes de enfermería presentan carteles informativos sobre trastornos 
que afectan la salud física y mental 
 

En el marco de las actividades de cierre 
del cuatrimestre mayo ï agosto, 
estudiantes del sexto cuatrimestre de la 
Licenciatura en Enfermería, diseñaron y 
presentaron carteles informativos sobre 
diversos trastornos, como cierre de la 
asignatura ñPsicopatolog²aò, a cargo del 
Dr. Jesús Melgoza Amaya. 
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Reunión Mensual CIFRHS  
 
El 19 de agosto en la ciudad de Mazatlán Sinaloa, se llevó a cabo la reunión mensual 
del Comité Estatal Interinstitucional para la Formación de Recursos Humanos en 
Salud (CIFRHS), con la participación de representantes de las instituciones de 
educación superior, públicas y privadas del estado de Sinaloa, que cuentan con 
carreras del área de la salud en sus programas educativos.  
 
Presentación de proyectos de las áreas de hospital 
 
 
Con el objetivo de integrar los 
aprendizajes adquiridos en distintas 
asignaturas, estudiantes del noveno 
cuatrimestre de la Licenciatura en 
Enfermería presentaron proyectos a 
través de los cuales explicaron la 
operación de las áreas de un hospital 
tecnológico de alta especialidad. 
 
Estos proyectos se desarrollaron aplicando contenidos de las asignaturas 
"Administración de servicios de enfermería", que impartió la L.E. Dora Zelmira 
Betancourt Ortiz; "Cuidados intensivos", por el Dr. Jesús Melgoza Amaya; 
"Urgencias", a cargo del L.E. Édgar Arturo Cázares Martínez y "Expresión oral y 
escrita", por la M.C. Karen Idania Lerma Rosas. 
 
Presentaciones murales informativos sobre cáncer en la mujer 
 

Estudiantes de tercer cuatrimestre de la 
Licenciatura en Enfermería elaboraron y 
presentaron, ante estudiantes y personal 
universitario, periódicos murales informativos 
sobre cáncer de mama y cáncer cérvico uterino, 
como actividad final de la materia "Patología I" 
que imparte la profesora Dra. Lizbeth Cristina 
Prado Rendón. 
 

 
Alumnos de enfermería presentan programas de acciones preventivas para 
contribuir a mejorar el estado de salud de la comunidad 
 
Los estudiantes de tercer cuatrimestre de la Licenciatura en Enfermería, 
presentaron programas de acciones preventivas para contribuir a mejorar el estado 
de salud de la comunidad, que diseñaron e implementaron en la ciudad de 
Escuinapa. Se realizaron 16 programas preventivos, de los cuales, las y los 
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estudiantes presentaron las 
características de estos y las 
experiencias obtenidas durante su 
aplicación en personas y la etapa del 
desarrollo en que se encontraban, 
abordando temas como: ñmedidas 
preventivas de c§ncer de pielò, 
ñprevenci·n de la muerte de cunaò, 
ñactividades l¼dicas en adultos 
mayoresò, ñconsecuencias del 
alcoholismoò, entre otros. La actividad estuvo a cargo de la docente Lic. Alexia 
Daniela Carrillo Barrón. 
 
Conclusión de prácticas clínicas  
 
 

estudiantes de enfermería de sexto y 
noveno cuatrimestre concluyeron 
prácticas en el hospital IMSS-Bienestar 
de Escuinapa, mismo evento que fue 
celebrado en el auditorio de dicho 
hospital. El evento fue presidido por la 
L.E.E María Lucía Guadalupe Sánchez 
García, jefa de enfermeras del hospital, 
con el acompañamiento del Dr. Jesús 
Melgoza Amaya, jefe de enseñanza. Los 
estudiantes presentaron sus informes de 
actividades de práctica que realizaron en 
las áreas donde se les asignó. 

 
Charla de inducción de estadías profesionales 
 
Los estudiantes de enfermería recibieron 
un curso de inducción con la finalidad de 
que las y los estudiantes del décimo 
cuatrimestre de la Licenciatura en 
Enfermería cuenten con las bases y 
lineamientos esenciales para la 
realización de sus estadías profesionales 
de manera eficiente durante el 
cuatrimestre septiembre ï diciembre de 
2024. Para esto se realizó una charla de 
inducción que facilitará la atención de 
trámites y procedimientos para cumplir 
con la etapa fundamental en la formación 
profesional de enfermeras y enfermeros. 
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Curso de inducción para alumnos de nuevo ingreso 
 

 
 
Los alumnos de nuevo ingreso visitaron el 
laboratorio de prácticas clínicas y 
hospitalarias en donde se les explicó 
aspectos fundamentales para el 
aprovechamiento de ese espacio 
importante para el desarrollo de sus 
habilidades profesionales. 
 

 
 
 
Reunión Mensual CIFRHS  
 
En la ciudad de Mazatlán Sinaloa, se llevó 
a cabo la reunión mensual del Comité 
Estatal Interinstitucional para la Formación 
de Recursos Humanos en Salud 
(CEIFRHS), con la participación de 
representantes de las instituciones de 
educación superior, públicas y privadas 
del estado de Sinaloa, que cuentan con 
carreras del área de la salud en sus 
programas educativos.  
 
 
Presentan informes de atención y estudio de casos clínicos a docentes y 
estudiantes 
 

Los estudiantes de la licenciatura en 
Enfermería de UTEsc, quienes prestan su 
servicio social universitario en distintos 
centros hospitalarios en el estado, 
presentaron sus informes de atención y 
estudio de casos clínicos a docentes y 
estudiantes de la casa de estudios. Las y los 
prestadores de servicio social dieron a 
conocer sus experiencias y recibieron 
retroalimentación de personal docente de 
enfermería, a partir de lo cual, emprenderán 
acciones de mejora, orientadas a la 
conclusión satisfactoria del servicio social. 
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GASTRONOMÍA 

 
Eventos académicos internos y externos (talleres, conferencias o 
demostraciones) 
 
Imparte UTEsc curso de capacitación para barista de café a estudiantes, 
docentes y público en general 
 
Con la participación de estudiantes, 
docentes y público en general, la 
Universidad Tecnológica de Escuinapa 
imparti· el ñCurso de Baristaò, con el 
objetivo de capacitar personal en la 
operación de barra de café para la 
preparación de espresso latte y capuchino.  
 
 
El curso estuvo a cargo de Manuel Ortega, barista profesional de la empresa Café 
del Norte, quien acompañó a las y los participantes en el aprendizaje de las técnicas 
que aseguran una alta calidad en elaboración y estética para satisfacción de las y 
los consumidores de café, organizada por la Chef Ana Karen Uribe Neri, 
coordinadora de la Licenciatura en Gastronomía de UTEsc. Esta capacitación 
incluyó temas como historia del café, tipos de grano y tueste, textura de la leche, 
arte latte, limpieza y mantenimiento, creación de menús y bebidas frappé. 
 
Verano Científico infantil de UTEsc 

Con la participación de 47 niñas y niños de 
entre 6 y 12 años de edad, esta mañana 
inició el Verano Científico Infantil 2024 que 
se desarrolla en la Universidad 
Tecnológica de Escuinapa. Comprendió las 
actividades ñElaboraci·n de 
chocobananasò y ñElaboraci·n de sushiò a 
cargo de la Chef Alejandra Rendón Silva. 
Ambas actividades contaron con el apoyo 
de estudiantes, docentes y personal 
administrativo de la universidad. 

 
Estudiantes de Gastronomía presentan propuestas de negocios 
gastronómicos con enfoque contable, costos y presupuestos 
 
Ante madres, padres de familia, docentes y personal administrativo de UTEsc, 
estudiantes de tercero y noveno cuatrimestres de la Licenciatura en Gastronomía, 
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presentaron diversas propuestas de productos y servicios gastronómicos con visión 
de negocio, pertinencia contable, costos y presupuestos, para su rentabilidad en el 
mercado. 
El rector, Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero, y 
la Chef Ana Karen Uribe Neri, coordinadora de 
la carrera, felicitaron a las y los estudiantes, por 
el esfuerzo realizado para cumplir con los 
objetivos de las asignaturas de ñContabilidadò, 
Costos y presupuestosò, que fueron impartidas 
por la Dra. Marcela Rebeca Contreras Loera. 
 
 
Con cena banquete, estudiantes de gastronomía concluyen cuatrimestre 
mayo - agosto 
Con una cena banquete que llevó por título "Dolce Vita", a la que asistieron 
familiares, amigas, amigos e invitados especiales, estudiantes del tercer 
cuatrimestre de la Licenciatura en Gastronomía, concluyeron los trabajos del 
cuatrimestre mayo - agosto en las asignaturas "Estandarización de platillos", 
"Operación bar" y "Pastelería", a cargo de Chef Oscar Leonel Aguilar Toledo, Chef 
Alejandra Rendón Silva y Chef Ana Karen Uribe Neri, respectivamente. 
 

El menú estuvo conformado por plato fuerte: 
filete miñón acompañado de cous cous en jugo 
de granada, puré de papa con tocino, cebolla 
cambray y espárragos, bañados en salsa de 
oporto. Como postres se ofreció profiterol de 
tiramisú, mil hojas de naranja con perfume de 
lavanda y tartaleta de queso coronado con 
compota de durazno y romero. Las bebidas 
fueron mojito de frutos rojos y melón fresh. 

 
Estudiantes de gastronomía concluyen cuatrimestre con bufet de cocina 
asiática 
 
Con la asistencia de familiares, amigos e 
invitados especiales, las y los 
estudiantes de noveno cuatrimestre de la 
Licenciatura en Gastronomía, llevaron a 
cabo un bufet de comida asiática en el 
que aplicaron las técnicas y 
procedimientos aprendidos durante el 
cuatrimestre mayo - agosto, 2024, en las 
asignaturas "Cocina asiática", 
"Mixología" e "Inglés", que fueron 
impartidas, respectivamente, por las 
Chefs Alejandra Rendón Silva, Ana 
Karen Uribe Neri y la Profesora María de los Ángeles Mancinas Ramírez. 
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El bufet consistió en platillos representativos de las gastronomías de China, Japón, 
Tailandia e India, que fueron acompañadas por las y los comensales, con bebidas 
fermentadas, destiladas e infusión oriental. 

GESTIÓN Y DESARROLLO TURÍSTICO 

 
Viajes de estudio 
 
Alumnos de turismo realizan viaje de estudios a Ecoaldea Ojo del Cielo. 20  
 
Con el objetivo de analizar experiencias turísticas que se ofrecen en San Blas, 
Nayarit, estudiantes de la Licenciatura en Gestión y Desarrollo Turístico viajaron a 
ese destino para tomarlo como ejemplo práctico de turismo responsable como parte 
de las actividades que desarrollan en la materia ñInnovaci·n y turismo responsableò, 
a cargo del profesor José Ignacio Contreras Medina, con la finalidad de generar 
propuestas de mejora para el municipio de Escuinapa. 

 
El itinerario de las y los estudiantes 
consistió en visitas a Ecoaldea Ojo del 
Cielo, La Tovara, el muelle de San Blas, 
el Centro Histórico y La Contaduría, los 
cuales son lugares de interés en materia 
de ecoturismo, valor histórico, seguridad 
para las y los turistas. 
  
 
 

 
Eventos académicos internos y externos (talleres, conferencias o 
demostraciones) 
Estudiantes de turismo concluyen cuatrimestre con presentación de 
proyectos 
 
Estudiantes de tercer y noveno 
cuatrimestres de la Licenciatura en 
Gestión y Desarrollo Turístico, 
concluyeron el cuatrimestre mayo - 
agosto, 2024, con la presentación de 
proyectos que diseñaron con la asesoría 
de la Dra. Marcela Rebeca Contreras 
Loera, profesora investigadora de 
UTESC, quien impartió las asignaturas 
"Desarrollo de proyectos turísticos", 
"Integradora" y "Métodos y técnicas de 
investigación", además de la Lic. Nora 
Karina Guzmán Vázquez, docente de 
"Innovación y turismo responsable". 
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A este evento, presentado por el coordinador de la carrera, M.C. José Ignacio 
Contreras Medina, asistieron familiares, amigas, amigos y personal universitario, a 
quienes las y los estudiantes dieron a conocer rutas turísticas de su creación, para 
implementarse en Escuinapa, y los resultados de trabajos de investigación sobre la 
oferta hotelera de la localidad. 
 
Como invitada e invitados especiales, se contó con la presencia de María Eugenia 
Sandoval González, subdirectora de Administración y Finanzas de UTESC, en 
representación del rector, Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero; Ernesto de Jesús 
Rivera, empresario turístico local; Álvaro Maldonado, encargado de turno de Hotel 
Santa Cruz y Arturo Rivera, propietario de Hotel Virginia. 
 
Alumnos de nuevo ingreso reciben taller en turismo de aventura 
 

 
Las y los estudiantes de nuevo ingreso de 
Gestión y Desarrollo Turístico realizaron en el 
puente de retos, con el acompañamiento de 
estudiantes del cuarto cuatrimestre y el 
coordinador de la carrera, M.C. José Ignacio 
Contreras Medina. 
 
 
 

Alumnos de turismo reciben taller en diversas áreas 
 
 
 
 
Empresa Huaxteca.com otorga capacitación a 5 
estudiantes de turismo, como parte del 
programa de formación para practicantes que 
ellos manejan.  

 
 

Imparten conferencia sobre políticas públicas 
 
Carlos Eduardo Simental Crespo, 
miembro de la Red Ecologista por el 
Desarrollo de Escuinapa, A. C., REDES, 
compartió la charla titulada "El papel de la 
sociedad civil organizada en el 
establecimiento de políticas públicas", 
dirigida a estudiantes de décimo 
cuatrimestre de la Licenciatura en Gestión 

y Desarrollo Turístico de UTESC, en el marco de las actividades del cuatrimestre 
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septiembre - diciembre de 2024, de la asignatura "Instrumentos para el Desarrollo 
Sustentable" impartida por la Mtra. Diana Arely Ramos de la Torre. 
 
 
Presenta investigador nacional conferencia sobre las comunidades 
tepehuanas, a estudiantes de turismo 

En el marco de las actividades de la 
Licenciatura en Gestión y Desarrollo 
Turístico de UTESC, el Dr. Efraín Rangel 
Guzmán, especialista en estudios de las 
tradiciones, miembro del Sistema 
Nacional de Investigadoras e 
Investigadores del CONAHCYT, 
present· la conferencia ñTepehuanes 
tradicionales vs. Tepehuanes en nuevos 
asentamientos de Sinaloa y Nayaritò, a 
estudiantes y docentes de la Licenciatura 
en Gestión y Desarrollo Turístico de 
UTESC, con la asistencia de autoridades 
e integrantes de la comunidad tepehuana 
de El Trébol II, así como público 
interesado en el tema. 

En esta actividad, organizada por el M.C. José Ignacio Contreras Medina, 
coordinador de la carrera, el rector de UTESC, Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero, 
dio la bienvenida a las y los asistentes, y elogió el trabajo de Rangel Guzmán por 
reivindicar a los grupos indígenas vivos y sus aportaciones a la sociedad, pues, 
señaló que el turismo recurre al valor de las civilizaciones perdidas tras la conquista. 
Agradeció la oportunidad de conocer su trabajo e hizo un llamado a las y los 
estudiantes a no mercantilizar un elemento fundamental en nuestra cultura, que 
debe conocerse y respetarse. 

Durante la charla, en la que estuvieron presentes el marakame (líder espiritual), 
Santos de la Cruz, el profe. Saúl Polanco, jefe supremo, la Sra. Cruz Orozco y 
familiares, quienes son integrantes de la comunidad, el investigador Rangel 
Guzmán, quien nació en Huajicori, Nayarit, disertó sobre aspectos en común y 
diferencias que existen entre las y los Tepehuanes tradicionales y quienes han 
establecido nuevos asentamientos en Sinaloa y Nayarit. La etimología de su 
denominación, evolución y cambios en su vestimenta, vivienda, forma de gobierno, 
festividades, ceremonias y roles de sus integrantes, así como lo que les distingue 
de otros pueblos originarios de la región. 

Con la activa participación del público, la actividad concluyó con un llamado a 
participar de manera conjunta, la comunidad tepehuana, la universidad y el sector 
público con más acciones que consoliden mejores condiciones para la preservación 
de la cultura de ese pueblo originario y el desarrollo de sus integrantes. 

Imparte chef egresado de UTESC, taller de bebidas 
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En el marco del Día Mundial del Turismo, el Chef Jared Afdelkarim Rincones Gárate, 
egresado de UTESC, impartió a estudiantes de turismo y gastronomía de la casa 
de estudios, un taller de bebidas, en el que compartió distintas técnicas y métodos 
para la combinación de ingredientes en su proceso de elaboración. 

 
Como resultado de esta actividad, que fue 
organizada por el MC. José Ignacio 
Contreras Medina, coordinador de la 
Licenciatura en Gestión y Desarrollo 
Turístico, y conducida por la Dra. Marcela 
Rebeca Contreras Loera, profesora 
investigadora de UTESC, se elaboraron 
nueve bebidas que las y los estudiantes, 
tuvieron la oportunidad de probar. 
 

 
Se presenta en UTESC muestra fotográfica y artesanal del patrimonio cultural 
de Escuinapa 
 
A través de la Licenciatura en Gestión y Desarrollo Turístico, la Universidad 
Tecnológica de Escuinapa llevó a cabo Una muestra fotográfica y artesanal del 
patrimonio cultural de Escuinapa, donde, estudiantes y profesores expusieron 
fotografías que muestran diversos aspectos de la vida en el municipio. También se 
contó con la presencia de las artesanas María Dalia Sánchez Pérez y María Adriana 
López Padilla, con el apoyo de la profesora de UTESC, MC. Diana Arely Ramos de 
la Torre, quienes compartieron con las y los asistentes, las técnicas de elaboración 
de barcinas que aprendieron en el taller que la universidad impartió recientemente 
en Teacapán, con el apoyo del artesano Miguel Ángel Díaz López. Asimismo, el 
estudiante de la Ingeniería en Desarrollo y Gestión de Software, Ramsés Sebastián 
Coria Jiménez, presentó la Danza del Venado. 
 
 
El rector, Dr. Juan Manuel Mendoza 
Guerrero, felicitó a las y los 
expositores, así como estudiantes y 
docentes por promover la actividad 
turística con una perspectiva 
sustentable, respetuosa del entorno y 
la vida de las personas que habitan los 
destinos turísticos. 
 
 
 
Por su parte, el coordinador de la carrera, MC. José Ignacio Contreras Loera, y la 
profesora investigadora, Dra. Marcela Rebeca Contreras Loera, informaron sobre 
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las componentes de la muestra y agradecieron a todas las personas que se 
sumaron para su realización. 
 
 
Realiza UTESC Mesa de análisis sobre turismo y paz 
 
En el marco de la celebración del Día Mundial del Turismo, que en 2024 lleva por 
lema ñTurismo y Pazò, la Universidad Tecnol·gica de Escuinapa llevó a cabo una 
mesa de an§lisis titulada ñEl turismo como motor de pazò, con participaci·n de 
personalidades reconocidas en el sector. 
 
La Dra. Marcela Rebeca Contreras 
Loera, profesora investigadora de 
UTESC fue la moderadora de la mesa 
de análisis, que contó con los 
comentarios y reflexiones de Estela 
Plasencia Jiménez, por Hotel 
Boutique María Fernanda; Carlos 
Eduardo Simental Crespo, activista 
por el cuidado del medio ambiente, 
por REDES A.C.; Edén Francisco 
Valenzuela Parra, por la Dirección de 
Desarrollo Económico del municipio 
de Escuinapa; Jesús Ernesto Rivera 
Aguilar, empresario y promotor 
turístico, y Héctor Salvador Ramírez 
Domínguez, por la Dirección de 
Turismo de Escuinapa. 
 
El objetivo de esta actividad fue el de analizar y reflexionar, desde la perspectiva de 
cada participante y su campo de experiencias, sobre el rol del turismo en el 
municipio de Escuinapa y su contribución económica y promoción de la paz, con 
una dinámica de participación que consistió en dos rondas de preguntas, 
formulación de conclusiones y atención de preguntas por parte del público.  
 
Estudiantes de turismo realizan torneo de escalada 
 
En el marco del Día Mundial del Turismo, estudiantes de la Licenciatura en Gestión 
y Desarrollo Turístico, realizaron un torneo de escalada en el muro de prácticas de 
UTESC, que contó con la entusiasta participación de estudiantes de distintas 
carreras, motivando una sana y fraternal competencia, de la que se alzó con el 
primer lugar el joven Germán Ignacio Orozco Hernández. El segundo y el tercer 
lugar fueron ganados por Roberto Sebastián Castro Armenta de agricultura y 
Christopher Cruz Ramos de software, respectivamente. 
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Las y los estudiantes organizadores 
contaron con el acompañamiento de la 
profesora Perla Sugey Barrón Gámez y 
el profesor Joel Alberto Zamudio 
Hernández, con la presencia del 
coordinador de la carrera, MC. José 
Ignacio Contreras Medina. 
 
 

 
Proyectos de investigación que incluya participación de alumnos y docentes. 
Estudiantes de turismo, llevan a cabo defensa de sus proyectos de estadías.  

 

Proyecto Descripción Autores 

Proyectos de estadía  

Con el objetivo de obtener 
sus títulos de nivel Técnico 
Superior Universitario, 
estudiantes de la 
Licenciatura en Gestión y 
Desarrollo Turístico 
concluyeron su proceso 
académico al llevar a cabo la 
defensa de proyectos de 
investigación y propuesta de 
mejoras a las empresas en 
las que, durante el 
cuatrimestre mayo ï agosto, 
realizaron sus estadías 
profesionales. 
La evaluación estuvo a cargo 
de Dra. Marcela Rebeca 
Contreras Loera, Dr. 
Bernardo Espinosa 
Palomeque, MC. Daniel 
Alberto Reyes Guerrero, MC. 
José Ignacio Contreras 
Medina, MC. Lucila Jazmín 
Virgen Ceceña, MC. Karla 
Marlén García Villela, Lic. 
Eunice Bernardina Rendón 
Quevedo, Lic. Nora Karina 
Guzmán Vázquez, Lic. Ana 

Hotel Boutique 
María Fernanda 
ï Esmeralda 
Aguilar 
Mendoza. 

Huaxteca.com ï 
Jhonatan 
Cabrera 
Martínez, Daira 
Rosa de la Rosa 
Amador, Arlette 
Mayorquín 
Rivera, Kimberly 
Larissa Medina 
Hernández, 
Joana Yamilet 
Rendón 
Jiménez y Leslie 
Guadalupe 
Reyes Mayorga. 

Wall Rock ï 
Lehycin 
Milagros 
Chiquete 
Espinosa, 
Míriam Milagro 
Molina Solano y 



 

50 
 

Karen Uribe Neri y Lic. Omar 
Francisco Muñoz Ávila. 

Marcela 
Guadalupe 
Yáñez Barrón. 

Canopy River ï 
Ángela Kasumi 
Fonseca Flores. 

Observatorio 
Mazatlán ï 
Carolina Loera 
Domínguez. 

Huanacoa ï 
Emily Patricia 
García Ramírez, 
Germán Ignacio 
Orozco 
Hernández y 
Brandi Yuleizi 
Rodríguez 
Solano. 

Hotel Hilton ï 
Joanna América 
Sánchez 
Estrada 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 










































































































