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Tienen en sus manos el cuarto informe académico de la Universidad Tecnológica 
de Escuinapa. El trimestre del informe abarca lo realizado de octubre a diciembre 
de 2022. Este documento se presenta para cumplir con la disposición administrativa 
que mandata a realizarlo cada trimestre. Este escrito da cuenta de las acciones 
realizadas por la institución, siempre orientados por la Misión que lo determina y la 
Visión que lo orienta. Aspiramos a ser la mejor institución de educación superior del 
sur de Sinaloa y una de las mejores del estado. Las actividades de las que se da 
cuenta son: las relativas a los indicadores académicos, el trabajo de los 
departamentos o áreas de atención y apoyo a la labor académica, así como los 
relativos a planeación, aplicación de recursos y extensión universitaria. 
 
La gestión de esta administración se ha propuesto, como ejes fundamentales, elevar 
la calidad académica y la inclusión. Por ello, se han implementado estrategias y 
metas acordes a las políticas sectoriales para llevar a buen puerto esta tarea. 
También, somos partícipes de la gobernabilidad, la transparencia y la rendición de 
cuentas, prácticas inherentes al actuar de los tres niveles de gobierno. 
 
Este informe da cuenta de los avances del quehacer académico institucional. Uno 
de estos avances tiene que ver con el compromiso institucional por parte de los 
encargados de los programas educativos para continuar con los procesos de 
acreditación de las carreras. Al día de hoy, son 5 los programas educativos que han 
sido evaluados y acreditados y 1 más en construcción de carpetas para su posterior 
evaluación. 
 
Para seguir avanzando en procesos como los descritos anteriormente, es 
importante seguir construyendo espacios físicos para que los estudiantes gocen de 
instalaciones dignas en sus talleres y en sus horas de descanso. La infraestructura 
es necesaria para el desarrollo de los técnicos y profesionales de las diversas 
carreras que oferta la Universidad, especialmente bajo esta nueva realidad política, 
económica y cultural del estado y del país que obliga a reconceptualizar el papel de 
la Universidad Tecnológica tendiente a lograr una educación inclusiva, equitativa y 
de calidad. 

 

 

 

 

 

DR JUAN MANUEL MENDOZA GUERRERO 
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Control escolar 

Alumnos 

En este apartado se muestra la información de la matrícula en cuanto a inscritos, 

reprobación, aprovechamiento académico, egreso y eficiencia terminal. Se aborda 

también lo relativo a los programas de apoyo a la retención, eficiencia terminal y 

aprovechamiento académico. 

Matrícula 

A continuación, se muestra la 

matrícula institucional del inicio 

del cuatrimestre distribuida en los 

niveles educativos que se ofertan.  

 

La Universidad Tecnológica de 

Escuinapa, inició el cuatrimestre 

septiembre – diciembre 2022 con 

1014 alumnos, distribuidos de la 

siguiente manera: 484 para nivel 

TSU y 530 para licenciatura. 

En la siguiente tabla se muestra la distribución de matrícula por grado y género: 

Carrera 
1ero 2do 3ro 4to 5to 

Total 
H M H M H M H M H M 

Agricultura 77 41 32 13 25 6 22 3 - - 219 

Enfermería 23 72 17 48 11 30 9 36 10 31 287 

Gastronomía 18 33 8 9 7 11 4 6 - - 96 

Mantenimiento 47 3 35 1 22 5 27 1 - - 141 

Mecatrónica 18 5 13 1 11 2 - - - - 50 

Procesos 2 12 3 12 7 9 6 12 - - 63 

Tecnologías 28 8 24 5 9 3 13 7 - - 97 

Turismo 4 21 1 10 3 8 5 9 - - 61 

Total 217 195 133 99 95 74 86 74 10 31 1,014 
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Aprovechamiento académico 

El subsistema de Universidades Tecnológicas y Politécnicas se basa en un sistema 

por competencias con enfoque 70% práctico y 30% teórico en el técnico superior 

universitario y 60% práctico y 40% teórico en el nivel licenciatura. La evaluación a 

los alumnos está diseñada con número y letra y se divide de la siguiente manera:  

 

Asignaturas generales  Asignaturas integradoras 

10 Autónomo 
 

10 Competente autónomo 

9 Destacado              9 Competente destacado 

8 Satisfactorio 
 

8 Competente 

7 al 0 No acredita 
 

7 al 0 No acredita 

 

Es por ello que el aprovechamiento académico a nivel institucional, por programa 

educativo y grupal, siempre obtendrá mínimamente un ocho, de realizar evaluación 

distinta se estaría reprobado en el modelo nacional de las Universidades 

Tecnológicas. Una vez determinado el método de evaluación, a continuación se 

presenta el aprovechamiento académico del cuatrimestre septiembre-diciembre 

2022 por programa educativo, el cual inicia por técnico superior universitario y 

concluye con licenciatura.  

 

Programa educativo Promedio 

Técnico superior universitario en procesos alimentarios 9.57 

Técnico superior universitario en mecatrónica área 
automatización 

9.46 

Técnico superior universitario en tecnologías de la 
información 

9.46 

Técnico superior universitario en turismo, área de desarrollo 
de productos alternativos 

9.39 

Técnico superior universitario en gastronomía 9.25 

Técnico superior universitario en mantenimiento, área 
instalaciones 

8.92 

Técnico superior universitario en agricultura sustentable y 
protegida 

8.67 
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Programa educativo Promedio 

Ingeniería en desarrollo y gestión de software 9.51 

Ingeniería en procesos alimentarios 9.40 

Ingeniería en mecatrónica 9.36 

Licenciatura en enfermería 9.06 

Ingeniería en agricultura sustentable y protegida 9.04 

Licenciatura en gestión y desarrollo turístico 8.80 

Licenciatura en gastronomía 8.75 

Ingeniería en mantenimiento industrial 8.61 

 

Equidad 

La distribución de la matrícula por nivel educativo se dio la siguiente manera:  

 

Técnico superior universitario 

 

El sexo que predominó en la 

matrícula septiembre – diciembre 

en el nivel TSU, fueron los 

hombres con un total de 310 y 

174 mujeres. El nivel TSU aportó 

el 48% de la matrícula total del 

cuatrimestre. 

 

Licenciaturas e ingenierías 

 

 

El sexo que predominó en la 

matrícula de licenciaturas e 

ingenierías fueron las mujeres, con  

299 y para el sexo masculino 231. 

Este nivel educativo aportó el 52% 

de la matrícula total. 
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Alumnos por tipo de discapacidad  

Durante el cuatrimestre septiembre – diciembre 2022 se matricularon 3 alumnos en 

el nivel TSU con discapacidad, 2 de ellos en agricultura sustentable y protegida con 

discapacidad física y uno en tecnologías de la información con discapacidad visual. 

Uno de los estudiantes discapacitados es de origen indígena.  

 

Alumnas embarazadas y/o madres de familia 

De octubre a diciembre se tuvo como 

estudiantes a 2 alumnas embarazadas y 21 

madres de familia, dando como total a 23 

alumnas que representan el 2.26% de la 

matrícula total. Todas ellas se encuentran 

becadas con descuento en colegiatura en la 

Universidad.  

A continuación, en la gráfica de totales de 

alumnas embarazadas y/o madres de 

familia, se muestra que este factor 

predomina en el nivel de licenciatura. 

Egreso y titulación 

Las tablas que se presentan a continuación son los titulados que ha tenido la 

Universidad tanto en el nivel técnico superior universitario como en licenciatura por 

cohorte generacional. 

Técnico Superior Universitario 

Generación 

Mes y 

año de 

ingreso 

Mes y 

año de 

egreso 

Egresados 

Titulados registrados 

en DGP (Dirección 

General de 

Profesiones) 

%  

Titulación 

H M TOTAL H M TOTAL 

Primera 

Generación 
sep-12 ago-14 46 21 67 44 17 61 91% 

Segunda 

Generación 
sep-13 ago-15 63 52 115 57 44 101 88% 

Tercera 

Generación 
sep-14 ago-16 92 54 146 89 54 143 98% 

Cuarta 

Generación 
sep-15 ago-17 106 107 213 106 103 209 98% 

Primero
26%

Segundo
22%Tercero

22%

Cuarto
30%, 

Embarazadas y/o madres de 
familia

Primero Segundo Tercero Cuarto
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Quinta 

Generación 
sep-16 ago-18 112 120 232 108 118 226 97% 

Sexta 

Generación 
sep-17 ago-19 110 105 215 107 103 210 98% 

Séptima 

Generación 
sep-18 ago-20 98 45 143 85 41 126 88% 

Octava 

Generación 
sep-19 ago-21 81 42 123 62 36 98 80% 

Novena 

Generación 
Sep-20 Ago-22 78 42 120 49 28 77 64% 

TOTAL 786 588 1374 707 544 1251 90% 

 

Licenciatura e ingeniería 

Generación 

Mes y 

año de 

ingreso 

Mes y 

año de 

egreso 

Egresados 

Titulados registrados 

en DGP (Dirección 

General de 

Profesiones) 

% 

Titulación 

H M TOTAL H M TOTAL 

Primera 

Generación 
sep-14 abr-16 43 21 64 38 16 54 84% 

Segunda 

Generación 
sep-15 abr-17 53 45 98 48 37 85 87% 

Tercera 

Generación 
sep-16 abr-18 78 48 126 58 36 94 75% 

Cuarta 

Generación 
sep-17 abr-19 75 47 122 71 42 113 93% 

Primera 

Generación 

Enfermería 

sep-17 ene-20 12 53 65 12 51 63 96% 

Quinta 

Generación 
Sep-18 abr-20 104 47 151 99 43 142 94% 

Segunda 

Generación 

Enfermería 

Sept-18 Ene-21 15 60 75 13 58 71 94% 

Sexta 

generación  
Sept-19 Abr – 21 84 43 127 80 41 121 95% 

Séptima 

generación 
Sept-20 Abr-22 13 53 68 13 55 68 100% 



 

7 
 

Tercera 

Generación 

Enfermería 

Sept-19 Ene-22 38 76 114 35 74 109 95% 

TOTAL 515 493 1,008 467 453 920 91% 

 

. 

 

 

 

 

 

 

Becas 

En la siguiente gráfica se presenta la distribución de estudiantes beneficiados de 

becas federales y universitarias durante el periodo que cubre este informe. Existen 

estudiantes de la institución beneficiados con hasta dos programas de becas. El 

cien por ciento de los estudiantes de la 

institución gozan con beca del 40% de 

descuento en colegiatura. 

  

La cantidad de becas activas fue de 1289, 

con 237 para Jóvenes escribiendo el futuro, 

23 Madres jefas de familia,15 becas 

complementaria MJF, 26 de excelencia y 

1014 con descuento de colegiatura del 

40%.  

Derivado de lo anterior, se trabajó en la 

gestión de apoyos para minimizar la 

deserción. Predominando hasta el momento en su mayoría las mujeres quienes 

reciben algún programa de apoyo en este período con porcentaje del 55%. 

JÓVENES 
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FUTURO
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Dirección Académica 

Docentes 

Durante el periodo agosto-diciembre de 2022, la Universidad Tecnológica de 

Escuinapa contaba con una planta docente de 70 maestros, distribuidos de la 

siguiente manera de acuerdo a género, grado académico y distinciones: 

Docentes por género 
 Nivel de estudios de los docentes 

Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado 

H M TOTAL H M H M H M H M 

34 36 70 23 21 1 1 8 11 2 3 

 

PTC Perfil PRODEP SNI CONFÍE 

H M H M H M H M 

2 1 1 1 3 3 3 4 

 

Cursos de capacitación, para formación y actualización 

• Diplomado: “Resolución de conflictos para la cultura de la paz y la cohesión 
social” con una duración 120 horas. 

• Curso: “Hostigamiento y acoso sexual” con una duración 10 horas. 

• Curso: “Derechos humanos” con una duración 10 horas 

•  
Resultados de evaluación docente 

Inglés 

Nombre 
Evaluaciones 

Coordinador Alumnos Promedio 

María De Los Ángeles Mancinas Ramírez 86.4 82.78 84.59 

José Roberto Lizárraga Crespo 87.1 81.26 84.18 

Ana Gabriela Alvarado Osuna 93.9 71.80 82.85 

Eunice Bernardina Rendón Quevedo 87.6 73.67 80.64 

Melissa Luévano Martínez 89.6 66.81 78.21 

Tomás Beltrán Robles 60.5 86.05 73.28 
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Jesús Alejandro Moreno Osuna 68.7 73.31 71.01 

María Luisa Amparo Virgen 21.6 54.35 37.98 

 

Enfermería 

Nombre 
Evaluaciones 

Coordinador Alumnos Promedio 

Juan Carlos Estrada Delgado 82.30 81.96 82.13 

Aurea Marbella Véjar Gárate 88.60 74.76 81.68 

Gloria Berenice Cortez Bernal 70.60 89.36 79.98 

Elsa Beatriz Osuna Beltrán 81.50 77.22 79.36 

Dora Zelmira Betancourt Ortiz 93.50 65.22 79.36 

Jesús Alejandro Moreno Osuna 82.40 73.80 78.10 

Laura Daniela Trillo Lapizco 86.00 66.37 76.19 

Paola Maricruz López Ruiz 64.10 87.60 75.85 

Kenya Guadalupe Medrano Rendón 71.00 79.56 75.28 

Pioquinto Antonio López Rodríguez 78.90 65.85 72.38 

Jesús Melgoza Amaya 93.50 51.08 72.29 

Diana Arely Ramos De La Torre 84.70 54.89 69.80 

Karla Guzmán Sánchez 66.80 72.26 69.53 

Joel Alberto Zamudio Hernández 69.40 67.46 68.43 

María Luisa Amparo Virgen 85.20 44.41 64.81 

Karen Idánea Lerma Rosas 53.00 62.05 57.53 

María De Lourdes Aguilera Figueroa 40.80 72.96 56.88 

Edgar Arturo Cázarez Martínez 0.50 72.10 36.30 

 

 

 

Mantenimiento 
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Nombre 
Evaluaciones 

Coordinador Alumnos Promedio 

Francisco Javier Almontes Ávila 92.8 67.94 80.37 

Ana Gabriela Alvarado Osuna 88.1 65.86 76.98 

Lorena Reynaga Castro 78.2 74.33 76.27 

Andrés Jasso Carabantes 97.1 54.90 76.00 

Ramón Aurelio Vidríales Pang 89.6 60.52 75.06 

Eunice Bernardina Rendón Quevedo 85.1 64.93 75.02 

Daniel Alberto Reyes Guerrero 76.4 70.31 73.35 

Elsa Beatriz Osuna Beltrán 81.9 62.49 72.20 

Miryam Artemisa Rodríguez Monge 89.6 54.53 72.06 

Joel Alberto Zamudio Hernández 73.1 70.86 71.98 

Melissa Luévano Martínez 73.1 65.78 69.44 

Rubí García Fonseca 88.4 46.96 67.68 

María Luisa Amparo Virgen 65.4 69.64 67.52 

Roberto Gastélum Jamit 75.1 57.20 66.15 

Alejandro Torres Guerrero 50.9 74.58 62.74 

Jorge Luis De La Paz Ramos 59.9 62.38 61.14 

Jorge Geovani Saucedo Zúñiga 22.1 53.65 37.88 

José Joaquín Gutiérrez Astorga 10.7 25.51 18.11 

 

Turismo 

Nombre 
Evaluaciones 

Coordinador Alumnos Promedio 

Ana Gabriela Alvarado Osuna 94.9 86.34 90.62 

Tania Elizabeth Ceballos Álvarez 98.0 82.4 90.20 

Marcela Rebeca Contreras Loera 98.0 63.45 80.73 
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Nora Karina Guzmán Vázquez 81.6 74.33 77.96 

José Ignacio Contreras Medina 68.6 72.38 70.49 

Martha Midory Partida Osako 47.6 91.45 69.53 

Melissa Luévano Martínez 63.1 73.15 68.13 

Tomás Beltrán Robles 44.1 91.48 67.79 

Elsa Beatriz Osuna Beltrán 55.5 61.82 58.66 

Joel Alberto Zamudio Hernández 49.6 67.64 58.62 

Perla Sugey Barrón Gámez 40.6 67.20 53.90 

Jasso Ramsés Robles Raygoza 21.3 81.58 51.44 

Diana Arely Ramos De La Torre 60.8 40.74 50.77 

 

Mecatrónica 

Nombre 
Evaluaciones 

Coordinador Alumnos Promedio 

Perla Sugey Barrón Gámez 91.9 82.33 87.11 

Irving De Jesús Ramírez Domínguez 91.9 82.19 87.04 

Francisco Javier Almontes Ávila 94.1 75.35 84.73 

Eunice Bernardina Rendón Quevedo 90.4 78.90 84.65 

Luis Fernando Cortés Bracho 89.9 76.04 82.97 

Elsa Beatriz Osuna Beltrán 88 76.74 82.37 

Omar Francisco Muñoz Ávila 96.6 64.94 80.77 

María Guadalupe Moreno Padilla 93.1 66.56 79.83 

Luis Alberto Bojórquez Pérez 93.1 65.63 79.37 

Jesús Alejandro Moreno Osuna 86.4 70.55 78.48 

Juan Carlos Estrada Delgado 93.7 62.94 78.32 

Pedro Ernesto Luna González 92.3 44.61 68.46 

Pioquinto Antonio López Rodríguez 65.5 54.17 66.08 
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Ángel Eugenio Martínez Rodríguez 62.6 60.51 61.56 

Jorge Geovani Saucedo Zúñiga 88.6 34.16 61.38 

 

Tecnologías de la Información 

Nombre 
Evaluaciones 

Coordinador Alumnos Promedio 

Nora Karina Guzmán Vázquez 87.4 89.86 88.63 

Jorge Luis De La Paz Ramos 97.4 75.87 86.63 

Elizabeth Guadalupe Carrillo Casillas 95.4 75.50 85.45 

Héctor Saúl Guzmán Pardo 93.6 75.17 84.38 

José Roberto Lizárraga Crespo 91.9 76.56 84.23 

Tomás Beltrán Robles 91.9 73.44 82.67 

Perla Sugey Barrón Gámez 91.9 72.71 82.30 

Juan Carlos Estrada Delgado 93.7 68.13 80.91 

Jesús Manuel Salcido Aguilar 93.2 65.75 79.47 

José Ignacio Contreras Medina 91.2 66.88 79.04 

Omar Francisco Muñoz Ávila 96.6 50.47 73.53 

María Guadalupe Moreno Padilla 93.1 47.06 70.08 

Pedro Ernesto Luna González 92.3 44.80 68.55 

Jasso Ramsés Robles Raygoza 69.7 47.87 58.78 

 

Procesos Bioalimentarios 

Nombre 
Evaluaciones 

Coordinador Alumnos Promedio 

César Rufino Balmaceda Valdez 88.9 87.36 88.13 

Lucila Jazmín Virgen Ceceña 92.3 82.15 87.22 

María Del Rosario Toledo López 74.8 91.96 83.38 
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José Roberto Lizárraga Crespo 73.1 86.19 79.65 

Monserrat Abigail Martínez García 75.1 83.34 79.22 

Nora Karina Guzmán Vázquez 73.1 77.60 75.35 

Elizabeth Guadalupe Carrillo Casillas 55.8 84.39 70.10 

María Guadalupe Moreno Padilla 61.1 76.68 68.89 

Tomás Beltrán Robles 42.5 86.44 64.47 

Martha Midory Partida Osako 61.1 67.64 64.37 

Juan Carlos Estrada Delgado 24.1 73.96 49.03 

Elizabeth Margarita Maldonado Sarmiento 55.8 41.66 48.73 

 

Gastronomía 

Nombre 
Evaluaciones 

Coordinador Alumnos Promedio 

Tomás Beltrán Robles 90.3 90.40 90.35 

Eunice Bernardina Rendón Quevedo 89.6 79.51 84.55 

Greis Carolina Mendoza Delgado 89.6 77.27 83.44 

Alejandra Rendón Silva 92.5 55.80 74.15 

Ana Karen Uribe Neri 92.1 54.97 73.54 

Oscar Leonel Aguilar Toledo 62.4 83.97 73.19 

José Ignacio Contreras Medina 73.2 69.82 71.51 

María Guadalupe Moreno Padilla 74.7 64.04 69.37 

Joel Alberto Zamudio Hernández 59.8 70.33 65.06 

Jasso Ramsés Robles Raygoza 54.2 68.30 61.25 

Pioquinto Antonio López Rodríguez 70.6 45.84 58.22 

Diana Arely Ramos De La Torre 73.6 36.40 55.00 

María Luisa Amparo Virgen 21.2 61.03 41.11 

 

Agricultura 
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Nombre 
Evaluaciones 

Coordinador Alumnos Promedio 

Lucila Jazmín Virgen Ceceña 91.2 85.00 88.10 

María De Los Ángeles Mancinas Ramírez 78.4 82.81 80.61 

Monserrat Abigail Martínez García 78.4 77.40 77.90 

Ramón Aurelio Vidriales Pang 64.8 76.46 70.63 

Lorena Reynaga Castro 90.4 47.05 68.72 

Juan Alberto Santoyo Juárez 49.5 78.11 63.80 

Luis Alberto Bojórquez Pérez 63.9 60.21 62.05 

Melissa Luévano Martínez 49.9 65.94 57.92 

Martha Midory Partida Osako 48.7 62.62 55.66 

María Luisa Esparza Durán 47.1 61.76 54.43 

María Luisa Morales Floriano 46.6 53.82 50.21 

 

Primer Congreso Internacional De Ciencias Agropecuarias  

La Universidad Tecnológica de Escuinapa a través de la Ingeniería en Agricultura 

Sustentable y Protegida realizó el 1er. Congreso Internacional de Ciencias 

Agropecuarias. El evento se llevó a cabo en la Biblioteca Central Universitaria de 

esta casa de estudios del 26 al 28 de octubre de 2022. Durante estos tres días se 

llevaron a cabo 12 conferencias magistrales a cargo de expertas y expertos y se 

disertaron 19 presentaciones de avances de proyectos de investigaciones por 

ponentes de distintas instituciones nacionales, mediante los cuales se contribuyó a 

la actualización y reflexión de diversos temas del sector,  

Se contó con expositores-investigadores de la Universidad Autónoma de Nayarit, 

Centro de Investigación en Alimentación y 

Desarrollo, Secretaría de Agricultura y Desarrollo 

Rural de Colombia, Universidad de Costa Rica, 

Fundación Produce Sinaloa, Instituto Nacional de 

Investigaciones Forestales, Agrícolas y 

Pecuarias, Universidad Politécnica del Mar y la 

Sierra y Asociación Argentina de Economía 

Agraria. 

A lo largo de estos tres días se contó con la participación de 230 asistentes, entre 

estudiantes, profesores e investigadores relacionados con la Agricultura. 
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Revista Universitaria 

Como parte del fomento en la creación y difusión del conocimiento se trabajó en la 

creación de una revista universitaria, la cual será un espacio de divulgación para 

profesores y estudiantes. Se pretende que la revista sea indexada para que el 

conocimiento no quede en papel, sino que se difunda con presencia en buscadores 

bibliográficos, de manera que trascienda el nombre de la universidad, la cual ha 

iniciado la construcción de alianzas con investigadores de distintos estados del país, 

Latinoamérica y Estados Unidos. 
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Tutorías 
 
Con el objetivo de brindar atención integral, se continúa con el trabajo preventivo. 

Por ello, el Departamento Integral Estudiantil llevó a cabo actividades orientadas al 

fortalecimiento de la Acción Tutorial Grupal. Para el cumplimiento de la atención 

integral, ha sido fundamental proporcionar una atención de calidad y calidez, 

brindándole al estudiante atención socioeconómica, de salud y psicoeducativa, un 

compromiso fundamental, que se ha efectuado con asertividad y   el trabajo 

colaborativo. 

De esta manera, presentamos el trabajo y atención efectuada en el CUARTO 

trimestre de 2022, que toma como base los ejes de intervención establecidos en el 

Programa Institucional de Tutorías (PIT). 

Durante el periodo Agosto-diciembre, 2022, se brindó atención a 154 estudiantes 

que presentaron situaciones adversas: atención Individual directa (oficina de 

tutorías), consulta telefónica, mensajes de texto, atención grupal, y en casos 

especiales, se realizó visita domiciliaria. 

 

 

 

Docentes tutores por carrera 

Carrera H M Total 

Agricultura 5 4 9 

Desarrollo y Gestión de Software 3 1 4 

Enfermería 2 6 8 

Gastronomía 1 4 5 

Mantenimiento 5 1 6 

Mecatrónica 2 1 3 

Procesos 1 3 4 

Turismo 1 3 4 

Total 20 23 43 

 

Total de sesiones realizadas en tutoría grupal y tema abordado 

Carrera H M Total Grupo (s) y tema abordado 

Agricultura 41 77 118 1a,1b,1c,1d “reglamento escolar” 

Enfermería 72 23 95 1ª 1b 1c “reglamento escolar” 

56%
21%

9%

14%

Canalizaciones

Académica Salud Económica Psicopedagógica
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Gastronomía 11 7 18 7a “motivación” 

Mantenimiento 1 35 36 4a “disciplina” 

Turismo 
9 
1 

5 
10 

14 
11 

10 a “integración” 
4 a “motivación” 

Total 135 157 292  

 

Canalizaciones internas y externas por aspecto de salud mental y física 

salud mental 

Salud física 

Carrera 
Internas 
H        M 

Externas 
H       M 

Total 

Agricultura 5 4 --- --- 9 

Desarrollo y gestión de 
software 

1 4 --- --- 5 

Enfermería 3 6 --- 1 9 

Gastronomía 4 10 1 --- 15 

Mantenimiento 6 0 1 --- 7 

Mecatrónica 0 0 --- --- 0 

Procesos 0 3 --- --- 3 

Turismo 0 4 --- --- 4 

52 

Canalizaciones del tutor por asesoría académica 

Carrera H M Total Asesoría (s) 

Mantenimiento 1 --- 1 Cálculo integral 

Total 1  1 1 

 

 

 

 

Carrera Internas Externas H M Total 

Agricultura 1  0 1 1 

Desarrollo y gestión de 
software 

--- --- --- --- --- 

Enfermería --- 1 1 0 1 

Gastronomía --- --- --- --- --- 

Mantenimiento --- --- --- --- --- 

Mecatrónica --- --- --- --- --- 

Procesos --- --- --- --- --- 

Turismo --- --- --- --- --- 

     2 
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Canalizaciones del departamento de tutoría por aspecto académico 

Canalizaciones 
Académicas 

H M Total 

71 65 136 

    

Canalizaciones 
Socioeconómicas 

H M Total 

7 11 18 

                         Total      78      76       154 

Total de alumnos retenidos por tutoría 

 H M Total 

Atención CAIE 78 76 154 

Estudiantes retenidos 
H M Total 

61 65 126 

 

Programa de asesorías 

Carrera H M Total 

Desarrollo y gestión de software 8 6 14 

Procesos 4 3 7 

Turismo 5 9 14 

Total 9 12 21 

 

Capacitaciones otorgadas a docentes tutores 

Capacitación H M Total 

“Uso de nuevos formatos” 20 23 43 

 

Motivos de abandono escolar 

 

Motivos H M 

Motivos personales  9 5 

Reprobación 8 3 

Problemas económicos 3 4 

Faltas al reglamento 

escolar        0 1 

30%

23%

15%

2%

6%

2%2%

2%

2%

0%

2%

14%

100%

Motivos

Motivos personales Reprobación Problemas económicos Faltas al reglamento escolar Incumplimiento de expectativas

Distancia UT Cambio de residencia Deserción sin causa Cambio de carrera Abandono escolar

Problemas académicos Otros
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Incumplimiento de 

expectativas 1 2 

Distancia UT 1 0 

Cambio de residencia  1 0 

Deserción sin causa 

conocida 1 0 

Cambio de carrera 1 0 

Cambio de institución 2 0 

Abandono escolar  0 0 

Problemas académicos 1 0 

Otros 3 3 

Total 29 18 

 

Atenciones psicológicas 

Carrera H M Total 

Agricultura 4 1 5 

Desarrollo y gestión de software 1 0 1 

Enfermería 2 12 14 

Gastronomía 2 3 5 

Mantenimiento 1 0 1 

Mecatrónica 0 0 0 

Procesos 1 1 2 

Turismo 3 3 6 

Total 14 20 34 

Turismo /grupal: 2 2 
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Centro de idiomas 

Alumnos inscritos por nivel 

 

El Centro de idiomas presentó una matrícula inicial de 113 estudiante y terminó con 

una matrícula de 95. 

El curso se divide en 6 niveles diferentes y a continuación, se muestra la cantidad 

de estudiantes por nivel y su porcentaje representativo de la matrícula total. 

Centro de Idiomas 

Nivel 
Matrícula 

inicial 

Matrícula 

actual 
Abandono 

% de 

abandono 

7A kids 10 10 0 0% 

CI-4A 18 15 3 20% 

CI-2A 23 23 0 0% 

CI-1AJR 29 23 6 26% 

CI-1ª 28 19 9 47% 

Total 108 90 18 20% 

 

Aprovechamiento académico en el periodo septiembre-diciembre 2022 

En el cuatrimestre del periodo septiembre- diciembre 2022, se registró una matrícula 

de 1014 estudiantes, de los cuales 916 cursaron las materias de idiomas: Inglés I, 

inglés IV, inglés VI, inglés VII, inglés IX y Francés I. 

En la tabla siguiente se muestran los estudiantes por materia después de la 

aplicación de los tres periodos remediales correspondientes a los tres parciales. 

Materia Total Aprobación Reprobación 
% de 

reprobación 

Ingles I 341 339 2 0.58% 

Inglés IV 229 228 1 0.43% 

Inglés VI 122 117 5 4.09% 

Inglés VII 41 39 2 4.87% 

Inglés IX 114 111 3 2.70% 
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Total 847 834 13 2.53% 

 

Del aprovechamiento de la materia de francés, se impartió a un total de 27 

estudiantes, de los cuales 4 estudiantes no lograron acreditar de manera ordinaria 

y tendrán que presentar su examen extraordinario en el periodo enero-abril 2023. 

El alto porcentaje de aprobados en ambos idiomas fue de 98.46% se debió a las 

estrategias pedagógicas y didácticas implementadas por docentes. 

Conferencia “Lenguas y Culturas de los pueblos originarios de Sinaloa” 

En el marco de las actividades del Centro de Idiomas, se presentó la conferencia 

“Lenguas y culturas de los pueblos originarios de Sinaloa”, impartida por el Lic. 

Crescencio Ramírez Sánchez, comisionado de asuntos indígenas del gobierno del 

estado de Sinaloa y conducido por la Lic. Ana Gabriela Alvarado Osuna, 

coordinadora del Centro de Idiomas de UTESC. Fue presentado a estudiantes de 

Gestión y Desarrollo Turístico de UTESC y estudiantes de Conalep Escuinapa que 

cursan la carrera técnica en 

Hospitalidad Turística.  

La mesa del presídium estuvo integrada 

por la M.C. Karla Marlén García Villela, 

jefa del Departamento de Vinculación 

de UTESC, en representación del 

rector, Dr. Juan Manuel Mendoza 

Guerrero; Mtro. Eligio Becerra Bizarrón, 

director del Instituto Municipal de 

Cultura y Lic. Héctor Salvador Ramírez, 

director de Turismo Municipal. 

Esta actividad se llevó a cabo para crear conciencia sobre ampliar el espectro 

cultural y lingüístico escolar, en aras de que la enseñanza y el habla de las lenguas 

originarias, sean parte de la vida universitaria como lo son en la comunidad.  

Curso en el idioma inglés para gestión y desarrollo turístico 

Con la finalidad de fortalecer la formación profesional de estudiantes de la 

Licenciatura en Gestión y Desarrollo Turístico de UTESC, se les impartió el curso 

"Calidad y atención al cliente en empresas turísticas" en el idioma inglés a los 

estudiantes del décimo cuatrimestre de Turismo para reforzar el vocabulario 

específico y las habilidades necesarias del idioma para la atención a turistas. Esto 

en el marco de la cercanía del periodo de estadías para estudiantes de Licenciatura. 

Esta capacitación, realizada del 22 al 28 de noviembre de 2022, se desarrolló en el 

aula como en el taller de hotelería con el que cuenta la universidad y al término de 

este, se entregó una constancia de participación al estudiantado. 
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El taller se impartió para cubrir las demandas del sector productivo en el que 

demandan futuros profesionistas con la capacidad de realizar sus labores 

profesionales en un segundo idioma y con ello se buscó mejorar las competencias 

de atención al cliente de los estudiantes. 

Examen de suficiencia de egreso 

Al término del cuatrimestre septiembre-diciembre, al alumnado de los décimos 

cuatrimestres de 6 programas educativos se les aplicó el examen de suficiencia en 

el idioma inglés, del cual se deriva el nivel de aprovechamiento que posee el futuro 

profesionista al haber cursado desde inglés I a inglés IX. 

En este periodo de licenciatura los 

resultados se obtuvieron en un 93%, 

quedando un 7% sin diagnóstico final que 

deberá completarse en el periodo enero-

abril 2023. 

Los resultados muestran que un 16% de 

estudiantes se encontraban con un nivel por 

encima de la media en el dominio del idioma. 

Sin embargo, 62% del estudiantado muestra 

un conocimiento con áreas de oportunidad 

en el idioma que se identifican para mejorar en la siguiente generación a evaluar. 

Estrategias de fortalecimiento para el centro de idiomas 

En busca de la capacitación constante de los y las docentes de idiomas, rectoría 

autorizó la certificación TKT (Teaching Knowledge Test) para los docentes de 

nuestra casa de estudios para certificar su competencia en la enseñanza de una 

segunda lengua de manera pertinente, actualizada y de calidad. 

 

La casa certificadora elegida fue 

TUTORIO con sede en Culiacán, 

Sinaloa. Se planeó el curso previo al 

examen de certificación en jornadas 

vespertinas de 3:30 pm a 7:00 pm y 

teniendo como fecha tentativa de 

examen el día 25 de febrero de 2023. 

 

Actividades del centro de idiomas 
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Durante el cuatrimestre septiembre-

diciembre, los asistentes a los cursos de 

inglés sabatino participaron en concursos y 

trivias relacionadas a Halloween y Navidad 

para motivar la participación en la lengua y 

fomentar la integración de la comunidad del 

centro de idiomas. 

Además, como cierre de cuatrimestre, se 

participó en la campaña para donar juguetes, 

promovida por la universidad y de la cual los estudiantes de idiomas fueron 

participes en su día de cierre de curso. 

Biblioteca  

La biblioteca “Almirante Eduardo Redondo Arámburo” de la Universidad 

Tecnológica de Escuinapa es vital en la formación de los estudiantes universitarios 

y como un servicio a la comunidad, en donde se otorgan los diversos servicios en 

los espacios como son; las salas de lectura, sala de consulta, centro de cómputo, 

laboratorio de idiomas, cubículos y una sala de lectura infantil. De esta manera se 

pretende impulsar el hábito de la lectura desde pequeños, incluyendo una literatura 

para niños, jóvenes y adultos que sirven de apoyo a los estudiantes en el proceso 

de transformar la información en conocimiento.  

Este centro de comunicación e información atiende a estudiantes que provienen de 

diversas comunidades rurales y algunos municipios cercanos, favoreciendo la 

inclusión en un espacio idóneo para el reforzamiento de los conocimientos 

adquiridos en las aulas y experiencias de cada una de las licenciaturas e 

ingenierías.  

En continuidad se siguen otorgando los servicios, alternado con una serie de 

actividades para el bien colectivo y con responsabilidad social; por lo cual se 

seguirán impulsando los usos de los recursos documentales y la adquisición de 

nuevo acervo bibliográfico que se requiera. 

Estas son algunas de las actividades que se llevaron a cabo en este trimestre por 

parte de Biblioteca: 
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Visita del Colegio “El Molino” con la actividad de cuenta cuentos y lectura en voz alta                                                                       

  

La alumna Kimberly Adilene Elizalde 

Rodríguez, de la carrera Gastronomía,  

habló sobre la importancia de la expresión 

oral y escrita en el marco de la visita a la 

universidad de niñas y niños de 3ro y 4to 

grado de primaria.  

 

 

Los estudiantes de Ingeniería en Procesos 

Bioalimentarios y de la Licenciatura en Gastronomía 

como evaluación final participaron en una obra de 

teatro, donde leyeron cuentos clásicos   en la sala 

de lectura infantil para niñas y niños de preescolar y 

primaria. 

 

El librotón 2022  

            

 

En el trimestre septiembre-diciembre se presentaron dos libros importantes, uno por 

parte del Instituto Estatal Electoral “Comunicación política, redes sociales y 

democracia” cuyo propósito fue difundir y promover la educación cívica en los 

jóvenes. Y el otro, por parte del Congreso del Estado de Sinaloa, consistente en una 

colección de obras del escritor Dámaso Murúa, originario de este municipio, en 

donde varios comentaristas de igual manera reconocieron la iniciativa de la XLIII 

Legislatura a través de la Lic. Graciela Domínguez Nava, hoy Secretaria de 

Educación Pública y Cultura del Estado. 
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Esta presentación del libro contiene ensayos 

políticos creado por los ganadores del octavo 

certamen estatal de ensayo político “Octavio Paz”. 

 

 

Otras de las actividades culturales que se llevaron a cabo como fin de cuatrimestre 

y evaluación final de la asignatura de formación sociocultural fueron algunas obras 

de teatro musicales y bailables navideños, destacando el desempeño y la 

creatividad que cada uno aporta en su vestuario.    

 

 

 

 

 

 

A continuación, se enlista parte de la literatura donada y novedades bibliográficas 

adquiridas por la biblioteca de la Universidad Tecnológica de Escuinapa “Almirante 

Eduardo Redondo Arámburo”. 

Título del libro Área 

El arte de la guerra Literatura 

Rimas y leyendas Literatura 

Otra vuelta de tuerca Literatura 

El lobo estepario Literatura 

Cuento de navidad Literatura 

La máquina del tiempo Literatura 

El hombre de la máscara de hierro Literatura 

Colmillo blanco Literatura 

El libro de la selva Literatura 
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Los viajes de Gulliver Literatura 

Fausto Literatura 

Enigmas de la historia: el complejo de Stonehenge Literatura 

Enigmas de la historia: la ciudad de Machu Pichu Literatura 

Enigmas de la historia: las ciudades perdidas de 

las amazonas 
Literatura 

Enigmas de la historia: el primer ser humano Literatura 

Enigmas de la historia: el ocaso de los mayas Literatura 
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Agricultura Sustentable y Protegida 

Viajes de estudio 

 

Con la finalidad de conocer el proceso de producción 

de la flor de nochebuena, las y los estudiantes del 

cuarto y décimo cuatrimestre identificaron las 

actividades que se realizan desde el trasplante, podas, 

nutrición y manejo fitosanitario de esta planta 

ornamental. 

 

Eventos académicos internos  

Conmemora El Dia Mundial De La Alimentación la Carrera De Agricultura 

Sustentable y Protegida 

El 18 de octubre, la carrera de ingeniería en Agricultura Sustentable y Protegida 

conmemoró el Día Mundial de la Alimentación, con la conferencia “Los retos de la 

producción de alimentos”, impartida por el M.C. César Óscar Martínez Alvarado, 

coordinador de la Ingeniería en Agricultura Sustentable y Protegida. 

Martínez Alvarado disertó ante estudiantes y 

personal docente de la carrera, la importancia 

que la Agricultura tiene como motor para la 

producción de alimentos; así mismo, indicó las 

características, tendencias en materia de 

producción y consumo alimentario, así como los 

problemas que enfrenta ese sector de la 

economía en tanto es fuente de trabajo y 

nutrición de la población. 

 

Cultivan lechugas estudiantes de agricultura 

Estudiantes del décimo cuatrimestre de 

Ingeniería en Agricultura Sustentable y 

Protegida, produjeron lechuga romana en la 

casa sombra de la Universidad Tecnológica de 

Escuinapa, como parte de los proyectos que se 

desarrollan en las materias “Diseño de Sistemas 

Agrícolas” e “Integradora II”, con la asesoría de 

los profesores Ing. Juan Alberto Santoyo Juárez 

y Dr. Bernardo Espinosa Palomeque. 
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Estudiantes de agricultura establecen huerto de mango para investigación 

científica 

Estudiantes del cuarto cuatrimestre de la Ingeniería 

en Agricultura Sustentable y Protegida de UTESC, 

establecieron este huerto de mango a alta densidad 

de población como parte de la materia “Fruticultura 

Sustentable”. Bajo la dirección del M.C. César Oscar 

Martínez Alvarado, coordinador y docente de esta 

carrera, el objetivo es, en un futuro, llevar a cabo 

investigaciones sobre el manejo de este frutal. 

 

Presentan estudiantes de la ingeniería en agricultura proyectos finales sobre 

cultivos y productos orgánicos 

 

En el marco del cierre del cuatrimestre septiembre 

– diciembre 2022, estudiantes de la Ingeniería en 

Agricultura Sustentable y Protegida presentaron 

resultados de evaluación de cultivos en casa 

sombra, a través de carteles. También elaboraron 

productos orgánicos, mismos que presentaron en 

envases etiquetados de acuerdo con lo aprendido 

en el cuatrimestre. 

 

Estos proyectos contaron con la asesoría de los docentes Ing. Juan Alberto Santoyo 

Juárez y Dr. Bernardo Espinosa Palomeque en las materias “Diseño de Sistemas 

Agrícolas”, “Integradora I”, “Integradora II” y “Sustentabilidad Agrícola. 

 

Proyectos de investigación que incluya participación de alumnos y docentes 

Proyecto Descripción 
Población 

participante 

Intercalación 

leguminosas-sorgo 

para mejorar la 

sostenibilidad del 

sistema 

agrosilvopastoril en 

el sur de Sinaloa 

En el sur de Sinaloa, México, más de 26 mil 

familias tienen como estrategia de 

supervivencia el aprovechamiento de un 

sistema tradicional, integrado por un 

componente agrícola (sorgo) para la 

producción de forraje, un componente 

pecuario (la vaca y su cría) y el agostadero a 

Un becario 

del cuarto 

cuatrimestre 

de la 

ingeniería en 

Agricultura 
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libre acceso y de uso comunal. A la 

integración de estos subsistemas se le 

denomina sistema agrosilvopastoril, que se 

caracteriza por ser extensivo, donde el 

ganado, es la principal fuente de ingresos del 

productor. Entre los principales problemas 

que limitan la productividad del sistema 

tradicional están la sequía estacional y la 

mala distribución de las lluvias.  

Esto trae como consecuencia un déficit de 

forraje en la época seca del año. El objetivo 

de la presente investigación fue evaluar el 

efecto de diez sistemas de producción de 

forraje sobre la calidad de suelo. En un 

diseño completamente al azar, con tres 

repeticiones, se distribuyeron diez 

tratamientos considerando sorgo (Sorgum 

vulgare), frijol terciopelo (Mucuna pruriens), 

canavalia (Canavalia ensiformis) y chicharo 

gandul (cajanus cajan) como monocultivo y 

las leguminosas intercaladas al sorgo, las 

leguminosas se manejaron como cultivos de 

cobertera y abono verde. Las variables 

estudiadas fueron compactación, densidad 

aparente, espacio poroso, pH y dinámica de 

la materia orgánica.  

Sustentable 

y Protegida 

Inoculación de chile 

chiltepín (Capsicum 

annuum L. var 

glabriusculum) con 

rizobacterias 

promotoras de 

crecimiento vegetal 

“PGPR” en 

compost + perlita + 

arena bajo 

condiciones de 

protegida 

Para lograr incrementar los rendimientos del 

cultivo de chile, tanto en condiciones de 

campo abierto como en condiciones 

protegidas, es de vital importancia la 

obtención de plántulas sanas y vigorosas 

(Costales et al., 2007), en este sentido se ha 

propuesto el uso de PGPR (Vessey, 2003), 

entre ellas se encuentran los géneros 

Acinetobacter, Aeromonas, Alcaligenes, 

Arthrobacter, Azospirillum, Bacillus, 

Burkholderia, Enterobacter, Erwinia, 

Flavobacterim, Pseudomonas, Rhizobium, 

Serratia y muchos otros (Rodríguez & Fraga, 

1999; Spaepen et al., 2009), las cuales son 

capaces de estimular el crecimiento de las 

Un becario 

del décimo 

cuatrimestre 

de la 

ingeniería en 

Agricultura 

Sustentable 

y Protegida 
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plantas a través de diferentes mecanismos, 

por ejemplo, (i) fijación biológica de  

nitrógeno, (ii) solubilización de fosfatos, (iii) 

síntesis de fitohormonas como las auxinas, 

principalmente el ácido indolacético (AIA) e 

(iv) inhibición del desarrollo de 

microorganismos fitopatógenos por la 

síntesis de antibióticos o sideróforos (Khan 

et al., 2007; Lucy et al., 2004; Saharan & 

Nehra, 2011; Vessey, 2003). Por otra parte, 

el compost como abono orgánico contiene 

considerables cantidades de elementos 

nutritivos que puede complementar la 

nutrición de las plantas (Raviv et al., 2005), 

su aplicación mejora el crecimiento, 

desarrollo y por consecuencia una mayor 

productividad de los cultivos, lo cual se debe 

a las propiedades físicas y químicas del 

abono (de la Cruz-Lázaro et al., 2009); 

aporta N, P, K, Ca, Mg y  

hormonas promotoras del crecimiento 

(Olivares-Campos et al., 2012). Según Viti et 

al. (2010) una de las características del 

compost es estimular el desarrollo de las 

PGPR. Debido a lo anterior, el compost 

puede usarse como sustrato para la 

producción de cultivos hortícolas en 

invernadero (Rodríguez et al., 2008). 
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Enfermería 

Eventos académicos internos  

Presentación de informes de atención y estudios de casos clínicos 

En marco de las actividades del servicio social universitario, los estudiantes 

presentaron a docentes y estudiantes sus informes de atención y estudio de casos 

clínicos llevados a cabo en los centros hospitalarios que les asignó la Secretaría de 

Salud. Durante este ejercicio, los alumnos tuvieron la oportunidad de compartir sus 

experiencias y recibir retroalimentación de sus docentes, con el objetivo de asegurar 

la calidad de su aprendizaje y del servicio que prestan a la sociedad.  

Conmemoración del día Internacional de la lucha contra el Cáncer de mama  

En conmemoración del día Internacional de la 

lucha contra el Cáncer de mama, se presentó la 

conferencia “Generalidades de Cáncer de mama: 

mitos y realidades”, por el Dr. Alan Rigoberto 

Carvajal Sepúlveda, RIV de ginecología y 

obstetricia, quien compartió con los estudiantes 

información clave para comprender, prevenir y 

tratar la enfermedad, desde la autoexploración 

hasta la aplicación de técnicas y procedimientos 

clínicos según se manifiesten en cada uno de los 

pacientes.  

Con estas y otras actividades se busca contribuir a fortalecer el conocimiento 

profesional en enfermería y su trascendencia humana a favor de la vida.   

 

Taller sobre detección de cáncer de mama 

 

En el marco de este taller sobre detección de 

cáncer de mama y el centro de Intervención en 

Crisis Alma Calma A.C, convergen en sus 

esfuerzos por contribuir a la capacitación en 

temas relacionados con la igualdad de género, 

derechos humanos, violencia, autoestima, 

empoderamiento, salud mental, perspectiva 

de género, entre otros.  
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En esta actividad que tiene como objetivo potenciar la participación de las mujeres 

mediante el autocuidado en el ámbito comunitario, se contó con la participación de 

Catalina López Inda, quien compartió su testimonio ante esta enfermedad. 

 

Estudiantes de enfermería realizan jornada por el Día Mundial de la Diabetes 

 

En Teacapán, el lunes 14 de noviembre, 

estudiantes del séptimo cuatrimestre, grupo A, 

de Licenciatura en enfermería, llevaron a cabo 

una jornada de salud con motivo del Día Mundial 

de la Diabetes, donde realizaron tomas de 

glucosa, presión arterial, peso y medidas, 

además de dar charlas de orientación sobre 

esta enfermedad que representa un serio 

problema de salud en nuestro país.  

Esta actividad se realizó con la coordinación del Dr. Jesús Melgoza Amaya y el 

apoyo de la L.E. Dora Zelmira Betancourt Ortiz y la Lic. Laura Trillo Lapizco. 

 

Estudiantes de enfermería realizan jornada por el Día Mundial de la Diabetes 

Continuando en el marco de la Diabetes mellitus, 

estudiantes del séptimo cuatrimestre de 

Licenciatura en enfermería, extendieron la 

jornada de salud, visitando el ejido La Campana, 

donde impartieron charlas de autocuidado y 

técnicas de relajación, además de tomas de 

glucosa, presión arterial, peso y medidas. 

La coordinación de esta jornada estuvo a cargo 

del Dr. Jesús Melgoza Amaya, con el apoyo de 

las docentes de UTESC, L.E. Dora Zelmira 

Betancourt Ortiz y Lic. Laura Trillo Lapizco. 
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Imposición de cofias y botones a estudiantes de enfermería 

 

Se llevó a cabo la ceremonia de imposición de 

cofias y botones a las y los estudiantes de cuarto 

cuatrimestre de la Licenciatura en Enfermería, 

quienes asumieron la responsabilidad que tiene el 

ejercicio de la enfermería desde su formación, con 

alto sentido humano y vocación de servicio a las y 

los semejantes, estafeta que recibieron de sus 

madrinas, L.E. Laura Elena Oliva Raygoza, 

Licenciada en Enfermería y Cap. 1/o. Enfra. 

Estrellita Hernández González. 

 

Presentación de Carteles 

Como cierre de cuatrimestre los alumnos compartieron 

los carteles de divulgación titulado “Patologías 

neuroendocrinas, traumatismos y de la piel”, que 

realizaron las y los estudiantes de enfermería, como 

actividad de la materia "Patología II", impartida por el 

Dr. Jesús Melgoza Amaya. 

 

Conmemoración del día mundial del SIDA 

En conmemoración del día mundial del SIDA, en 

coordinación con el H. ayuntamiento de Escuinapa, 

se apoyó en la entrega de condones y material 

informativo a la comunidad.  

 

Sesión de yoga 

 

Estudiantes de enfermería concluyeron el 

cuatrimestre septiembre - diciembre 2022 con una 

sesión de yoga a cargo de su profesora, Lic. Laura 

Daniela Trillo Lapizco, nutricionista e instructora de 

yoga. 
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Eventos académicos externos  

Docente de UTESC presenta conferencia en Hospital Militar de Mazatlán 

En el auditorio de Hospital Militar de Mazatlán, la 

M.E. Aurea Marbella Véjar Gárate, docente de la 

Licenciatura en Enfermería de UTESC, participó 

como ponente del tema "Farmacología y 

Enfermería: un dúo indispensable en el 

tratamiento de los pacientes". Tema que fue 

dirigido a personal del Hospital Militar, entre los 

que se encuentran egresadas y egresados de 

UTESC, así como estudiantes de esta y otras 

instituciones que prestan servicio social.  

Esta actividad se realizó en el marco del 3er. Congreso de Enfermería, 

“Transformación de la práctica clínica de enfermería”, organizado por ese centro 

hospitalario. 

 

Estudiantes concluyen su estadía en el Hospital General de Escuinapa 

 

 

 

 

 

 

Los estudiantes del décimo cuatrimestre de la Licenciatura en Enfermería, 

concluyeron su estadía en el Hospital General de Escuinapa, donde, con el 

acompañamiento del personal de ese centro de salud, pusieron en práctica sus 

habilidades y destrezas. Una gran experiencia que les fortalece, para iniciar su 

servicio social. 
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Desarrollo y Gestión de Software 
Eventos académicos internos y externos 

Eventos académicos internos 

Curso-Taller: Reestructura del SITE, organizando el Cableado, Routers, 

Servers, Switch 

En este taller el alumno adquirió las habilidades para el manejo de las herramientas 

que te permitirán instalar y dar mantenimiento al cableado de redes de datos, 

mediante el conocimiento básico del despliegue, conexión, alimentación, aterrizaje, 

diagnóstico y reparación de fallas en las redes de área local alámbricas e 

inalámbricas. 

En la actualidad es indispensable utilizar el servicio 

de Internet, la red de redes ofrece una cantidad y 

variedad de servicios e información para todos. 

Estas tecnologías están siendo, cada vez más, 

adoptadas por escuelas, empresas e instituciones 

que buscan aprovechar al máximo las ventajas de 

los dispositivos inalámbricos, que hacen más 

eficientes los procesos de comunicación y el 

compartir los recursos de red (Archivos, Impresoras). 

Aún existen soluciones de redes híbridas, es decir, redes de datos conectadas en 

parte por fibra óptica y cableado de cobre, en combinación con dispositivos 

inalámbricos, para facilitar y cubrir las necesidades de los usuarios, por eso es 

importante conocer las ventajas de cada una de las redes. 

 
Conferencia: perspectivas de un Egresado en Ingeniería en Desarrollo y 
Gestión de Software 
 

Se presenta charla/conferencia de 

Perspectivas de un Egresado en Ingeniería 

en Desarrollo y Gestión de Software, donde 

se presentó la importancia del egresado en 

Tecnologías dentro del campo laboral, sus 

perspectivas de desarrollo profesional y 

económico impartido por la Ing. Ana Karen 

Rodríguez Núñez, egresada de la UTESC e 

Ingeniería en IBM. 

Prácticas de laboratorio 

Durante el periodo de septiembre a diciembre, se realizaron un indeterminado 

número de prácticas en los centros de cómputo, tales como: 
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• Desarrollar aplicaciones móviles, para diversos sistemas operativos 
(Android, IOS), según las necesidades del cliente.   

• Programar software de alta calidad para solucionar o automatizar tareas del 
mundo empresarial, de manera remota o en la nube.   

• Creación y diseño de páginas Web.  

• Mantenimiento preventivo y/o correctivo a, pc, laptops, impresoras 

• Instalación de redes alámbricas e inalámbricas 

• Administrar o crear Base de Datos 

• Soporte técnico a los usuarios 
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Gastronomía 

Viajes de estudio 

Viaje de estudios al Hotel Playa Mazatlán 

Las y los estudiantes de séptimo cuatrimestre 

asistieron a la degustación, con concepto de buffet 

mexicano, organizado por el Hotel Playa 

MAZATLÁN. El objetivo fue que los estudiantes 

analizaran el funcionamiento, la organización y 

logística de la “Fiesta Mexicana”, servicio 

gastronómico que es una tradición en Mazatlán, con 

lo cual se contribuye a la formación profesional de 

las y los jóvenes para la administración y estructura de conceptos gastronómicos 

dirigidos a ese giro. 

 

Viaje de estudios a la Ciudad de Mazatlán 

Para reforzar los conocimientos que se obtienen en 

el aula, en temas de proveeduría, operación y 

servicio gastronómico, las y los estudiantes 

acudieron a los establecimientos proveedores de 

materias primas e insumos, como carnicería “El 

Kora” en el mercado municipal; comercializadora 

de especias y condimentos “Los Canastos” y la 

empresa distribuidora de carnes selectas 

“Henderson”, así como la visualización del equipamiento. 

 

Viaje de estudios a Viñedos Don Leo 

Las y los estudiantes acudieron a la ciudad de Parras 

de la Fuente, Coahuila, donde visitaron las empresas 

Viñedos Don Leo, Viñedos Parvada y casa vinícola 

artesanal, tuvieron la experiencia de una cena maridaje 

con vinos producidos en esa importante zona vinícola 

del país para así reforzar conocimientos adquiridos en 

aula. 

Presentación de conversatorio de egresados de la licenciatura en 

gastronomía 
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En el marco de la celebración del Día Internacional del Chef, la Licenciatura en 

Gastronomía presentó un panel de egresadas y egresados que compartieron sus 

experiencias. 

En esta charla que provocó el interés y participación del público que era la finalidad 

del evento, las y los invitados compartieron sus experiencias, como integrantes de 

diferentes generaciones, de las oportunidades de desarrollo profesional y personal 

que se les han presentado en el sector gastronómico, sus proyectos y metas a 

futuro. 

 

 

Conducido por la Mtra Ana Karen Uribe Neri, 

chef y docente de esta institución, el panel 

estuvo integrado por las y los chefs Oscar 

Leonel Aguilar Toledo, María Alejandra 

Sedano Madrid, Mario Alberto Omaña 

Galindo, Ileana Socorro Aguiar Espinoza y 

Alejandra Rendón Silva. 

 

 

Taller de panadería artesanal 

Se llevó a cabo un taller de panadería 

artesanal para estudiantes de la 

Licenciatura en Gastronomía, impartido por 

la Lic. Adriana Neri Tejeda, profesional de 

la repostería e instructora con más de 

veinte años de trayectoria. 

 

Este curso tuvo como objetivo capacitar a las y los estudiantes en la elaboración de 

barras de pan integral, con el empleo de ingredientes diversos, cuya masa requiere 

ser tratada de manera distinta a la del pan convencional y tener un conocimiento de 

los métodos y técnicas a utilizar en cada una de las masas que se prepararon. 
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Taller de quesos artesanales 

Estudiantes de Licenciatura en Gastronomía de 

séptimo cuatrimestre llevaron a cabo el "Taller de 

elaboración artesanal de queso", por el M.C. César 

Rufino Balmaceda Valdez, docente de la ingeniería 

en Procesos Bioalimentarios de esta casa de 

estudios, quien los acompañó en todas las etapas 

del proceso de elaboración de este tradicional 

producto, tan popular en la cocina mexicana, con la 

finalidad de fortalecer los conocimientos adquiridos en la materia. 

 

Taller para quesos y tablas 

Estudiantes de Licenciatura en Gastronomía realizaron 

un taller de elaboración de tablas con el queso que se 

había elaborado en un taller anterior de quesos 

artesanales. Con la finalidad de que sus productos sean 

100% artesanales, teniendo como elemento principal el 

queso que recientemente habían elaborado. Todo esto, 

como complemento de la materia de “Cocina Mexicana", a cargo de la Mtra. Ana 

Karen Uribe Neri. 

Proyectos gastronómicos 

 

Las y los estudiantes presentaron propuestas de 

establecimientos gastronómicos con diversidad de 

conceptos, para lo cual elaboraron maquetas 

demostrativas de sus espacios de operación y 

servicio, así como brigadas, organigrama, 

equipamiento y algunos platillos que ofrece cada 

establecimiento. 

Con la presencia de estudiantes y docentes, esta actividad fue coordinada por la 

profesora M.C. Ana Karen Uribe Neri, en el marco de la materia de “Introducción a 

la Gastronomía”, a su cargo, con la finalidad de que los estudiantes tengan con 

claridad los tipos de establecimientos que pueden llevar a cabo desde su primero 

cuatrimestre. 
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Conferencia sobre ventajas del reciclado de plásticos 

Con el objetivo de crear conciencia y fomentar el 

empleo de plásticos reciclados como oportunidad de 

negocio y en beneficio del planeta, el Sr. Justino 

Rodríguez Martínez, quien cuenta con una amplia 

trayectoria en la comercialización de textiles y 

reciclado de plásticos, presentó la conferencia 

“Beneficios sobre la separación y calidades de 

plásticos”. 

En su disertación dirigida a estudiantes de gastronomía y turismo, Rodríguez 

Martínez reflexionó sobre el impacto nocivo al planeta que provoca la producción y 

desecho de envases plásticos, lo cual contrasta con las diversas opciones de 

reutilización y reciclaje en las que se puede incursionar como alternativa de negocio. 

En ese sentido, hizo una demostración de lo sencillo que es obtener, del plástico de 

una botella para agua, una fibra textil, material de alto valor en la industria en la cual 

se ha desempeñado de manera exitosa. 

Presentación buffet mexicano 

En el marco del cierre del cuatrimestre 

septiembre–diciembre, estudiantes de la 

Licenciatura en Gastronomía llevaron a cabo un 

Buffet Mexicano, para el cual aplicaron los 

conocimientos y habilidades que adquirieron en 

las materias “Cocina Mexicana”, “Bebidas 

Destiladas Mexicanas” y “Patrimonio Culinario 

de México”, impartidas, respectivamente, por las 

Chefs Ana Karen Uribe Neri, Grace Carolina 

Mendoza Delgado y el Chef Oscar Leonel Aguilar Toledo. 

Al evento acudieron familiares de las y los estudiantes, para que así puedan apreciar 

el avance que tienen los estudiantes durante el cuatrimestre. 

Presentación de menú internacional 

Con el título “Cocinas del Mundo 2022, un viaje degustativo”, las y los estudiantes 

del décimo cuatrimestre de la Licenciatura en Gastronomía, llevaron a cabo un 

evento culinario en el que padres y madres de familia pasaron una grata velada en 

la que disfrutaron de la cocina internacional 
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La cena consistió en la degustación de un menú a 

seis tiempos con reinterpretaciones de la cocina de 

China, Japón, México, Nueva Zelanda e Italia, en 

maridaje con bebidas de la autoría de las y los 

estudiantes. 

Esta actividad se realizó como cierre de las materias 

“Cocina Contemporánea” e “Integradora”, 

impartidas por la Chef Ana Karen Uribe Neri y la 

Chef Alejandra Rendón Silva, con la finalidad de dar 

a conocer el avance significativo de los estudiantes de gastronomía. 

Presentación de proyecto de catering 

Estudiantes de Gastronomía presentan proyecto de emprendimiento en catering. 

Con un proyecto empresarial de servicio de catering, las y los estudiantes de cuarto 

cuatrimestre de Licenciatura en Gastronomía concluyeron las actividades de las 

materias “Repostería” y “Vitivinicultura” impartidas por la Chef Grace Carolina 

Mendoza Delgado y la Chef Alejandra Rendón Silva. 

En esta actividad presentaron ante padres, madres de familia, el resumen ejecutivo 

de su empresa denominadas “Sweet Dreams”, así como la descripción de sus 

servicios corporativos y sociales, con diversas opciones de bocadillos y bebidas, de 

las cuales se llevó a cabo una degustación. 

 

Muestra gastronómica 

Se llevó a cabo una muestra gastronómica de ocho 

estados del país, las y los estudiantes del primer 

cuatrimestre de la Licenciatura en Gastronomía, 

presentaron sus reinterpretaciones de platillos 

emblemáticos de cada estado, aplicando su 

creatividad y los conocimientos adquiridos en la 

materia “Bases Culinarias”, la cual estuvo a cargo de 

la Chef Grace Carolina Mendoza Delgado y el Chef 

Oscar Leonel Aguilar Toledo. 

A esta muestra que se presentó, mediante módulos decorados con elementos de 

ambientación tradicionales, asistieron madres, padres de familia, estudiantes de las 

distintas carreras y personal de la universidad, quienes degustaron sus platillos, 

bebidas y disfrutaron de música, baile, entre otras expresiones de nuestro folklore. 

Los estados presentados fueron: Colima, Durango, Jalisco, Nayarit, Oaxaca, 

Puebla, Sinaloa y Yucatán. 
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Eventos académicos externos 

Muestra gastronómica 

Con la participación de estudiantes y docentes de 

gastronomía, procesos Bioalimentarios y turismo, 

encabezados por el rector, Dr. Juan Manuel Mendoza 

Guerrero, la Universidad Tecnológica de Escuinapa 

presentó ante autoridades, visitantes, artesanas y 

artesanos de todos los municipios de Sinaloa, una 

degustación de propuestas gastronómicas y de 

alimentos procesados a base de productos de la 

región, así como un proyecto de rescate de la barcina, artesanía emblemática del 

municipio de Escuinapa. 
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Gestión y Desarrollo Turístico 

Viajes de estudio 

Viaje de estudio a Tequila y Mazamitla, Jalisco  

Estudiantes del Técnico Superior Universitario 

en Turismo Alternativo realizaron un viaje de 

estudios a las ciudades de Tequila y 

Mazamitla, Jalisco, durante los días, 21, 22 y 

23 de noviembre del año 2022, con el objetivo 

principal de identificar el patrimonio natural y 

cultural de dichos destinos para generar 

propuestas de mejora para el municipio de 

Escuinapa, aplicando de esta manera los 

conocimientos teóricos y prácticos adquiridos 

en el aula. 

 

Este viaje formó parte de las actividades 

extracurriculares comprendidas en la materia de 

Patrimonio Natural y Cultural, donde participaron 

20 alumnos de primer cuatrimestre. Durante la 

estancia en el Pueblo Mágico de Tequila 

visitaron distintos sitios de interés en el Centro 

Histórico, conocieron el valor histórico que tiene 

el municipio y la razón de asignación del 

distintivo.  

Otra de las actividades que realizaron durante la 

estancia fue la visita a la fábrica La Riojeña de José 

Cuervo, donde conocieron los elementos a 

considerar para la creación de una ruta, participando 

en un recorrido por los campos de agave para 

continuar por la fábrica y conocer el proceso para la 

elaboración del tequila. Asimismo, visitaron el Museo 

del tequila donde recibieron información referente a 

la legislación aplicable en los recursos culturales, y conocieron las estrategias de 

conservación del patrimonio.  
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Durante la estancia en Mazamitla, Jalisco, las y los 

estudiantes de turismo conocieron los elementos 

que conforman el patrimonio natural y cultural del 

municipio, el cual también tiene asignado el 

distintivo de Pueblo Mágico. Se realizó la ruta 

Sierra del Tigre y se recorrió el Centro Histórico en 

donde pudieron constatar los elementos utilizados 

para la decoración de calles y avenidas, y que 

forma parte del embellecimiento del destino para la atracción de turistas.  

Como resultado del viaje, las y los estudiantes diseñaron una propuesta de producto 

turístico para el municipio de Escuinapa tomando en cuenta los elementos 

estudiados durante la visita a estos destinos turísticos exitosos.  

Rutas Turísticas “El Peñón”, “La Estacada” y “Conoce tus raíces”  

Estudiantes de cuarto cuatrimestre del TSU en 

turismo área de productos alternativos diseñaron 

rutas para llevar a la práctica el turismo de naturaleza 

bajo la dirección del MC. José Ignacio Contreras 

Medina. Con el propósito de que las y los estudiantes 

pusieran en práctica los aprendizajes adquiridos en 

la materia “Turismo de Naturaleza”, se desarrollaron 

tres rutas turísticas: “Ruta El Peñón”, “La Estacada” 

y “Conoce tus raíces”; esta última, en la comunidad 

indígena El Trébol I. 

 

Dentro de las actividades que se llevaron a cabo 

como parte de los itinerarios desarrollados por 

estudiantes se encuentran: Safari fotográfico, 

senderismo interpretativo, kayakismo, taller de 

elaboración de empanadas, charla sobre los 

elementos que emplea la etnia tepehuana en 

ceremonia ancestral y el aprendizaje de dialectos.  

 

Con ello, se promueve la consolidación de los 

conocimientos adquiridos en el programa 

académico, pues a través de la práctica en campo 

pueden visualizar de manera directa las áreas de 

oportunidad de los proyectos que diseñan durante 

sus cursos. 
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Diseño de rutas turísticas por el Sur de Sinaloa Por estudiantes de 10° 

cuatrimestre de la Licenciatura en Gestión y Desarrollo Turístico 

Como parte de las actividades extracurriculares de la materia de Diseño de 

productos para el turismo II, impartida por la Dra. Marcela Rebeca Contreras Loera, 

estudiantes de la Licenciatura en Gestión y Desarrollo Turístico diseñaron rutas 

aprovechando el patrimonio natural y cultural del Sur de Sinaloa, donde no solo 

desarrollaron el proyecto de manera teórica, sino que implementaron cada una de 

las rutas para conocer sus potencialidades y áreas de oportunidad de la región. 

Asimismo, tuvieron en ese proyecto una oportunidad de autoemplearse en caso de 

llevarlo a la práctica de manera profesional. Algunas de las rutas implementadas 

son las siguientes: 

Ruta multicultural, Diana Guadalupe Flores Echeagaray 

 

 

 

 

Esta ruta es realizada en la comunidad rural de Chametla, Sinaloa, presenta un 

recorrido cultural-histórico visitando los siguientes lugares: Mirador de cortes, 

museo comunitario, iglesia San Pedro, Casa Cural y Parador Fotográfico, 

finalizando con una degustación gastronómica de los productos de la localidad. 

Ruta marismas del Huizache Caimanero, Itzel de 

Jesús Pablo Rosas 

Esta ruta se llevó a cabo en la comunidad del Ejido 

Gregorio Vázquez Moreno, lo que se presenta en ella es 

un recorrido por la marisma Huizache Caimanero en 

donde se realizó avistamiento de flora y fauna 

abundante en el lugar, así como un paseo en lancha y 

una degustación gastronómica de comida típica de la 

región.   
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Ruta por el rancho, Nathaly García Panduro  

 

Nathaly García presentó una ruta por la comunidad de La 

Concha, Sinaloa, integra un recorrido por la comunidad 

visitando los siguientes lugares: Rancho La Villa, la iglesia 

de la Inmaculada Concepción, y por último el parador 

fotográfico ubicado en la plaza de la comunidad donde se 

realiza una degustación gastronómica. 

Ruta Canopy Hacienda La Campana, Gustavo Leonel 

Estrada Rivera  

Gustavo Estrada diseñó una ruta por el Ejido Hacienda La 

Campana, Sinaloa, recorriendo la comunidad y con paradas 

en los siguientes lugares: Ruinas de la Antigua Hacienda de 

Toledo Corro, visita a la Iglesia de la comunidad, para 

culminar en la presa y realizar el avistamiento de flora y 

fauna.   

Ruta Artesanías de la Perla, Cristina Guadalupe Castro Ramos  

 

 

Esta ruta es realizada en la cabecera municipal de 

Escuinapa, lo que se presentó en ella fue la elaboración 

de las artesanías típicas de la localidad como lo son: 

huaraches de correa, utensilios de barro y las barcinas, 

con la idea de que los visitantes puedan participar de 

manera activa en la creación de sus propias experiencias.  

    

Ruta Escuinapense, Juan Gerardo Zavala Copado  

Ruta Escuinapense consta de un recorrido turístico por el 

centro de la cabecera municipal de Escuinapa con la 

visita guiada a seis lugares: la parroquia de San 

Francisco de Asís, monumento a la bicicleta y parador 

fotográfico, el mercado municipal, una tienda de 

souvenirs artesanales, una tienda de helados artesanales 

y la casa Rivera, la cual es una de las primeras casonas 

que se construyeron en el municipio. 
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Ruta cultural “El sabor de la historia”, Jesús Rivas Barraza 

 

 

Como producto turístico, Jesús Rivas ideó un restaurante 

para ofrecer el servicio de alimentos y bebidas típicos de 

la región como lo son; tejuino, tamales barbones, ceviche 

de camarón, tixtihuil, realizando también la ambientación 

del lugar acorde con la historia del municipio. 

 

Ruta El Pescador, Karen Gabriela Saucedo Castillo  

Ruta El Pescador buscó promover la historia de la 

comunidad de Teacapán, Sinaloa, así como los 

atractivos turísticos con que cuenta. Karen Saucedo 

condujo al grupo por un recorrido de seis paradas: en 

la primera se dio una visita guiada por la plazuela de 

la comunidad, la iglesia Cristo Rey y Santa María de 

Guadalupe.  

Como segunda parada se visitó la piedra de Cristo. En la tercera se realizó un 

recorrido a pie por el malecón de Teacapán para culminar en la cuarta parada y 

tomarse una foto en el Parador fotográfico. Como quinta parada se realizó un paseo 

en lancha por la bahía de Teacapán, cerrando el recorrido con una degustación de 

bebidas en TAK MIX, propiedad de una de las egresadas de nuestro programa 

académico.  

Ruta por el Valle, Johana Estefany Zamudio Leyva 

En la “Ruta por el valle” se buscó promover el 

turismo aprovechando las actividades económicas 

de la comunidad de la Isla del Bosque. En un 

recorrido de tres paradas que inicia con la visita a 

las salineras, donde se participa en el proceso de 

extracción de sal. La segunda actividad se llevó a 

cabo en La Estacada con una charla sobre las 

distintas técnicas de pesca. de camarón, 

diferentes peces y jaiba, donde pudiera 

implementarse también la pesca deportiva.  

En la tercera y última actividad se visitó el Rancho Agrícola Las Cabras donde se 

realizó una explicación de la siembra y cosecha de diferentes hortalizas. 
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Visita a empresa Coast Tropical  

Como parte de las actividades extracurriculares 

diseñadas para el aprendizaje de estudiantes del 

TSU en Turismo, se llevó a cabo la visita 

corporativa a la empresa Coast Tropical, donde 

recibieron la atención personal de su director 

general, Bonifacio Bustamante Hernández. 

 

Esta actividad estuvo coordinada por la MC. Martha Midory Partida Osako, docente 

de la asignatura “Matemáticas aplicadas en el turismo”, donde se abordaron temas 

como exportación, divisas, costos, planeación, estrategias para la distribución de 

mango, exportaciones e importaciones. Con ello las y los estudiantes de turismo 

pudieron tener un acercamiento a la operación de empresas importantes para la 

región, así como reconocer la importancia que tienen para el desarrollo de 

segmentos emergentes en la zona como lo es el turismo de negocios.  

Eventos académicos internos 

Presentación de proyectos finales  

Para culminar el cuatrimestre septiembre-

diciembre, el programa Licenciatura en 

Gestión y Desarrollo Turístico realizó la 

presentación de proyectos turísticos, donde 

estudiantes de los cuatro grupos presentaron 

sus trabajos en presencia de docentes, 

familiares, autoridades y representantes del 

sector empresarial. 

En representación del rector, Dr. Juan Manuel 
Mendoza Guerrero, el subdirector académico, M.C. Carlos Bruno Fiscal, dio la 
bienvenida y felicitó a las y los estudiantes por la entrega de tan importantes 
propuestas para el turismo en la región. 

Esta actividad dirigida por la Dra. Tania 
Elizabeth Ceballos Álvarez, coordinadora 
de la carrera, la Dra. Marcela Rebeca 
Contreras Loera, profesora investigadora, 
y el M.C. José Ignacio Contreras Medina, 
contó, entre las y los invitados, con la 
presencia del Lic. Héctor Salvador 
Ramírez Domínguez, director de Turismo 
del H. Ayuntamiento de Escuinapa, quien 
expresó su agrado porque la juventud 
universitaria desarrolle propuestas con un 
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alto potencial de beneficio para el sur de Sinaloa, tras lo cual, recibió del estudiante 
Carlos Castillo, de primer cuatrimestre, un inventario turístico que detalla el 
patrimonio natural y cultural con que cuenta Escuinapa, con lo que se fortalecen los 
lazos de cooperación entre ambas instituciones.   

Los objetivos específicos de cada grupo fueron 
distintos. Estudiantes de primer cuatrimestre 
presentaron diferentes segmentos de turismo y 
estrategias lúdicas para concientizar sobre las 
bondades del turismo alternativo versus el 
modelo tradicional. Cuarto cuatrimestre 
presentó un análisis de la cadena de valor de los 
cuatro pueblos mágicos de Sinaloa: El Fuerte, 
Mocorito, Cosalá y El Rosario. 

 Por su parte, estudiantes de séptimo cuatrimestre, diseñaron indicadores 

novedosos para comprender el turismo en los municipios de El Rosario y Escuinapa; 

mientras que el grupo de décimo cuatrimestre llevó a cabo el diseño de rutas 

turísticas para el aprovechamiento y promoción de los recursos naturales y 

culturales del sur de Sinaloa. 

Además de elementos de ambientación como 

decoración, vestuario y material impreso, los 

módulos contaron con videos que las y los 

estudiantes crearon para difundir a través de 

TikTok.  

 

Conferencia “El papel de la orientación empresarial desde la perspectiva de la 

gestión estratégica de la organización"  

Dr. Hab. Małgorzata Okręglicka, Profesora 

Asociada en la Czestochowa University Of 

Technology Department of Economics, 

Investment and Real Estate Faculty Of 

Management, impartió la conferencia “El papel de 

la orientación empresarial desde la perspectiva de 

la gestión estratégica de la organización", dirigida 

magistralmente a estudiantes de Décimo 

cuatrimestre de la Licenciatura en Gestión y 

Desarrollo Turístico de UTESC, como parte de las actividades de la asignatura 

Desarrollo de proyectos para el turismo, impartida por la Dra. Marcela Rebeca 

Contreras Loera, profesora investigadora de esta universidad.  
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Conferencia “Beneficios sobre la separación y calidades de plásticos 

Con el objetivo de crear conciencia y fomentar el empleo de plásticos reciclados 

como oportunidad de negocio y en beneficio del planeta, el Sr. Justino Rodríguez 

Martínez, quien cuenta con una amplia trayectoria en la comercialización de textiles 

y reciclado de plásticos, presentó la conferencia “Beneficios sobre la separación y 

calidades de plásticos”. 

En su disertación dirigida a estudiantes de 

gastronomía y turismo, Rodríguez Martínez 

reflexionó sobre el impacto nocivo al planeta 

que provoca la producción y desecho de 

envases plásticos, lo cual contrasta con las 

diversas opciones de reutilización y reciclaje 

en las que se puede incursionar como 

alternativa de negocio.  

En ese sentido, hizo una demostración de lo sencillo que es obtener, del plástico de 

una botella para agua, una fibra textil, material de alto valor en la industria en la cual 

se ha desempeñado de manera exitosa. 

Eventos académicos externos 

Práctica de kayakismo en La Estacada  

Como parte del programa de la asignatura 

“Turismo de naturaleza”, la cual aborda 

actividades del turismo alternativo, entre 

ellas el de aventura, estudiantes del cuarto 

cuatrimestres de la Licenciatura en Gestión y 

Desarrollo Turístico realizaron esta práctica 

en kayak como una forma de 

aprovechamiento sustentable de los 

recursos naturales para contribuir a la 

diversificación de la oferta turística de la región. 

La conducción de esta experiencia de aprendizaje, en un marco de sana 

convivencia, estuvo a cargo del profesor responsable de la materia, el Maestro José 

Ignacio Contreras Medina. 

Participación en la Expo Feria Artesanos Sinaloa 2022  

Del rescate de nuestras tradiciones y el fomento cultural, estudiantes de la 
Licenciatura en Gestión y Desarrollo Turístico estuvieron presentes en la Expo Feria 
Artesanos de Sinaloa 2022 realizada en el Parque Central de la ciudad de Mazatlán. 
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Encabezados por el rector, Dr. Juan Manuel 
Mendoza Guerrero, estudiantes de este programa 
académico de la Universidad Tecnológica de 
Escuinapa presentaron ante autoridades, visitantes, 
artesanas y artesanos de todos los municipios de 
Sinaloa, un proyecto de rescate de la barcina, 
artesanía emblemática del municipio de Escuinapa. 

 

Agradeciendo a la Secretaría de Turismo de Sinaloa, por la oportunidad de 
compartir este espacio de expresión de la riqueza cultural de nuestro estado. 

 

Proyectos de investigación que incluya participación de alumnos y docentes 

Como parte de la mejora continua orientado a la excelencia académica, la 

Universidad Tecnológica de Escuinapa inauguró en 2022 el Centro de Investigación 

de la UTESC, otorgando apoyos para incentivar la investigación. En el programa de 

turismo se ubicaron dos grupos de investigación, uno liderado por la Dra. Tania 

Elizabeth Ceballos Álvarez, titulado “Mujeres emprendedoras en el Sur de Sinaloa. 

Los desafíos del trabajo femenino”; y otro por la Dra. Marcela Rebeca Contreras 

Loera, denominado “La mujer en la actividad económica. Experiencias para el 

diseño de productos turísticos con modelo cooperativo; el caso de Escuinapa y 

Rosario”.  

Los resultados del proyecto de mujeres 

emprendedoras se presentaron en la 

International Conference on Innovation and 

Sustainability 2022, llevado a cabo en la Real 

Academia de Ciencias Económicas y Financieras 

de la Universidad de Barcelona, del 26 al 28 de 

octubre de 2022. 

La ponencia donde también participaron la Lic. Nora Karina Guzmán Vázquez y la 

becaria del proyecto Joanna Esthefany Zamudio Leyva, fue acreedora al 

reconocimiento Best Paper del congreso, por lo que también fue considerado el 

extenso para una publicación de la editorial Springer, indexada en Scopus.  

El grupo de investigación dirigido por la Dra. Marcela Rebeca Contreras Loera, 

donde también participan otras profesoras del programa: MC. Diana Arely Ramos 

de la Torre, Lic. Ana Gabriela Alvarado Osuna y la estudiante, becaria del proyecto, 

Diana Guadalupe Flores Echeagaray tuvo como resultado varios productos 

académicos:  

• Ponencia: Contreras, M. & Zulawska, U. (2022). Innovation and strategy in 
the cooperative, the challenge to improve management, Congreso: Dilemmas and 
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challenges for improving of the organization management in conditions of economic 
unstability. October 13. 

• Ponencia: Contreras, M. & Alvarado, A. (2022). Estrategias universitarias 
durante Covid-19. El caso de UT Escuinapa. En el 16vo. Foro Nacional y 
11vo.Internacional de la Academia ANFECA. 20 y 21 de octubre. 

• Ponencia: Espinosa, B., Reyes, D., Contreras, M., & Ceballos, T. (2022) El 
cultivo de mango y su interacción en la producción, comercialización y el turismo de 
negocios en Escuinapa, Sinaloa. 1er Congreso Internacional de Ciencias 
Agropecuarias en la mesa Economía y Desarrollo Rural. UTESC. 26 al 28 de 
octubre. 

• Ponencia: Flores, D. & Contreras, M. (2022). Diseño de ruta turística en 
Chametla, alternativa para la administración y gestión de proyectos. Mesa 7. 
Administración y gestión de proyectos turísticos sustentables. 4to. Simposio 
internacional de Desarrollo turístico sostenible y energía. 10 y 11 noviembre, UT 
Tabasco.  

• Ponencia: Contreras, M. (2022). La mujer y el turismo, alternativa para la 
gestión de proyectos sustentables. Mesa 7. Administración y gestión de proyectos 
turísticos sustentables. 4to. Simposio internacional de Desarrollo turístico sostenible 
y energía. 10 y 11 noviembre.  

• Ponencia: Espinosa, B., Reyes, D., Contreras, M., & Ceballos, T. (2022). 
Desarrollo de una metodología para la elaboración de un deshidratador solar híbrido 
para alimentos. Congreso internacional de ingeniería industrial y tecnologías de 
manufactura. La optimización, diseño y tecnología en la evolución de productos y 
procesos industriales. 14 al 17 de noviembre. 
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Adicionalmente, como resultado de la convocatoria de 

Conacyt de ingreso y permanencia al Sistema 

Nacional de Investigadores 2022, la Dra. Tania 

Elizabeth Ceballos Álvarez, Coordinadora y profesora 

del Programa Licenciatura en Gestión y Desarrollo 

Turístico, recibió la distinción de Investigadora 

Nacional Nivel I para el periodo 1 de enero de 2023 

hasta el 31 de diciembre de 2027. 

 

Mientras que la Dra. Marcela Rebeca 

Contreras Loera, PTC del programa 

Licenciatura en Gestión y Desarrollo Turístico, 

fue galardonada con el premio al Mérito 

Académico y Científico, por parte de la 

Universidad Autónoma de Occidente, el 21 de 

noviembre de 2022. 

 

 

Mantenimiento Industrial 

Viajes de estudio 

 

 

Estudiantes de primer cuatrimestre visitaron la 

empresa CITROFRUT para conocer las 

máquinas, instalaciones y procesos con los que 

cuentan este tipo de empresa. 

 

Conocer sobre normatividad, planeación e 

implementación de acciones que se 

manejan en el departamento de 

mantenimiento industrial, a la empresa puré 

mango acudieron 47 alumnos quienes 

asistieron acompañados por la ing. Rubí 

García Fonseca quien imparte la asignatura 

de “Introducción del Mantenimiento”. 
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Eventos académicos internos y externos 

Eventos académicos internos  

Conferencia ““Emprendiendo desde 0” 

El pasado 14 de octubre impartió el 

director de Belmont una conferencia sobre 

emprendimiento a estudiantes de 

Mantenimiento de UTESC. El Ing. Raúl 

Guadalupe Belmonte González, director 

de la empresa Belmont, presentó la 

conferencia “Emprendiendo desde 0”, 

dirigida a estudiantes de la Ingeniería en 

Mantenimiento Industrial, con la que 

compartió su experiencia como 

emprendedor en el campo del desarrollo de proyectos tecnológicos, actualmente 

especializado en la implementación de sistemas fotovoltaicos en casa habitación y 

empresas. 

 

 

Curso-taller “Brigadistas contra incendios” 

Este pasado 29, 30 y 31 de noviembre en UTESC se impartió unsdqw curso de 

brigada contra incendios a 80 estudiantes de Mantenimiento Industrial. Con el 

objetivo de que las y los estudiantes de mantenimiento industrial cuenten con las 

habilidades básicas para responder ante un siniestro en su campo profesional, la 

empresa Protección Civil y Seguridad Industrial Consultoría, con la supervisión de 

personal de bomberos y protección civil, impartió un curso de “Brigada contra 

incendios”, por el instructor Roberto Antonio Wong Berumen. 

 

 

 

 

 

Con la coordinación y acompañamiento del Ing. Francisco Javier Almontes Ávila, 

docente de la Ingeniería en Mantenimiento Industrial, las y los estudiantes 

aprendieron diversas técnicas de combate contra incendios, búsqueda, rescate y 
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primeros auxilios, para responder de manera segura y eficaz ante acontecimientos 

que ponen en riesgo la vida del personal. 

El Ing. Andrés Jasso Carabantes, coordinador de la carrera, agradeció al personal 

de empresa, bomberos y protección civil por su disposición para impartir este curso, 

conminando a las y los estudiantes a estar aplicar las técnicas aprendidas, ya que 

la seguridad en la industria es un factor de suma importancia. 

Torneo de robot sumo 

Con robots de su creación, el pasado 10 de diciembre 

estudiantes de cuarto cuatrimestre de TSU en 

mantenimiento industrial realizan torneo de sumo. 

En una actividad muy divertida, las y los estudiantes de 

mantenimiento participaron en un torneo de sumo de robots 

en el que enfrentaron dispositivos creados por ellas y ellos 

mismos con los conocimientos adquiridos en clases. 

El rector, Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero, felicitó a 

todas y todos, en especial a los ganadores de esta 

competencia, cuya conducción estuvo a cargo de su coordinador, Ing. Andrés Jasso 

Carabantes. El desarrollo de estos dispositivos fue posible, gracias a la integración 

de materias como Fundamentos de programación, integradora I y Tecnología de 

Materiales. En total se construyeron 12 robot sumo controlador por 

microcontroladores, sensores y actuadores. 

 Presentación de proyecto alumnos del séptimo cuatrimestre 

 

Mediante una presentación de prototipos por 

estudiantes de séptimo cuatrimestre de 

Ingeniería en Mantenimiento Industrial el 

pasado 09 de diciembre culminaron las 

actividades del periodo septiembre - diciembre 

2022, correspondientes al curso de tribología a 

cargo de la docente Rubí García Fonseca.  

 

Para esta presentación, se tomaron en cuenta ciertas deficiencias y necesidades 

que el área de mantenimiento posee en la industria. Esto referente a la falta de 

lubricación en sistemas de máquinas empleadas en las empresas de la región, el 

cual a su vez es un servicio de mantenimiento en equipos dinámicos. 
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Presentación de proyecto 10mo cuatrimestre 

Con la finalidad de completar sus estudios de ingeniería el pasado 09 de diciembre 

27 alumnos de ingeniería en Mantenimiento industrial desarrollaron una línea de 

producción para el llenado de botellas de plástico como parte del objetivo didáctico 

de la asignatura "Visualización y Control de Procesos” el cual consiste en la 

integración de sistemas automatizados para la mejorar en los procesos productivos. 

Los alumnos realizaron 4 estaciones de 

trabajo empleando Controladores Lógicos 

Programables (PLC) e interfaz hombre 

máquina (HMI) en combinación con 

sensores y actuadores (Llenado, Estación de 

tapas, Etiquetado, Verificación) además de 

una la integración de un robot industrial 

KUKA kr-150 y un robot móvil (ROBOTINO) 

empleados para la estación de paletizado y entrega de producto terminado.  

Taller de operación de robot industrial KUKA y robot móvil Robotino” 

El pasado 17 de noviembre en UTESC impartieron un taller de operación de robots 

industriales a estudiantes de Conalep Escuinapa. 

Estudiantes de Conalep Escuinapa que cursan la carrera técnica en mantenimiento 

y sistemas automáticos recibieron capacitación en el laboratorio de automatización 

de UTESC a través del “Taller de operación de robot industrial Kuka y robot móvil 

Robotino”, que fue impartido por los ingenieros Andrés Jasso Carabantes y 

Francisco Javier Almontes Ávila, coordinador de Ingeniería y Mantenimiento 

Industrial y docente, respectivamente, de esta casa de estudios. 

 

Las y los estudiantes contaron con el 

acompañamiento de su profesor, el Ing. 

Miguel Ángel Reyes Montoya, quien 

entregó reconocimientos a los instructores. 
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Eventos académicos externos 

UTESC presente en reunión nacional de directores de mantenimiento 

 

 

 

 

 

 

 

Los días 3 y 4 de noviembre se llevó a cabo este evento que reunió a directores y 

coordinadores de carreras de mantenimiento del sistema de Universidades 

Tecnológicas, con sede en la Universidad Tecnológica de Jalisco, donde acudió el 

Ing. Andrés Jasso Carabantes, coordinador de Mantenimiento Industrial de UTESC. 

Este evento tuvo como objetivo tratar asuntos de relevancia para el fortalecimiento 

de la formación profesional de los niveles técnico superior universitario e ingeniería 

en mantenimiento: Procesos de evaluación y acreditación, plan de estudios 

despresurizado, comités de pertinencia, digitalización de procesos industriales para 

la implementación de proyectos de mejora continua, congreso de mantenimiento, 

educación dual, exámenes de egreso y actualización de programas de estudio. 

Participación en congreso “CIIITM 20222” 

El profesor de Tiempo Completo Daniel Alberto 

Reyes Guerrero recibió un reconocimiento por 

su participación en el Congreso Internacional de 

Ingeniería Industrial y Tecnologías de 

Manufactura 2022, organizado por la 

Universidad Politécnica de Durango, en donde 

presentó la ponencia intitulada "Desarrollo de 

una metodología para la elaboración de un 

deshidratador solar híbrido para alimentos" en 

modalidad en línea, en ella se tomó la 

participación del alumno de la carrera, Alonso Amillano Luna. 

Mecatrónica 

Eventos académicos internos y externos 

Eventos académicos internos 
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Conferencia: Herramientas de análisis forense basadas en videos y 

fotogrametría   

 

Con la participación, mediante conferencia en 

línea, del especialista argentino, Walter Félix 

Gamboa, jefe de Análisis de Material Digital, del 

Ministerio Público de la provincia de Santa Fe, 40 

estudiantes de la Ingeniería en Mecatrónica de 

UTESC conocieron sobre herramientas 

tecnológicas de análisis forense de fotografía y 

video digital. 

En su charla titulada “Herramientas de análisis forense basadas en videos y 

fotogrametría”, Gamboa compartió información importante sobre tecnología 

aplicada en identificación de fechas, ubicación y formatos en que se produjeron 

materiales audiovisuales que pueden constituir evidencias de la comisión de delitos, 

identificación biométrica de personas, vehículos, así como instrumentos y 

protocolos para el procesamiento de los datos obtenidos. 

Conferencia: Ventajas de la Industria 4.0    

En la conferencia Ventajas de la Industria 4.0, 

el Ing. Oscar Hernández Vea, Gerente de 

Mantenimiento Industrial, explicó a los 45 

alumnos en qué consiste usar la Industria 

4.0, haciendo énfasis en la tecnología digital 

de las décadas recientes y llevándolo a un 

nivel totalmente nuevo con la ayuda de la 

interconectividad a través del Internet de las 

Cosas (Internet of Things, IoT), el acceso a 

datos en tiempo real y la introducción de los 

sistemas ciber físicos. 

También mencionó que la Industria 4.0 puede contribuir a las compañías 

numerosas ventajas. Éstas inciden en aspectos como la capacidad de adaptación 

a las nuevas exigencias tanto del mercado, como de los consumidores, la 

autogestión, el aumento de la productividad y la toma de decisiones cada vez más 

inteligentes. 

 

Proyectos Finales 

Al final de cuatrimestre se llevó a cabo la presentación de proyectos del grupo de 

primer cuatrimestre de la Ingeniería en Mecatrónica, los cuales son el resultado de 



 

59 

la aplicación de diversas leyes de física y electricidad, 

aprendidas en la materia “Electricidad y Magnetismo” 

impartida por el Ing. Francisco Javier Almontes Ávila. 

Esta presentación consistió en una puntual 

descripción y demostración del funcionamiento de la 

Ley de Ohm, Ley de Faraday, creación de motores y 

electroimanes caseros, fotoceldas de energía y 

principios básicos de la inducción eléctrica. 

Presentación de la materia inglés 

En el marco de las actividades de fin del cuatrimestre 

septiembre-diciembre, 2022, las y los estudiantes de 

Ingeniería en Mecatrónica, llevaron a cabo la 

presentación de proyectos en idioma inglés, con el 

objetivo de fortalecer sus habilidades de comunicación 

profesional en ese idioma. 

 

Con la orientación de la Lic. Eunice Bernardina 

Rendón Quevedo, docente de inglés, las y los 

estudiantes de primero y séptimo cuatrimestre de mecatrónica presentaron 

demostraciones del impacto de la mecatrónica en la vida cotidiana. 

Prácticas de laboratorio 

En la UTESC se realizaron un determinado número de prácticas en el laboratorio, 

tales como: 

• Programación avanzada del robotino 

• Programación avanzada de controladores lógicos programables PLC’s 

• Impresión de trabajos en 3D 

• Control y/o configuración de drones 

• Programación avanzada de célula de manufactura 

• Programación avanzada del brazo mecánico KUKA 

• Diseño y/o construcción de sistemas eléctricos 

• Diseño y/o construcción de sistemas mecánicos 
 

Procesos Bioalimentarios 

Viajes de estudio 

Tonicol 
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Con el objetivo de reforzar los conocimientos 

adquiridos en clase, el pasado 6 de diciembre, 

los alumnos de décimo cuatrimestre, visitaron la 

planta de elaboración de refrescos El Manantial 

S.A. de C.V., ubicada en el municipio de El 

Rosario, Sin. En dicha visita, los alumnos 

pudieron conocer el proceso de elaboración del 

refresco Tonicol, la maquinaria y equipo 

utilizados en el proceso, así como los 

laboratorios de control de calidad de la empresa. 

A la visita acudieron 18 estudiantes y una docente.  

Tostaditas blancas 

Visitaron, en Mazatlán, Sinaloa, la empresa 

“Tostaditas blancas” que se dedica a la 

elaboración de productos derivados del maíz 

como harinas, tortillas y tostadas. Al viaje 

asistieron 18 estudiantes y una docente. El 

objetivo del viaje fue que los alumnos 

conocieran el proceso de obtención productos 

derivados del maíz, así como la maquinaria y 

equipos necesarios para su obtención. 

Tequilera los Osuna  

El pasado 24 de noviembre, los alumnos de cuarto 

cuatrimestre visitaron, en la Noria, Sinaloa, la 

empresa “Los Osuna” que se dedica a la 

elaboración de bebidas alcohólicas destiladas 

artesanales. Al viaje asistieron 12 estudiantes y una 

docente. El objetivo del viaje fue que los alumnos 

conocieran los procesos de obtención de los 

alimentos, así como la maquinaria y/o equipos 

utilizados en el mismo. 
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Como parte de las actividades realizadas por la 

semana del día de la y el ingeniero en alimentos, 

el pasado 10 de octubre, los alumnos de décimo 

cuatrimestre visitaron la empresa “Puré Mango 

S.A. de C.V.” ubicada en Escuinapa. En dicha 

visita los alumnos conocieron el proceso de 

obtención de concentrado de mango para 

exportación, así como el proceso de obtención de 

productos deshidratados de diferentes frutas. 

Además, conocieron la maquinaria y equipo 

necesarios para la obtención de dichos productos 

alimenticios. A la visita acudieron 16 alumnos y 

una docente.  

Eventos académicos internos y externos 

Eventos académicos internos 

Concurso de conocimientos 

Como parte de las actividades celebradas en la 

semana del “Día de la y el Ingeniero en 

Alimentos”, el pasado 10 de octubre inició la 

semana con un concurso en que las y los 15 

estudiantes de la carrera demostraron sus 

conocimientos de las ramas que integran la 

ingeniería en procesos bioalimentarios. 

En el concurso participaron cinco equipos de los cuales resultó vencedor el 

integrado por Edith Mancillas Chávez, de 10mo. A, Liliam Carvajal Barrón, de 7mo. 

A y Carolina García Reyes, de 4to. A, por lo que recibieron un premio en efectivo.  

Panel de egresados 

 

El pasado 11 de octubre se llevó a cabo un panel 

en el que un egresado y tres egresadas de la 

Ingeniería en Procesos Bioalimentarios de UTESC, 

compartieron con las y los 68 estudiantes de esa 

carrera, sus experiencias y puntos de vista sobre la 

vida profesional. 
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El grupo de jóvenes profesionistas estuvo integrado por el ingeniero Jesús Guillermo 

Noriega Ramos y las ingenieras Sandybel Santiago Soto, Yoen Lizbeth Balmaceda 

López y Yazmín Molontzin Vázquez, quienes reflexionaron sobre su proceso de 

formación profesional en UTESC, destacando las habilidades técnicas y humanas 

que les aportó el mercado de trabajo, desde la realización de estadías hasta su 

incorporación laboral en las empresas. Al cierre del evento, conductora y panelistas 

coincidieron en hacer una invitación a las y los estudiantes a comprometerse con el 

estudio, dando lo mejor de sí y buscando aprender cada vez más, para tener la 

calidad profesional que requiere la competitiva industria alimentaria. 

Videoconferencia “El papel del ingeniero en alimentos en las auditorias” 

Siguiendo con las celebraciones de la semana del día de la y el ingeniero en 

alimentos, el pasado 12 de octubre se llevó a cabo la 

conferencia en línea “El papel del ingeniero en 

alimentos en las auditorías”, para 65 alumnos de la 

carrera, impartida por la Ing. Cinthia Daniela 

Hernández Alvarado, auditora interna de Grupo Pueblo 

bonito y ex alumna de la ingeniería en procesos 

bioalimentarios de esta casa de estudios. 

La conferencista compartió aspectos claves que se toman en cuenta para la 

certificación de procesos en el manejo de alimentos y bebidas, entre otras que son 

significativas para cumplir con altos estándares de calidad en el sector hotelero, así 

como el rol y responsabilidades de quienes se desempeñan en auditorías. 

Entre sus experiencias destacó que realizar sus estadías le abrió las puertas, ya 

que, al mismo tiempo que aprendía, generó proyectos de mucha importancia para 

su empresa receptora, factor que fue importante en su currículum para ser 

contratada en la renombrada cadena de hoteles para la cual trabaja.   

Taller de elaboración de cerveza artesanal 

Al cierre del ciclo de actividades académicas con motivo del día de la y el ingeniero 

en alimentos, el pasado 13 de octubre 65 alumnos de la ingeniería en procesos 

bioalimentarios recibieron el curso de “Elaboración de cerveza artesanal” impartida 

por la Ing. Geraldine Millán Avilés, ingeniera bioquímica, quien compartió con los 

estudiantes las técnicas que se aplican en las diferentes etapas de elaboración de 

cerveza. 
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Esta actividad se realizó aprovechando el 

equipamiento e instrumental de los laboratorios 

de análisis y elaboración de alimentos de la 

universidad y después de 12 días que incluyó el 

proceso de fermentación y reposo, los alumnos 

pudieron realizar pruebas fisicoquímicas y 

sensoriales a la cerveza artesanal.  

  

Taller “Evaluación de la calidad del agua para consumo humano y bebidas 
saborizantes” 
 
Como parte de las actividades de la Semana 
estatal del conocimiento, el pasado 15 de 
noviembre, una docente de la ingeniería en 
procesos bioalimentarios impartió en el 
laboratorio de química de la universidad el taller 
“Evaluación de la calidad del agua para consumo 
humano y bebidas saborizantes” a 35 alumnos 
de quinto cuatrimestre del plantel CONALEP 
Escuinapa. Los alumnos aprendieron las 
técnicas para la determinación de análisis 
fisicoquímicos como pH, índice de cloro libre y 
residual, turbidez y sólidos solubles totales 
usando el equipamiento que tiene el laboratorio. 
 

Presentación de proyectos innovadores 

El pasado 7 de diciembre, los alumnos que cursaban el tercer cuatrimestre 

presentaron los proyectos innovadores elaborados en la materia de Tecnología de 

Alimentos III y Fundamentos de operaciones unitarias asesorados por la MC. 

Elizabeth Maldonado Sarmiento e Ing. Rosario Toledo López.  

Los alumnos presentaron los siguientes proyectos: 

“Barra de cereales adicionada con harina de 

pescado”, “Salchicha de pollo”, “Rollo de sushi” y 

“Carne de camarón para hamburguesa”, que fueron 

degustados por las y los asistentes, quienes tuvieron 

la oportunidad de dar sus opiniones a las y los 

estudiantes que los desarrollaron. Además, 

presentaron prototipos de equipos industriales como: 

“Secador solar”, “Tamizador de granos y harinas” y “Molino de granos y cereales”.  

En esta actividad participaron 15 alumnos, 4 docentes, la jefa del departamento de 

vinculación de la universidad y padres de familia. 
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 Presentación de carteles 

Como parte del cierre de cuatrimestre septiembre-diciembre, el pasado 8 de 

diciembre, 15 estudiantes de séptimo cuatrimestre presentaron carteles de sus 

proyectos finales de la materia de Metodología de la investigación ante docentes, 

alumnos y personal directivo de la universidad.   

Los estudiantes desarrollaron los 

siguientes proyectos: “Estandarización 

del proceso de elaboración de harina de 

nopal”, “Elaboración de una barra de 

maíz inflado adicionada con chile 

poblano”, “Elaboración de una bebida a 

base de piña, apio, zanahoria y chiltepín 

sin azucares añadidos”, “Elaboración de 

un jugo de arándano con aloe vera 

reducido en azúcares”, 

“Estandarización del proceso de 

elaboración de néctar de jaca”, “Elaboración de un bebida a base de maíz endulzada 

con miel de agave”, “Estandarización del proceso de elaboración de licor de 

mandarina”, “Elaboración de un jugo de guayaba adicionado con noni”, “Elaboración 

de un jarabe a base de betabel y piña, adicionado con mucílago de nopal sin 

azúcares añadidos”, “Elaboración de mousse de coco artesanal”, “Elaboración de 

dulce de cacahuate”, “Estandarización del proceso de obtención de queso de 

cacahuate”, Elaboración de licor de cerveza”, “Elaboración de hidromiel de fresa”, y 

“Elaboración de dulce de nopal con tamarindo sin azúcares añadidos”. Además de 

presentar el cartel, los alumnos presentaron el producto terminado que estuvieron 

elaborando y analizando durante todo el cuatrimestre. Los proyectos fueron 

desarrollados bajo la supervisión de la docente M.C. Lucila J. Virgen Ceceña, 

responsable de la materia. 

Presentación de proyectos finales 

El pasado 9 de diciembre, los alumnos que cursaban el décimo cuatrimestre 

presentaron los proyectos finales elaborados en las materias de Integradora II y 

Diseño de plantas de alimentos asesorados por la MC. Elizabeth Maldonado 

Sarmiento e Ing. César Balmaceda Valdez. 

 Los alumnos presentaron los siguientes proyectos: 

“Rompope de coco”, “Untable de mango”, 

“Sazonador de camarón” y “Licor de coco”, que 

fueron degustados por las y los asistentes. En esta 

actividad participaron 18 alumnos, 5 docentes, el 

rector, el subdirector académico, la jefa del 

departamento de vinculación de la universidad y 
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padres de familia. Así mismo, asistieron 34 estudiantes de la ingeniería en procesos 

bioalimentarios. 

Defensa de proyectos de estadía 

Durante el mes de octubre se concluyó con la 

defensa de proyectos de estadía de TSU como 

requisito de titulación. Los proyectos 

presentados fueron los siguientes: 

“Comportamiento fisicoquímico de las 

principales variedades de mango (Mangifera 

íddndica) de la región del norte de Nayarit y sur 

de Sinaloa con las condiciones climatológicas 

del 2022”, “Implementación de la filosofía de 

las 9´s en el laboratorio de análisis 

fisicoquímicos de CITROCORP”, “Elaboración de un plan HACCP en el proceso de 

deshidratación de mango (Mangifera indica)”, “Evaluación de la calidad en la rezaga 

de mango (Mangifera indica) cuarentenado” y “Elaboración del manual de análisis 

fisicoquímicos para la determinación de la calidad del concentrado de mango 

(Mangifera indica)”. Todos los alumnos que defendieron su proyecto fueron 

aprobados por unanimidad por el comité evaluador. 

 Prácticas de laboratorio 

Durante los meses de octubre a diciembre, los alumnos 

de la ingeniería en procesos bioalimentarios realizaron 

diferentes prácticas en el laboratorio de química y taller de 

procesamiento de alimentos de la universidad. Algunas 

prácticas fueron: “Elaboración productos cárnicos”, 

“Determinación de calidad de lácteos, cárnicos, frutas y 

cereales”, “Elaboración de bebidas alcohólicas”, 

“Elaboración de jugos y concentrados de frutas y 

hortalizas”, “Elaboración de sazonador de camarón”, 

“Elaboración de untable de mango”; “Operaciones de filtración y clarificación de 

bebidas”, entre otras, como parte de los contenidos de las materias de Análisis de 

alimentos II, Integradora II, Tecnología de alimentos III, Microbiología de alimentos 

Y Fundamentos de operaciones unitarias. 

 

Eventos académicos externos 

Conferencia: Agua limpia y Saneamiento 
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El pasado 24 de octubre, una docente de la ingeniería 
en procesos bioalimentarios participó como ponente 
en la Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnología 
2022, “Las ciencias básicas, su interdisciplinaridad y 
aplicaciones para abordar los 17 objetivos de 
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030”, con la 
ponencia “Agua limpia y Saneamiento”. La ponencia 
fue presentada en el Centro de Bachillerato 
Tecnológico Industrial y de Servicios No.152 (CBTIS 
No.152) de Escuinapa, Sinaloa. A la ponencia 
asistieron 40 estudiantes y 3 docentes. 

 
 Proyectos de investigación que incluya participación de alumnos y 
docentes 

Proyecto Descripción 
Población 

participante 

Caracterización 
fisicoquímica, 
nutrimental y 
microbiológica de salsa 
botanera a base de 
subproductos de 
camarón y mango 

El objetivo del proyecto fue estandarizar 
el proceso de elaboración de una salsa 
botanera a base de subproductos de 
camarón y mango, así como la 
realización de análisis de calidad que 
incluyen fisicoquímicos, nutrimentales y 
microbiológicos. Con la elaboración de 
dicha salsa se pretendió aprovechar los 
“residuos” de camarón (cabeza y 
cáscara) y mango (cáscara) para darles 
valor agregado y ayudar a reducir la 
contaminación ambiental por esos 
“residuos”. 

3 

 

El pasado mes de diciembre se concluyó con el 

proyecto de investigación titulado “Caracterización 

fisicoquímica, nutrimental y microbiológica de salsa 

botanera a base de subproductos de camarón y 

mango” en el que participaron 2 docentes de la carrera 

(MC. Lucila J. Virgen Ceceña e Ing. César R. 

Balmaceda Valdez) y la estudiante de ingeniería Edith 

C. Mancillas Chávez. 

Con la elaboración de dicha salsa se logró aprovechar 

los subproductos (residuos) de camarón (cabeza y 

cáscara) y mango (cáscara) para darles valor agregado y ayudar a reducir la 

contaminación ambiental ocasionada por esos “residuos. Al concluir el proyecto se 

logró estandarizar el proceso de elaboración de la salsa y la tabla nutrimental. 
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Jurídico 

El presente informe trimestral describe las actividades realizadas por el 
Departamento Jurídico de la Universidad Tecnológica de Escuinapa, en donde se 
han atendido los requerimientos de los asuntos jurídicos planteados por el Rector y 
las áreas administrativas de la Universidad, entre los que se encuentran la 
elaboración y revisión de documentos de naturaleza jurídica, como convenios y 
contratos entre otros asuntos. Asimismo, se da seguimiento a los asuntos judiciales 
en proceso. 

Asesoría y elaboración de documentos de naturaleza jurídica 

❖ Contratos y Convenios 
Convenios de colaboración. -  En este periodo, se apoyó al Departamento de 
Vinculación en la revisión de convenios de colaboración con la empresa, Marba 
Foods Sociedad Anónima de Capital Variable, con las personas físicas, Ena Mildred 
Buenfil Zamudio, cuyo nombre comercial es la Huaxteca.Com, María Catalina Uribe 
Angulo, cuyo nombre comercial es “Restaurant Bar Del Pacífico, entre otras. 

Convenios de terminación laboral. - Se gestionaron las firmas de 55 convenios 
de conciliación laboral de los trabajadores contratados por tiempo determinado ante 
el Centro de Conciliación Laboral de Mazatlán, Sinaloa. 

Contratos por adquisición de bienes y servicios. – Asimismo se elaboraron 
contratos para la adquisición de bienes o servicios como son los siguientes: 

1) Servicios de suministro e instalación de puertas de aluminio y otros con la 
persona física KAREN YAMILETE QUINTERO DÍAZ. 

2) Contratación de prestación de servicios por Certificación de Docentes en 
Ingles, con la sociedad ACADEMIC CONSULTING SINALOA, SOCIEDAD 
CIVIL. 

3) Contratación de prestación de servicios por mantenimiento preventivo de la 
escalada de Tirolesa con la persona física ACADEMIC CONSULTING 
SINALOA, SOCIEDAD CIVIL. 

4) Contratación de prestación de servicios de curso de capacitación para del 
titulador automático, con la empresa LAB TECH INSTRUMENTACIÓN, 
SOCIEDAD ANÓNIMA DE CAPITAL VARIABLE. 

5) Contratación de prestación de servicios de ingeniería de mantenimiento y 
herramientas del Robot Kr, con la persona física Hernán Darío López Ruiz. 

6) Contrato de prestación de servicios de publicidad, con la persona física 
Mahatma Millán Gamiño.  

7) Contrato de prestación de servicios de auditoría externa con el despacho 
VEGA, PRIETO Y ASOCIADOS, SOCIEDAD CIVIL 
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❖ Órganos Colegiados 
Comisión de Honor y Justicia 

Número de Sesión y 
Acuerdos relevantes 
UTESC-ACTA-CHyJ-2-2022 
Se aprobó por unanimidad de votos, se expidan dictámenes correspondientes, para 
sancionar a 3 estudiantes que infraccionaron el Reglamento Académico de 
Estudiantes de la Universidad Tecnológica de Escuinapa.  
 
UTESC-ACTA-CHyJ-3-2022 
Se aprobó por unanimidad la Resolución de la Comisión por la infracción al 
Reglamento Académico de Estudiantes de la Universidad Tecnológica de Escuinapa, 
cometida por 3 estudiantes en donde se sanciona a las estudiantes, suspendiéndolas  
temporalmente durante el ciclo Escolar 2022-2023 y se recomendó acudan a 
orientación y/o tratamiento psicológico y con profesionales para que sean tratados 
durante un año como mínimo y hasta obtener los certificados médicos 
correspondientes que demuestren su recuperación. 
  

 

Comité de Transparencia 

Número de Sesión y 
fecha de Celebración 

Acuerdos relevantes 

UTESC-CT-ACTA-
ORD-004/2022 
20 de octubre de 2022 

- Se dieron por enterados del Informe de actividades de la 
responsable de la Unidad de Transparencia. 
- Se dieron por enterados del informe de avances en el 
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de 
la Plataforma Nacional (SIPOT) sobre la publicación de 
formatos del tercer trimestre 2022. 
- Se dieron por enterados del Informe de solicitudes de 
acceso a la información pública, requeridas a través de la 
Plataforma Nacional de Transparencia vía SISAI, recibidas 
y atendidas en los meses de julio de septiembre de 2022. 

UTESC-CT-ACTA-
EXT-007/2022 
5 de octubre de 2022 

-Se aprobó la reasignación del área administrativa 
responsable de publicar la información de las fracciones XL 
y XLI del artículo 95 de la Ley de Transparencia y Acceso a 
la Información Pública del Estado de Sinaloa,  en el Sistema 
de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), 
para que a partir de este mes de octubre, periodo que 
corresponde a la actualización de la información del tercer 
trimestre del ejercicio fiscal 2022, el cual comprende los 
meses de julio, agosto, septiembre, sea el responsable de 
publicarla al Ing. Jorge Luis de la Paz Ramos, Jefe del 
Departamento de Control Escolar, cuyo correo electrónico 
es jdelapaz@UTESCuinapa.edu.mx 
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UTESC-CT-ACTA-
EXT-008/2022 
25 de octubre de 2022 

Por UNANIMIDAD, se resolvió CONFIRMAR la clasificación 
parcial de los datos personales considerados confidenciales 
que se encuentren en las Solicitudes de Información 
recibidas por la Universidad, como sujeto obligado en el 
tercer trimestre de 2022, con número de folio 
25126430000922 y 251264300001022, 

 

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 

Numero de Sesión  Acuerdos relevantes 
UTESC-COMITÉ-ADQ-
8-EXT-DIC-2022 
19 de diciembre de 2022 

- Se dio por presentado el Despacho autorizado por 
la Secretaría de Transparencia y Rendición de 
Cuentas, para la contratación de servicios para la 
realización de auditorías externas para el ejercicio 
fiscal 2022. 

- Se contrató servicios de publicidad en redes 
sociales, plataforma con alcance a nivel estatal, 
creación de videos. 

- Se adquirieron 6 mesas de trabajo y 6 gabinetes 
metálicos para el taller de la licenciatura en 
Enfermería de la Universidad. 

- Se contrató servicios de Limpieza de las 
instalaciones de la Universidad, para 7 elementos. 

- Se contrató servicios de seguridad privada 
(vigilancia) para 3 elementos. 

- Se adquirió un Equipo Láser CNC (cortadora), con 
mesas tipo panal, soleras de aluminio y con 
elevador eléctrico, para equipamiento del taller de 
la Ingeniería de Mantenimiento Industrial. 

- 15 (quince) Lockers metálicos con chapa con 5 
compartimientos, para equipamiento del taller de la 
Ingeniería de Mantenimiento Industrial. 

- Se contrató servicios de la Administración del 
Servidor Web, la información de las aulas virtuales 
y el portal web de la Universidad. 

- Se adquirió: Una Lap Top, un Audífono 
Inalámbricos para celular, una Aple MacBook, Un 
Switch, Dos Discos Duros, 2 Kit de Vigilancia, Una 
bobina de cable, 2 No Break, 14 Unidad de Estado 
Sólido, 10 Rieles de Montaje para Desktop, Un 
Flash para cámara, Un Modificador para flash, Una 
cámara Reflex, Un Tripie para fotografía, Un 
Multifuncional WorkForce, 2 Lectores de Código de 
Barras, 30 Tabletas Gráficas, Un Multifuncional 
Epson EcoTank; Una Silla de Oficina Ejecutiva. 
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Comité de Ética y Prevención de Conflictos de Interés  

Número de Sesión y 
fecha de Celebración 

Acuerdos relevantes 

UTESC-ACTA.CEPCI-
TERCERA -ORD-2022 
7 de noviembre de 
2022 

- Se reportó un avance del Programa Anual de 
Trabajo, del Comité de Ética y Conflicto de Interés, 
de la Universidad Tecnológica De Escuinapa 2022. 

- Se aprobó por unanimidad, se pase a una reunión de 
trabajo exclusiva para el estudio de la normativa. 

UTESC-ACTA.CEPCI-
PRIMERA-EXT-2022 
10 de noviembre de 
2022 

- Se aprobó el Procedimiento para la recepción y 
Atención de Quejas y Denuncias en el Comité de 
Ética y de Prevención de Conflictos de interés, la 
Universidad Tecnológica de Escuinapa. 

 
Subcomité de Datos Abierto 

Número de Sesión y 
fecha de Celebración 

Acuerdos relevantes 

UTESC-ACTA-
SUBCOMITE-DATOS 
ABIERTOS-CUARTA-
ORD-2022 
9 de diciembre de 2022 

- Se aprobó las acciones para generar los datos 
abiertos, presentando a los integrantes del Sub-
comité de Datos Abiertos, los archivos que contienen 
los datos abiertos generados por las áreas 
administrativas de la universidad, para su análisis y 
aprobación para que se proceda al almacenamiento, 
tratamiento, actualización y administración de los 
mismos, desde su propia infraestructura, a fin de ser 
publicadas dentro el sitio de internet 
http://transparencia.sinaloa.gob.mx/p/datos-
abiertos, continuando así con el seguimiento al 
cumplimiento del Programa Anual de Datos Abiertos 
de la Universidad Tecnológica de Escuinapa. En esta 
sesión se modificaron cuatro datos ya que su fecha 
de publicación es cuatrimestral, y corresponde a la 
siguiente información: Matrícula 2021-2022, 
Exención parcial de cuotas 2021-2022, Estadía de 
estudiantes Sept-2022, Estructura Orgánica 2022, 
Directorio de Servidores Públicos 2022 y 
Remuneración bruta Sep-Dic 2022. 

 

 

 

 

 

 



 

78 
 

Recursos humanos 

Distribución del personal por áreas centrales y equidad de género 

La institución contó con una plantilla para el cuatrimestre septiembre-diciembre de 
ciento ocho personas conformada por 52 hombres y 56 mujeres, con lo que se 
cumplió la equidad de género. 

 

El 100% del recurso humano de la 
Universidad tuvo el perfil para 
desempeñar el puesto en el que 
está asignado, además de que el 
98% tiene una carrera profesional 
o un grado mayor al de 
licenciatura.  

 

 

Distribución por áreas centrales  

Área Hombres Mujeres 
Sin 

Grado 
Licenciatura 

Maestría 
Doctorado 

Directivos 3 1 0 1 3 

Administrativos 14 18 2 24 1 

Total 14 17 2 25 4 

 

Formación Profesores de Tiempo Completo y deportes 

La Universidad contó con 72 Profesores de asignatura de los cuales 35 eran 
hombres y 37 mujeres, todos con estudios mínimos de licenciatura. 

• 3 profesores de Tiempo Completo 2 hombres y una 1 mujer, con categorías 
de profesor asociado C con nivel de doctorado y uno con categoría de 
profesor asociado A con nivel de maestría. 

• Respecto al perfil PRODEP se contó con dos profesores activos  

• Tres docentes formaron parte del Sistema Nacional de Investigadores 
 

Capacitación 

En el pasado cuatrimestre se capacitó a una parte del personal en temas de 
violencia, derechos humanos y una cultura de paz en coordinación con la secretaria 
de bienestar a través de la dirección general de bienestar y cohesión social. 

4%
29%

67%

Tipo de Personal en la Institución

Directivos 4 Administrativos 32 Docentes 72
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1.- Diplomado Resolución de conflictos para la 
cultura de paz y cohesión social, efectuado del 7 
de septiembre al 31 de diciembre 2022 de forma virtual, con 126 horas de duración 
con 7 módulos. 

 

 

 

 

 

 

Este diplomado lo tomaron 6 personas de la 
institución 1 mujer y 5 hombres de los cuales 2 
fueron directivos y 4 docentes. 

 

 

 

 

 

 

2.- Derechos humanos “mi cuidado individual y social” 
Respecto al tema se capacitó a 12 personas, 2 
directivos,7 administrativos y 3 docentes de los cuales 
9 fueron mujeres y 3 hombres el curso fue virtual con 
una duración de 8 horas. 
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3.-Hostigamiento y acoso sexual se capacitó a 18 
personas, 2 directivos,7 administrativos y 3 docentes 
de los cuales 14 fueron mujeres y 4 hombres, el curso 
fue virtual con una duración de 10 horas. 

 

 

 

 

 

 

Con la intención brindar información general, amplia y suficiente al personal que le 
permitiera la ubicación en su rol dentro de la Universidad y de llevar a cabo acciones 
para fortalecer la pertenencia y la seguridad para realizar de manera autónoma e 
independiente el trabajo, se impartieron 3 cursos a los trabajadores de nuevo 
ingreso.  

Primer curso denominado “curso de inducción y prestaciones” impartido por la Mtra. 
María Rita Molina Labrador, subdirectora de recursos humanos y materiales de esta 
institución, el cual tuvo una duración de 2 horas. 

Segundo curso “Aula virtual y sistema de control escolar” a cargo del Ing. Jorge Luis 
de la Paz Ramos, jefe del departamento de control escolar. 

Tercer curso “Elaboración de la planeación didáctica” a cargo del Lic. Jesús Melgoza 
Amaya, profesor de asignatura. 
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Redes y Tecnología 

Implementación de medida de seguridad en las redes de internet de la 
institución 

Red de Alumnos: La señal es libre (no es 
necesario ingresar contraseña) 

Red de Personal UT: La contraseña se 
cambió y se aseguró la seguridad de 
acceso a través del método de “lista 
blanca”. También se asignó velocidad 
específica para cada usuario de dicha 
lista blanca. 

Red de Profesores: Se creó una nueva señal wifi para los docentes y se aplicaron 
medidas para evitar que intrusos no autorizados accedan a esa red. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• En las redes de Personal UT y Profesores se realizaron registros personalizados 
de cada uno de los usuarios para mantener el control de los accesos a estas, sin 
embargo, el uso/consumo del servicio de internet de los usuarios no está bajo 
ningún tipo de vigilancia, respetando los derechos de privacidad de cada uno de 
ellos 

• En el caso de la red de Alumnos, de igual manera se respeta totalmente los 
derechos de privacidad en el uso de la red con servicio de internet, sin embargo, 
se aplicaron restricciones de contenidos no permitidos de carácter sensible y 
temáticas obscenas que contradice a la esencia de una institución respetable en 
el aspecto moral de la comunidad educativa. 
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Creación de 6 cuentas de correo electrónico 

• 2 correos serán utilizados para el departamento de Administración y finanzas 

• 4 correos serán utilizados para el comité de control y desempeño institucional 
por parte de los miembros. 

 

Respaldo de información  

Instalación de software SUA (Sistema 
Único de Autodeterminación) en 
equipo de auxiliar de recursos 
humanos 

 

 

 

Preparación de servidor de dominio institucional para la administración de 
equipos de cómputo y cuentas de usuario 

 

 

Se instaló un Windows Server 2016 
para la creación de cuentas de 
usuario y la implementación de 
políticas de seguridad de la 
información en relación a los servicios 
de tecnologías de la información. 

 

 

 

Labores variadas diarias de atención a solicitudes de servicio 

• Atención a servicios de soporte técnico 

• Escáner e impresoras en red. 

• Instalación de Windows. 

• Instalación de paquetería de ofimática. 

• Reconexión y configuración de impresoras y escáner a computadoras de 
oficina. 

• Limpieza de equipo de cómputo. 

• Atención a dudas de carácter tecnológico a docentes y alumnos, por 
contraseñas de internet y conectividad a proyectores en aula. 
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• Instalación de computadoras y configuración de sistemas operativos y 
software de uso didáctico. 

• Recuperación de cuenta de usuario de Windows bloqueado por inicio de 
sesión. 

 

Taller de Linux a estudiantes de CONALEP Escuinapa  

 

Estudiantes de la especialidad en 
informática de Conalep Escuinapa, con el 
acompañamiento de su profesor 
Francisco Camacho, tomaron la charla-
taller “Linux, mis primeros pasos”, que se 
realizó en coordinación con el 
departamento de Redes y Tecnologías de 
UTESC. 
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Unidad de Transparencia  

Sistema de Portales de Transparencia de la Plataforma Nacional de 
Transparencia SIPOT 

 

En el mes de octubre de 2022, la 
Responsable de la Unidad de 
Transparencia, de acuerdo con las 
obligaciones de transparencia que le 
competen, verificó que los Responsables 
de Áreas que generan, poseen, publican y 
actualizan la información, realizaron lo 
pertinente en el Sistema de Portales de 
Transparencia de la Plataforma Nacional 
de Transparencia SIPOT, de conformidad 
con lo establecido en el artículo 22 de la 
Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de 
Sinaloa, respecto al cuarto trimestre del 
año 2022.  

Sistema de Solicitudes de Información SISAI 

 
En este periodo, se recibieron tres solicitudes de información, mismas que fueron 
atendidas y respondidas en tiempo y forma. 

A continuación, se transcribe el contenido de las solicitudes recibidas: 

Folio de solicitud 251264300001122  
Fecha: 6 de octubre de 2022 
¿Cuánto se invirtió en la manutención de la escuela en el año 2021? 

   Estatus: Se entregó Respuesta    

Folio de solicitud 251264300001222  
Fecha: 10 de noviembre de 2022 
Objeto de la solicitud 
“¿La Universidad ofrece algún tipo de beca? si es así, ¿en qué consisten?” 
Estatus: Se entregó Respuesta 
 
Folio de solicitud 251264300001322  
Fecha: 10 de noviembre de 2022 
Objeto de la solicitud 
“¿"Solicito el dato estadístico sobre el número de universitarios con reporte y/o 
carpeta de desaparición dentro del periodo de los años 2000 a 2022. Si la 
información se encuentra en formatos abiertos le pido por favor que así se remita 
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Desglosar por sexo, edad y nivel de estudiantes de bachillerato o nivel medio 
superior con reporte y/o carpeta de desaparición. Referir la fecha y lugar de 
desaparición y si hay reporte de localización con o sin vida; 
Desglosar por sexo, edad y nivel de estudiantes de licenciatura o nivel superior 
con reporte y/o carpeta de desaparición. Especificar las carreras a las que 
pertenecían al momento de la desaparición. Referir fecha y lugar de desaparición 
y si hay reporte de localización con o sin vida. 
Desglosar por sexo, edad y de profesores de bachillerato o medio superior con 
reporte y/o carpeta de desaparición. Referir fecha y lugar de desaparición y si hay 
reporte de localización con o sin vida. 
Desglosar por sexo, edad y de profesores de licenciatura o nivel superior con 
reporte y/o carpeta de desaparición. Especificar las carreras a las que pertenecían 
al momento de la desaparición. Referir fecha y lugar de desaparición y si hay 
reporte de localización con o sin vida. 
Desglosar el dato estadístico del personal directivo, administrativo y operativo 
desaparecidos con reporte y/o carpeta de desaparición. Referir la institución de 
adscripción, la fecha y lugar de desaparición y si hay reporte de localización con 
o sin vida. 
También solicito se me proporcione información sobre las estrategias de 
prevención implementadas por la institución." 
Estatus: Se entregó Respuesta 
 

         . 

❖ Capacitación y Actualización 
El departamento Jurídico y Unidad de Transparencia, continúa actualizando los 
conocimientos, mediante la audiencia y visualización de Cursos, Talleres, Charlas 
y similares, como son los siguientes: 

✓ Curso de Calidad en el Servicio y Atención al Usuario 
✓ Consecuencias Administrativas por no Cumplimiento de la Ley de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública 
✓ Medidas de Protección para mujeres visitas de violencia 
✓ Curso Información de Interés Público 
✓ La Investigación Científica en la Universidad Pública 
✓ Detección, Orientación y Canalización de la Violencia Familiar 
✓ Introducción a las Tecnologías Emergentes E 
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Comunicación Social 
 
El Departamento de Comunicación Social de la Universidad Tecnológica de 
Escuinapa tiene por función establecer un vínculo informativo con la comunidad, en 
los temas de impacto regional con los que se relaciona la institución. 
 
En virtud de ello, se presenta, a continuación, un reporte de sus acciones durante 
el periodo octubre - diciembre de 2022, en materia de publicidad, promoción de la 
oferta educativa, así como registrar las actividades en que participa rectoría ante 
organismos y autoridades. 
 
Publicidad y difusión mediática 
 
El Departamento de Comunicación Social emplea los medios de comunicación, con 
la finalidad, tanto de promover las carreras que conforman la oferta educativa de 
nivel superior de UTESC, como tender puentes de información para hacer del 
conocimiento de la sociedad, las acciones y los temas de interés regional en los que 
la universidad destaca con su participación e inciden de manera directa en la 
dinámica de la sociedad. 
 
A continuación, se presentan los recursos y acciones mediáticas con los que cuenta 
la institución: 
 
Redes Sociales: Facebook, Twitter.  Plataformas digitales de mínimo o nulo costo y 
alto alcance, a través de las cuales se difunden mensajes publicitarios de la oferta 
educativa, vida universitaria, convocatorias, actividades, logros y participación 
social institucionales. 
 
Medios digitales: Noticias Digitales Sinaloa. Medio de alta penetración e influencia 
directa en los que se difunden noticias y temas de interés para distintos sectores, 
como los son, el productivo, educativo, social y gubernamental de la región. 
 
Medios tradicionales: La Kañona F.M. (Escuinapa). A través de sus espacios 
noticiosos con alta audiencia y aceptación se combinan contenidos informativos y 
publicitarios reforzando el posicionamiento institucional. 
 
Reuniones y mesas de trabajo en que ha participado rectoría 
 
Participa UTESC en Mesa Territorial de Alto Nivel de NODESS del Noroeste 
 
Ante representantes de los Nodos de Impulso a la Economía Social y Solidaria de 
los estados de Nayarit, Sinaloa, Durango y Zacatecas, el 29 de septiembre se llevó 
a cabo la última mesa de trabajo organizada por el Instituto Nacional de la Economía 
Social. Por parte de la Universidad Tecnológica de Escuinapa, representando al 
NODESS Sur de Sinaloa, estuvo presente Juan Manuel Mendoza Guerrero, rector, 
Karla Marlén García Villela, jefa de vinculación y Jorge Rivera Aguilar, representante 
del H. Ayuntamiento de Escuinapa.  
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UTESC lleva a cabo la instalación y toma de protesta de su patronato 
 
Con la participación de representantes del sector productivo y social, la tarde de 
este miércoles se llevó a cabo la toma de protesta e instalación del patronato de la 
Universidad Tecnológica de Escuinapa, presidido por el Rector de esta casa de 
estudios, Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero.  
Así mismo se contó con la participación de Apolinar Toledo Sandoval, Macrina 
Arellano Sandoval, Julieta Ontiveros Quintero, Elizabeth Rebeca Gómez Rodríguez, 
José Luis González Sánchez, Jesús Armando Pinzón Palomares y Ramón Rendón 
García.  
 
El objetivo de este patronato es gestionar recursos y plantear acciones en beneficio 
de la comunidad universitaria y a su vez de las comunidades de influencia de la 
universidad.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Con presencia de la directora de organismos sectorizados de la SEPyC y alcaldesa 
de El Rosario, realizó UTESC la segunda entrega de títulos de Técnico Superior 
Universitario a la generación 2020 – 2022. 
 
La tarde del viernes 11 de noviembre la Universidad Tecnológica de Escuinapa llevó 
a cabo su segundo acto académico de entrega títulos de Técnico Superior 
Universitario, generación 2020 – 2022, contando con la presencia de la Lic. Marcela 
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Adriana Quiñónez Calderón, directora de organismos sectorizados de la SEPyC. En 
esta ocasión, se entregaron títulos de las carreras de Mantenimiento, Procesos 
Alimentarios, Turismo y Tecnologías de la Información. 
 
En representación de la titular de la Secretaría de Educación Pública y Cultura, Lic. 
Graciela Domínguez Nava, la Lic. Marcela Adriana Quiñónez Calderón, felicitó a las 
y los egresados e hizo un reconocimiento al trabajo de la UTESC, encabezada por 
el Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
UTESC presente en la Expo Feria Artesanos de Sinaloa 2022 realizada en el 
Parque Central de Mazatlán 
 
Con la participación de estudiantes y docentes de gastronomía, procesos 
bioalimentarios y turismo, encabezados por el rector, Dr. Juan Manuel Mendoza 
Guerrero, la Universidad Tecnológica de Escuinapa presentó ante autoridades, 
visitantes, artesanas y artesanos de todos los municipios de Sinaloa, una 
degustación de propuestas gastronómicas y de alimentos procesados a base de 
productos de la región, así como un proyecto de rescate de la barcina, artesanía 
emblemática del municipio de Escuinapa. 
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Presenta UTESC cuarto informe de actividades ante Consejo Directivo 
 
Presidida por la Lic. Marcela Adriana Quiñónez Calderón, directora de Organismos 
Sectorizados de la SEPyC, se llevó a cabo la sesión del Consejo Directivo de la 
Universidad Tecnológica de Escuinapa, en la que su rector, Dr. Juan Manuel 
Mendoza Guerrero, presentó el cuarto informe de actividades sustantivas de la casa 
de estudios. 
 
Tras la aceptación del informe por el Consejo Directivo, la Lic. Quiñónez Calderón 
manifestó su beneplácito por las acciones académicas y el estado financiero de la 
institución, con toda la disposición de apoyar a UTESC en las acciones que ha 
emprendido en aras de la excelencia académica y la inclusión, en favor de la 
comunidad estudiantil.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En la Biblioteca de UTESC presenta el H. Congreso del Estado obra de 
Dámaso Murúa 
 
En homenaje a la vida y obra del célebre escritor escuinapense, Dámaso Murúa, el 
H. Congreso del Estado de Sinaloa presentó la colección de libros de su autoría, en 
la Bilblioteca de la universidad Tecnológica de Escuinapa, donde se dieron cita 
estudiantes y personal de la casa de estudios, así como autoridades y 
representantes de la sociedad. 
 

El rector de UTESC, Dr. Juan Manuel 
Mendoza Guerrero, dio la bienvenida a 
las y los presentes, para quienes 
describió a Dámaso como, además de 
gran escritor, como una persona 
honesta, profunda y auténtica. “Su 
narrativa recoge el habla del sur de 
Sinaloa, por medio de la cual muestra la 
cultura de los habitantes de las 
marismas, al tiempo que presume con 
orgullo la cosmogonía de la gente común 
de una parte del norte mexicano”, dijo, e 
hizo un reconocimiento al H. Congreso 
del Estado de Sinaloa por el acierto de 
publicar su obra. 
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UTESC presente en la sesión donde se aprobó la creación de la Universidad 
Tecnológica del Valle del Carrizo 
 
En representación de nuestro rector, Dr. 
Juan Manuel Mendoza Guerrero, el 
subdirector académico de esta casa de 
estudios, M.C. Carlos Bruno Fiscal, asistió a 
la segunda sesión ordinaria de la Comisión 
Estatal para la Planeación de la Educación 
Superior (COEPES), la cual fue presidida 
por la secretaria de Educación Pública y 
Cultura, Lic. Graciela Domínguez Nava. 
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Infraestructura 
Mantenimiento institucional 

 

Como parte de las actividades por la 
presencia del Huracán ORLENE, se 
pusieron en resguardo los equipos de la 
universidad, así como las carpas y 
mobiliario que se encuentran en áreas 
comunes para evitar que se dañaran con el 
aire y pudieran dañar otros lugares de la 
universidad.  

 

 

 

Como parte del trabajo continuo de la universidad, se 
renovaron los sellos de los baños para evitar fugas de agua 
al momento de descargar el baño, esto se realizó en los 
baños del edificio de biblioteca y edificio 2 y 3.   

 

 

 

Se prepararon las áreas y el mobiliario para 
los diferentes eventos que se tienen en la 
universidad, eventos tanto internos, como 
externos.    

 

 

 

Se repararon fisuras en algunas partes del 
edificio 1, donde se filtraba agua, utilizando 
una pasta de calafateo, asimismo se pintó la 
fachada del edificio para asegurar que no 
haya más filtraciones de agua. 
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Se reparó la rampa de acceso al edificio 3, debido a que la 
pendiente era negativa y al momento de lluvias, la corriente 
natural hacía que el agua entrara por este acceso, se retira la 
rampa y se coloca nuevamente con pendiente positiva para 
evitar que la corriente de agua ingrese al edificio. 

 

 

 

Una parte de las actividades fue el retoque de pintura de 
señalamientos para acceso a rampas para personas en silla 
de ruedas de los diferentes edificios.  

 

 

 

Se reparó luminaria de biblioteca para asegurar la buena 
iluminación en las diferentes salas de lectura con las que 
cuenta este edificio.  

 

 

 

Se continuó con la publicidad de la universidad y se 
colocaron lonas promoviendo en el municipio de 
Rosario. 
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Se colocaron en la parte superior de los talleres del edificio 3, tabla roca para cerrar 
los espacios que se habían quedado inconclusos en la construcción de la 2da 
sección del edificio 3, esto para poder utilizar adecuadamente los talleres y tener un 
buen funcionamiento de los aires acondicionados para el lugar.  

 

 

Se realizaron reparaciones a los aires acondicionados de la 
universidad, para que siguieran con un buen 
funcionamiento, se cambiaron algunas partes dañadas y se 
continuó con la operación del mismo.  

 

 

 

Se le dio limpieza de hierba en ciertas zonas para 
delimitar las áreas asignadas como por ejemplo 
el lugar de donde se coloca la basura.  

 

 

 

 

Se retiró agua filtrada de los registros de cables contiguos 
a jardines, agua que se filtraba de una fuga del medidor 
de agua de la junta municipal.   

 

 

 

 

Se llevaron a reparación de los Aires 
Acondicionados los camioncitos tipo CRAFTER 
de la Universidad.  
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Planeación 

Captura en el Sistema de Mejoramiento a la Calidad Académica 

Durante el periodo que se informa, se realizó la captura anual del MECASUT, del 
ciclo escolar 2021-2022 en la plataforma de la Dirección General de Universidades 
Tecnológicas y Politécnicas. La captura constó de 32 indicadores correspondientes 
a las áreas de eficiencia, eficacia, pertinencia, vinculación y equidad.  

Esta información permite a la institución realizar el diagnóstico de las estrategias y 
acciones que debe seguir para avanzas a la excelencia académica, por otra parte, 
estos indicadores son fundamentales para la planificación basada en resultados y 
la rendición de cuentas antes las instancias del gobierno federal y estatal. 

Plan Institucional de Desarrollo 

Por vez primera la institución se realizó el ejercicio de planeación estratégica central 

a la gestión 2022-2027 el cual consiste en avanzar hacia la calidad académica y la 

inclusión, mediante tres pilares centrales: excelencia académica, vinculación con 

sentido social e innovadora y, finalmente, administración y finanzas. 

A continuación, se pone a su disposición los indicadores que conforman a estos 

pilares. 

Excelencia académica 

 

No. 

 

 

Indicador 

 

 

Unidad de 

medida 

 

 

Línea base 

Metas 

anuales 

2021-

2022 

 

 

2022-

2023 

 

 

2023-

2024 

 

 

2024-

2025 

 

 

2025-

2026 

1 

Tasa de 

variación de la 

matrícula 

escolar 

Porcentaje 

de alumnos 
-5 -1 17 5 5 5 

2 

Matrícula en 

programas 

acreditados 

Porcentaje 

de alumnos 
6.24 37 45 55 65 75 

2A 

Matrícula de 

estudiantes 

indígenas 

Número de 

estudiantes 

indígenas 

1 1 5 6 7 8 

2B 
Matrícula con 

discapacidad 

Número de 

estudiantes 

con 

discapacidad 

1 1 2 3 4 5 
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3 

Porcentaje de 

cobertura 

educativa 

Porcentaje 

de matrícula 

Escuinapa: 

10.12 

Rosario: 

4.89 

Acaponeta: 

0.85 

Tecuala: 

0.5 

11 

5 

1 

12 

5 

1 

13 

5 

1 

14 

5 

1 

15 

5 

4 

Tasa de 

retención por 

cohorte 

generacional 

Porcentaje 

de alumnos 
82 83 84 85 86 87 

5 

Tasa de 

eficiencia 

terminal TSU y 

Lic. 

Porcentaje 

de alumnos 

TSU 53 

LIC. 88 

58 

90 

60 

91 

65 

92 

70 

93 

75 

94 

6 
Tasa de 

titulación 

Porcentaje 

de alumnos 
96 96 96 96 96 96 

7 

Porcentaje de 

docentes con 

perfil deseable 

Porcentaje 

de docentes 
2 2 3 4 5 6 

8 

Distribución 

porcentual por 

clasificación de 

CA 

Porcentaje 

de CA (EF, 

EC, C) 

EF 0 

EC 0 

C 0 

0 

0 

0 

1 

0 

0 

2 

0 

0 

3 

0 

0 

3 

1 

0 

9 

Porcentajes de 

docentes 

reconocidos 

Porcentaje 

de docentes 

(estatal-

nacional) 

E 5 

 

N 5 

7 

 

5 

9 

 

6 

11 

 

7 

13 

 

8 

15 

 

10 

 

  



 

98 
 

 

No. 

 

 

Indicador 

 

 

Unidad de 

medida 

 

 

Línea 

base 

Metas 

anuales 

2021-

2022 

 

 

2022-

2023 

 

 

2023-

2024 

 

 

2024-

2025 

 

 

2025-

2026 

10 
Porcentaje de 

alumnos con beca 

Porcentaje de 

alumnos 
71 72 73 74 75 76 

11 

Porcentaje de 

capacitación de 

alumnos 

Porcentaje de 

alumnos 
24 10 30 40 50 50 

12 

Porcentaje de 

certificación de 

alumnos 

Porcentaje de 

alumnos 
0 0 20 40 60 80 

13 

Porcentaje de 

seguimiento de 

estadía 

Porcentaje de 

alumnos 
0 100 100 100 100 100 

14 

Porcentaje de 

alumnos en 

talleres culturales 

y deportivos 

Porcentaje de 

alumnos 
30 53 55 57 60 80 

15 

Número de 

alumnos con 

dominio del 

idioma inglés 

Porcentaje de 

alumnos 
33 43 53 63 100 100 

16 
Alumnos en 

movilidad 

Número de 

alumnos 
0 0 5 8 10 12 

17 

Porcentaje de 

capacitación a 

docentes 

Porcentaje de 

docentes 
98 99 100 100 100 100 

18 

Porcentaje de 

certificaciones de 

docentes 

Porcentaje de 

docentes 
29 23 50 80 100 100 

19 

Porcentaje de 

docentes con 

posgrado 

Porcentaje de 

docentes 
34 34 37 39 41 43 

20 
Proyectos de 

investigación 

Número de 

proyectos 
1 6 7 8 9 10 



 

99 
 

 

Vinculación innovadora con sentido social 

 

No

. 

 

 

Indicador 

 

 

Unidad de medida 

 

 

Líne

a 

base 

Metas 

anuale

s 

2021-

2022 

 

 

2022

-

2023 

 

 

2023

-

2024 

 

 

2024

-

2025 

 

 

2025

-

2026 

23 

Porcentaje de 

servicios 

especializados 

Porcentaje de servicios 

tecnológicos y 

capacitaciones 

0 0 0 2 4 6 

24 

Porcentaje de 

egresados de 

TSU con 

actividad 

económica 

Porcentaje de 

egresados 
ND 1 1 1 1 1 

25 

Porcentaje de 

egresados de 

licenciatura 

con actividad 

económica 

Porcentaje de 

egresados 
ND 1 1 1 1 1 

26 

Porcentaje de 

cumplimiento 

de objetivos de 

convenios 

Porcentaje de 

cumplimiento 
ND 70 80 90 95 100 

27 

Porcentaje de 

alumnos con 

formación en 

emprendimient

o 

Porcentaje de alumnos 0 4 10 15 20 20 

28 
Proyectos 

incubados 
Número de proyectos 0 0 2 3 5 7 

21 
Investigaciones 

publicadas 

Número de 

investigaciones 
4 5 6 7 10 12 

22 
Ampliación de la 

oferta educativa 

Número de 

programas 

educativas  

0 0 1 0 1 0 



 

100 
 

29 
Educación 

continua 
Número de egresados 0 1 10 25 50 70 

30 

Egresados 

colocados por 

la bolsa de 

trabajo 

Número de alumnos 

colocados 
2 16 48 50 52 58 

31 

Porcentaje de 

eficacia del 

proceso de 

promoción 

Número de 

sustentantes/Porcentaj

e de eficacia 

100 100 100 100 100 100 

32 

Eventos 

institucionales 

de 

responsabilida

d social 

Número de eventos 0 0 1 2 2 2 
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Administración y finanzas  

 

 

No. 

 

 

Indicador 

 

 

Unidad de 

medida 

 

 

Línea 

base 

Metas 

anuales 

2021-

2022 

 

 

2022-

2023 

 

 

2023-

2024 

 

 

2024-

2025 

 

 

2025-

2026 

33 

Porcentaje del 

gasto en 

mantenimiento 

de 

infraestructura 

Porcentaje de 

gasto 
7 7 8 9 10 10 

34 

Porcentaje de 

capacitación al 

personal 

Porcentaje de 

capacitación 
70 75 80 95 100 100 

35 

Porcentaje de 

gasto en 

adquisición de 

materiales, 

suministros y 

servicios 

Porcentaje de 

gasto 
3.5 4 6 8 10 10 

36 

Porcentaje de 

revisión de 

ordenamientos 

normativos 

Porcentaje de 

ordenamientos 

normativos 

60 63 65 70 75 100 

36A 

Integración y 

funcionamiento 

de órganos 

colegiados 

Porcentaje de 

funcionamiento 

de órganos 

colegiados 

70 75 80 85 90 90 

36B 

Porcentaje de 

atención a 

solicitudes de 

transparencia 

Porcentaje de 

atención 
100 100 100 100 100 100 

36C 

Cumplimiento 

a las 

obligaciones 

en el SIPOT 

Porcentaje de 

cumplimiento 
100 100 100 100 100 100 
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 Vinculación 

El trabajo continuó en la interacción de la Universidad Tecnológica de Escuinapa 
con su entorno económico, social, gubernamental y educativo en la región sur de 
Sinaloa y norte de Nayarit, así como las colaboraciones fuera de esta zona de 
influencia, también los convenios con instituciones internacionales, derivaron en una 
formación pertinente e integral de nuestros estudiantes.  

Las estadías profesionales son parte esencial de la calidad educativa de nuestros 
egresados, sin dejar de lado la educación continua que puede ofrecer la Universidad 
entre cursos, capacitaciones y servicios, buscando la actualización de nuestros 
estudiantes, docentes y egresados, preferentemente. Lo anterior, 
complementándolo con una bolsa de trabajo en seguimiento de nuestros egresados 
en posicionarse en el sector productivo, social e instituciones de salud.  

Fomentar la cultura emprendedora de los estudiantes es un compromiso de la 
Universidad, como lo es también el trabajo comunitario, principalmente, en las zonas 
marginadas de la zona de influencia. 

A continuación, se presenta por categoría las actividades que se realizaron durante 
el tercer trimestre del presente año. 

Estadías profesionales 

En el período que se informa realizaron estadías profesionales 44 estudiantes de la 
licenciatura en enfermería, todas y todos realizaron su estancia en los municipios 
de Escuinapa y Rosario. 

A continuación, se indica en que dependencias realizaron sus estadías. 

Institución Estudiantes 

Hospital general de Escuinapa 29 

Centro de salud urbano de Escuinapa 2 

Centro de salud rural de Teacapán 2 

Centro de salud rural de Cristo rey 1 

Centro de salud rural Palmito del verde 1 

Centro de salud rural la Concha 2 

Centro de salud rural Tecualilla 1 

Centro de salud urbano de Rosario 2 

Centro de salud rural de Chametla 2 

Asilo de ancianos "San francisco de asís" 2 

Total 44 
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Seguimiento de egresados 

A 105 estudiantes, de un total de 121 que culminaron su estadía profesional de nivel 
técnico superior universitario en agosto del 2022, se les aplicó la encuesta de 
satisfacción de egresados que corresponde al indicador 7 del MECASUT, 
obteniéndose los siguientes resultados. 

 

También se aplicó la encuesta correspondiente al indicador 10 del MECASUT 
referente a la satisfacción que tienen los empleadores de los egresados de nivel 
licenciatura e ingeniería que egresó en abril del 2022. Los empleadores fueron 
elegidos al azar y considerados de la lista de empresas donde laboran los 
estudiantes de la respectiva generación. 

 

 

  

MUY BIEN BIEN REGULAR MAL PÉSIMO NA NE ENCUESTADOS TOTAL EGRESADOS

1
¿La infraestructura física con que fue dotada la 

universidad, le pareció?
64 38 3 0 0 0 16 105 121

2
¿El equipamiento de los laboratorios y talleres le 

pareció?
64 28 13 0 0 0 16 105 121

3
¿Los servicios prestados por la bolsa de trabajo 

de la universidad como lo considera?
34 50 15 1 0 5 16 105 121

4
¿El nivel de conocimiento y dominio de los temas 

mostrado por sus profesores al momento de 

impartirle la cátedra le pareció?

65 36 2 2 0 0 16 105 121

5

¿El nivel de conocimiento y dominio por parte de 

los profesores en el manejo de los equipos que se 

encuentran en los laboratorios y talleres al 

momento de realizar las prácticas que su carrera 

requiere, lo considera?

65 33 6 0 0 1 16 105 121

6
¿La experiencia práctica adquirida por parte 

suya, derivado de las visitas, prácticas en las 

empresas, las considera?

53 36 11 3 2 0 16 105 121

7
¿Cómo considera la preparación académica 

adquirida?
53 50 1 1 0 0 16 105 121

8
¿Considera que la estadía complementó su 

preparación para el mercado laboral?
50 46 7 1 0 1 16 105 121

9
¿Cómo califica la continuidad de estudios de 

licenciatura e ingeniería?
63 39 3 0 0 0 16 105 121

No. MUY BIEN BIEN REGULAR MAL PÉSIMO NA TOTAL

1 4 4 4 0 0 0 12

2 4 4 4 0 0 0 12

3 4 5 3 0 0 0 12

4 3 5 4 0 0 0 12

5 4 6 2 0 0 0 12

6 4 7 1 0 0 0 12

7 4 7 1 0 0 0 12

8 5 6 1 0 0 0 12

¿El grado del egresado para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa

de acuerdo a su nivel académico?

¿Considera usted que el egresado cumple con los requerimientos del sector

productivo y social?

En general, ¿Cómo califica el trabajo que desempeñar el egresado, en su

empresa?

Pregunta

¿Cómo considera los conocimientos con los que cuenta el egresado para

proponer alternativas de solución a los problemas que le consultan de acuerdo

a la carrera que cursó, función que desempeña y/o al puesto?

¿El conocimiento y habilidad por parte del egresado, en el manejo del equipo,

maquinaria y herramientas de trabajo para desempeñar sus actividades lo

considera?

¿Cómo valora usted el trabajo desempeñado por el egresado, en cuanto a

calidad y rapidez en los proyectos asignados?

La creatividad e innovación para proponer mejoras a los procesos de la

empresa por parte del egresado, los considera:

La capacidad y disposición con que cuenta el egresado, para trabajar en

equipo, los valora:
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Convenios 

En el período que se informa se gestionaron trece convenios, entre ellos algunos de 
renovación. A continuación, se indican los convenios firmados en el período: 

• IMSS ESTATAL 

• IMSS ESTATAL campos clínicos 

• IMSS ESTATAL ciclos clínicos 

• UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR DE 
ARGENTINA 

• ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS 
ASKE 

• RESTAURANT NAO KITCHEN BAR  

• MARBA FOODS 

• TURING 

• HUAXTECA.COM 

• UADEO - estancia académica profesional - 

• UADEO - colaboración académica - 

• UADEO - servicio social - 

• FIGLOSNTE 

Emprendimiento / Compromiso Social 

Con el objetivo que fomentar la cultura del 
emprendimiento y aprovechar oportunidades 
para materializar una idea de negocio en las y 
los estudiantes universitarios, el M.A. José 
Feliciano Murillo Navarro, jefe del Centro de 
Innovación e Incubación de Negocios 
Empresariales (CIINE) de UPSIN presentó la 
conferencia taller “La locura de emprender: 
una aventura de vida”.  

A esta charla asistieron alrededor de 120 estudiantes de todos los programas 
educativos. 

Eventos 

Se asistió a la reunión de trabajo que encabezó 
el director general de CONFÍE, Dr. Carlos 
Karam Quiñones con las y los responsables de 
Vinculación de Instituciones Generadoras del 
Conocimiento en Sinaloa, lo anterior con el 
objetivo de estrechar lazos de colaboración 
entre instituciones educativas. 
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Instalación del Patronato Institucional 

Se llevó a cabo la toma de protesta e instalación 
del patronato de la Universidad Tecnológica de 
Escuinapa, presidido por el Rector de esta casa de 
estudios, Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero. 
Durante esta primera reunión cada uno de los 
representantes externó sus inquietudes y 
propuestas para iniciar con el plan de trabajo para 
el próximo año. 

Sesión del Consejo de Vinculación y Pertinencia 

 

Se llevó a cabo la segunda sesión del consejo de 
vinculación y pertinencia, donde los miembros de 
este consejo, externaron sus inquietudes y 
realizaron algunas propuestas que fueron 
consideradas para trabajar de manera conjunta, 
esto en beneficio de la comunidad universitaria y 
la sociedad en general. 

Charla de Sensibilización 

Con motivo de las actividades de celebración del 
Día Internacional de la lucha contra el Cáncer de 
Mama, en colaboración con el Departamento de 
Vinculación de UTESC, el Club de Leones La 
Perla presentó la conferencia "Sensibilización y 
Detección de Cáncer de Mama", impartida por la 
Dra. Lilia Topete de Rizo, donde asistieron cerca 
de 80 estudiantes. 

 

Bolsa de trabajo 

 

Se recibieron cerca de 15 vacantes de empresas como Prinsa, 
Cultivares, Turing y Citrofrut que se publicaron en la página 
web y redes sociales. Hay oportunidades de mejora en las que 
se está trabajando, ya que para la universidad es de inmediata 
relevancia apoyar en que nuestros egresados se incorporen al 
sector productivo y público.  
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Promoción  

Posterior al inicio del ciclo escolar 2022-2023, se iniciaron con las actividades del 
departamento de promoción institucional, con intención de reforzar la presencia de 
la Universidad Tecnológica de Escuinapa en la zona influencia de la región a través 
de diversas actividades planteadas para los bachilleratos y la sociedad en general.  

En el mes de octubre se estuvo participando en diferentes actividades como 
presentación de conferencias como parte de la Semana Sinaloense de Ciencia y 
Tecnología. Además, se asistió a la preparatoria CBTIS #152, donde docentes de 
las carreras de Enfermería, Procesos Bioalimentarios y Mantenimiento Industrial, 
estuvieron compartiendo sus conocimientos con alumnos de este nivel.  

Por otra parte, estudiantes de CONALEP Escuinapa, de las especialidades de 
Turismo e Informática, estuvieron participando en algunos talleres que reforzaron 
considerablemente su aprendizaje en el aula.  

 

En el mes de noviembre se llevó a cabo la 
participación en la exposición de altares y catrinas 
organizado por el H.  Ayuntamiento de Escuinapa, 
llevada a cabo en los exteriores del panteón 
Benito Juárez de la cabecera municipal.  

 

 

Durante este mes se participó también en el 
Desfile por el Aniversario de la Revolución 
Mexicana, donde contingentes 
representativos de los diversos programas 
educativos recorrieron las calles del primer 
cuadro de la ciudad.  

También se atendió la invitación para participar en la Jornada de Orientación 
Vocacional, COBAES 2022, organizada por la zona 05, donde aproximadamente 
800 jóvenes pudieron conocer de cerca la oferta educativa.  

Como parte de promocionar la oferta educativa, se montaron stands en muestras 
profesiográficas en bachilleratos tales como: COBAES Escuinapa, COBAES El 
Rosario, COBAES Chametla, COBAES Palmillas, CBTIS Escuinapa. UAS 
Escuinapa y UAS Teacapán. 
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Por primera vez se tuvo presencia en la Expo 
Artesanos Sinaloa, en donde las carreras de 
Gestión y Desarrollo Turístico y Gastronomía, 
tuvieron la oportunidad de participar en el evento 
organizado por la Secretaría de Turismo del 
Estado.  

 

En el mes de diciembre se iniciaron con las visitas guiadas a los talleres y 
laboratorios de la Universidad, siendo los planteles de COBAES El Rosario y 
COBAES Aguaverde, los primeros en conocer de primera mano la experiencia de 
los estudiantes de nuestra casa de estudios.  

 

El año fue finalizado con la campaña 
Compartiendo Alegría, en donde la comunidad 
universitaria sumó esfuerzos para recolectar 
juguetes y entregar a personas de escasos 
recursos en las fiestas decembrinas.  

 

 

Deporte  

Como parte importante en las acciones extracurriculares de la Universidad, se llevó 
a cabo la aplicación de una encuesta para conocer las actividades culturales y 
deportivas en las que los estudiantes de nuevo ingreso tuvieron interés en participar 
con la intención de analizar los resultados y poder atenderlos de la mejor manera 
en los próximos cuatrimestres.  

 

Con la finalidad de promover la integración y 
romper el hielo por el regreso a las aulas, se 
promovió el cuadrangular de voleibol UTESC 2022, 
contando con la participación de 3 equipos 
femeniles y 9 varoniles, en donde participaron un 
aproximado de 70 estudiantes.  
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En el mes de octubre se llevó a cabo la 
presentación de la conferencia “Mi experiencia en 
el futbol”, en donde Mario Polanco, ex jugador 
profesional compartió con los asistentes al evento 
la manera en que logró combinar su carrera 
profesional con el deporte, contando con la 
participación de 100 estudiantes de los diferentes 
programas educativos.  

 

Durante este cuatrimestre se tuvieron algunos 
encuentros amistosos entre las escuadras de 
UTESC y otras instituciones o equipos deportivos 
tales como CETMAR 23 en voleibol varonil y 
femenil y Lobos FC, en el caso de fútbol varonil. 
Por su parte en beisbol se participó en un 
encuentro con COBAES 42. 

En el periodo informado, la escuadra de basquetbol representativa de la institución, 
participó en el Torneo Municipal de Segunda Fuerza, organizado por el H. 
Ayuntamiento de Escuinapa. Así mismo los equipos de voleibol varonil y femenil 
tuvieron participación en encuentros organizados por el instituto Municipal del 
Deporte.  

Como parte de las actividades organizadas por la 
institución para conmemorar el día de la no 
violencia contra las mujeres, se promovieron 
actividades de activación física tales como clases 
de Zumba, en donde un aproximado de 150 
personas de la comunidad universitaria 
registraron su participación. Así mismo se llevó a 
cabo una clase de defensa personal, en donde 
participaron alumnas y miembros del personal 
administrativo.  

En la búsqueda de promover las tradiciones 
mexicanas, durante este cuatrimestre se llevó a 
cabo el concurso de Catrinas y Altares de Muertos, 
en donde cada uno de los programas educativos 
se organizó para presentar sus trabajos, apegados 
a las tradiciones para ser evaluados por el jurado 
quien determinó los primeros puestos, siendo la 
Lic. en Gastronomía quien obtuviera el primer lugar 
en altares e Ing. en Agricultura Sustentable y 
Protegida el lugar más alto en catrines.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


