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Mensaje del Rector

Tienen en sus manos el segundo informe académico de la Universidad Tecnologica
de Escuinapa. Este documento se presenta para cumplir con la disposicion
administrativa que mandata a realizarlo cada trimestre. En este escrito se da cuenta
de las acciones realizadas por la institucion siempre orientados por la Mision que lo
determina y la Vision que lo orienta. Aspiramos a ser la mejor institucion de
educacion superior del sur de Sinaloa y una de las mejores del estado.

El trimestre del informe abarca lo realizado durante el periodo de enero a marzo del
2022. Teniendo en cuenta que el sistema educativo de las universidades
tecnoldgicas es cuatrimestral y que el cuatrimestre inicia en enero y culmina en abril,
podemos decir que se informa de lo sucedido las tres cuartas partes de las
actividades realizadas durante el primer cuatrimestre del 2022. Las actividades de
las que se da cuenta son: las relativas a los indicadores académicos, el trabajo de
los departamentos o areas de atencidn y apoyo a la labor académica, asi como los
relativos a planeacion, aplicacion de recursos y extension universitaria. La actividad
académica ha sido permeada por la nueva realidad sanitaria que afecta al mundo y
a nuestro pais, lo cual nos ha obligado a redefinir la manera de ser y relacionarnos
como seres humanos y como comunidad universitaria.

Este informe da cuenta de los avances del quehacer académico institucional. Uno
de estos avances tiene que ver con el compromiso institucional por parte de los
encargados de los programas educativos para continuar con los procesos de
acreditacion de las carreras. Al dia de hoy, son 4 los programas educativos que
han sido evaluados y acreditados y 2 mas en construccién de carpetas para su
posterior evaluacion.

Para seguir avanzando en procesos como los descritos anteriormente, es
importante seguir construyendo espacios fisicos para que los estudiantes gocen de
instalaciones dignas en sus talleres y en sus horas de descanso. La infraestructura
es necesaria para el desarrollo de los técnicos y profesionales de las licenciaturas
que oferta la Universidad, especialmente bajo esta nueva realidad politica,
econOmica y cultural del estado y del pais que obliga a reconceptualizar el papel de
la Universidad Tecnoldgica tendiente a lograr una educacioén inclusiva, equitativa y
de calidad.
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CONTROL ESCOLAR

Alumnos

En este apartado se muestra la informacion de la matricula en cuanto a inscritos,
reprobacion, aprovechamiento académico, egreso y eficiencia terminal. Abordando también
lo relativo a los programas de apoyo a la retencion, eficiencia terminal y aprovechamiento
académico.

Matricula

A continuacion, se muestra la Matricula enero - abril 2022

matricula institucional del inicio del
cuatrimestre distribuida en los niveles 55,
educativos que se ofertan.

250

294
224 222
200
La Universidad Tecnol6gica de 150 110
Escuinapa inici6 el cuatrimestre enero 00
— abril 2022 con 850 alumnos !
distribuidos de la siguiente manera: 50
334 para nivel TSU y 516 para 0

licenciatura. HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES
TSU LIC

En la siguiente tabla se muestra la distribucion de matricula por grupo y género:

Agricultura 39 |16 | 28| 8 | 23| 4 | 28 6 152
Enfermeria 19 |56 | 9 | 33| 9 (37|10 | 32 | 13 | 55 | 273
Gastronomia 10| 9 7 11| 6 7 1 14 65
Mantenimiento 38| 2 | 24| 5 |27 | 1 |41 5 143
Mecatronica 14 |1 14| 1 30
Procesos 4 |16 | 7 9 6 |12 | 3 8 65
Tecnologias 25 | 6 9 3 |16 | 7 4 1 71
Turismo 2 |14 | 3 9 5 10| 2 6 51
Total 151120101 | 79 | 92 | 78 | 89 | 72 | 13 | 55 | 850
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Técnico Superior Universitario

MATRICULA TECNICO SUPERIOR

UNIVERSITARIO

El sexo que predomina en la 67 62
matricula enero - abril es el gg
masculino con un total de 50 34
i 40 4 28 25 23
224 y 110 estudiantes del 30 1720 L
sexo femenino. La poblacién 20 - l ‘ 3 =H
inscrita en TSU constituye el 0 =M
39% de la matricula total del A O P S Y ©
0 » & & ‘o°\0 & O ‘&@
cuatrimestre. é\o <& & 0@‘ QS 00& n
Yo & <@
Licenciaturas
MATRICULA LICENCIATURA
250 213
200 El sexo que predomina en la
150 matricula de licenciaturas es
100 6 68 el femenino con 294
51 ®"H  alumnas, seguido por 222
l e ol B L =M alumnos del sexo masculino
0 » > > o . o o 222. La poblacion inscrita en
S & & & & & & TSU constituye el 61% de la
& & & & @ F < matricula total del
W P ® © i
& cuatrimestre.

Aprovechamiento académico

En el subsistema de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas se trabaja bajo el modelo
por competencias. La formacion de un nivel técnico superior universitario se basa en dividir
su tiempo de formacion en 70% practico y 30% tedrico. Para el caso de licenciaturas e
ingenierias, el tiempo se divide en 60% practico y 40% tedrico. Otro elemento de este
modelo es su sistema de calificacion, el cual se divide de la siguiente manera:

Asignaturas generales

Asignaturas integradoras

10 Auténomo 10

Competente Autbnomo
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9 Destacado 9 Competente Destacado
8 Satisfactorio 8 Competente
7al0 No Acredita 7al0 No Acredita

Es por ello que el aprovechamiento académico a nivel institucional, por programa educativo
y grupal siempre obtendra minimamente un ocho.

A continuacion se presenta el aprovechamiento académico del cuatrimestre enero-marzo
2022 por programa educativo.

Nivel Técnico Superior Universitario:

Programa educativo Promedio
Técnico Superior Universitario en Tecnologias de la 9.33
Informacién.
Técnico Superior Universitario en Procesos Alimentarios. 9.27
Técnico Superior Universitario en Turismo, area desarrollo de 9.20
productos alternativos.
Técnico Superior Universitario en Gastronomia. 9.13
Técnico Superior Universitario en Mecatrénica, &area 8.93
automatizacion.
Técnico Superior Universitario en Mantenimiento, area 8.91
instalaciones.
Técnico Superior Universitario en Agricultura Sustentable y 8.74
Protegida.

Licenciaturas e ingenierias:

Programa educativo Promedio
Ingenieria en Procesos Bioalimentarios. 9.30
Ingenieria en Desarrollo y Gestion de Software. 9.19
Licenciatura en Enfermeria. 9.15
Licenciatura en Gestion y Desarrollo Turistico. 8.86
Licenciatura en Gastronomia. 8.84
Ingenieria en Agricultura Sustentable y Protegida. 8.75




Ingenieria en Mantenimiento Industrial. 8.58

Alumnos por tipo de discapacidad

La institucién cuenta con 1 alumno con discapacidad: en el programa educativo de
TSU en Turismo é&rea desarrollo de productos alternativos. Este alumno tiene
discapacidad psicosocial.

Alumnas embarazadas y/o madres de familia

Embarazadas y/o Madres de

De enero a marzo se encuentran 6 alumnas Familia
embarazadas y 41 madres de familia,
dando como total a 47 alumnas que
representan el 5.52% de la matricula total.
Todas ellas se encuentran becadas con
descuento en colegiatura en la Universidad.

Primero

34%, 34%

A continuacion, en la gréafica de totales de
alumnas embarazadas y/o madres de
familia se muestra que este factor

. . . . Tercero
predomina en el nivel de licenciatura, es 12% Segundo

decir; a partir del primer afio al cuarto. _ 20%
= Primero = Segundo =Tercero = Cuarto

Egreso y titulacion

Las tablas que se presentan a continuacion son el reflejo historico que ha tenido la
Universidad tanto en el nivel técnico superior universitario y licenciatura de titulados por
cohorte generacional.

Técnico Superior Universitario

Primera | cep-12 |ago-14| 46 | 21| 67 |44 |17 | 61 | 91%
Generacion
Segunda | (o013 |ago-15| 63 | 52| 115 |57 |44 | 101 | 88%
Generacion
Tercera | (on 14 |ago-16|92 |54 | 146 |89 |54 | 143 | 98%
Generacion




cuarta | o015 |ago-17|106|107| 213 |106|103| 209 98%
Generacion
Quinta | o016 |ago-18|112|120| 232 [108|118| 226 97%
Generacion
Sexta | ooh 17 | ago-19|110|105| 215 |107|103| 210 98%
Generacion
Septima | oo 16 | ago-20| 98 | 45 | 143 | 85|41 | 126 88%
Generacion
Octava | <019 |ago-21|81 |42 | 123 |62 |36| o8 80%
Generacion
TOTAL 708|546 1254 |658|516| 1174 | 93%

Licenciatura e ingenieria

Primera | oo 14 | abr-16 | 43 | 21| 64 | 38 | 16 54 84%
Generacion

Segunda | 15 | abr-17 | 53 | 45| 98 | 48 | 37 85 87%
Generacion

Tercera | o016 | abr-18 | 78 | 48 | 126 | 58 | 36 | 94 75%
Generacion

cuarta | ooh17 | abr-19 |75 | a7 | 122 | 71 | 42 | 113 93%
Generacion

Primera

Generacién | sep-17 | ene-20 | 12 | 53| 65 | 12 | 51 63 96%
Enfermeria

Quinta | oo 18 | abr-20 |104| 47 | 151 | 99 | 43 | 142 94%
Generacion

Segunda

Generacién | Sept-18 | Ene-21 | 15 | 60 75 13 | 58 71 94%
Enfermeria

Sexta | goiqg| A 1ga a3 | 127 |80 | 41| 122 95%
generacion 21




TOTAL 464 | 364 | 828

419 | 324 743 89%

Las tablas anteriores son la base que esta en constante actualizacién asi que los nimeros
que se presentan pueden variar en los proximos periodos.

Becas

Como parte de los servicios de apoyo a los que
tienen acceso los alumnos, se encuentran los
programas de becas federales, estatales y
universitaria. En la matricula corresponde a los
beneficiados en el periodo enero — marzo se
destaca que existen alumnos de la institucion
beneficiados con hasta dos programas de becas.
El 100% de los alumnos de la institucién gozan
con beca en el programa de descuento en
colegiatura.

En la siguiente gréafica se presenta la relacion de
alumnos beneficiados por tipo de beca, grado
académico y género.

Distribucion de los
Programas de Becas

EXCELENCIA
UTESC

N

MADRES
JEFAS DE
FAMILIA

4%

!OVENES
ESCRIBIE
NDO EL
FUTURO
87%

Estudiantes con Beca

300 285
250 215 215
200 170 1
150 130 |
100 64 -
33 .
50 I 18 ) 9 9 14
|
0 ] — — 8 |
LIC TSU LIC TSU LIC TSU TSU LIC
JOVENES MADRES JEFAS EXCELENCIA COLEGIATURA
ESCRIBIENDO
®EHOMBRES ®=MUJERES

La cantidad de becas activas es de 1,267, con 397 para el programa Jovenes Escribiendo
el Futuro, 20 Madres Jefas de Familia, 39 de excelencia 'y 811 en descuento de colegiatura
del 40%. Predomina el sexo masculino en la cantidad de becados.

_



Direccion
Académica

SEGUNDO INFORME ESCUINAPA, SINALOA
DE ACTIVIDADES ABRIL, 2022




DIRECCION ACADEMICA
Docentes

En relacion al personal académico, quienes bajo responsabilidad de la Universidad
ejercen funciones y realizan actividades de docencia, investigacion, difusion y
extension de la cultura y vinculacion (articulo 6, capitulo | del Reglamento de
Ingreso, Promocioén y Permanencia del Personal Académico de la Universidad
Tecnologica de Escuinapa), el perfil de los docentes que atienden a estudiantes,
durante enero, febrero y marzo 2022 es:
;. Grado académico

Respecto al grado académico del

personal docente de la Universidad, el

70% cuenta con estudios de licenciatura,

el 22% con maestria, el 3% con wic22%
especialidad y el 5% con nivel doctorado. —————

3%

DR 5%

Referente a los trabajos de habilitacion docente, el 20% declara que actualmente
estudia maestria en universidades privadas mientras que los docentes con maestria
y doctorado titulados, 9 de ellos son egresados de programas reconocidos por su
calidad en el programa nacional de posgrados de calidad (PNPC), 3 de doctorado y
6 de maestria.

Género

Durante enero, febrero y marzo 2022, el
personal docente se conformé de 53%
de hombres y 47% mujeres.

Sobre la edad del personal docente, para
este periodo de informe, el 47% de
docentes tiene de 30 a 39 afos, el 33%
de docentes tiene de 23 a 29 afios de
edad, el 12% de 41 a 47 afios de edad, el
5% de 50 a 55 afios, y 3% de 60 a 62
afios de edad.

1l m2 83 8405




Direccion Académica

urP SEP SINALOA %
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

DE ESCUINAPA \‘
Para el desarrollo de actividades de enero, febrero sz ‘3
y marzo 2022 se contratd un total de 60 docentes :zzzziw pra %

para atender 30 grupos de los ocho programas
educativos. En relacion al proceso de selecciéon de
personal académico, se llevé a cabo la publicacion
de convocatorias para profesor de asignatura B, con

el proposito de cubrir vacantes para IMpartir e s s e s e s o s e s
asignaturas de los diferentes programas educativos .
(enfermeria, idiomas, procesos alimentarios). R _ e

Escuinapa do Hidaigo, Sinsos: noviembre de 2021.
ATENTAMENTE

Lic. Ana Gabriels Alvarado Osuna
‘Coordnadora do idomas

Ora. Marcela Rebeca Contraras Losra
Grocoion Acacémica.
Universidad Tecnolégica de Escisnapa

Cursos de capacitacion, para formacion y actualizacién

Con el propédsito de contribuir al mejoramiento institucional promoviendo el
desarrollo integral del personal académico por medio del fortalecimiento de
conocimientos, habilidades docentes y competencias en las dimensiones del ser,
saber y saber hacer, en concordancia con las necesidades de fortalecimiento de la
capacidad individual y colectiva que conlleven un mejor desempefio laboral y el
logro de los objetivos institucionales, durante el periodo de enero - marzo se llevo a
cabo diferentes actividades de capacitacion, formacién docente y actualizacion,
considerando las siguientes actividades:

Curso / Taller Impartio Participantes | Fecha
Curso: Fundamentos pedagogicos | UPES 60 docentes | Enero
para el ejercicio de la docencia
20 horas
Curso: Induccion al Modelo de | UPSIN 29 Febrero

Tutorias de las Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas

Taller: Uso de Plataforma | UTESC 60 Febrero
MICROSOFT TEAMS una
alternativa para el desarrollo de la
clase en aula virtual,

Curso: Hacia la Nueva Normalidad | Jurisdiccion 60 Febrero
Social Ante COVID 19 Sanitaria VI para

Instructor: Rosario y

Dr. Arsenio Ramirez Villela Escuinapa
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Curso: Desarrollo de competencias | Em Tech 30 Ene-
en tecnologias emergentes Ago
Curso: planeacion didactica, uso | UTESC — nuevos | 4 Ene-
de plataforma UTESC, induccion y | docentes mzo

herramientas digitales para apoyo
a los objetivos virtuales de
aprendizajes

Trabajo colegiado y planeacion didactica

Durante el periodo enero - marzo 2022, se realizaron diversas reuniones en atencion
a las necesidades de los programas educativos, identificando los problemas
comunes y generando las propuestas de solucion, asi mismo se llevo a cabo
reuniones de comités de evaluacion de ingreso para ocupar vacante de profesor de
asignatura B para el cuatrimestre enero-abril 2022.

Se realizaron reuniones con coordinadores de los programas educativos programar
la carga académica y los horarios de docentes y de grupos, correspondiente al
cuatrimestre enero-abril 2022.

Seguimiento al rendimiento académico de alumnos

Se llevé a cabo reuniones con los coordinadores de carrera para monitorear
resultados de las evaluaciones y la definicion de estrategias para la atencién al bajo
desempefio académico de los alumnos, contemplando la implementacién de
acciones remediales para reducir el nivel de reprobacion de la comunidad
estudiantil, asi como estrategias de atencion a casos en riesgo.

Con el propdsito de fortalecer la investigacion y el desarrollo de proyectos, se realizé
una jornada de actividades con Dra. Ursula Zulawska, profesora emérita de la
Universidad de Varsovia, invitada internacional de Polonia:

Fecha Actividad

Conferencia: Importancia del turismo para el desarrollo
econémico de la localidad

Encuentro con sector productivo de la localidad: Experiencias
para el desarrollo local

Encuentro con docentes: La investigacion cientifica en Polonia

25 enero | Visita al CIP-Hotel Express: Recomendaciones para la operacion
2022 de Hotel-Escuela

24  enero
2022




Resultados de evaluacién docente

El personal académico, quienes bajo responsabilidad de la Universidad ejercen
funciones y realizan actividades de docencia, investigacion, difusion y extension de
la cultura y vinculacion (articulo 6, capitulo | del Reglamento de Ingreso, Promocion
y Permanencia del Personal Académico de la Universidad Tecnoldgica de
Escuinapa), fueron evaluados por los estudiantes y el coordinador del programa
educativo. Asi mismo cada uno de los 60 docentes realizé autoevaluacion, con el
propdsito de identificar fortalezas y areas de oportunidad para la mejora educativa.

Conrelacién a la evaluacion docente por parte de los alumnos, se aplico instrumento
con 16 preguntas, reflejando el siguiente resultado global:

Universidad Tecnoldgica de Escuinapa

Evaluacién docente
Enero - Abril 2022

Resultados generales de evaluacion docente =

4500 ® siempre @ Casi siempre Regularmente @ Nunca

4000
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71%

[} 3% 74%
B oo
£ 2500 o
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s
T 2000
=
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1500

1000

20%
500 14%
8% % B% -
7% 6% LX) 7% ™ &%
% 4%
u.ﬁ.iﬁ--ﬁhnn.ﬂi—nﬁh-&ﬂ __.w. —
Pregunta 1 Pregunta 2 Pregunta 3 Pregunta 4 Pregunta § Pregunta & Pregunta 8 Pregunta 10 Pre: n Pregunta 12 Pregunta 13 Pregunta 14 Pregunta 15 Pregunta 1

Los alumnos reconocen como principales fortalezas en el docente: la asistencia
puntual (82%), que son conocedores de la materia (82%) y la preparacion de clase
(81%), mientras que las areas de oportunidad para la mejora son: que proporcionen
asesorias fuera de la clase virtual (9%); que el docente promueva que el estudiante
se enfrente a situaciones problematicas para intentar soluciones novedosas (4%) y
gue propicie la discusion de sus propios puntos de vista contra los de los estudiantes
(4%).

_
a .
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Dra. Urszula Zulawska, quien ha realizado
proyectos sobre desarrollo regional en
América Latina, Africa y Europa, compartié
algunos casos de éxito de desarrollo
comunitario en Polonia, su pais natal,
destacando que lo mas importante esta en
la cooperacion entre el sector publico y el
sector privado, con plena voluntad de
lograr objetivos, mientras que los
pobladores deben mirarse y actuar como
buenos anfitriones del turista, para
satisfaccion de éste y por el bien de la
comunidad.

Acreditacion de programas educativos

Se continla los trabajos de creacion de carpetas de evidencias para acreditacion
de dos programas educativos: 1. Licenciatura en Gastronomia (CONAET) y 2.
Licenciatura en Enfermeria (COMACE). En el caso de gastronomia, se establecio
mayo 17 y 18 de 2022 para la visita de evaluadores en las instalaciones de UTESC;
mientras que, en el caso de enfermeria, se contindia trabajando en las carpetas de
evidencias.

Acto civico

En el marco del Dia de la Bandera Nacional, la Universidad Tecnolégica de
Escuinapa llevé a cabo su primer acto civico, tras casi dos afios de restricciones
con motivo de la pandemia por Covid-19. Ante estudiantes, docentes y personal
administrativo, el rector, Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero comenté que “es
importante revivir estos eventos civicos porque son fuente de identidad. Nos dicen
quiénes somos, para dénde vamos y qué queremos”, pues la bandera representa
una historia y héroes comunes en una nacion diversa. Destaco que la patria es de
todas las personas independientemente de su color, preferencia sexual,
capacidades fisicas, entre otros factores, en la aspiracion constante a consolidar
una nacion incluyente.

Este acto fue conducido por Kevin
Oswaldo Contreras Tapia estudiante de
Gestion y Desarrollo Turistico, con la
participacion de Minette Melissa Aguirre
Pefia, alumna de la misma carrera, quien
compartio una resefia sobre la historia,
significado e importancia de la bandera
como simbolo patrio.
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Con el objetivo de establecer estrategias de solucidn a la problematica particular de
las y los estudiantes, y llevar a cabo una labor preventiva para facilitar la integridad
durante el proceso educativo, el Departamento Integral Estudiantil llevé a cabo
actividades orientadas al fortalecimiento de la Accién Tutorial Grupal.

Dichas acciones buscaron favorecer la superacidon académica, estimular la
capacidad y procesos de pensamiento, la toma de decisiones, la solucién de
problemas, el sentido de la responsabilidad en cada estudiante; asi mismo, el logro
de objetivos comunes entre las areas y los actores que intervienen en el
acompafamiento tutorial.

La eleccidn de cada docente asignado a la accion tutorial y la difusion del quehacer
tutorial a la comunidad universitaria, las funciones, las actividades, los recursos de
intervencidon y las experiencias en el proceso de acompafamiento fue parte del
procedimiento inicial con las y los estudiantes de cada carrera profesional.

Para el departamento de AIE, ha sido fundamental proporcionar una atencion de
calidad y calidez, brindarle al estudiante atencién socioeconomica, de salud y
psicoeducativa, es un compromiso fundamental, que se ha efectuado en asertividad
y trabajo colaborativo. La coordinacién con las diferentes areas académicas y
administrativas, permitieron que el departamento de AIE, cumpliera y avanzara
hacia los objetivos de manera eficiente.

Por ello, es satisfactorio presentar el trabajo y atencién efectuada durante el primer
trimestre de 2022, que toma como base los ejes de intervencién establecidos en el
Programa Institucional de Tutorias (PIT). Durante el periodo enero - marzo 2022, se
brindé atencion a estudiantes que presentaron situaciones adversas. Atencion
directa (oficina de tutorias), consulta telefonica, mensajes de texto, y en casos
especiales, se realiz6 visita domiciliaria.

La siguiente grafica, muestra el total de estudiantes atendidos por diversos
problemas que afectaban su desarrollo académico, emocional y econémico.

Canalizaciones

= Tutor/docente

= Estudiante
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Fue un total de ciento once atenciones realizadas en el trimestre enero - marzo
2022. Sesenta y nueve canalizaciones por parte de tutores y coordinadores de las
diferentes carreras y treinta atenciones directas promovidas por el estudiante,
docente y/o personal administrativo.

Numero de estudiantes con tutor asignado por grupo y género

Aunque todo docente como formador tiene la posibilidad de ser tutor, su selecciéon
requiere considerar a quien imparta alguna asignatura al grupo asignado y que
cuente ademas sus conocimientos, habilidades y actitudes le permitan desarrollar
actividades de calidad, donde se fortalezca la relacién con el grupo y la atencion a
cada estudiante. Fueron un total de ochocientos cincuenta estudiantes, seiscientos
veintinueve con tutor asignado, ciento sesentaiun estudiantes en estadias y sesenta
y ocho estudiantes en servicio social.

Carrera Grupo Total M H

22 17 13 4

Procesos 5a 16 9 7
82 18 12 6

22 15 2 13

Mantenimiento 2b 23 0 23
52 28 5 23

82 28 1 27

28 15 14 1

Turismo 5a 12 8 4

82 15 9 6

28 18 8 10

Gastronomia 5a 18 11 7
82 12 6 6

D I i 28 31 6 25
esarrollo y gestién 5a 1o 3 9
82 21 7 14

22 26 6 20

2b 25 9 16

Agricultura 54 18 4 14
5b 17 3 14

82 27 4 23

22 22 19 3

2b 26 20 6

2C 23 18 5

Enfermeria 5a 22 16 6
5b 19 16 3

82 23 17 6

8b 23 20 3
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Mecatronica 2 15 1 14
5a 14 2 12

Total

621

Docentes asignados por carrera

Considerando la diversidad de condiciones del personal docente es pertinente que
al seleccionar al tutor se considere, ademas de la disponibilidad de tiempo para
atender al grupo, tenga apertura y compromiso para conocer y desarrollar la tutoria.

TURISMO MECATRONICA
TOTAL 3 TOTAL 2
Lic. Nora Karina Guzman Vazquez Ing. Edgar Irineo Ponce Lopez 5a
2a Ing. Luis Enrique Flores Ibarra 2a

Lic. José Ignacio Contreras Medina ~ 5a
Dra. Tania Elizabeth Ceballos Alvarez

8a
GASTRONOMIA PROCESOS BIOLAMIENTARIOS
TOTAL 3 TOTAL 3
Lic. Alejandra Rendon Silva 2a|Mc. Lucila Jazmin Virgen Cecefia
Lic. Ana Karen Uribe Neri 5a|2a
Lic. Greis Carolina Mendoza Delgado 8a|Ing. César Rufino Balmaceda Valdez
5a
Ing. Maria del Rosario Toledo Lopez
8a
MANTENIMIENTO DESARROLLO Y GESTION
TOTAL 4 TOTAL 3

Ing. Daniel Alberto Reyes Guerrero  2a|Ing. Omar Francisco Mufioz Avila
Ing. Francisco Javier Alimontes Avila 2b|2a

Ing. Alejandro Torres Guerrero 5a(lng. Pedro Ernesto Luna Gonzalez

Ing. Roberto Gastélum Jamit 8a|ba
Ing. Elizabeth Guadalupe Carrillo
Casillas 8a

AGRICULTURA ENFERMERIA
TOTAL 4 TOTAL 7
Ing. César Oscar Martinez Alvarado 2a|Lic. Maria Lourdes Aguilera Figueroa
Y 2b 2a

Ing. Gabriela Gonzéalez Rodriguez 5a|M.A.1.S. Gloria Berenice Cortez Bernal
Ing. Juan Alberto Santoyo Juarez 5b|2b
Ing. Bernardo Espinosa Palomeque 8a|Méd. Paola Maricruz Loépez Ruiz
2C
Lic. Dora  Zelmira Betancourt
5a
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Lic. Edgar Arturo Cazarez Martinez
5b
Dr. Jesus Melgoza Amaya
8a
M.E. Aurea Marbella Véjar Garate
8b

Total de sesiones realizadas en tutoria grupal y tema abordado

La tutoria tiene como propésito central fomentar en el grupo vinculos de didlogo,
reflexion y accioén, con el fin de fortalecer la interrelacién con los alumnos respecto
al desempefio académico.

Carrera Grupo Total M H
2a 17 14 3

Procesos 5a 16 9 7
8a 18 12 6

2a 15 2 13

. 2b 22 0 22
Mantenimiento 5a >8 5 53
8a 28 1 27

2a 14 13 1

Turismo 5a 12 8 4
8a 15 10 5

2a 18 8 10

Gastronomia ba 18 11 7
8a 12 6 6

Desarrollo y gestién 2a 31 > 26
5a 12 3 9

8a 21 7 14

2a 26 6 20

2b 25 9 16

Agricultura 5a 18 4 14
5b 17 3 14

8a 27 4 23

2a 22 19 3

2b 26 20 6

2c 23 18 5

Enfermeria 5a 22 16 6
5b 19 16 3

8a 23 17 6

8b 23 20 3

Mecatrénica 23 15 L 14
5a 14 2 12
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Canalizaciones internas y externas por motivos de salud mental y fisica

En el periodo correspondiente se brindd atencion medica presencial, de acuerdo al
regreso a la nueva normalidad.

e Ninguno de los casos presentados fue de gravedad, solo un caso fue
canalizado a segundo nivel de atencion por picadura de alacran.

e Los casos detectados con sintomas respiratorios fueron atendidos y se les
dieron indicaciones para resguardo en casa con seguimiento hasta presentar
mejoria.

e La mayoria de los casos de atencion fue por cefalea tensional (dolor de
cabeza), dismenorrea (célico menstrual), gastroenteritis, colitis y gastritis
(dolor abdominal), heridas por contusiones leves, crisis de ansiedad, otitis
(infeccién en el oido), absceso en pabellon auricular (infeccion en la oreja),

embarazo.
Padecimiento Empleados Alumnos
-Cefalea - Infecciones de
tensional vias
- Otitis respiratorias
Patologia/padecimiento - Caso - Dismenorrea
sospechoso - Cefalea
de COVID-19 tensional
- Dolor - Gastroenteritis
abdominal - Gastritis
- Interpretacion - Embarazo

de resultados
de estudios de

Interpretacion
de estudios de

laboratorio laboratorio
Carrera Pacientes | Consultas |H | M
Agricultura 11 13 5|6
Enfermeria 12 17 4|8
Gastronomia 4 4 3|11
Mantenimiento 4 4 1|3
Procesos 7 7 413
Desarrollo y gestion 4 4 4
Turismo 6 6 3|3
Total de consultas | 56 | M | H
Total de pacientes | 49 | 20 | 29
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e Algunos casos requirieron envio a un segundo nivel de atencion, en casos
menos complicados se prescribié medicamento sintomético y de requerirlo
antibioticos y antihipertensivos.

e Seinstal6 un filtro sanitario en la entrada del edificio para revisar temperatura
corporal y recordando la aplicacion de gel en las manos, como medidas
preventivas al personal y a los alumnos que acudieran a tramites o practicas.

e Se otorgaron sesiones informativas por parte del area médica a alumnos y
personal administrativo y docente acerca de COVID-19 antecedentes, sus
manifestaciones clinicas, y medidas preventivas.

e Se entregaron en el transcurso los examenes de laboratorio realizados para
ingreso al cuatrimestre que resultaron con algunas alteraciones, con la
respectiva interpretacion, indicaciones y prescripcion de medicamento en los
casos necesarios. Siendo los resultados mas comunes, deficiencia de hierro
y aumento de niveles de grasas en sangre (colesterol y triglicéridos).

Carrera Pacientes
Agricultura 6
Enfermeria 23

Gastronomia 5
Mantenimiento 4
Mecatrénica 0
Procesos 6
Desarrollo y gestion 16
Turismo 0

Canalizaciones del tutor por Asesoria Académico

La canalizacion oportuna disminuye la desercidn escolar, y para ello las asesorias
académicas son las acciones que emprende el docente o estudiante de buen nivel
académico, fuera de clases. Durante este periodo se impartieron las siguientes
asesorias:

Carrera Materias M H
Procesos Matematicas, Inglés V y Optatival | 15 | 8
Interconexién de Redes, Base de

Desarrollo y gestion Datos, Funciones Matematicas 1 |10

Inglés II_I,, Inglés V usoy 34 | 12
operacion en la tirolesa

Turismo

Canalizaciones del departamento de tutoria por aspecto académico

En el Departamento de Atencion Integral al Estudiante se detectaron algunos casos
gue requerian canalizaciones académicas, por bajo rendimiento el cual es originado
por diversos motivos. A continuacion, se enlistan, los estudiantes canalizados por
dicho aspecto:
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Carrera Canalizaciones M H
Agricultura 14 4 10
Enfermeria 21 17 4

Gastronomia 8 1 7
Mantenimiento 5 0 5
Mecatrénica 4 0 4
Procesos 5 4 1
Desarrollo y gestion 7 2 5
Turismo 5 2 3

Total 69 30 39

Total de alumnos retenidos por tutoria

Todos los ambitos estan disefiados para abordarse con diferentes niveles de
profundidad en cada grado y grupo, esto segun las caracteristicas de los alumnos y
la dinamica grupal que se vaya presentando.

Carrera Canalizaciones Estud|_antes
H M retenidos
Agricultura 14 4 |10 2
Enfermeria 21 17 | 4 13
Gastronomia 8 1 7 6
Mantenimiento 5 0 5 1
Mecatrénica 4 0 4 4
Procesos 5 4 1 2
Desarrollo y gestion 7 2 5 5
Turismo 5 2 3 3
Total 69 30 |39 36

Programa de asesorias

Los &mbitos de accion tutorial se presentan por separado sélo para describir su
relevancia y sugerencias de trabajo en cuanto a la formacion de los estudiantes, ya
gue estan relacionados y al abordar tematicas de interés, que en principio se
visualicen para uno de los ambitos, también se est4 impactando de manera
favorable en los otros.

Asesoria entre Docente
Carrera
pares Extra-clase
Agricultura 0 6
Enfermeria 0 4
Gastronomia 0 2
Mantenimiento 0 4
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Mecatronica
Procesos
Desarrollo y gestion
Turismo

(el le)le]
AWWIN

Capacitaciones otorgadas a docentes tutores

Aunque todo docente como formador
tiene la posibilidad de ser tutor, su
seleccién requiere considerar a uno
gue imparta alguna asignatura al grupo
asignado y que cuente ademas con los
conocimientos, habilidades y actitudes
para desarrollar las actividades de
tutoria. El objetivo de las
capacitaciones, es que se cuente con
cierto conocimiento acerca de la
atencion y participacion, y que en su
calidad de tutor fortalezca su relacion
con el grupo y desarrolle mejores
estrategias que enriguezcan su accién
de tutor.

Durante de la capacitacion de Induccién al Modelo de Tutorias, participaron
veintinueve tutores.
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Capacitacion “Induccion al Modelo de
Carrera Tutorias de las Universidades Tecnolégicasy | M H
Politécnicas”
Agricultura 4 tutores 1 3
Enfermeria 7 tutores 5 >
Gastronomia 3 tutores 3
Mantenimiento 4 tutores 0 4
Mecatrénica 2 tutores 0| 2
Procesos 3 tutores > 1
Desarrollo y gestion 3 tutores 1|2
Turismo 3 tutores > 1
Total 29 tutores 14 | 15

Desercion institucional

Durante el periodo de enero a marzo, se presentaron las bajas que se encuentran
en la tabla, clasificadas por los siguientes motivos:

Motivo de bajas Total
Cambio de carrera
Problema econémico
Cambio de UT
Reprobacién
Cambio de residencia
Cambio de institucién
Incumplimiento de expectativas
Motivos personales

M H Total
Total | 13 | 16

NGRS
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BIBLIOTECA

Tomando como referencia el inicio de cuatrimestre en la Universidad Tecnoldgica
de Escuinapa, el 10 de enero de 2022, nos enfrentamos en un primer momento, que
encontramos un centro educativo totalmente solo, donde las horas - aulas, clases
presenciales, son intercambiadas por clases en linea, producto de la pandemia,
contagios, que no permite aglomeracion de personas, de esta manera se transita
de aulas donde existian clases presenciales para convertirse en aulas vacias, asi el
alumno obtiene un aprendizaje en linea.

Modificando con esto su formacién que sera mas compleja, por la ausencia del
docente, que es su guia, su motivador quien lo invita a reflexionar. Por otro lado, la
Universidad Tecnologica de Escuinapa, en su infraestructura cuenta con un centro
de consulta, siendo un espacio de lectura e investigacion, como lo es la biblioteca:
“‘Almirante Eduardo Redondo Aramburo” siendo un digno lugar donde se reunen
docentes, alumnos, con el objetivo de nutrirse de conocimiento, de realizar trabajos
académicos, investigaciones; esto es posible porque la biblioteca tiene como
funcién principal dotar de servicios de apoyos a los docentes y estudiantes de esta
digna Universidad.

La imagen de un centro educativo, que transitaba momentos de ausencia de
maestros, alumnos cambia a finales del mes de enero del presente afio, ya que
empiezan a programar clases presenciales y con ello inicia de nueva cuenta la
presencia de maestros y alumnos en los espacios de biblioteca como son:

Salas de lectura, laboratorio de inglés, centro de computo y cubiculos. Esto es
interesante en la medida que biblioteca representa un espacio de reflexion,
creatividad de gran importancia en la adquisicion del conocimiento. Si toma como
compromiso formar universitarios lectores son necesarias las visitas, consultas en
la biblioteca y que las salas de lectura estén constantemente en uso por un gran
namero de lectores, porque el estudiante que lee es una persona que es critica,
imaginativa que aprende a dialogar, a discrepar y esto hace que formemos
universitarios solidarios con su entorno, generando un escenario favorable de
cambio.

Ante este escenario la institucion estd comprometida en formar profesionistas de
calidad, ofrece un espacio de lectura e investigacion, siendo un digno lugar la
biblioteca “Almirante Eduardo Redondo Aramburo”.

Ademas, esto es posible en la medida que biblioteca ofrece:

e Libros

e Espacios como: sala de consulta, salas de lectura y centros de computo.
e Cubiculos

e Estanteria abierta y algunas actividades culturales.

La biblioteca tiene un acervo de 3,186 libros de los diferentes programas educativos
y de otros en general, como se puede ver en la siguiente gréfica.



Procesos Bioalimentarios
Tecnologias

Agricultura: 324

Enfermeria: 240
Gastronomia: 118
Mantenimiento: 205
Mecatrdnica: 7

Procesos bioalimentarios: 41
Desarrollo y gestion: 120
Turismo: 403

Infantiles: 233 o “ Ga;g;zf:“é“a
Otros: 1496 Mantenimiento— “~_Infantiles

Otros—_
—Turismo

T~ Agricultura

En este cuatrimestre se iniciaron las actividades presenciales, por lo tanto, la
biblioteca tuvo afluencia de la siguiente manera:

Areas de biblioteca
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15 11 1182 112
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u SALAS DE LECTURA = LABORATORIO DE INGLES
5 CENTRO DE COMPUTO CUBICULOS

Salas de lectura

Actividades en las salas de lectura:




Centro de cOmputo y laboratorio de inglés

Actividades en el centro de computo:

. ] — ——

=i

CENTRO DE IDIOMAS

Alumnos inscritos por nivel

En el cuatrimestre enero - abril se 3 X
comenzé con un total de cincuenta Matricula por nivel
y ocho estudiantes distribuidos en
cinco grupos diferentes que se
representan en las graficas
siguientes.

Grupo Estudiantes

AE3 8

8AKIDS 6 mAE3 ®BAKIDS m5AKIDS ®=CI-5A = CI-2A
5AKIDS 11

CI-5A 15

Cl-2A 18

Se prevé que para el cuatrimestre mayo - agosto se pueda contar con el doble de
matricula debido al impacto que tendra la reapertura del curso en la modalidad
presencial.
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Aprovechamiento académico en el periodo enero - marzo 2022

En el cuatrimestre enero- abril dentro de la universidad se imparten las materias de
Inglés Il, Inglés V, Inglés VIl y Franceés Il. Al término del primer parcial, los resultados
correspondientes a cada materia se reflejan en la siguiente tabla:

Materia |Alumnado|Aprobados|No aprobados|% de reprobacién
Inglés Il 256 241 15 6%
Inglés V 176 160 16 9%
Inglés Vi 167 164 3 2%
Total 599 565 34 6%

Reprobaciéon de primer
parcial

Fueron treinta y cuatro estudiantes
los que no han aprobado de los
quinientos noventa y nueve que
representaban la matricula total. A
continuacién, se  representa
graficamente el porcentaje de
reprobacién que representa cada
materia de inglés.

9%

mingles |l ®minglesV =Inglés VIl

Asi también, en la materia de Francés Il, se contaba con una reprobacion de 15%
al cierre del primer parcial que, de un total de treinta estudiantes, representa cuatro
estudiantes no aprobados.

De manera general, el porcentaje de reprobacion en las materias de inglés y francés
es de 5.67% en el primer parcial y se busca disminuirla a través de asesorias
mediante el uso del aula virtual y el aprendizaje movil.

En el segundo parcial, hubo una disminucién en la matricula de tres estudiantes y
de los quinientos noventa y seis cursando las materias de inglés los resultados
fueron los siguientes:
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Materia |Total|Aprobacién|Reprobacion|% de reprobacion
Inglés Il | 256 244 12 5%
Inglés V | 174 167 I 4%
Inglés VIII| 166 162 4 2%
Total 596 573 23 3,8%

Fueron 23 estudiantes los que no han
aprobado de los 596 que
representaban la  matricula. A
continuacion, se representa
graficamente el porcentaje de
reprobaciébn que representa cada
materia de inglés.

Reprobacion de segundo
parcial

17%

En el caso de la materia de francés II mingles I minglesV minglés Vill

gue cursan treinta estudiantes, hubo

un 100% de aprobacion en el segundo parcial del cuatrimestre. Con ello, se redujo
a 3,86% el porcentaje general de reprobacion en las materias de idiomas.

En total, las materias de idiomas reflejan un porcentaje de aprobacion del 95% vy se
busca lograr un 98-99% de aprobacion como al cierre del cuatrimestre septiembre-
diciembre.

Estrategias de fortalecimiento para el centro de idiomas

En el mes de febrero regresaron a las aulas los alumnos de tres grupos del centro
de idiomas (basico y avanzado) y se siguioé impartiendo el curso en la modalidad
presencial. Para el siguiente cuatrimestre, se regresara al 100% a las aulas
buscando duplicar la matricula con la que se contaba. Ademas, se disefid un
formato de inscripcién en linea para brindar un seguimiento mas certero a las
personas interesadas en el curso.

Examen de suficiencia para los futuros egresados de TSU

Siguiendo con la evaluacién continua de las competencias de los estudiantes, se
reviso el instrumento de evaluacion a aplicar en el mes de abril y se llegé a la
conclusién que habra también examen de seguimiento en el tercer nivel del centro
de idiomas para medir el avance que van teniendo los jévenes al cursar cada nivel
a partir de este cuatrimestre mayo - agosto.

Esto permitira focalizar mejores estrategias para la mejora en las habilidades del
idioma de los estudiantes y que al egreso, su desempefo sea mejor.
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PROGRAMAS EDUCATIVOS

AGRICULTURA SUSTENTALE Y PROTEGIDA
Eventos académicos internos

Programas Educativos

Presentacion del articulo cientifico publicado en la revista Fitotecnia Mexicana

En el mes de enero se llevo a cabo la presentacion
del articulo cientifico publicado en la revista
Fitotecnia Mexicana “Analisis de la expresion de
genes codificantes  de isoenzimas  de
ramnogalacturonano liasa durante el desarrollo y la
madurez del fruto de tomate”, evento dirigido a los
estudiantes que cursan la carrera de Agricultura. La
conferencia se realizé bajo la modalidad online, la
cual estuvo a cargo del doctor en ciencias Eduardo
Antonio Trillo Hernandez quien es investigador del
Centro de Investigacion en Alimentacion vy

Desarrollo AC, Unidad Hermosillo.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE ESCUINAPA
A TRAVES DE LA INGENIERIA EN AGRICULTURA
SUSTENTABLE Y PROTEGIDA

invitan a la presentacion del
articulo cientifico:

. P O huna T I

“Analisis'de expresion de genes codificantes de
isoenzimas de ramnogalacturonano liasa durante
TR "
elidesarrollo y la madurez del fruto de tomate’

ipublicado en la revista Fitotecnica Mexicana

por el Dr. Eduardo Antonio Trillo Hernandez

Centro de Investigacion en Alimentacién y Desarrollo AC
Unidad Hermosillo -

28 de enero, 2022
9:00 horas

Dirigida a estudiantes y
docentes de Ingenieria en
Agricultura Sustentable y

Protegida de UTEsc.

Ante estudiantes y docentes de la
Ingenieria en Agricultura Sustentable y
Protegida de la Universidad
Tecnolbgica de Escuinapa, el 01 de
febrero de 2022, se llevo a cabo la
conferencia en linea “Aplicacion de
vehiculos aéreos no tripulados en la
evaluacion de los recursos naturales”,
por el profesor investigador de la
Universidad Autonoma Agraria Antonio
Narro, Dr. José Antonio Hernandez
Herrera.

En su charla, el especialista Hernandez Herrera, comparti6 algunos aspectos
importantes y ventajas de la aplicacion de drones para el estudio de las
caracteristicas del suelo y otros recursos naturales con propésitos agricolas, asi
como la generacion de datos de alto valor para la toma de decisiones a favor de la
eficiencia y productividad en los cultivos.



Conferencia sobre manejo integrado de plagas vectores de virus

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE ESCUINAPA

A TRAVES DE LA INGENIERIA EN AGRICULTURA
SUSTENTABLE Y PROTEGIDA

Ante estudiantes de la Ingenieria en Agricultura
Sustentable y Protegida de la Universidad
Tecnologica de Escuinapa, el 4 de febrero de
2022, se llevé a cabo la conferencia en linea
“‘Manejo integrado de plagas vectores de virus”
impartida por el Dr. Urbano Nava Caberos,
profesor investigador de la Universidad Juarez
del estado de Durango.

invitan a la conferencia en linea:

Manejo integrado
plagas vectores

RS

Dr. Urbano Nava Caberos
Profesor Investigador de la
Universidad Juarez del Estado De Durango

En esta charla se indico a las y los estudiantes
de la carrera de Agricultura, la importancia del
manejo integrado de plagas de importancia

4 de febrero, 2022 / 10:00 horas

Dirigida a estudiantes y docentes de
Ingenieria en Agricultura Sustentable
y Protegida de UTEsc.

Por Google Meet: https://meet.google.com/atd-ejir-vxq

econémica en la agricultura y que son
responsables  de la  transmision de
enfermedades en cultivos horticolas.

Conferencia sobre morfologia y fisiologia de insectos

En el auditorio de la Universidad Tecnoldgica de
Escuinapa, el 9 de febrero de 2022, se presento,
en modalidad virtual, la conferencia “Morfologia y
fisiologia de insectos”, a cargo del Dr. Fabian
Garcia Espinoza, profesor investigador de la
Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro,
Unidad Laguna.

Ante estudiantes de la Ingenieria en Agricultura
Sustentable y Protegida, el Dr. Garcia Espinoza,
compartié caracteristicas importantes sobre la
estructura y funcionamiento de las partes de los
insectos, que son de importancia para las y los
profesionales del sector agricola, en la toma de
decisiones para el manejo integrado de plagas de
importancia econémica en la agricultura.

UNIVERSIDAD TEGNOLOGICA
DE ESCUINAPA

A TRAVES DE LA INGENIERIA EN AGRICULTURA
SUSTENTABLE Y PROTEGIDA

invita a la conferencia en linea:

Morfologia y*fisiologia de

**INSECTOS

M.C. Fabian ,Garl:ia Espinoza
Profesor Invesliqlduf‘de la
Universidad Autonoma Agraria
Antonio Narro

5 - o'
9rde febrero, 2022
900 horas

¥

=g ¥ W a: o\
Dirigida a estud‘i‘antes yoie -
docentes de Ingenieriaen
Agricultura Sustentable y 3
Protegida de UTEsc.

¢ .
 Por,Google Meet: e 7
https: //mmno‘;’lym/bir—ﬁw-m 3
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Conferencia “Biofortificacion de cultivos agricolas, una alternativa para incrementar
el rendimiento y calidad nutracéutica”.

Se imparti6 a estudiantes de la carrera de

;EIE,R ID::)pTE Nllszz;; “=)  Agricultura Sustentable y Protegida, el 10 de

i IS)EESCUIIEAI%OCC febrero de 2022, se llevé a cabo la presentacion de

MMVES DEIA M][M[RM EN AGRICUITURA |a Confe renC|a en | inea “BIOfOI’tIflcaCI(')n de

PR} BT productos agricolas, una alternativa para

B rjyoraioh @ et incrementar el rendimiento y la calidad

Biofortificacién de cultivos nutracéutica”, impgrtida por el Dr. Pablo _Prec!ado

agricolas, una alternativa para incrementar Rangel, pl’OfESOI’ mvestlgador de la Universidad

el rendimiento y calidad nutracéutica. Auténoma Agraria Antonio Narro, Unidad Laguna.
Dr. Pablo Preciado Rangel . )

P s i En la conferencia, el doctor Preciado Rangel

compartio con estudiantes de la Ingenieria en
Agricultura Sustentable y Protegida esta técnica
viable que busca contrarrestar la deficiencia de
micronutrientes en los cultivos mediante técnicas
de fertilizacion, fitomejoramiento tradicional o
biotecnologia, obteniendo alimentos vegetales
enriquecidos con vitaminas y nutrientes de gran
importancia para la dieta alimentaria

Conferencia para motivar la investigacion y estudios de posgrado

A través de una conferencia en linea los
directores de investigacion y educacion del SEP  fhemes = YIRS
Colegio de Postgraduados, presentaron a

estudiantes de la Ingenieria en Agricultura

Sustentable y Protegida de la Universidad
Tecnolégica de Escuinapa, la conferencia

“Actividades académicas y de investigacion del Actividades académicas
Colegio de Postgraduados. y de investigacion del

Con el objetivo de motivar la investigacion y @
encausar la vocacion de las y los estudiantes 1
universitarios hacia la realizacion de estudios O Juan ColosHorGaSecaf D el LopezBuen
de posgrado, los doctores Juan Carlos Moreno

Secefla y Abel Lépez Buenfil, director de
educacion y director de investigacion,
respectivamente, del Colegio de
Postgraduados, compartieron aspectos
importantes de la vida académica de esa
institucion y las oportunidades que ofrece el
posgrado.




Conferencia sobre experiencias de investigacion en cultivos alternativos no
tradicionales del tropico hiumedo mexicano

DE ESCUINAPA

ATRAVES DE LA INGENIERIA EN AGRICULTURA
SUSTENTABLE Y PROTEGIDA

invita a la conferencia ln linea:

ﬂﬂ’ SEP  gnatoa xﬂ;;-' &E‘S_(.)
@ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

 Expériéncias de inveStigs

aen cufﬁv ,radmmesﬁel e
truplﬁm ‘ £

g equiel Arvﬁl’ Barrbn,

Dirigida a estudiantes de Agricultura Sustentable
y Protegida de la Universidad Tecnoldgica de
Escuinapa, el 14 de febrero de 2022, se presento
la conferencia titulada “Experiencias de
investigacion en  cultivos alternativos no
tradicionales del tropico himedo mexicano”, por el
Dr. Ezequiel Arvizu Barrén, director de vinculacién
del Colegio de Postgraduados.

Por medio de una video sesion transmitida de
manera simultanea en el auditorio universitario y
aulas de la Universidad Tecnologica de
Escuinapa, el también investigador, compartio con
las y los estudiantes, las experiencias y acervo de
conocimientos que a lo largo de vida del campus
Veracruz del Colegio de Posgraduados, ha
acumulado respecto a la implementacion de
nuevos cultivos en zonas tropicales, caso
especifico, cultivo de la malanga y espinaca de
agua.

Conferencia sobre desarrollo de proyectos agricolas

La carrera de Agricultura Sustentable vy
Protegida de la Universidad Tecnoldgica de *@ UIP & S snor X357 UESO

Escuinapa, con la finalidad de proporcionar UNWH‘B'EJAEQCTUE&AN%OG'CA
orientacion para el desarrollo de proyectos de T Gl VIO
aplicaciéon en la agricultura, organizo, el 15 de R L PROTECD,
febrero de 2022, una conferencia en lineaconla .~ Moeskcoei
participacion del Dr. Renato Gamonet, Estructura de un
investigador del Instituto de Investigaciones de proyecto agricola

las Ciencias de la Republica del Peru.

En su ponencia dirigida a estudiantes y docentes
de Ingenieria en Agricultura Sustentable y
Protegida, Gamonet describié los elementos
claves para el disefio de todo proyecto,
destacando la importancia del método cientifico
como base, cuyo rigor en la aplicacién de las

Dr. Renato 6amonet
Investigador del Instituto de Investigaciones

técnicas pertinentes y un sustento documental SEESe g
sélido, beneficia tanto en la agricultura como

otros sectores productivos.
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Proyectos de investigacion que incluyen participacion de alumnos y docentes

Proyecto

Descripcion

Poblacién
participante

Control de Alternaria solani
en el cultivo de jitomate en
el municipio de Escuinapa,
Sinaloa.

Se realizé control integral de Alternaria solani en
el cultivo de jitomate, se consideraron practicas
culturales y control quimico en tomate variedad
SVTE8444 establecido en Isla del Bosque,
Escuinapa, Sinaloa.

1 estudiante
1 docente

Manejo y nutricion del
cultivo de chile jalapefio en
campo abierto en Agricola
Las Cabras, Escuinapa,
Sinaloa.

Se revisO literatura cientifica acerca de la
cantidad de nutrimentos que necesita 0 extrae
el cultivo de chile por tonelada de frutos frescos
cosechados, asi mismo, se reviso la distribucion
de los nutrimentos en los érganos de las
plantas.

1 estudiante
1 docente

Uso de microorganismos
benéficos en etapa de
adaptacion y
endurecimiento en plantula
de agave azul (Agave
tequilana weber var. Azul)
con la técnica de cultivo
invitro.

Se utilizaron microorganismos benéficos en
plantas de agave azul producidas invitro con lo
gue se busca un amplio rango de protecciéon
contra un gran numero de patdégenos,
ofreciendo una seguridad preventiva para el
control de enfermedades, y menos potencial de
resistencia a patégenos.

1 estudiante
1 docente

Se realizaron bioensayos con poblaciones de
picudo del chile colectadas en campos de La

Manejo de  plagas Y Cruz de Elota, Culiacan y El Rosario, Sinaloa,
enfermedades en el cultivo Lo R ; .

: : México, con la finalidad de determinar la | 1 estudiante
de chile (Capsicum susceptibilidad de la plaga a los insecticidas | 1 docente
annuum), en el valle de El =P - plag DL
Rosario. Sinaloa. México cIorplrlf_os etlllcc_), malation, 0),(am|I, thlamet(_»_(am

' ’ " | y zetacipermetrina, que comunmente se utilizan
para su combate.
Manejo integrado del | El proyecto se centra en el manejo de las podas | 2
cultivo de la vid (Vitis|en el cultivo de la vid, a que esto estaba | estudiantes
vinifera |.) afectando al racimo y la calidad de fruto. 1 docente

Manejo de Fusarium en el
cultivo de chile habanero
en El Rosario, Sinaloa.

Se realiz6 un manejo integral de Fusarium en el
cultivo de chile habanero, se determiné que el
manejo efectivo de Fusarium solo se puede
lograr a través del empleo de diferentes
practicas (bioldgica, cultural y quimica).

1 estudiante
1 docente

Manejo integrado de
plagas en el cultivo de
chile serrano en el sur de
Sinaloa.

Durante 4 meses, en parcelas con chile verde
del municipio de Escuinapa, se determind que
las principales plagas de importancia
economica presentes fueron picudo, mosquita
blanca, trips, arafia roja y gusano minador.

1 estudiante
1 docente

Control de tizén temprano
(Alternaria solani) en el

cultivo de tomate
(Solanum  lycopersicum)
var. 8444.

Se realiz6 control quimico de la enfermedad
mas importante en el cultivo de jitomate en
campo abierto, esta enfermedad provoca
importantes dafios y pérdidas al infectar en

1 estudiante
1 docente
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cualquier etapa de desarrollo a cualquier 6rgano
aéreo.

La horticultura en el Valle
de Escuinapa y el uso de
agroquimicos.

Se presenta un acercamiento a la demanda de
agroquimicos utilizados en el Valle de
Escuinapa para sustentar la actividad horticola
e identificar las principales causas y efectos de
la desmedida aplicaciéon de agroquimicos en los
principales cultivos sembrados.

1 estudiante
1 docente

Control y monitoreo de la
plaga Diaphorina citri en el
cultivo de citricos
establecidos en el sur de
Sinaloa.

Se realiz6 monitoreo en &rboles de citricos
ubicados en traspatio en el sur de Sinaloa al
psilido asiatico de los citricos (Diaphorina citri),
el cual es el transmisor del Huanglongbing.

3
estudiantes
1 docente

Monitoreo del picudo de
chile en Agricola Las
Cabras, Escuinapa,
Sinaloa.

En Agricola Las Cabras, en plantaciones de
chile se monitore6 dia con dia la presencia del
picudo de chile, principal plaga que ataca al
cultivo, con base a los monitoreos se
implementaron las estrategias de control.

2
estudiantes
1 docente

Monitoreo y control de la
plaga de gusano cogollero
en el cultivo de maiz en el
sur de Sinaloa.

Se llevé a cabo monitoreo del gusano cogollero
en el cultivo de maiz, se realiz6 control biol6gico
a través de la liberacién de Crisopa cuando el
gusano esta en etapa de larva, si el dafio es muy
fuerte en el cultivo, se recomienda control
quimico.

2
estudiantes
1 docente

Evaluacion del ensilado de
mango (Manguitera indica
[) para la alimentacion
bovino.

Este proyecto busca sustentar de manera
conceptual y metodolégicamente la importancia
de la valorizacién de los desechos de mango
mediante biotecnologia tradicional para la
obtencion de un suplemento dirigido a la
alimentacién bovina.

2
estudiantes
1 docente

Catdlogo de productos
agroquimicos para la
empresa Agropacifico.

Se realiz6 wun catdlogo de productos
agroquimicos en donde se indica empresa,
producto comercial, ingrediente activo de los
diferentes usos agricolas autorizados, los
cultivos para los cuales estd autorizado el
producto, qué control y dosis es la
recomendada.

1 estudiante
1 docente

Elaboracién y aplicacion
de bioinsumos para una

produccién agricola
sostenible en  plantas
forestales en el PSV
territorio de Cosala,
Sinaloa.

Se propone una estrategia de manejo de
arboles forestales en vivero para que pequefios
productores  puedan elaborar insumos
organicos y reducir los costos de produccion

1 estudiante
1 docente

Control del picudo de chile
en el Valle de Escuinapa,
Sinaloa.

Se realizaron 5 monitoreos por predio por dia,
siguiendo un modelo de monitoreo al azar, en el
cual se tomaron 5 puntos al azar en la parcela,
se monitore6 y se control6 la plaga mas
importante para el cultivo de chile.

1 estudiante
1 docente
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Monitoreo de plagas de
chile en el Valle de
Escuinapa, Sinaloa.

Se realizé monitoreo semanal en plantaciones
de chile para identificar las principales plagas
presentes en el cultivo de chile en el Valle de
Escuinapa, se identificaron las principales
plagas de importancia econémica para el cultivo
de chile.

1 estudiante
1 docente

Manejo de las principales
plagas y enfermedades del
cultivo de mango en La
Pedregoza, El Rosario,
Sinaloa.

En este estudio se busco identificar las
principales plagas y enfermedades que atacan
el cultivo de mango y realizar un manejo
integrado buscado obtener fruta de calidad para
exportacion.

1 estudiante
1 docente

Principales plagas en el
cultivo de chile jalapefio en
El Rosario, Sinaloa.

Durante 4 meses, en parcelas con chile verde
del municipio de El Rosario, se monitored la
presencia de plagas; el monitoreo se llevé a
cabo de manera manual y visual y se determin6
que las plagas presentes fueron picudo,
mosquita blanca, tripas, arafia roja y gusano
minador.

1 estudiante
1 docente

Manejo de mango
organico en Ebanos, El
Rosario, Sinaloa.

En huertas comerciales de la empresa
Cultivares se realizé seguimiento de manejo
organico el cual consisti6 en la fertilizacién
utilizando composta y el manejo integral de
plagas y enfermedades en la etapa de floracion.

2
estudiantes
1 docente

Plagas de importancia
economica en el cultivo de
chile (Capsicum annuum
[.) en El Rosario, Sinaloa.

Utilizando el muestreo, se determinaron las
plagas de importancia econémica en el cultivo
de chile. El monitoreo se llevé a cabo de manera
manual y visual, apoyandose de trampas
amarillas para identificar mejor las distintas
plagas que se presentaron.

1 estudiante
1 docente

Produccion de plantula de
mango en El Rosario,
Sinaloa.

Se indica la importancia del vivero en la
produccion de plantas de mango de excelente
calidad. Se describe a detalle cada una de las
actividades a realizar en el vivero en plantas de
mango que seran utilizadas para establecer en
cambo las huertas.

1 estudiante
1 docente

Requerimiento
macronutrimental en
plantas de chile (Capsicum
annuum ) en el Valle de El
Rosario, Sinaloa.

Se revisO literatura cientifica actualizada para
conocer cuanto fertilizante se debe aplicar al
cultivo de chile mediante el calculo de la
cantidad de nutrimento requerido por la planta
para expresar un rendimiento esperado.

1 estudiante
1 docente

Principales enfermedades
en el cultivo de jitomate en

Se realiz6 el monitoreo en jitomate en el rancho
La 31 en Escuinapa, Sinaloa para determinar

1 estudiante

el rancho La 31, | los tipos de enfermedades con mayor incidencia | 1 docente
Escuinapa, Sinaloa. en la region.
Reproduccion de | Se indica el procedimiento para reproducir

Chrysoperla carnea a base
de alimento de Sitotroga
cerealella.

Chrysoperla carnea a base de alimento de
Sitotroga cerealella para implementar un control
bioldgico de plagas en los cultivos de la zona sur
del estado de Sinaloa.

1 estudiante
1 docente




Control de gusano soldado | El gusano soldado (Spodoptera exigua) se ha
(Spodoptera exigua) en el | convertido en un problema habitual para los
cultivo de chile serrano en | horticultores del Valle de Escuinapa, debido a
Escuinapa, Sinaloa. su resistencia a casi todos los insecticidas y su | 1 estudiante
capacidad de desarrollarse en vegetacion | 1 docente
silvestre durante el verano. Se monitored la
plaga para determinar la época de mayor
presencia en el cultivo de chile.




DESARROLLO Y GESTION DE SOFTWARE

Eventos académicos internos

Conferencia “Perspectivas de un egresado”

Ui @ B,

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
Se presento la conferencia sobre las perspectivas DE ESCUW\%
de un egresado en Ingenieria en Desarrollo y il
Gestion de Software, en la cual se hablo sobre la
importancia del egresado en tecnologias dentro
del campo laboral, sus perspectivas de desarrollo
profesional y econémico impartido por la Ing. Ana
Karen Rodriguez Nufiez egresada de esta

institucion.

Ing. Ana Karen Rndnguez Ninez
I1BM .

2 de febrero, 2022 / 12:00 horas
Dirigida a estudiantes y docentes

de Ingenieria en Desarrollo y
Gesti6n de Software de UTEsc

Por Google Meet: https://meet.google.com/omx-equc-mwh

Conferencia “Herramientas de andlisis forense basadas en videos vy
fotogrametria”

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Walter Félix Gamboa, jefe de Andlisis de
DE ESCUINAPA Material Digital, del Ministerio Publico de la
Confeenciaen nea provincia de Santa Fe, estudiantes del

' programa educativo conocieron sobre las

herramientas tecnoldgicas de andlisis forense

de fotografia y video digital.

@ P SR e xEEee uesg Con la participacion del especialista argentino,

V|deos\y‘
f(ﬂogramem )

En esta sesion se compartid informacion
importante sobre tecnologia aplicada en
‘ identificacion de fechas, ubicacién y formatos
/ﬁ en gque se produjeron materiales audiovisuales

Ing Walter Félix Gambo!
Jbfe de Andlisis de Material Digital ¥
Mifiisterio Piblico de la provincia de’

Santa Fe, Argentina

9 de enero, 2022 /11:00 horas

gue pueden constituir evidencias de la
comision de delitos, identificacion biométrica
de personas, vehiculos, asi como instrumentos
y protocolos para el procesamiento de los
datos obtenidos.

Dirigida a estudiantes y docentes de
Ingenieria en Desarrollo y Gestion de

Software de UTEsc /
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Conferencia “Agilidad y tecnologia de la informacién”

= by RO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE ESCUINAPA
A través de la videoconferencia, el L.I. Manuel

presento a estudiantes de Ingenieria en Desarrollo
y Gestion de Software el tema: “Agilidad y TI”, clave
para el logro de la eficiencia y la productividad en
las empresas con la aplicacién de las tecnologias
de la informacion.

N
Bernal Tapia, especialista en temas informaticos, cwfmi:mimg\ N\
Agilidad

N

L.I. Manuel Bernal Tapia

25 de febrero, 2022
12:00 horas

e
Dirigida a estudiantes, docentes
de Ingenieria en Desarrollo y
Gestién de Software de UTEsc y
publico interesado en el tema.

Por Google Meet: https://meet.google.com/omx-equc-mwh

Conferencia “Big Data, conceptos y perspectiva social”

P O b Ty WED
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA . "y
DE ESCUINAPA Ante estudiantes de la Ingenieria en Desarrollo y

Gestidn de Software de UTEsc, Christian Erick
Mercado Flores, maestro en tecnologias de la
informacion presentd la videoconferencia “Big
Data, conceptos y perspectiva social”, con la que

Conferencia en linea

Big pata

rspectiva social diserto sobre los nuevos retos en manejo,

co“ceptosvpe . Yy
almacenamiento y transmision de datos de forma
M.T.L. Christian Erick Mercado Flores ; eficaz, asi como los beneficios que ello trae a la

sociedad de la informacion.

3 de marzo, 2022
11:00 horas

- o - o
Dirigida™a esludlan!e;1 aooentgs de \ Ca
Ingenierfa en Desarrdiio y Gestion = e
de Software de UTEsc y piblico’ Lt
interesado enel tema. . 4
. o

- ol §
Por G@)eﬁ: https://meet.g cvm/omx-tquc-mwh
= 0ogis: e
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Conferencia “Skyline Films”

Con la conferencia “Skyline Films” la empresa del

]
UNIVERSIDAD TECNOI OGICA
DE ESCUINAPA

Conferencia en linea

SIKY

mismo nombre, presentd a través del Lic. Marco
Isaias Echeagaray Denis, los avances tecnoldgicos T R

y las oportunidades de desarrollo profesional que
ofrece la industria de produccion digital de videos
para profesionistas en el desarrollo de software.

Practicas de laboratorio

Durante este periodo se realizaron diversas practicas en los centros de computo,

tales como:

e Programacion de aplicaciones con alta calidad para solucionar o
automatizar tareas del mundo empresarial, de manera remota o en la

nube.

e Desarrollo de apps moviles para Android y/o 10S.

e Disefio de paginas web para distintos giros de negocios.

e Instalacion y/o Configuracion de redes aldmbricas e inaldmbricas.

e Administrar o crear base de datos en MySQL.

¢ Mantenimiento preventivo y/o correctivo a PC, laptops e impresoras.

e Asesoria, capacitacion e instalacién de software (Windows, Office,
Antivirus, Visual Studio); instalacion y/o configuracion de equipo de
computo, periféricos y software.

Asesorias

Las asesorias brindadas por los
docentes, son actividades que
contribuyen al logro de resultados en
la formacién académica de los
alumnos, ya que refuerza los
conocimientos adquiridos en la
materia.
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Proyectos de investigacion que incluyen participacion de alumnos y docentes

L Poblacion
Proyecto Descripcion -
participante
Emigrar el uso de macros de Excel a
Desarrollo web. 2
Desarrollo web.
Instalar y configurar redes de voz y
datos, ademas de brindar soporte
técnico a los usuarios.
3
Redes de voz y datos.
Este proyecto lo estan realizando entre
2 alumnos en el municipio de
Escuinapa.
Desarrollo de | Realizar aplicaciones moviles y de
aplicaciones moviles y/o | escritorio para clientes de la empresa 2
escritorio. donde se realizan las estadias.
Realizar configuracion, instalacion de
Help Desk. redes inalambricas, camaras de 2

seguridad y soporte técnico.




cativos

ENFERMERIA
Eventos académicos externos

Primera jornada de salud

Los estudiantes del octavo cuatrimestre
participaron en la comunidad de Palmillas, en
coordinacion con el H. Ayuntamiento de
Escuinapa, para proporcionar servicios gratuitos
de salud como son: revision de glucemia capilar,
medicion de presion arterial, somatometria
(peso y talla) de la poblacién para determinar el
IMC (indice de masa corporal), valorar el IMC de
la poblacion; todo ello con la finalidad de
detectar y orientar sobre diabetes e hipertension
arterial de dicha comunidad.

Actividad del dia del amor y la amistad

Los alumnos de segundo cuatrimestre participaron
en un evento que organizo el H. Ayuntamiento de
Escuinapa. Colocaron el stand con el nombre de
“Revientay Gana”, el juego consistié en seleccionar
un globo en el que adentro habia una pregunta
sobre promocién a la salud sexual, al momento de
responder se otorgd algun detalle, el propdsito de
esta dinamica se dio para concientizar a la
poblacién sobre la prevencion de enfermedades de
transmision sexual.

Liberacion de servicio social

Las diferentes instituciones de salud, donde los
alumnos realizaron su servicio social durante el
periodo de febrero 2021 a enero 2022, les hicieron
entrega de la carta de liberacion del servicio social,
con lo anterior los estudiantes han culminado la
etapa final de su carrera profesional.




Evento académico interno

Marco del “Dia Mundial de las Malformaciones Congénitas”

Celebrado el pasado 3 de marzo, se contd con una
platica dirigida a los alumnos de segundo
cuatrimestre con el tema “Malformaciones
congeénitas, tamiz metabodlico neonatal”, por parte
de la docente de asignatura Aurea Marbella Véjar
Garate, jefa de ensefianza de enfermeria del
Hospital General de Escuinapa.

Con la misma tematica, en malformaciones
congénitas, alumnos del octavo cuatrimestre
presentaron un periodico mural que elaboraron
con el objetivo de sensibilizar a la comunidad
universitaria respecto a la diversidad de
anomalias que se originan durante el desarrollo
embrionario y fetal en el transcurso del
embarazo.

Dindamica de adicciones

El dia 4 de marzo del 2022, con la supervision
del licenciado Edgar Arturo Cazares Martinez,
profesor de asignatura de la materia Educacion
para la Salud, se llevé a cabo un sketch con
tema “Adicciones”, que presentaron los
estudiantes del quinto cuatrimestre del grupo
B, ante la comunidad estudiantii de la
Universidad Tecnoldgica de Escuinapa.

Semana Mundial de la Sensibilizacién de la Sal
W
Del 14 al 20 de marzo del presente afio, se llevo a
e cabo en el lobby de la universidad una exposicién
""")‘CON('lfNleAc1aN" % de carteles informativos elaborados por alumnos
DEL CONSUMD con el propédsito de sensibilizar a la comunidad
ém @ 11| estudiantil sobre aspectos histéricos culturales del
L™

B . ,
@8 4 empleo de este mineral, asi como los efectos que
SuU consumo excesivo causan al organismo.

Marco del “Dia Mundial de la Tuberculosis”
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Con el proposito de hacer reflexionar a
estudiantes sobre la enfermedad y el papel que
desempeiia el personal de salud en general, v,
el de enfermeria en particular, para la
prevencion y atencidén de la enfermedad, esta
conferencia estuvo a cargo del jefe de
Jurisdiccion  Sanitaria VI, el Dr. Jesus
Cuauhtémoc Yzabal Gonzalez, e integrantes de
esa dependencia quienes son las enfermeras
Lilia Tiznado Urias y Lucia Partida Espinoza.

Conferencias sobre sexualidad responsable

A fin de sensibilizar y contribuir en la practica
de wuna vida sexual responsable en la
comunidad, la coordinacion de enfermeria y el
personal de la Jurisdiccion Sanitaria VI,
llevaron a cabo las “Medidas de prevencion
contra el VIH”, integrado por los siguientes
temas: “Enfermedades de transmisién sexual’,
“Orientacién sobre prueba rapida de deteccion
de VIH y Sifilis” y “Uso correcto del condén y
sexualidad responsable”.

Promocion de la salud

o R P - Con relacion a la asignatura de Técnicas
F X ) Didéacticas, encabezada por la docente Maria
Lourdes Aguilera Figueroa, los temas
abordados fueron: “Ilgualdad de derechos,
igualdad de oportunidades, beneficio para
todos”; “Cancer de mama, el enemigo
silencioso de la mujer”; “Mi higiene es mi vida
personal”’; “Sana mente”; “Glaucoma, ladrén
silencioso de la visién”; “Rifiones, obrero
silencioso”; y, “Mantente de tu salud al tanto,
antes de que sea puro llanto”.




Practicas de laboratorio

Los alumnos del quinto cuatrimestre acuden al laboratorio de enfermeria para
acrecentar la habilidad y destreza de “Suturas”, en la materia de enfermeria
quirdrgica, impartida por la docente Kenya Guadalupe Medrano Renddn.

Proyectos de investigacion que incluyen participacion de alumnos y docentes

Los dias 18 y 22 de marzo de 2022, se llevaron a cabo las presentaciones y
defensas de sesenta y ocho proyectos de investigacion por parte de los alumnos
egresados del servicio social, periodo febrero 2021 a enero 2022. Estos trabajos de
tesis fueron sobre diversos temas del ambito clinico, con dos lineas de
investigacion, de primer y segundo nivel.

Para la elaboracion de estos trabajos participaron ocho asesores metodoldgicos
quienes son docentes de asignatura en el programa: Lic. Dora Zelmira Betancourt
Ortiz, Lic. Edgar Arturo Cazares Martinez, Lic. Maria Lourdes Aguilera Figueroa, Lic.
Laura Elena Oliva Raygoza, M.A.l.S. Gloria Berenice Cortez Bernal, M.E. Aurea
Marbella Véjar Garate, M.S.P. Jesus Melgoza Amaya, y Lic. Kenya Guadalupe
Medrano Rendon.
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Temas presentados por los sesenta y ocho estudiantes:

Rojas Herndndez Cassandra
Araceli

Autores Tema de Investigacion
Melchor Venegas Lizzy | Barreras socioculturales que impiden el
Guadalupe cumplimiento de la citologia anual en mujeres

de 20 a 49 afos de edad en un hospital regional
de especialidades de Mazatlan Sinaloa.

Osuna Alvarez Susam Elena

Raygoza Lopez Felipe
Emmanuel

Lavado de manos en el personal de salud en un
hospital de segundo nivel de Mazatlan

Rend6n Ramirez Fernanda

Percepcion del riesgo de contagio por VIH en
poblacién joven que acude a consulta en un
hospital de segundo nivel en Mazatlan Sinaloa

Zatarain Rendon Miguel Angel

Rueda Olaguez  Yesenia | Conocimiento y manejo de RPBI en el personal
Lizbeth de enfermeria en un hospital de segundo nivel
Zamorano Villela Karen de Mazatlan Sinaloa.

Espinoza Carrillo Ailin | Diligencia de cuidados paliativos y horario
Guadalupe laboral del personal de Enfermeria que labora

en una institucion de segundo nivel de

Escuinapa, Sinaloa

Estrada Lizarraga Daniela Del
Carmen

Factores sociodemogréficos y apego de técnica
de lactancia materna en madres indigenas que
acuden a una institucion de segundo nivel de
salud de Escuinapa Sinaloa

Garibaldi Guerra Amadaly | El apego al tratamiento y edad de pacientes con
Rosario diabetes mellitus 2 que acuden a la consulta
Grave Aguilera Laura | €xterna de una institucion de segundo nivel de
Guadalupe atencion de Escuinapa, Sinaloa.

Rodriguez Castellanos Bertha
Alicia

Estrada Sandoval Kevin

Enrique

Incidencia de preeclampsia en la adolescencia
en una institucion de segundo nivel de atencién
de Escuinapa, Sinaloa.

Santos Sanchez José Pedro

Obesidad e hipertension arterial en adultos
mayores que acuden a consulta externa en un
CSR comunitario de Chametla.

Rubio Véjar Joselyn Elizabeth

Alatorre Toledo Felicitas

Percepcion del paciente respecto a la atencion
de enfermeria que labora en una unidad de
primer nivel de Escuinapa, Sinaloa.

Diaz Aleman Araceli

Lopez Rojas Zuleyvi Lizeth

Conocimiento del uso del implante hormonal
subdérmico en usuarias que acuden al area de
planificacion familiar en una institucion de
primer nivel en Escuinapa, Sinaloa.
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Estrada Salcido Maria de los
Angeles

Embarazo adolescente en edad de 15 a 22 afos
de edad en el Centro de Salud Rural
concentrado, Concordia, Sinaloa.

Gonzalez Bustamante Yésica
Marlén

Riesgo de embarazo en adolescentes de 14 a
18 afios que acuden a una unidad de salud de
primer nivel en la zona sur de Sinaloa.

Méndez Arredondo Jeffrey

Castillo Viera Lizeth Guadalupe

Afrontamiento psicologico ante la situacion de
confinamiento y aislamiento en pacientes de 30
a 50 afios de edad post Covid-19, en una
institucién de segundo nivel de la zona sur del
Estado de Sinaloa.

Nivel de capacidad funcional y riesgo por caidas

Gonzalez  Garcia  Marcos : o o

en pacientes geriatricos hospitalizados en una
Leonardo . )

unidad de segundo nivel de la zona sur.
Morales Rodriguez  Jesus | Estilo de vida y apego al tratamiento en
Alejandro pacientes diabéticos hospitalizados de 35 a 60

Rios Corona Reyna Josefina

afos, en una unidad de salud de segundo nivel
de atencion en el municipio de Escuinapa,
Sinaloa, correspondientes a septiembre -
diciembre del afio 2021.

Rodriguez Osuna Dulce

Rosario

Ulceras por presion y dias de hospitalizacion en
pacientes cronicos en una unidad de segundo
nivel en el sur de Sinaloa.

Aguilar Prado Clarisa Esthela

Estrés laboral en el personal de enfermeria en
un hospital de segundo nivel de Escuinapa,
Sinaloa.

Estrés y nivel de afrontamiento en el personal
de enfermeria del &rea de Covid-19, en un
hospital de segundo nivel de la zona sur de
Sinaloa.

Apego a la lactancia materna en madres
adolescentes en una institucion de segundo
nivel de Escuinapa, Sinaloa.

Riesgo de caidas en pacientes hospitalizados
en una institucion de segundo nivel de atencién
de Escuinapa, Sinaloa.

Tiempo de espera en la atencion en el servicio
de urgencias en un hospital de segundo nivel en
el estado de Sinaloa.

Bernal Contreras Alma
Guadalupe

Jaramillo Estrada Jaicela
Davalos Arriaran  Sahariel
Neftaly

Gallardo Dominguez Kenia
Jael

Gomez Cervantes Maria
Guadalupe

Palomares Garcia Ariadna
Isabel

Hernandez Garcia  Carlos
Misael

Fausto Ramos Jesus Johanna
Lizarraga Enciso Frida
Candelaria

Vargas Reyes Ana Mariem

Medidas de seguridad en administracion de
medicamentos en pacientes hospitalizados en
una institucion de segundo nivel de Escuinapa,
Sinaloa.
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Camacho Salcido Felipe de
Jesus

Adherencia al tratamiento y apego familiar en
pacientes con lepra en institucion de salud de
primer nivel en la zona norte.

Caravantes Sillas Blanca

Antonia

Lopez Crespo Jesus Alfredo

Conocimiento y asistencia a control prenatal en
adolescentes embarazadas en una institucion
de primer nivel de atencion al sur de Sinaloa.

Cortez Nieblas Ivonne Susana

Renteria Castro Briseida

Conocimiento y adherencia de la técnica de
lavado de manos del personal de enfermeria en
el &rea de urgencias de un hospital de segundo
nivel del sur de Sinaloa.

Oleta Renddén Maria José

Bafnuelos Jara Hannia Grissell

Conocimiento e interés sobre el tamiz neonatal
de las usuarias en una institucion de segundo
nivel de atencion al sur de Sinaloa.

Rodriguez Aldo

David

Lizarraga

Gavilanez Camacho Gustavo

Uso correcto del equipo de proteccion personal
en los trabajadores del area de la salud que
estan en contacto con pacientes que cursan la

. enfermedad por Covid-19 en un hospital de
Filiberto . .
segundo nivel al sur de Sinaloa.
Alvarez Gonzalez Fatima Sindrome de burnout en el personal de
enfermeria que labora en el servicio de
Velarde Contreras Alison Citlali | urgencias de un tercer nivel de atencién en

Mazatlan, Sinaloa.

Dominguez Vazquez Perla

Garibaldi
Jacqueline

Ibarra Elvira

Con qué frecuencia se lleva a cabo el
cumplimiento de la técnica de lavado de manos
del personal de salud en el area de
hospitalizacion ante la pandemia Covid-19 en
un hospital de tercer nivel de atencién.

Pérez Casesus Paula Elvira

Astorga Garcia Esmeralda

Conocimiento de las madres sobre el esquema
de vacunacion y su relevancia en la
inmunizacién en nifios menores de 6 afios de
edad de un hospital de tercer nivel de atencién,
Mazatlan, Sinaloa.

Gallardo Espinoza Yomira

Osuna Ayala Maria Isabel

Nivel de conocimiento sobre métodos
anticonceptivos de los estudiantes de una
preparatoria publica y privada de Mazatlan,
Sinaloa.

Santos Serna Wendy Carolina

Factores que influyen en la incidencia de
embarazos de las adolescentes en un hospital
de tercer nivel de atencion en Mazatlan,
Sinaloa.

Caurrillo Hernandez Laura Atziri

Cumplimiento del indicador de calidad y trato
digno en el personal de enfermeria del area de

?scrgsgl)ine Zuniga Miriam consulta_ externa de un primer nivel de atencion
en Escuinapa, Sinaloa.

Chavez  Cardenas  Sonia

Guadalupe
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Galvan Pérez Milagro Berenice

Causa de desnutricion infantil de la edad de 1 a
5 afos en un primer nivel atencion de El
Rosario, Sinaloa.

Gonzalez Bermudez Milagros
Guadalupe

Conocimiento sobre el uso del condoén
masculino en adolescentes de 13 a 19 afos de
edad.

Hernandez Beatriz

Elena

Lopez

Benitez Gonzéalez Francis Itzel

Conocimiento de la lactancia materna, en
mujeres embarazadas que acuden a la consulta
de servicio de ginecologia en un segundo nivel
de atencion.

Fausto Aguayo Luis Antonio

Calidad en trato digno proporcionado por el
personal de enfermeria a los pacientes que
acuden a la consulta médica continua en una
clinica de salud de un primer nivel de atencién
de Escuinapa, Sinaloa.

Gallardo Beltran

Margarita

Nataly

Espinoza Medina Maria José

Conocimiento y cuidado de enfermeria a
pacientes con pie diabético en un primer nivel
de atencioén en Escuinapa, Sinaloa.

Maldonado Castafieda Gladys
Aidee

Sillas
Soled

Espericueta Selegna

Conocimiento sobre la lactancia materna y sus
beneficios en el crecimiento y desarrollo para
bebés recién nacidos en Mazatlan, Sinaloa.




GASTRONOMIA
Eventos académicos externos

Viajes de estudio a restaurantes de la region

Para el fortalecimiento de las
materias Cocina Mexicana Il, Cocina
Europea y Destilados Mexicanos, a
cargo de la profesora licenciada Ana
Karen Uribe Neri, a fin de conocer
procesos de interés para Ssu
formacion profesional.

Asistieron a la comunidad de la Noria para conocer ingredientes, métodos y técnicas
de la gastronomia regional al visitar un taller de quesos artesanales y el restaurante
La Vaca Lupe; después acudieron a la empresa Vinata de Los Osuna, donde
conocieron el proceso artesanal del destilado de agave y cata de productos. La
actividad finaliz6 en Mazatlan donde visitaron el restaurante Villa Italia; ahi
degustaron platillos insignia de la cocina italiana y conocieron al chef Gianni Villa,
quien compartié aspectos de mucha importancia en técnicas, operacion y servicio.

Kermés del Dia del Amor y la Amistad

Con creatividad y entusiasmo, las y los
estudiantes montaron modulos de
actividades recreativas diversas, con las
gue la ciudadania escuinapense disfruté
de un agradable momento, en este
evento que fue organizado por el H.
Ayuntamiento de Escuinapa.

Eventos académicos internos

Conferencia en linea sobre organizacién de banquetes y servicios corporativos



En esta conferencia sobre “Planeacién
y organizacion enfocadas a eventos de
catering”, por el Maestro Porfirio
Bobadilla Cortez, especialista en
servicios de banquetes y eventos
corporativos, el ponente compartié a las
y los estudiantes, métodos vy
procedimientos claves en la prestacion
de servicios corporativos y banquetes
con el objetivo de satisfacer las
necesidades de sus clientes, con
calidad, optimizando recursos, tiempo y
personal.

Videoconferencia
gastronomia

“Disefio y marketing

0/ oceand crestivo ests prasentando

(a carta

11:49 | com-chah-chd

De manera presencial se llevé a cabo
el taller de disefio y marketing de
menu en el cual los estudiantes
tuvieron la oportunidad de interactuar
con la Lic. Claudia de la O Garzon
con la intencién de elevar el nivel en
el disefio de menu y fotografias para
mercadotecnia, es asi como los
estudiantes participaron en el taller
satisfactoriamente.

a estudiantes de

de menus”

Se llevé a cabo la video conferencia
“Disefio y marketing de menus” por
la Lic. Claudia de la O Garzén,
disefiadora grafica con una amplia

trayectoria en disefio y
mercadotecnia, quien compartié
con estudiantes los criterios

esenciales del proceso creativo en
disefio de menus como objetivo,
tipos y formatos, asi como técnicas
que contribuyen a facilitar la
eleccion de un platillo y posicionar
tanto grafica como comercialmente
un concepto gastronémico.

il
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Proyectos de investigacidon que incluyen participacion de alumnos y docentes

Proyecto

Descripcion

Poblacion
participante

Propuesta de mejora

Se propone implementar estrategias para

Estudiante de

para el ambiente laboral | mejorar el ambiente laboral de los | Universidad

en la cocina del Hospital | trabajadores y asi las cosas operativas | Tecnolégica de
General de Escuinapa. | marchen de la mejor manera. Escuinapa
Propuesta de menu para | Se propone un menu mexicano el cual se | Estudiante de
desayunos para el hotel | ha trabajado en el periodo de estadias con | Universidad

y restaurante La Casona | pruebas de menu y calificacion por medio | Tecnologica de
del Banco. de evaluadores. Escuinapa
Implementacion de | Se propone implementar el &area de | Estudiante de
recetas en el area de | panaderia con recetas innovadoras e | Universidad
panaderia del | interesantes y mantener a nuestros clientes | Tecnolbgica de
restaurante Hector’s | satisfechos. Escuinapa
Bistro.

Se realiz6 propuesta de menu innovador

Estudiante de

Propuesta de menu para | para el restaurante y dar impacto con | Universidad
restaurante Angelottis. nuevos platillos. Tecnologica de
Escuinapa
Se realiz6 un menu acorde a la especialidad | Estudiante de
Formato de o .. C, ) )
o - | del establecimiento y asi mismo se manejo, | Universidad
estandarizacion y menu RO o
. en cada receta, una estandarizacion por | Tecnoldgica de
alternativo para ) )
cada una de las recetas; con eso el |Escuinapa
Restaurante Casa .. .
Cenizo establecimiento podra llevar un control de

mermas y ganancias por cada platillo.

Restauracion del menu

Se implementé una serie de pruebas de

Estudiante de

.. | mena para asi crear e innovar platillos | Universidad

en restaurante Hector's o . L
Bistro nuevos y restaurar o modificar el menu Tecn_ologlca de

' establecido. Escuinapa
Se detecta insuficiencia de higiene vy | Estudiante de

Higiene y manipulacién | manipulacion de alimentos para el area | Universidad
sanitaria  en comedor | correspondiente y se trabaja de acuerdo a | Tecnologica de

publico. la Norma Oficial Mexicana, para | Escuinapa

implementacion de mejora.

Se trabaja de manera operativa para

Estudiante de

Mejora de productividad | mejorar los tiempos y movimientos de la | Universidad
en el hotel Grand Velas. | empresa en el area de cocina y sea mas | Tecnolégica de
fluido el servicio para el cliente. Escuinapa
Propuesta de menu | Se implementd un menu aprovechando | Estudiante de
regional aplicada a la | productos de la regién para que los costos | Universidad
oferta gastronOmica del | operativos del establecimiento bajen | Tecnoldgica de
hotel Grand Velas. Escuinapa
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considerablemente y su ganancia sea
mayor.

Resolucién de problema
de higiene en el area de
preparacion de
alimentos.

Se detecta insuficiencia de higiene vy
manipulacion de alimentos para el area
correspondiente y se trabaja de acuerdo a
la Norma Oficial mexicana, para
implementacion de mejora.

Estudiante de
Universidad
Tecnologica de
Escuinapa

Implementacion de mise
in pace en el hotel y
restante Yauco.

Se implementa trabajo con un método
distinto al que se aplicaba para que al
momento del servicio al cliente sea eficiente
y no tarde mucho el servicio, ya que es un
problema muy grande que presenta el
establecimiento.

Estudiante de
Universidad
Tecnoldgica de
Escuinapa




GESTION Y DESARROLLO TURISTICO
Eventos académicos externos

Viaje de estudios al pueblo magico de Cosala, Sinaloa

Con los objetivos primordiales de Comprender _ _
los elementos culturales que forman parte de la Ll " 8
oferta turistica de Cosal4, e identificar los
productos turisticos de naturaleza
implementados en el destino turistico, las y los
estudiantes de Licenciatura en Gestion y
Desarrollo Turistico realizaron un viaje de
estudios al pueblo magico de Cosala, Sinaloa,
donde fueron recibidos por José Manuel
Cebreros Garcia, director de Turismo
Municipal, quien se encargd de dar la
bienvenida y explicar la importancia del turismo
para el pueblo mégico, su transformacion tras
el nombramiento y la relevancia de la
integracion de los jovenes profesionistas en la
gestion del turismo de sus respectivas localidades.

Asimismo, los estudiantes tuvieron una visita conducida por la guia local Viridiana
Apodaca, quien los acompafio a recorrer el centro histérico, iniciando por el interior
del Museo de Mineria e Historia, donde se destaco al guerrillero Heraclio Bernal,
conocido como “El rayo de Sinaloa”. Recorrieron el Callején Gobernadores, en el
gue se hace un reconocimiento a los tres Gobernadores Cosaltecos que el Estado
de Sinaloa ha tenido, siguiendo camino hasta llegar a la Parroquia de Santa Ursula,
construida en el siglo XVII y actualmente constituye uno de sus atractivos mas
importantes. Continuando el recorrido hasta el callején “del paraguas”, se encuentra
la zona comercial mas importante del municipio. Con dicho recorrido se logro
comprender los elementos culturales que forman parte de la oferta turistica de
Cosala.

Posteriormente, se trasladaron a la
Reserva Ecolégica “El Mineral de Nuestra
Sefora”, en un recorrido dirigido por el
MC. David Jacobo, bidlogo de dicha
reserva donde los jévenes pudieron
conocer su zona hotelera, asi como las
areas de conservacion de flora y fauna y
demas atractivos de la zona.

Con esta excursion, las y los jovenes de
la Licenciatura en Gestion y Desarrollo Turistico complementan su formacion
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académica recibida en las aulas para comprender los procesos de gestion del
turismo desde una perspectiva practica, teniendo la oportunidad de aprender de
experiencias de otros municipios que tienen una vocacion turistica.

Eventos académicos internos
Taller de elaboracion de Barcinas

Con el objetivo de rescatar y preservar las
tradiciones escuinapenses, se realizo el
taller de elaboracion de barcinas,
impartido por el sefior Miguel Angel Diaz
Lopez, reconocido artesano local, de los
pocos que aun elaboran este tradicional
articulo de conservacion de camaron
seco. Durante tres sesiones las y los
alumnos de quinto cuatrimestre del
Técnico Superior Universitario en Turismo
area desarrollo de productos alternativos,
elaboraron barcinas en  miniatura,
sentando las bases para aprender la
técnica y preservar este bien cultural del
pueblo escuinapense.

Conferencia “Sendero submarino virtual como estrategia para reducir los
impactos del buceo en Los Arcos, Puerto Vallarta, Jalisco”

Como parte de las actividades
extracurriculares de la Licenciatura en
Gestion y Desarrollo Turistico, se presento la
conferencia en linea “Sendero submarino
virtual como estrategia para reducir los
impactos del buceo en Los Arcos, Puerto
Vallarta Jalisco”, impartida por la M.C. Natalia
Balzaretti Merino, artista grafica y especialista
en temas de turismo sustentable, quien
compartido con las y los asistentes algunos
datos sobre el impacto negativo que han tenido las préacticas de buceo recreativo en
el arrecife de Los Arcos, asi como una propuesta de buceo virtual como medida
para reducir los dafios y contribuir, a su vez, al rescate de esa area de importante
valor ecoldgico en nuestro litoral.

Al concluir la interesante ponencia, las y los jovenes conocieron ese recorrido virtual
disefiado por Balzaretti, gracias al cual, pudieron admirar la flora y fauna marina.

Ceremonia Tepehuana de equinoccio de primavera en el Trébol |



Licenciatura en Gestion

presentes. La ceremonia a cargo

“‘marakamen” (chaman) Santos de la Cruz,
ofrendas frutales,

consisti®6 en danzas,

gquema de incienso Yy ritual de limpia para
recibir la energia del “nuevo sol”. También se
realizd un juego de ulama y se bebio piznate,
bebida refrescante a base de maiz.

En la comunidad tepehuana de El Trébol | se
celebro el equinoccio de primavera con una
ceremonia en la que estudiantes de la
y Desarrollo
Turistico y personal de UTEsc estuvieron

del

Por otra parte, estudiantes de Universidad
Tecnologica de Escuinapa, con la
coordinacion del profesor José Ignacio
Contreras Medina, compartieron con nifias
y niflos, una actividad de elaboracién de
artesanias con tecomate. Esta actividad
contd con la presencia de la alcaldesa de
Escuinapa, Blanca Estela Garcia Sanchez,
ademas de multiples asistentes locales
gue dieron la bienvenida a la primavera
con este importante evento de rescate de
tradiciones 'y reencuentro con las
comunidades indigenas de la zona.

Conferencia “Innovacion culinaria 'y emprendedurismo”, Dr. Guillermo Ibarra

Escobar

Con una amena charla, el Dr. Guillermo
Ibarra Escobar, profesor-investigador
de la  Facultad de Estudios
Internacionales de la Universidad
Autonoma de Sinaloa, miembro del
Sistema Nacional de Investigadores,
Nivel Ill, acompafado del joven Luis
Ivan Valenzuela Verdugo, estudiante de
Politicas Publicas, compartieron con las
y los jovenes de la Licenciatura en
Gestion y Desarrollo Turistico, una
discusion teorica sobre el desarrollo
local y regional, empresarialidad e
innovacion gastronomica.
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Reflexionaron sobre el significado social del cocinar y comer. Con una serie de
ejemplos de restaurantes de la ciudad de Culiacan, como Panama, Cayena y Villa
Union, destacaron la importancia de la innovacion para generar procesos de
desarrollo fundamentados en la gastronomia y el turismo.

Conferencia “Procesos de patrimonializacion de Sayulita, Nayarit”, Dra.
Blanca Viridiana Aguirre Tejeda

En el auditorio de la Universidad Tecnoldgica de
Escuinapa se llevd a cabo la presentacion de la
videoconferencia “Procesos de patrimonializarian de
¥ Sayulita, Nayarit”, impartida por la Dra. Blanca Viridiana
Aguirre Tejeda, posgraduada de la Universidad de
Guadalajara, quien comparti6 con estudiantes, las
experiencias de ese pueblo magico en su
posicionamiento como un exitoso destino turistico,
aprovechando sus recursos patrimoniales: su historia,
arquitectura, costumbres, arte y cultura.

COnferencia en linea
-0cesos de
0,

s \\.
nja\l\c\u'm :
‘Nayati

4

N Por Google Meet: /
e/ | meet.gBpgle.com/stx-caxx-axa

En su disertacion, la Dra. Aguirre abordo la festividad del dia de muertos y como se
ha constituido como uno de los principales atractivos de la zona, haciendo énfasis
en la participacion de los locales en su organizacion y promocion, por lo que
constituye un elemento identitario del pueblo nayarita.

Conferencia “Diseno de experiencias turisticas de Xecora Tours”

4 Jool Alberto Zamudio Hormandaz esté prosentando

L & L )
’ '
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XECORA TOURS Poria gpo Agull. Mauricio Guller — An-u-mlcm,
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LW SPORT OFL. Yhissel Campos

*» Nacio un 17 de febrero del 2020 en Tepic, Nayarit.

El Licenciado German de Jesus Hernandez Dominguez, fundador y propietario de
la empresa turistica Xecora Tours compartio con estudiantes de la Licenciatura en
Gestidon y Desarrollo Turistico, su experiencia como emprendedor, sus estrategias
para el desarrollo de experiencias para los turistas, que constituye el elemento
diferenciador entre las empresas de su competencia. Enfatizé en la transformacién
del sector turistico, los retos a los que se ha enfrentado durante la pandemia e invitd
alasy los jévenes a generar productos innovadores al egresar como profesionistas.


https://web.facebook.com/Universidad-Tecnol%C3%B3gica-Escuinapa-999730683372620/photos/pcb.5092781774067470/5092773177401663/?__cft__%5b0%5d=AZVtMBPQzi5P5FS29jYbAvY-tmQtAbZQI-ZvhTS0cCJEYHCe_ZK255HI0QddZslJA-makjn8Dt2TKE_xatN8fXCAtrbmEt_JTq8_d4ar_oC0gu1vNFheClWjS1eObFWc9f4lDttUlzuXFO9SWx24gwQJ&__tn__=*bH-R
https://web.facebook.com/Universidad-Tecnol%C3%B3gica-Escuinapa-999730683372620/photos/pcb.5092781774067470/5092773177401663/?__cft__%5b0%5d=AZVtMBPQzi5P5FS29jYbAvY-tmQtAbZQI-ZvhTS0cCJEYHCe_ZK255HI0QddZslJA-makjn8Dt2TKE_xatN8fXCAtrbmEt_JTq8_d4ar_oC0gu1vNFheClWjS1eObFWc9f4lDttUlzuXFO9SWx24gwQJ&__tn__=*bH-R
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Conferencia “Importancia del turismo para el desarrollo econémico de la
localidad”

Como parte del programa de actividades
gue tuvo en su visita a esta ciudad, la Dra.
Urszula Zulawska, profesora emérita de la
Universidad de Varsovia, Polonia, presento
ante estudiantes y docentes de la
Licenciatura en Gestion y Desarrollo
Turistico de la Universidad Tecnologica de
Escuinapa, la conferencia en linea
“Importancia del turismo para el desarrollo
econdomico de la localidad”.

La investigadora compartié algunos aspectos fundamentales para la activacion del
turismo en una era post-pandemia, entre los que destacé la infraestructura turistica
en condiciones de operacion en un contexto en el que se requiere mayor apoyo
gubernamental para reactivar el sector, competencia de precios y politicas flexibles
de cancelacion y cambios. También planteé la necesidad de orientar los esfuerzos
con una perspectiva de procurar oportunidades de cambio al corto plazo y cambios
forzados dada la necesidad de combatir la contaminacién y crear estrategias que
privilegien las actividades al aire libre con un enfoque sustentable, respetuoso de
los derechos humanos y los derechos de las comunidades indigenas.

Curso de “Capacitacion de los sistemas de INEGI”

Universidad Tecnolégica‘
de Escuinapa

Estudiantes del quinto cuatrimestre del Técnico
Superior Universitario en Turismo, area desarrollo

e de productos alternativos, recibieron el curso de
ConAfanaa/ capacitacién sobre el uso de los sistemas de
Ing. Elena Judith de la Rocha Gastélum INEGI, como parte de las bases requeridas para la

tir el toller “Copacitacién de los sislemas de INEGI - Sectur —
irigido a eslud T

Sliekstras i e e recopilacion de informacién requerida en la
materia “Investigacion aplicada al turismo”,

ademas de otras asignaturas del programa donde
® este curso les sera de gran utilidad.

L Nop )
Dro. Marcela Rebeca CaRiréras Loera
Directora Acddémica

ra Acddémi

Curso de capacitacion para la operacion de la Tirolesa

Los profesores del programa educativo Licenciatura en Gestion y Desarrollo
Turistico recibieron un curso de capacitacion para la operacion de la tirolesa de
ciento veinte metros de longitud, instalada en la Universidad Tecnologica de
Escuinapa durante el mes de enero del afio en curso.



El curso estuvo organizado con un dia de capacitacion
tedrica sobre técnicas de instalacion y operacion del
equipo, teniendo los dos dias posteriores para realizar
las practicas requeridas en la operacion. Durante el
segundo dia de capacitacion, los profesores se
equiparon y realizaron la practica entre ellos, mientras
que en el tercer dia se invit6 a los alumnos para realizar
las practicas correspondientes, concluyendo
satisfactoriamente el taller.

Presentacion de la ponencia “Turismo pesquero, alternativa para el desarrollo
local en la pesca local riberefia en Escuinapa, Sinaloa”

LA RED ACADEMICA MEXIGANA DE TURISMO ALTERNATIVO MC Dlana Ramos de

Contreras Loera, participaron en el

RECONOCIMIENTO

DRA. MARCELA REBECA CONTRERAS LOERA

FONATUR W M

Dos profesoras del programa educativo
Licenciatura en Gestion y Desarrollo Turistico, la

la Torre y la Dra. Marcela
“Foro

Académico de Turismo Alternativo y el Tren Maya
en ruta al desarrollo sostenible”, llevado a cabo de
manera virtual durante el mes de enero de 2022,
con la ponencia “Turismo pesquero, alternativa
para el desarrollo local en la pesca local riberefia
en Escuinapa, Sinaloa”, con ello se contribuye a
la difusién del conocimiento, ademas de compartir

e ©XPEYIENCIAS de aprendizaje entre los diferentes

destinos turisticos.

Presentacion del libro “Los grandes problemas de Sinaloa”

En el mes de abril la Dra. Tania Elizabeth
Ceballos Alvarez, coordinadora de la
Licenciatura en Gestién y Desarrollo Turistico,
presentd su capitulo “Los desafios del turismo
en Mazatlan. Hacia una nueva estrategia de
desarrollo local”, donde analiza los escenarios
para la actividad turistica en Mazatlan, tras el
periodo gubernamental 2017-2021. Se
concluyd con una propuesta de agenda
alternativa de gestion turistica para un
desarrollo regional sostenible e incluyente. —

Los grandes problemas
de Sinaloa

Autores: Emesto Hernéngez Norzagaray
¥ Gullermo lbora
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Proyectos de investigacion que incluyen participacion de alumnos y docentes

Alumna (0)

Proyecto

Asesor (a)

Franco Aguirre Ledif
Armando

‘Plan de sensibilizaciéon
ambiental para  areas
comunes en complejo
hotelero Iberostar Playa del
Carmen, Quintana Roo0”.
Licenciatura en Gestion y
Desarrollo Turistico

M.C. José Ignacio
Contreras Medina

Degollado Lopez Maria Del
Carmen

‘Disefio de proceso de
administracion de
reclutamiento, seleccion e
ingreso de practicantes en
el Hotel Grand Velas,
Riviera Nayarit”,
Licenciatura en Gestion y
Desarrollo Turistico

Dra. Marcela Rebeca
Contreras Loera

Quintero Jara Reya
Berenice

“‘Manual de puestos del
departamento de seguridad
Hotel Grand Velas, Riviera
Nayarit”, Licenciatura en
Gestion y Desarrollo
Turistico

Dra. Marcela Rebeca
Contreras Loera

“La capacitacion del
colaborador y su relacion
con el desempefio laboral

Dra. Marcela Rebeca
Contreras Loera

Solis Mayorquin Alondra | de la empresa hotelera
Guadalupe Pueblo Bonito Emerald
Bay’, Licenciatura  en
Gestion y Desarrollo
Turistico
La importancia de los | Dra. Marcela Rebeca

Fausto Garcia Gloria
Guadalupe

incentivos y la motivacion
para los colaboradores de
la empresa hotelera Pueblo
Bonito Emerald Bay”,
Licenciatura en Gestién vy
Desarrollo Turistico

Contreras Loera

Salas Chamorro Juan José

‘Plan de mejora en la
calidad en el servicio en el
departamento de Ama de
Llaves del hotel Emporio,
Mazatlan”, Licenciatura en
Gestién y Desarrollo
Turistico

Lic. Ana Gabriela
Alvarado Osuna




Ruiz Aguilar Rocio Del
Carmen

“Comunicacion efectiva
para la mejora del clima
laboral en el departamento
de Animacion Kids Club del
Hotel Grand Velas Resort”
Licenciatura en Gestion y
Desarrollo Turistico

Dra. Tanigi Elizabeth
Ceballos Alvarez

Enriquez Sedano Miladis
Anahi

“Modelo de gestion para la
reduccién de mermas en la
cadena restaurantera del
hotel Gran Velas Riviera
Nayarit”. Licenciatura en
Gastronomia

Dra. Tanig Elizabeth
Ceballos Alvarez
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MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

Viajes de estudio

Visita virtual al CIMAV — CONACYT

El pasado 10 de febrero, con el objetivo de tener un acercamiento con las
instituciones encargadas de la investigacion cientifica aplicada al desarrollo
industrial y tecnoldgico, el Centro de Investigacion en Materiales Avanzados S.C.
(CIMAYV), presento a los estudiantes una visita virtual al Departamento de Fisica de
Materiales de dicho centro. Esta actividad se realiz6 con la conduccion del Dr.
Carlos Roberto Santillan Rodriguez, quien compartié pormenores de las actividades
que se realizan y el equipamiento con el que cuenta, asi como los beneficios que
este centro adscrito a CONACYT, aporta a la industria y el desarrollo tecnolégico.

Viaje de estudio a planta fundidora de acero Monterrey

El objetivo del viaje fue para que los
alumnos conocieran los diferentes
ensayos de materiales que se realizan
en las empresas metallrgicas como
reacciones quimicas, compresion,
tension, pandeos y cizallamiento, los
cuales son importantes para cumplir
objetivos didacticos en las materias de
tecnologias de material, ensayos
destructivos, ensayos no destructivos,
gestion ambiental, técnicas TPM y RCM
y gestion del mantenimiento presentes
en el plan de estudios de la Ingenieria en
Mantenimiento Industrial.

También se visit6 Museo de historia, Artkai, Museo Macro, Planta Fundidora de
Acero y el Museo del Acero Horno 3.
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Eventos académicos internos

Conferencia virtual “Aplicacion de la Norma Oficial Mexicana (NOM)”

UTP.  SEP. | oo WEo)

Para los estudiantes se presento la (NVERSAD TECNOLOGK

conferencia en linea “Aplicacion de e
la Norma Oficial Mexicana (NOM) BB —° —
para instalaciones residenciales de | ! enciales ~ o '

) ) emas fotovoltaicos
sistemas fotovoltaicos ’ o

interconectados" por el Dr. Joel ﬁe.,,&&mm
Josué Ontiveros Mireles, docente- BEEsESE &
investigador del departamento de BEEESTE-
Eléctrica-Electronica del
Tecnolégico Nacional de México,
campus Culiacan.

El conferencista compartié con los mas de noventa asistentes los requerimientos
eléctricos para cumplir con la NOM en la instalacion de sistemas fotovoltaicos en
casa habitacion, ademas de los dispositivos que deben llevar para garantizar su
optimo funcionamiento al estar interconectados a red. En ese sentido, la region sur
de Sinaloa tiene un alto potencial solar, por lo que, con este tipo de energias limpias,
se abona a la reduccion de la contaminacion ambiental de la region

Conferencia virtual “Nanoidentador”

Dicha conferencia fue destinada a
alumnos de TSU e Ingenieria en
Mantenimiento Industrial, en la que
se explicé el funcionamiento de un
nano identador para realizar
pruebas de dureza a diferentes
materiales del sector industrial y
aeroespacial.

@ Universidad Tecnologica
L de Escuinapa
Deconccimiento

Roberto Poblo talamardes Soto

Durante la sesién Roberto explico el proceso para la elaboraciéon de probetas en
este tipo de equipos asi como los parametros a considerar al realizar este tipo de
pruebas.



Programas Educativos

Conferencia virtual “Recubrimiento electrolees”

I =
A
i Universidad Tecnologica
de Escuinapa
Peconocimiento 9

Dicha conferencia fue impartida a
alumnos de mantenimiento, para
demostrar el uso de diferentes
técnicas de ensayos no
destructivos con  fines de
diagnéstico de defectos y fallas en
equipos industriales, de manera
que estos no afecten la integridad
de fisica o quimica.

En esta conferencia se explico la importancia de
los procesos de recubrimiento aplicando libre de
electricidad para mejorar las propiedades
fisicas y quimicas de acuerdo con los
requerimientos del trabajo. Roal explica las
diferencias entre los tratamientos eléctricos y
sin electricidad para su uso en las industrias
agricola, automotriz y aeroespacial, destacando
los beneficios del tratamiento de electroless (sin
electricidad) debido a su capacidad de adhesion
uniforme en las superficies.

06
Centro de Tnvestigacion en Materiales Avanzados, S.C. @)

Laboratorio END

CONACYT

Durante la sesion se presentd un ejemplo de prueba de ensayos que realizan en
CIMAV tales como liquidos penetrantes, inspeccion visual, ultrasonido, etc.
Ademas, se realizo la invitacion para que estudiantes y docentes participen en
veranos cientificos, estadias y posgrados relacionados con este tipo de practicas.

Docentes que se encuentren en capacitaciéon en el area que se desenvuelven

Programa

Participante

industrial KUKA KR150

Curso de operacion de robot

Ing. Andrés Jasso Carabantes

industrial KUKA KR150

Curso de operacion de robot

Ing. Francisco Javier Aimontes Avila

industrial KUKA KR150

Curso de operacion de robot

M.C. Daniel Alberto Reyes Guerrero




Capacitacion en “Sistema de ensefianza para la mecatrénica con tecnologias
avanzadas en Industria 4.0”

Del 16 de febrero al 18 de marzo, docentes
de las ingenierias en Mantenimiento
Industrial y Mecatronica iniciaron curso de
capacitaciéon del “Sistema de ensefianza
para la mecatronica con tecnologias
avanzadas en Industria 4.0”, de la empresa
FESTO.

Esta capacitacion estuvo a cargo de personal especializado de la empresa FESTO,
quienes guiaron a los docentes durante un curso de cuarenta horas, en la operaciéon
del equipo CP Lab 404-1, con el cual adquirieron competencias en mas de una
veintena de procesos como tecnologia RFID, automatizacién avanzada, monitoreo
de energia en sistemas en plantas de produccion, simulacion, realidad aumentada,
robots colaborativos, entre otras.

Curso de operacion de robot industrial “KUKA Kr150”

. o /? o~
La empresa Arcmex Robotics, lider en - . k t ®,
la implementacion de dispositivos LE™ i!%@‘\;g
automaticos industriales, impartio un - IARINE.

B ¥ g "‘ 4
curso de capacitacion MP1 a tres § . b | .4 |\
. itk i - N\ .
docentes en la operacién del robot "'A"“‘ﬂ" N HA =
KUKA KR150 con la finalidad de
fortalecer sus competencias en la

operacion de este tipo de robot
industrial.

-

ey

El rector de UTEsc, Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero, felicité a los docentes por
interesarse en su actualizacién y, a través de su labor docente, fortalecer la
formacién de las y los estudiantes en la operacion de este dispositivo con importante
presencia en la industria. También expreso la voluntad institucional de extender la
capacitacion al sector productivo de la region con el propdsito de que cuente con
personal calificado que contribuya a la calidad y a la productividad de sus empresas.
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Proyectos de investigacion que incluyen participacion de alumnos y docentes

Proyecto

Descripcién

Poblacién
participante

"Manual de fallas y soluciones para

Elaboracion de un

calderas Cleaver-Brooks CB-200-100", | Manua! para la correccion !
de fallas en una caldera.
Andlisis de red eléctrica de EStUd'9 _de calidad
empacadora de mango Roberto’s energetica en una
empresa de la region 3
Mangos con enfoque en factor de
: para detectar el factor de
potencia. :
potencia.
Aplicacién de Metodologia Lean en Aplicacién de una técnica
mantenimiento preventivo de bombas de mantenimiento para 1
de vacio. bombas de vacio.
Arriador de fruta. Construccion de un 1
transportador de fruta.
Construccion de un
Automatizacion del sistema de riego sistema au_tomatlzado
or aspersion mediante !
P P ' microcontrolador para el
riego.
. Elaboracion de
Desarrollo de plan de prevencion de dimi |
accidentes y enfermedades de trabajo proce .|r,n|entos para ‘a 1
prevencion de accidentes
para la empresa CASTESA.
y enfermedades.
Sistema para deteccion
Detector de vibraciones mecéanicas de vibraciones en 1
para motores. magquinas mediante
microcontrolador.
Comparacion de la
Eficiencia de equipos de refrigeracion ef'c'e’ﬁc'a €N equIpos de
. refrigeracion de una 1
con diferentes gases. .
empresa para seleccionar
el mejor.
Elaboracion de diagramas tablas de la L
o . Elaboracion de planos
parte eléctrica de una linea de L 1
" . eléctricos.
produccién de chiles.
, - . Elaboracion de
Elaboraciéon de procedimiento operativo o
procedimientos para la 1
para prensa Blema. L :
operacion de equipo.
Elaboracion e implementacion de Elaboracion de planos 1
diagramas eléctricos al area de lavado. eléctricos
Estudio de calidad
Estudio de calidad de la energia en energetica en una
empresa de empague empresa de la region 2
' para detectar el factor de
potencia.
Gestion de la seguridad e higiene en el Elaboracion de un 1

area de trabajo.

diagnéstico de seguridad
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e higiene para evitar
accidentes.

Implementacion de las 5S en el area de
almacén de refacciones.

Aplicacion de
metodologia 5S.

Implementacion de linea codificadora
de latas para el area de producto
terminado.

Administracion de los
equipos en una linea de
produccion con la
finalidad de controlar
maximos y minimos de
almaceén.

Implementacion de metodologia 5S en
el area de servicios.

Aplicacién de
metodologia 5S.

Implementacién de paro de emergencia
en linea de empacado.

Redisefo de cableado de
control en lineas de
produccion.

Implementacién de programa de
mejora operativa en planta Citrofrut.

Implementacion de un
sistema administrativo
para mejorar los tiempos
en la produccién.

Instalacion de bomba sumergible para
abastecimiento de agua potable para
un municipio.

Elaboracion de planos e
instalacion de bomba tipo
sumergible.

Lista de actividades preventivas a
equipos en area de freidores.

Elaboracién de estandar
de operacién sobre
actividades preventivas
en equipos.

Mantenimiento preventivo a equipos de
cocina eléctricos.

Elaboracion de estandar
de operacién sobre
actividades preventivas
en equipos.

Manual de funcionamiento del
departamento de mantenimiento El Cid
Granada.

Elaboracion de
procedimiento
administrativo para
actividades de
mantenimiento.

Plan de mantenimiento a mangle

Elaboracion de estandar
de operacién sobre
actividades preventivas a
equipo.

Manual de mantenimiento preventivo.

Elaboracion de estandar
de operacién sobre
actividades preventivas
en equipos.

Manual de procedimiento de formadora
Karges-Hammer.

Elaboracion de estandar
de operacién a equipos
especiales.

Manual de seguridad industrial.

Manual de seguridad
industrial.
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Elaboracion de estandar
de operacién a
transportadora de chiles.

Manual e instructivo de una banda
transportadora de chiles.

Mejora, maodificacion y redisefio del Nis | Seleccién y remplazo de

Dumper Mova para disminuir el tiempo equipos en linea de
muerto. produccion.
Mejoras mecénicas en brazo Redisefio mecéanico en
automatizado. ejes de robot soldadora.

Evaluacion del sistema
de inocuidad y seguridad
en empresa vinicola.

Plan de analisis de riesgos e higiene en
industria vinicola.

Administracion de
equipos en talleres de
UTESC

Plan de mantenimiento a talleres de
mantenimiento

Elaboracion de
actividades preventivas a
equipo de refrigeracion.

Plan de mantenimiento para aires
acondicionados.

Elaboracion de
actividades preventivas a
motores eléctricos.

Plan de procedimiento de
mantenimiento en equipos rotativos.

Elaboracion de

Proyecto ejecutivo eléctrico. : ” P
instalacion eléctrica.

Aplicacién de

Restauracion de aire acondicionado - .
mantenimiento correctivo

industrial tipo split cuarto frio #9 en on equinos de
Alimentos Kay S.A. de C.V. quIpos
refrigeracion.

Sistema de gestion de calidad en Evaluacién de red
soluciones energéticas. eléctrica en empresa.

Implementacion de
automatizacion en
equipos industriales.

Sistema de paros de emergencia en
equipos mecanicos.
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MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION
Eventos académicos internos

Conferencia “Mecatronicay teleoperacion”

Se presentd la conferencia sobre
Mecatronica y Teleoperacion por el IMT. |
Fernando A. Rodriguez Cortés, Testing
Engineer de P3 Group, dirigida a
estudiantes y docentes de la carrera de
Mecatronica.

Durante la conferencia se presentaron las
experiencias del Ingeniero Fernando
Rodriguez realizando un proyecto de
robdtica controlado por medio de
teleoperacion, con la finalidad de controlar
robots de forma segura a través de los
medios de telecomunicacion, integrando
herramientas como Unity y diversos
lenguajes de programacion.

Conferencia “Control automatico de planta de calor”

El maestro y docente de la
Universidad Tecnoldgica de
Nayarit, César Alberto Gémez
Guzman, presentd una

CONTROL AUTOMATICO A conferencia sobre el control
PLANTA DE CALOR automatico a plantas de calor,
Ry SFS con la finalidad de complementar
Cesar Alberto Gomez Guzman

los conocimientos que la y los
alumnos de quinto cuatrimestre
de Mecatronica, adquiridos en la
materia de Sistemas de Control.

Durante la conferencia se realizo
una practica de control en la que se establece un sistema de control de laso cerrado
gue controla una planta de calor, mediante Matlab, Symulink y haciendo uso de
microcontroladores y componentes electronicos.
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Conferencia “Inteligencia artificial”

Con la finalidad de expandir las
posibilidades de especializacion
personal de los estudiantes de la
carrera de mecatronica, y como
complemento para los cursos de
tecnologias emergentes que el
grupo de quinto cuatrimestre lleva a
cabo, el maestro y docente de la
Universidad Tecnologica de Nayarit,
César Alberto GoOmez Guzman
presentd una conferencia sobre
inteligencia artificial, con relacion a |ga
una linea de investigacion que lleva

a cabo.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Ante la y los estudiantes mencion6 los diversos tipos de inteligencias artificiales y
los métodos de programacion en los distintos lenguajes de programacion. Hizo
énfasis en que la importancia de la inteligencia artificial reside en que permite que
los sistemas tecnoldgicos perciban su entorno, interactien, resuelvan problemas y
actuen con un fin especifico, ya que la maquina recibe datos, los procesay responde
a ellos.

Conferencia “Ciencias ambientales, desarrollo y aplicacién de energias
renovables”

Durante la conferencia, los maestros
Sergio Raul Bonilla Alejo, Joel
Rodriguez Rodriguez y Agustina Jaime
Navarro, compartieron su avance en el
proyecto de energias renovables para el
gran plan de Nayarit de transicién
energética 2020 a 2050, en el que
proponen diversos métodos de micro
generacion de energia eléctrica limpia
capaz de aportar una gran cantidad de
electricidad a las comunidades y asi
disminuir el impacto  ambiental
____ provocado por los métodos
convencionales de generacion eléctrica.

Al finalizar la conferencia, los maestros hacen una invitacion a la y los alumnos a
participar en la linea de investigacion para asi fomentar el estudio cientifico en la
region de Escuinapa, ademas de impulsar el sector de micro generacion de energia
limpia en la zona.
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PROCESOS BIOALIMENTARIOS
Eventos académicos externos

Visita virtual

Realizada por el Centro de Investigacion en
Materiales Avanzados, S.C. (CIMAV) estuvo
dirigida a dieciocho estudiantes, esta visita
fue dirigida por el maestro Raul Armando
Ochoa Gamboa, técnico de microscopio
electrénico de transmisién, quien mostré a
los estudiantes el equipamiento con el que
cuenta el Laboratorio de Nanotecnologia y
mostro el funcionamiento del microscopio, en
el cual pudieron observar células y bacterias.
Asi mismo, comenté que dicho equipo es
utilizado en investigaciones en muestras 3
biolégicas,  biomédicas, farmacéuticas,
poliméricas y materiales avanzados, ademas de aplicaciones en la industria
alimenticia.

L [alels[sls sk aks e
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Visita virtual

Personal a cargo del Centro de
Investigacion en Materiales Avanzados
S.C. (CIMAV), present6 a estudiantes de
Procesos Bioalimentarios, una visita
virtual al Laboratorio de Ingenieria y
Quimica de Materiales de ese centro
perteneciente al CONACyT. La Ing.
Claudia Alejandra Hernandez Escobar,
anfitriona de la actividad, fue la encargada
de presentar el laboratorio, desarrollando
el tema “Sintesis de polimeros”.

Gracias a ese procedimiento se obtiene nylon, poliestireno, policloruro de vinilo y
polietileno; algunos de estos materiales con aplicacion en el envasado y etiquetado
de alimentos, entre otros. En esta ocasidn, participaron diecisiete estudiantes del
segundo cuatrimestre y dos docentes.
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Conferencia “Elaboracion de puré de frijol”

Con la finalidad de dar a conocer técnicas
de mejora en la calidad nutrimental de la
poblacion, el Dr. Rafael Lépez Cruz
compartio su experiencia en la fortificacion
nutrimental de alimentos con 4&cido
docosahexaenoico (DHA), el cual, al formar
parte de los acidos grasos omega-3 aporta
beneficios en el sistema cardiovascular, ' I
puede reducir la inflamacion y disminuir el '
riesgo de enfermedades cronicas, teniendo

como principal atributo, el favorecer la
actividad cerebral y visual de las personas
gue los consumen.

les
& sep-dic 2021

En esta actividad participaron diesiete estudiantes del segundo cuatrimestre.

Conferencia “Riesgos a la salud por agroquimicos en alimentos”

Impartida por el Ing. Juan Antonio
Santoyo Juarez quien platicé sobre los
diversos factores analisis de aplicacion
de agroquimicos para la produccion de
alimentos, lo cual repercute de manera
importante en su procesamiento y en la
salud del consumidor. En dicha
actividad participaron cincuenta y un
estudiantes que se mostraron muy
activos con preguntas al momento de
finalizar la presentacion.

Sesion de trabajo con docentes

Con el objetivo de dar seguimiento a los
asuntos académicos relacionados con el
programa educativo de procesos
bioalimentarios, se llevaron a cabo reuniones
con docentes en la que se trataron los
siguientes puntos: asistencia a clases
presenciales, remediales, estudiantes en
riesgo de reprobacion, evaluaciones parciales,
presentacion de proyectos finales, entre otros
puntos.
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A las reuniones, que se llevaron a cabo de manera virtual, asistieron los 12 docentes
gue participan en el programa educativo.

Proyectos de investigacidon que incluyen participacion de alumnos y docentes

Proyecto Descripcion FIDEE
y P participante
. Reducir pérdidas de tiempo y una mejor
Implementacion de la : it
o respuesta o intervencion de los
metodologia "5S" en el . "
: trabajadores del sitio. Impulsando el
laboratorio de : - s
. sentido de utilidad, la organizacion vy 1
aseguramiento de la |~ . ; o
: : limpieza del area de labores convirtiéndolo
calidad para la mejora ) ) .
) en un mejor entorno para trabajar y ser mas
continua. .
productivo.
Recuperar microorganismo anaerobio
. presente en el concentrado y puré de
Implementacion de la
: mango de un lote con antecedentes
metodologia de la i . ; .
. .. | positivo. Mejora operativa relacionada al
camara de anaerobiosis . .
. manejo de producto terminado. Ahorrar los
para la recuperacion de " 1
: : recursos por prevencion de costos por no
microorganismos : . .
. . calidad. Monitoreo constante en las areas
anaerobios en puré y ., -
de produccién para la fermentacion en
concentrado de mango. : ey . :
barriles y la aparicion de microorganismos
anaerobios.
Creacion e innovacion de caramelo vy
Fabricacion de producto | gomita a partir de restos de mango
innovador (caramelo y | deshidratado creando asi una oportunidad
gomita) a partir de | para la empresa de aprovechar lo que se 1
merma de  mango | considera desecho o merma del mango
deshidratado. deshidratado y que no presente ninguna
pérdida para la empresa.
Elaborar formatos para llevar a cabo
registros de las temperaturas bajas y altas
de los distintos equipos, para supervisar el
correcto etiguetado de alimentos, para
Elaboracion y aplicacion | productos de rechazo, asi como determinar
de metodologias y | un area correspondiente a estos. Elaborar
formatos para mejora de | los formatos y metodologias con base en 1
la calidad en hotel | normativas y distintivos. Llevar un control
Doubletree by Hilton. de entradas y salidas de almacén mediante
la elaboracion de formatos. Proponer a los
directivos temas de capacitaciones para
lograr un manejo higiénico de los alimentos
dirigido a sus empleados.
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Actualizacion del
Manual de Calidad de
Refrescos El Manantial
S.AdeC. V.

Revisar el manual existente en la empresa
y descartar aquellos procedimientos
obsoletos.

Conocer los diferentes procedimientos que
se desarrollan actualmente en la empresa,
asi como los equipos, materias primas e
insumos necesarios para llevar a cabo el
proceso.

Conocer los diferentes procedimientos que
se desarrollan actualmente en el
departamento de Calidad, asi como los
equipos y reactivos necesarios para el
aseguramiento de calidad.

Evaluacion de
diferentes medios de
cultivo mediante el uso
de reguladores de
crecimiento para
brotacién, desarrollo vy
raiz en cultivo de agave
in vitro.

Evaluar la influencia de los diferentes tipos
de medio de cultivo en la adaptacion de
esas plantas en cultivo de agave in vitro”.
Determinar la factibilidad de los
reguladores de crecimiento y dosis
implementados.

Evaluar la respuesta morfogénica en la
produccion de plantas in vitro de agave
Tequilana weber variedad azul.

Efecto del
acondicionamiento  de
trigo sobre el porcentaje
de ceniza en harina
panadera.

Evaluar el efecto del acondicionamiento del
trigo en el porcentaje de ceniza en harina
panadera, utilizando trigo borlaug en
diferentes tiempos de acondicionamiento
(24,30,48 horas). El andlisis tuvo como
resultado porcentajes de extraccion y
ceniza, variables entre tiempos de
acondicionamiento, el trigo de 24 y 30
horas dio resultados similares en analisis
de calidad en harina, mientras que el trigo
acondicionado por 48 horas dio resultados
normales en andlisis de harina, pero
porcentajes de ceniza elevados.

Importancia del uso del
programa mosca de la
fruta para favorecer y
mejorar la seguridad
fitosanitaria en la
industria alimentaria.

Realizar actividades de manejo integrado
de la plaga la cual comprende las acciones
de trampeo, muestreo, control quimico y
mecanico, control biolégico y control
autocida que se realizan conforme a lo
establecido en la NOM-023-FITO-1995
“‘Norma oficial mexicana por la que se
establece la campafa nacional contra
moscas de la fruta”.

Implementacion del
control de alérgenos en

Disefiar un plan de control de alérgenos.
Implementar un plan de control de
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alimentos preparados | alérgenos. Validar métodos y
en Grupo Pueblo Bonito. | procedimientos en la elaboracion de
alimentos y bebidas de las diferentes areas
de consumo. Implementar normatividad de
alergenos y simbologia correspondiente a
los alérgenos presentes en menus y bufets.
Capacitar al personal sobre la importancia
de los alérgenos.

Estandarizacion del | Estandarizar las cantidades de sal
porcentaje de sal en | afadidas durante el proceso. Verificar la
escaldadores de | cantidad de sal a agregar al escaldador.
encurtido de chile. Conocer el decremento de concentracion

de sal durante el proceso. Establecer un 1

cronograma de monitoreo. Conocer la
importancia de la temperatura en el
escaldador para asi poder monitorear la

sal.
Actualizacion de | Establecer un sistema de alerta temprana
programa de monitoreo | para los peligros microbianos potenciales
ambiental. en una planta de alimentos. Confirmar que

los disefios sanitarios las practicas de
personal y los métodos operacionales
existentes son efectivos (aib International).

Curso sobre manejo higiénico de alimentos

Durante el mes de marzo se llevo a
cabo el curso-taller “Buenas practicas
de manufactura con base en la NOM-
251-SSA1-2009” impartido a personal
de cocina y duefios de diferentes
establecimientos de alimentos de
Escuinapa.

El Ing. César Balmaceda y la MC. Lucila Virgen, especialistas en procesamiento de
alimentos fueron los encargados de impartir dicho curso-taller en el cual se hablé
sobre la importancia de la implementacién de procedimientos que garanticen la
higiene y éptimas condiciones de los alimentos que elaboran para beneficio de sus
clientes. En esta ocasion, participaron ocho trabajadores de cocina y/o duefios de
establecimientos de alimentos. El curso-taller tuvo una duracién de nueve horas que
finalizé con la entrega de constancias a los participantes.



Practicas de laboratorio

Durante los meses de enero a marzo, los alumnos de segundo, quinto y octavo
cuatrimestre realizaron diferentes practicas en el laboratorio de quimica y taller de
procesamiento de alimentos de la universidad. Algunas practicas fueron:
“Caracterizacién nutricional y microbiolégica de diversos alimentos”, “Elaboracién
de productos lacteos”, “Determinacion de la calidad fisicoquimica del agua potable
y purificada”, “Elaboracién de productos a base de frutas y hortalizas”,
“‘Determinacion de la calidad postcosecha de frutas y hortalizas”, “Factores que
influyen sobre la velocidad de reaccion enzimatica” entre otros, como parte de los
contenidos de las materias de Conservacion de Alimentos, Microbiologia,

Integradora | y Il, Tecnologia de Alimentos | y IV y Bioquimica Avanzada.
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ADMINISTRACION

RECURSOS HUMANOS
Distribucion del personal por areas centrales y equidad de genero

La institucion, este periodo cuenta con una plantilla de ochenta y ocho personas
conformada por 44 hombres y 44 mujeres, buscando como tal la equidad de género.

El 100% del recurso humano tiene el perfil para desempefar el puesto en el que
esta asignado, ademas de que el 96% tiene una carrera profesional o un grado
mayor al de licenciatura.

Personal que conforma a la institucion

69%

/

N 4

m Directivos4  m Administrativos 23 Docentes 61

Distribucion por areas centrales

. . Sin . . Maestria
Area Hombres  Mujeres Grado Licenciatura Doctorado
Directivos 2 2 0 1 3
Administrativos 10 13 3 20 0

Total 12 15 3 21 3

Formacion Profesores de Tiempo Completo y deportes

La Universidad cuenta con 2 Profesores de Tiempo Completo (PTC) y una
profesora, cabe destacar que 2 tienen nivel de doctorado y 1 maestria.

Respecto al perfii PRODEP se cuenta con dos profesores activos y dos que
pertenecen al SNI.

También se cuenta con 2 entrenadores para las actividades deportivas



En el mes de enero se impartié un
curso de induccién y actualizacion
por medio de la plataforma Google
Meet al personal, con la intencién de
actualizar y reforzar las politicas
generales de la Universidad, este
curso estuvo a cargo de la Maestra
Maria Rita Molina Labrador y la Lic.
Ramona Lopez Lizarraga con una
duracion de 2 horas.

Con el objetivo de iniciar 100% presencial las
actividades administrativas y académicas se
llevé acab6 un curso el dia 2 de febrero del
2022, en colaboracion con la Jurisdiccion
Sanitaria VI y el epidemidlogo Arsenio
Ramirez Villela. Denominado “Hacia la nueva
normalidad social ante el COVID 19”, el curso
se impartié con el propésito de capacitar al
personal en la atencion y el servicio a
estudiantes y personal con la prevencion del
contagio por COVID 19, mediante protocolos
y medidas de prevencion.

Se aplicé una encuesta de clima organizacional atendiendo los lineamientos y
evaluacion del Comité de Control y Desempefio Institucional. La encuesta se le
proporciond a todo el personal via electrénica, de los cuales participaron 75
empleados (36 hombres y 39 mujeres), por lo que equivale a un 82% del total.
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JURIDICO

El Departamento Juridico de la Universidad Tecnologica de Escuinapa, como
organo de consulta, asesoria e investigacion juridica que le planteen rectoria y las
areas administrativas que la conforman, ha atendido la revision de Convenios de
colaboracién, contratacion para la adquisicibn de bienes y servicios, asesoria
juridica respecto asuntos laborales, académicos, controversias judiciales, entre
otros.

Asimismo, una de sus atribuciones es elaborar los proyectos de manuales y demas
disposiciones juridicas que sean competencia de la Universidad.

Publicaciones en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”

£

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 16 :
fraccion V, del Decreto de Creacién de la UTESC, la Le 2
Organica de la Administracion Publica del Estado d)e/ ELESTADO%’S'NALO\
Sinaloa y Reglamento Organico de la Administracion T
Publica Estatal de Sinaloa, el dia 14 de marzo de 2022,
mediante decreto nimero 32, se publicé en el Periddico
Oficial “El Estado de Sinaloa” el Manual de
Organizacion de la Universidad Tecnologica de
Escuinapa.

iNDICE

L b Asimismo, en acato al Codigo de Conducta se emite en
L ESTANY D?;“S.NA.,(,A cumplimiento a los articulos 47 y 48 del Cédigo de Etica
e de los Servidores Publicos del Gobierno del Estado de
Sinaloa, publicado el 7 de septiembre de 2020 en el
perioddico oficial “El Estado de Sinaloa”, el dia 28 de
febrero de 2022, mediante decreto numero 26, se
publicé en el Periodico Oficial “El Estado de Sinaloa” el
Cdédigo de Conducta de la Universidad Tecnolégica de

Escuinapa.

INDICE
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Comité de Transparencia

Numero de sesiéony
fecha de celebracion
UTESC-CT-ACTA-
ORD-001/2022
17 de enero de 2022

UTESC-CT-ACTA-
EXT-001/2022

20 enero de 2022
UTESC-CT-ACTA-
EXT-02/2022

20 enero de 2022

UTESC-CT-ACTA-
EXT-03/2022
24 de enero de 2022

UTESC-CT-ACTA-
EXT-04/2022
4 de febrero de 2022

Acuerdos relevantes

- Reestructuracion del Comité.

- Aprobacion del Calendario de Sesiones.

- Informe de solicitudes de acceso a la informacién publica,
requeridas a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia via SISAl respectivamente, recibidas y
atendidas en los meses de enero a marzo de 2022.
Aprobacion del Documento de Seguridad del Documento de
Seguridad en Materia de Tratamiento de Datos Personales.

Declaracion de Clasificacion Parcial de los Datos
Personales por Confidencialidad para la Publicacion de
Informacién en Versién Publica Cuarto Trimestre Ejercicio
Fiscal 2021.

Clasificacion Parcial de los Datos Personales por
Confidencialidad para la Publicacién de Informacion en
Version Publica del Acta de Entrega Recepcion del Cuarto
Trimestre Ejercicio Fiscal 2021.

Declaracion de Clasificacion Parcial de la Informacion
Objeto de la Solicitud con Folio 251264300000322.

Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI)

Numero de sesiony
fecha de celebracion
UTESC-COCODI-
PRIMERA-ORD-2022
14 de enero de 2022

Acuerdos relevantes

- Reestructuracion del Comité.

- Informe Anual del Estado que Guarda el Sistema de
Control Interno Institucional 2021.

- Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) y el
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos
(PTAR), para el ejercicio 2022.

- Reporte de avances del Programa de Trabajo de Control
Interno (PTCI), del cuarto trimestre octubre—diciembre de
2021.

- Reporte de avances del Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgo (PTAR), del cuarto trimestre
octubre — diciembre de 2021.

- Seguimiento a los trabajos realizados por el Comité de
Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
Universidad Tecnoldgica de Escuinapa.
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Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

Numero de sesiéony
fecha de celebracion
UTESC-COMITE-ADQ-
1-ORD-ENE-2022
14 de enero de 2022

UTESC-COMITE-ADQ-
1-EXT-ENE-2022
31 enero de 2022

Acuerdos relevantes

- Calendario de sesiones 2022.

- Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios, para el ejercicio fiscal 2022.

- Contratacion de servicios profesionales de un despacho
externo para la emision del Dictamen de Matricula
auditada del ciclo escolar 2021 - 2022 y el informe
semestral especifico (periodo septiembre 2021 - febrero
2022.

- Contratacion del servicio del Suministro de despensas a
través de tarjetas electronicas para el personal
Académico, Administrativo y Secretarial de la Universidad
Tecnologica de Escuinapa,

- Presentacion del presupuesto de ingresos y egresos del
ejercicio fiscal 2022.

- Presentacion de los montos maximos de adjudicacion
con base en los montos establecidos por el Comité
Intersecretarial de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Servicios del Poder Ejecutivo del Estado de Sinaloa,
publicados en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”,
de fecha 19 de enero de 2022.

- Contratacidbn de servicios para la realizacion de
auditorias externas.

- Contratacion de servicios de publicidad en redes
sociales, plataforma con alcance a nivel estatal, creacion
de videos.

Comité de Eticay Prevencién de Conflicto de Interés

Numero de sesion y Acuerdos relevantes

fecha de celebracion
UTESC-ACTA.CEPCI-
PRIMERA-ORD-2022

26 de enero de 2022

- Reestructuracion de la integracion del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Universidad
Tecnoldgica de Escuinapa.

- Programa Anual de Trabajo, del Comité de Etica y
Conflicto de Interés, de la Universidad Tecnol6gica de
Escuinapa 2022.

- Presentacion del Informe de Actividades de la
Universidad Tecnoldgica de Escuinapa 2021.



Grupo Interdisciplinario de Archivos

UTESC-DJYUT-07-09- - Reestructuraciéon del Comité.

01-2022 - Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022.

28 de enero de 2022

UTESC-DJYUT-07-09- - Reestructuracién del Comité

02-2022 - Aprobacién de Fichas Técnicas de Valoracion de las areas
23 marzo de 2022 administrativas.

Comité Participativo de Salud Escolar

UTESC-COMITE- - Instalacion del Comité de Participacion de Salud Escolar.
CPSE-1-ORD/2022 - Aprobacién del Protocolo de Seguridad Sanitaria para un
7 de febrero de 2022 Regreso Seguro.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Sistema de Portales de Transparencia de la Plataforma Nacional de
Transparencia SIPOT

En el mes de enero de 2022, la RUT, de
acuerdo con las obligaciones de transparencia
que le competen, verific6 que los
Responsable(s) de Area(s) que genera(n),
posee(n), publica(n) y actualizan la informacion,
realizaran lo pertinente en el Sistema de
Portales de Transparencia de la Plataforma -
Nacional de Transparencia SIPOT, de .. o=
conformidad con lo establecido en el articulo 22 e
de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Sinaloa,
respecto al cuarto trimestre del afio 2021.
Actualmente se esta en proceso de publicacion
de la informacion del primer trimestre del
ejercicio 2022.

il NFORACON POBLCA

ransin

Sistema de Solicitudes de Informacién SISAI

En este periodo se recibieron seis (6) solicitudes de informacion, mismas que fueron
atendidas y respondidas en tiempo y forma.

A continuacion, se transcribe el contenido de las solicitudes recibidas:

Folio de solicitud 251264300000122

Fecha: 14 de enero de 2022

Objeto de la solicitud

“Solicito la siguiente informacion: Cantidad de hombres y de mujeres en su
institucion...”

Estatus: Se entreg6é Respuesta

Folio de solicitud 251264300000222

Fecha: 14 de enero de 2022

Objeto de la solicitud

“Solicito me proporcionen de manera digital y publico el Presupuesto de Egresos
2022. Ademas, el Presupuesto de Egresos 2022 clasificado por:

* Objeto del Gasto

*Clasificacion Administrativa

* Clasificacion Funcional

”

* Tipo de Gasto.”.”.
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Estatus: Se entregé Respuesta

Folio de solicitud 251264300000322

Fecha: 31 de enero de 2022

Objeto de la solicitud

“Solicito que me proporcionen la siguiente informacién publica:

1. Convenios celebrados en materia educativa, en el ambito local y nacional

2. Numero de capacitaciones realizadas o recibidas en materia de acceso a la
informacion y proteccion

de datos personales:

7

Estatus: Se entregbé Respuesta

Folio de solicitud 251264300000422

Fecha: 25 de febrero de 2022

Objeto de la solicitud

“SOLICITO SE ENTREGUE LA SIGUIENTE INFORMACION, DANDO
RESPUESTA AL LISTADO DE PREGUNTAS:

LA INSTITUCION EDUCATIVA TIENE COMO CONDICION PARA EL
ALUMNO O ALUMNA UTILIZAR UNIFORME ESCOLAR?

LA INSTITUCION EDUCATIVA CUENTA CON UN REGLAMENTO DE
CONDUCTA O DE COMPORTAMIENTO PARA LOS ALUMNOS Y ALUMNAS?
EN CASO DE QUE LA RESPUESTA SEA "SI" FAVOR DE ADJUNTARLO EN
FORMATO DIGITAL A LA RESPUESTA A LA PRESENTE SOLICITUD...”
Estatus: Se entregé Respuesta

Folio de solicitud 251264300000522

Fecha: 03 de marzo de 2022

Objeto de la solicitud

Solicito la siguiente informacién relacionada con el virus Covid 19

1. Cantidad de personas que se han enfermado en su dependencia

2. Cantidad de personas fallecidas a causa del Covid 19

3. Cantidad de personas que han pedido permiso por enfermedad a causa del
Covid 19

4. Medidas que se han adoptado al interior de su sujeto obligado para mitigar la
propagacion del Covid 19.

Estatus: Se entregd Respuesta

Folio de solicitud 251264300000622

Fecha: 15 de marzo de 2022

Objeto de la solicitud

“Solicito la siguiente informacién relacionada con el virus Covid 19

1. Cantidad de personas que se han enfermado en su dependencia

2. Cantidad de personas fallecidas a causa del Covid 19

3. Cantidad de personas que han pedido permiso por enfermedad a causa del
Covid 19
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4. Medidas que se han adoptado al interior de su sujeto obligado para mitigar la
propagacion del Covid19.
Estatus: Se entregd Respuesta.

Capacitaciéon y Actualizacién

El departamento Juridico y Unidad de Transparencia, continta actualizando los
conocimientos, mediante la audiencia y visualizacién de cursos, talleres, charlas y
similares, como son los siguientes:

v Lineamientos técnicos y carga en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia.

v Rendicién de cuentas y fiscalizacion.

v' Jornada por el Dia Internacional de Proteccién de Datos Personales.
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COMUNICACION SOCIAL

Reuniones y mesas de trabajo en que ha participado rectoria

Con la intencion de continuar trabajando de manera conjunta en la promocion de la
economia social y solidaria, se llevé a cabo la firma de un acuerdo de colaboracion
entre el Nodo de Impulso a la Economia Social y Solidaria (NODESS) Sur de Sinaloa
y el H. Ayuntamiento de Escuinapa.

En el evento se contd con la
participacion de Juan Manuel Mendoza
Guerrero, rector de UTESC, Blanca
Estela Garcia Sénchez, presidenta
Municipal y José Luis Emigdio Ramos
Morales Sanchez, en representacion
de los integrantes del NODESS Sur de
Sinaloa.

Convenio de colaboracion con la Universidad Tecnoldgica de la Tarahumara

En las instalaciones de la Universidad, con la finalidad de fortalecer la vinculacion
entre la Universidad Tecnolégica de Escuinapa y la Universidad Tecnolégica de la
Tarahumara (UTT), ubicada en Guachochi, Chihuahua, se llevo a cabo la firma de
un convenio de colaboracion que busca consolidar acciones en beneficio de la
comunidad estudiantil de ambas instituciones.

El Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero,
rector de UTESC, dio la bienvenida al
M.D. Carlos Servando Chavez Tiznado,
rector de la Universidad Tecnolégica de
la Tarahumara y su equipo de trabajo, a
quienes manifestd un profundo interés en
estrechar alun mas los lazos de
cooperacién entre instituciones que
pertenecen al mismo subsistema de
educacion superior, a través del
intercambio de experiencias y desarrollo
de proyectos que fortalezcan la vida
académica, cientifica, tecnoldgica vy
cultural.




Convenio de colaboraciéon con CETMAR Teacapéan

Con la finalidad de iniciar actividades comunes, la Universidad Tecnoldgica de
Escuinapa y el Centro de Estudios Tecnoldgicos del Mar No. 23, con sede en
Teacapan, concretaron un convenio de colaboracion en beneficio de las y los
jovenes de ambas instituciones.

El Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero,
rector de UTESC, y el MBA. Antonio de
Jesus Verdugo Elguezabal, director de
CETMAR expresaron su beneplacito por
coincidir en el interés de emprender
acciones que beneficien a la region sur
de Sinaloa, a través de una solida
formacién de las y los jévenes en los
niveles técnico, técnico superior y
licenciatura.

Convenio UTESC y CONALEP

La Universidad Tecnoldgica de Escuinapa y Conalep plantel Escuinapa,
establecieron un compromiso de colaboracion interinstitucional, mediante la firma
de un convenio centrado en acciones estratégicas que beneficien a la juventud de
la region.

La firma que se llevo a cabo en la sede
de Conalep Escuinapa, después de un
recorrido por sus instalaciones, estuvo a
cargo de la M.C. Deneb Sarai Medina
Nufiez, directora de esa institucion
educativa, y el Dr. Juan Manuel Mendoza
Guerrero, rector de UTESC, quienes
coincidieron en propuestas y lineas de
accion que contribuyan a consolidar una
formacién con sentido social en la que
converjan las habilidades técnicas, de
pensamiento l6gico para la solucion de
problemas y lecto escritura, asi como el
interés por las expresiones culturales.




nunicacion Social

Convenio de colaboracién con el sector productivo

Como parte de las acciones de vinculacion entre la Universidad Tecnoldgica de
Escuinapa y el sector productivo, se llevé a cabo la firma de un convenio de
colaboracion con la empresa CITROFRUT.

El Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero,
rector de UTESC, y Francisco Xavier
Gamboa Cafiedo, representante de
CITROFRUT, fueron los encargados de
concretar esta firma que consolidara
acciones de colaboracion para beneficio
de la comunidad universitaria y el sector
productivo.

Instalacion de Comité Participativo de Salud Escolar

Con la incorporacién de estudiantes, madres de familia, personal académico y
administrativo de la Universidad Tecnoldgica de Escuinapa y autoridades de salud,
se instalé el Comité Participativo de Salud de la casa de estudios, cuyo proposito
es asegurar la correcta aplicacién de medidas de prevencién de riesgos a la salud
de la comunidad universitaria, con motivo de la presencialidad de sus actividades.

El Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero,
rector de UTESC, tomo protesta al Comité
de Participacién de Salud y agradecio el
interés de las y los asistentes por formar
parte de este, aun cuando ya se tienen
implementadas medidas y protocolos de
prevencion desde el regreso parcial vy,
posteriormente, total a las actividades
presenciales, pues es de suma importancia
atender las recomendaciones y
disposiciones oficiales para asegurar el
regreso responsable a la normalidad
escolar.




municacion Social
Programa de inmersion al modelo educativo de universidades tecnolégicas,
2022.

El rector de UTESC, Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero, asistio a este importante
evento que se lleva a cabo del 10 al 11 de marzo en Torre6n, Coahuila, por la
Asociacion Nacional de Universidades Tecnoldgicas.

ANUT

nmersion al Modelo Educativo de Universidades

En este evento se conté con la presencia de rectores de todo el pais, temas
trascendentales en materia de perfil docente, disefio curricular, biblioteca digital,
internacionalizacidén, educacion bilingle, entre otros, que marcaran un rumbo
exitoso para las y los jovenes de México.
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INFRAESTRUCTURA Y PLANEACION

CENTRO DE REDES
Instalacion de equipamiento tecnoldgico

Cémaras para videoconferencias

Se han instalado 5 camaras
especializadas para videoconferencias
remotas en aulas y auditorio universitario
para sesiones a distancia con expositores
y visitas virtuales.

Actualizacién de 58 computadoras en centros de cOmputo

Se instalaron 29 discos duros de estado sélido
de dltima generacion a 28 computadoras
destinadas a centro de computo.

Se instalaron 29 tarjetas de video de alto
rendimiento a 28 equipos de coémputo
destinados a centro cOmputo.

Entrega de 35 computadoras portatiles

Se realiz6 la preparacion e instalacion
de software para tareas laborales en
35 laptops para apoyo a un centro de
computo movil, departamentos
administrativos y responsables de
direcciones académicas.
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Actualizaciébn de datos y mejora a los sistemas internos informéticos
institucionales de:

¢ Inventarios.
e Registro de proveedores.
e Evaluacién Docente.

Cantidad de profesores ‘

Cantidad de grupes ‘

Cantidad de slumnos

Grupo  Progre Totsl  Encoostados  Restantes

1"
IMIENTO INDUSTRIAL o T S— ., 5 n
T —

a
m

Respaldo de informacién/base de datos y sistemas informéticos internos
Documentos » DEPTO REDES » BASES DE DATOS SISTEMAS v B | D Buscaren BASES DEDATOS SISTEMAS Las bases de datos se reSguardan
Aot Fech demodficacn T Tt peribdicamente para mantener una
e e e e copia de seguridad de la informacion
1 e smpsoss o521 ne para mantener un historico de datos
I i, . de los  procesos realizados
e e e correspondientes a los diferentes
Jomscens v 18 departamentos y areas de la

institucion.

Atencidn a servicios de soporte técnico, escaner e impresoras en red

Como parte del dia a dia, en toda la universidad se presentan casos de solicitud de
servicio Tl, donde se realizan labores principalmente de la siguiente indole:

e Instalacion de Windows.

e Instalacion de paqueteria de ofimatica.

e Reconexion y configuracion de impresoras y escaner a computadoras de
oficina.

e Limpieza de equipo de cémputo.

e Cambios de contrasefia en correos

Atencidn a problemas de proyeccion visual en aulas.

Durante el periodo de enero a marzo, se han reportado situaciones en donde el
proyector no enciende o no emite imagen, estos se han atendido revisando todos
los contactos y cableado correspondiente a cada parte del equipamiento audio
visual.
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Reconfiguracion de la red inalambrica universitaria

Uso promedio diario de la red JEEEES
inalambrica institucional, la
conectividad WiFi, genera un
nivel de estrés en los
dispositivos que interconecta a
toda la comunidad universitaria y
como esta distribuido, segun los
espacios. Esto se ve reflejado en
el panel de administrador
mostrado a continuacion.

Monitoreo de equipamiento de cAmaras térmicas en accesos

Favor de:

Quitarse |a gorra

Quierea RIS = El monitoreo de camaras es una
Mostrar surostro 18 | tarea realizada diariamente para
mantener en funcion los equipos
dedicados a la revisibn de
temperatura corporal de toda la
comunidad universitaria.

20-04-2022 08:30:42 AM Wed




INFRAESTRUCTURA
Mantenimiento institucional

El mantenimiento cotidiano a la institucion =
con una adecuada planificacion contribuye 2.
en la optimizacion de recursos, mejora la
imagen institucional y previene situaciones
desfavorables. Para este periodo se realizd
limpieza del terreno donde encuentran los
anuncios publicitarios a pie de la carretera
Rosario - Escuinapa.

Se realizé la instalacion de cableado
eléctrico para las aulas de los edificios, ya
gue el cableado anterior presentaba fallas
gue ocasionaba detalles con los centros
de cargas principales de las aulas.

Se rehabilitaron las fachadas de algunos
edificios, quitando pintura dafiada para
proceder y pintar las paredes en algunos
casos. En otros, se procedié a pintar por
vez primera.

tirolesa los cuales estuvieron supervisados paso a
paso por el Instituto de la Infraestructura Fisica y
Educativa (ISIFE) y por personal de la institucion.
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Por otra parte, también se concretd la reparacion
de la tuberia de la sentina de agua para servicio
de la institucién, toda vez que se vaciaron los
tinacos y dafaron la tuberia, lo cual ocasioné
gue se quebrara.

Previo al inicio de clases, se colocaron
carteles con informacion sobre el lavado de
manos y medidas de sana distancia para
para concientizar a las y los alumnos de
contagios de COVID-19.

Asi mismo, se sanitizaron y acomodaron
las aulas y edificios de la institucién para
dar atencion al regreso presencial seguro
como parte de protocolos de sanidad para
prevenir contagios.

Entre otras de las actividades de
mantenimiento, se realiz6 mantenimiento
a los minisplit, limpieza de paneles
solares, instalacion y reparacion de
monomandos en lavamanos, cambio de
tomacorrientes y colocacion de enchufes
de equipos de laboratorios que asi lo
requerian para su funcionamiento,
reparacion de butacas dafiadas (aplicando
soldadura) y reparacion a tuberias de
desagie de los diferentes talleres.




Con motivo del regreso a clases
presenciales, se realiz0 limpieza de
hierba y material tirado en estanquillos
de comida, con el objetivo de tener un
espacio digno e higiénico para que los
estudiantes puedan degustar sus
alimentos en la Universidad.

Se impermeabilizé el primer edificio porque
se determin6 que la proteccién anterior se
encontraba desgastada.

Se delimit6 y orden6 el area donde se
contiene la basura, con la intencibn de ===
cuidar que el aire no la disperse y no se )
encuentre a la vista de las personnas.

Instalaciones sede de vacunacién

Se continué apoyando en el programa de
vacunacion que lidera el gobierno federal
con el objetivo de prevenir el contagio
COVID-19, por lo anterior, se colocé el
mobiliario y material para dar atencion en
las instalaciones.
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PLANEACION
Programa Institucional de Desarrollo

Derivado del ejercicio de planeacion institucional conforme al mandato de la Ley de
Planeacion Federal y Ley de Planeacion Estatal, se inicio el programa de
capacitacion para la construccion del Plan Institucional de Desarrollo 2022 - 2027,
en el cual se reunio el personal estratégico de la institucion para abordar los
siguientes puntos:

¢ Resultados de la evaluacion del ciclo escolar 2020 - 2021 con el objetivo de
dejar en claro la situacidén que atraviesa la institucion.

e Observaciones de las auditorias (estatal y federal), y los organismos
acreditadores.

e Capacitacion sobre la metodologia de la matriz del marco l6gico para la
construccion de la MIR.

e Construccion de la MIR sobre 3 problemas estratégicos que presenta el area.

elementos para la construccion del
documento de trabajo que va a regir a la
institucion.

Auditoria de matricula

Con base en el Articulo 34 fraccién 11l y Articulo Té't;ia
36 fraccion V del presupuesto de egresos para Arellano
el ejercicio fiscal 2021, se realiz6 la auditoria de @ e
matricula por un despacho externo, la cual

contiene informacién sobre la matricula con la

que inici6 el ciclo escolar y la matricula UMVERSIDAD TECHOLOGICA DE ESCUNAPA
escolarizada para el cuatrimestre enero - abril TGO LA o o AREAOA
del afio en curso. El despacho seleccionado se ESAnsa—
designo a traveés del comité de adquisiciones de

la institucion.
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Capacitacion

Derivado de las observaciones de las auditorias federales realizadas durante los
tltimos afios, en este periodo se participé6 en el curso “¢Cémo entender el
presupuesto?”, el cual estuvo a cargo de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico. Se participé en este curso con el objetivo de entender como llevar a cabo
el ciclo presupuestario eficiente y trasparente.

Entre otras actividades se concreto la captura de los treinta y dos indicadores del
ciclo escolar 2020 - 2022 que rigen a la institucion, a través de la plataforma del
sistema de mejoramiento de la calidad educativa que establecié de la Direccién
General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas (DGUTyP).

Finalmente, como parte de las actividades de planeacion, se entregaron las cédulas
de la planeacién anual 2022 al area de planeacion institucional en la DGUTYyP.
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Vinculacion

VINCULACION

El trabajo continuo en la interaccion de la Universidad Tecnoldgica de Escuinapa
con su entorno econodmico, social, gubernamental y educativo en la region sur de
Sinaloa y norte de Nayarit, asi como las colaboraciones fuera de esta zona de
influencia, también los convenios con instituciones internacionales, derivaran en una
formacioén pertinente e integral de nuestros estudiantes.

Las estadias profesionales son parte esencial de la calidad educativa de nuestros
egresados, sin dejar de lado la educacion continua que puede ofrecer la Universidad
entre cursos, capacitaciones y servicios, buscando la actualizacion de nuestros
estudiantes, docentes y egresados, preferentemente. Lo  anterior,
complementandolo con una bolsa de trabajo en seguimiento de nuestros egresados
en posicionarse en el sector productivo y de salud.

Fomentar la cultura emprendedora de los estudiantes es un compromiso de la
Universidad, como lo es también el trabajo comunitario, principalmente, en las zonas
marginadas de la region.

A continuacion, se presenta por categorias, las actividades que se realizaron
durante el primer trimestre del presente afio.

Estadias profesionales

El periodo de estadias de enero — abril, nivel licenciatura e ingenieria, se realizo la
gestion para asignar a 119 estudiantes en la realizacion de sus practicas
profesionales.

Ademas, se inici6é con la gestion de solicitud de espacios para los estudiantes que
realizaran sus estadias profesionales en el periodo mayo — agosto de nivel Técnico
Superior Universitario (TSU).

Total de . .
Programa educativo alumnos en Estadia en Estad!a fuera de
. el estado Sinaloa
estadia
Agricultura Su_stentable y 33 31 5
Protegida
Mantenimiento Industrial 46 42 4
Gastronomia 15 9 6
Procesos Bioalimentarios 11 11 0
Gestion y D_esarrollo - 3 4
Turistico
Desarrollo y Gestion de 5 5 0
Software




Conferencias

En el dia internacional de la mujer se organiz6 un panel titulado “Mujeres de Retos”
gue por medio de las pantallas de cada aula lleg6 a todos los estudiantes, llevando
los mensajes, analisis, historia de vida, de lucha por la igualdad de género de cinco
panelistas destacadas del sur de Sinaloa.

Promocion

Se realiz6 una convocatoria de propuesta de disefio de TE
mascota institucional dirigida a todos los estudiantes, Ui /5,5‘5

- > ¢ % Busca Mascota
con el objetivo de que las y los jovenes expresaran su — —
creatividad representando algun animal que identifique
a la zona de influencia, a la Universidad y al esfuerzo
por consolidar la calidad educativa.

CoNVOCAtOria i tnveies racroboin d Escuiaps

Universidad Tecnolégica
Escuinapa
9 mar.- A

#YOSOYUTESC

ORGULLO ESCUINAPENSE . : z T .
Dl Italis, unirisnea)e de Ands Una estrategia de promouon_utlllzada fue un video de
Romo - Fashion Designer, quien ha motivacion para los estudiantes que tuvo como
destacado internacionalmente en el . . , ..y,

mundo de la moda. mensaje el seguir preparandose. Se eligié para que
transmitiera el mensaje al escuinapense, disefiador
de modas, Andrés Romo, quien radica en Milan,
Italia. Tal video se promocioné en las redes sociales

y en medios de comunicacion locales.

Gracias Andrés, tu éxito nos inspira.

OO 148 95 veces compartido



Otra Qe las estrategias usadas, fue it e - e
seleccionar a un egresado de la carrera 18 mar.-@ 25 mar.-@
i i #YOSOYUTESC
de AgrlCUltura SUStentable y PrOteglda g\;(()}EOLIg]LJETStZCSC Te compartimos siete buenas
para que com partiera su historia  Desde laempresa Diazteca, un razones para estudiar turismo en
mensaje de nuestro egresado, UTEsc.

profesional y la influencia que tuvo witton Aguirre Romero, }
profesionista destacado en el sector ~ Conoce nuestro programa educativo

UTESC en su preparacion. agricola. en

https://utescuinapa.edu.mx/carreras
Felicidades Milton, tu éxito nos llena /turlsm_o/

Por otra parte, se realizé un reel sobre oo
por qué estudiar la carrera de Turismo,
teniendo una publicidad organica en las
redes sociales.

Durante este periodo de tiempo se han intensificado las acciones de promocién de
la oferta educativa de la Universidad, buscando con ello el incremento de la
matricula para el préximo ciclo escolar. Entre las acciones emprendidas para esta
temporada se encuentran, visitas a preparatorias, firmas de convenios de
colaboracioén, visitas guiadas a talleres y laboratorios, colocacién y difusién de
material promocional.

En los primeros meses del afio se ha logrado llegar a un total de quinientos treinta
y cinco estudiantes, pertenecientes a diez bachilleratos, estos prospectos han
conocido los beneficios de estudiar en los diferentes programas de estudio de la
Universidad Tecnoldgica de Escuinapa.



En seguimiento a las actividades de promocion
de la oferta educativa se visitdé a estudiantes
de siete planteles para dar a conocer la oferta
educativa actual.

De igual manera, en el mismo mes, se
atendio la invitacion del Instituto Municipal de
la Juventud de El Rosario, para promover
nuestra oferta en la Feria Educativa.

Deporte y cultura

Para la Universidad Tecnoldgica de Escuinapa, la formacion integral de nuestros
estudiantes es de suma importancia, complementa la formacion académica y
refuerza la parte social de nuestros alumnos logrando con ello convertir en
egresados que se desenvuelven con éxito en las diferentes areas del mercado
laboral.

Durante el trimestre se celebro6 el Primer Torneo Intramuros de Futbol de Sala, en
el que participaron ocho equipos integrados por estudiantes de las diversas carreras
de la Universidad.

En este encuentro se coroné campeodn
el equipo de “Los Bichitos de
Mantenimiento”, al triunfar ante el
equipo de “Los Cortitos de Agricultura”.
El torneo se desarrollo del 23 de febrero
al 2 de marzo de 2022.
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Con un partido amistoso entre las selecciones de basquetbol de CBTis 152 y
Conalep Escuinapa, la Universidad Tecnolégica de Escuinapa inaugurd la nueva
cancha de usos mdltiples con la que amplia su infraestructura deportiva.

En representacion del rector de UTEsc,
Dr. Juan Manuel Mendoza Guerrero, el
acto fue presidido por el Lic. Jesus
Francisco Aguilera Gonzélez, subdirector
de Administracion y Finanzas quien
también realizé el primer tiro de canasta,
dio la bienvenida a las y los presentes,
manifestando el compromiso de la
Universidad con la promocién del
deporte y la actividad fisica a favor de la
juventud escuinapense, poniendo a
disposicion de la ciudadania, la nueva
cancha, asi como los distintos espacios
deportivos con que cuenta la institucion.

En el marco del 1er. Coloquio “El futbol en el noroeste de México. Las habilidades
y el talento del futbolista sinaloense", organizado por la Universidad Politécnica del
Mar y la Sierra en coordinacion con el Ayuntamiento de Elota, se llevd a cabo la
Copa Jaguar, en donde se cont6 con la participacion de la seleccién de futbol de la
Universidad Tecnolodgica de Escuinapa.

En este evento donde participaron
diversas instituciones y ademas el
equipo de tercera divisibn de Los
Dorados, result6 campeona la
escuadra de UTESC.

Emprendimiento

Buscando fomentar la cultura emprendedora de nuestros estudiantes, dio inicio un
proyecto piloto de apadrinamiento en emprendimiento por la Direccién de Desarrollo
Econdmico del municipio de Escuinapa, para estudiantes del quinto y octavo
semestre de la carrera de Procesos Bioalimentarios, que inicié con la conferencia
“¢ Por qué emprender?”, impartida por el MC. Jorge Rivera.

El objetivo de este programa piloto es que las y los alumnos cuenten con las
herramientas para la busqueda en desarrollar productos innovadores utilizando
insumos de la zona de influencia, con el objetivo de dar valor agregado a lo que
comunmente se comercializa sin desarrollo de marca.


https://www.facebook.com/Universidad-Tecnol%C3%B3gica-Escuinapa-999730683372620/photos/pcb.5062162020462779/5061867277158920/?__cft__%5b0%5d=AZV923FQN8gUwTFNaOr8WTaTnQaV-VrSgNY3wuQp38az326LUEl8UzpfWvDqo3W8I6hN2OxQQa_tfM25G0BQokQ1oRDp--9y6NbTKN4YAXGjcdrzthkKmBm4IQPFwnE-Wyw&__tn__=*bH-R
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Derivado de la capacitacion, se logro
inscribir a dos equipos de las carreras de
Turismo y Tecnologias de la Informacion,
en la convocatoria “Somos el cambio”, que
motiva el emprendimiento social de
estudiantes de media superior y superior.
Los resultados de estos equipos se
estaran reportando en el siguiente
trimestre.

Bolsa de trabajo

Se recibieron vacantes de cuatro empresas que se publicaron en la pagina web y
redes sociales. Hay oportunidades de mejora en las que se esta trabajando.

Universidad Tecnolégica Universidad Tecnoldgica @ Universidad Tecnoldgica ”@‘Umversndau Tecnologica
Escuinapa Escuinapa Escuinapa Escuinapa
o 0 d P 23ma
15 mar.- @ G manso #YOSOYUTESC il
#YOSOYUTESC #BolsaDeTrabajoUTESC #YOSOYUTESC
COMPARTIMOS ESTAS VACANTES. #BolsaDeTrabajoUTESC COMPARTIMOS LA SIGUIENTE #BolsaDeTrabajoUTESC

Interesadas e interesados,
comunicarse al contacto g... Ver mas
N NP b3 r

COMPARTIMOS LA SIGUIE... Ver mas ~ VACANTE. COMPARTIMOS LA SIGUIE... Ver ms
Interesadas e interesados,

4 comunicarse al contacto que ahi se
indica.

.....

i com corrars  comocimiemtos & .

NODESS sur de Sinaloa

Con este programa institucional, en
colaboracién con el H. Ayuntamiento
municipal y cooperativas, se trabaja en
el establecimiento  del rumbo
estratégico para lograr un mejor
entendimiento  del sistema de
economia social y solidaria. Se ha
participado en conferencias
organizadas por la Direccion General
de Universidades Tecnolégicas vy
Politécnicas (DGUTyP), para trabajar
en un plan, partiendo de un analisis de
los recursos con los que cada
NODESS cuenta.




=,

~ Vinculacion

—-= Ademdas, se asisti6 al Encuentro
Nacional Virtual de NODESS vy pre
NODESS, organizado por el INAES,
donde hubo una serie de
presentaciones sobre conceptos
generales de economia social vy
solidaria, experiencia de NODESS
avanzados y de las colaboraciones con
el subsistema, entre otros temas de
intereés.
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