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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ESCUINAPA

ACTA DE TERCERA SESION ORDINARIA 2020
COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ESCUINAPA.

--—--En la Ciudad de Escuinapa de Hidalgo, Escuinapa, Sinaloa, constituidos en el
" lugar qﬁe ocupa la sala de juntas la Universidad Tecnolégica de Escuinapa, en el
domicilio ubicado en Camino al Guasimal s/n al Noroeste de Escuinapa, Zona
Ejidal, C.P. 82400, Escuinapa, Sinaloa, siendo las 14:00 horas del viefnes 27 del

mes de noviembre del afio 2020; reunidos los integrantes del Comité de Etica y

Prevencién de Conflicto de Interés de la Universidad Tecnolégica de Escuinapa,
los CC. Lic. Jesus Francisco Aguilera Gonzalez, Subdirector de administracio
y finanzas y Presidente del Comité; Lic. Ramona 'L()pez Lizarraga, Jefa del
- Departamento Juridico y Secretaria Ejecutiva del Comité; Mpgp. Julio Cesar g}j&

Ramos Robledo, Rector y Miembro propietario de nivel jerarquico, Ing. Lizeth " -
Guadalupe Ceja Pérez, Auxiliar Administrativo y miembro Suplente de nivel
jerarquico; Lic. Pavel Guzman Rodriguez, Jefe del Departamento de
Comunicaciéon Social y miembro propietario de nivel jerarquico, Ing. Andrés
Jasso Carabantes; Encargado de la Carrera de Ingénieria en Mantenimiento

Industrial y miembro suplente de nivel jerarquico; Ing. Maria Yuriana Gonzalez

Velazquez, Jefa de Oficinal y miembro propietario de nivel jerdrquico, Lic.
Monserrat Abigail Martinez Garcia, Profesor de Asignatura y miembro
propietario de nivel jerarquico para celebrar la tercera sesion ordinaria,

conforme a lo sefialado en el acuerdo por el que se emiten el Codigo de Etica de

los Servidores Publicos del Gobierno del Estado de Sinaloa y los Lineamientos
generales paré propiciar la integridad de los servidores publicos y para

implementar acciones permanentes que favorezcan su compbrtamiento étipo, a
tra{/és de los Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, publicado en
el Periddico Oficial de Estado de Sinaloa el dia 10 de abril del 2017; con la
i-n-teneién'—de—p-rep-ieia-r—la—in-t-eg-rid-ad_d.eﬁlos—ser:v.id,o.res_pﬂb.].ico‘s_q.u.e_l.a.b.o.[an_en_la+_

Universidad, implementando acciones permanentes que favorezcan su
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comportamiento ético, con el proposito de llevar a cabo esta sesion, bajo el

siguiente orden del dia: -
ORDEN DEL DIA

- ----1.- Verificacion del quérum por el Secretario Ejecutivo.

----2.- Consideracion y aprobacion, en su caso, del orden del dia.

-—--3.- Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior. -----—--------

----4.- Avances de la ejecuci()nv de las actividades del Programa Anual de

Trabajo, del Comité de Etica y Conflicto de Interés, de la Universidad Tecnologica

De Escuinapa 2020. :
5.~ Presentacién del nuevo proyecto del Codigo de Conducta de
Universidad Tecnoldgica de Escuinaba en base al formato proporcionado
rementemente por la Direccion de Evaluacién y Control de la Secretaria de
Transparenma y Rendicion de Cuentas, premsamente con las adecuaciones
realizadas con base al Cédigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno
del Estado de Sinaloa; publicado en el Periddico Ofibiéi de Estado de Sinaloa el
dia 07 de septiembre del 2020. ' ‘

—-6.- Seguimiento de acuerdos.

———-7.- Asuntos Generales.

----8.- Clausura de la Sesidn.
DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

----1.- Verificacion del quérum por el Secretario Ejecutivo.

----Para dar inicio con el primer punto del orden del dia, la Secretaria Ejecutiva,
previa verificacion del quérum,, declaro instalada la Tercera Sesion Ordinaria del
Comité 2020. Precisando que los integrantes del Comité de Etica y de Prevencion

vde Conflictos de Interés, asisten en su calidad de miembros'propietarios y

suplentes con los niveles jerarquicos correspondientes.
—-En acto seguido, el Presidente Propietario del Comité solicité a la Secretaria

Ejecufiva del Comité, informar si se contaba con el quorum necesario para -
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celebrar la sesion ordinaria, confirmando, la Secretaria Ejecutiva que se contaba

con el quérum necesario para llevar a cabo Sesién vy el Presndente Propietario dio

por instalada la sesion.
----2.- Consideracién y aprobacion, en su caso,‘delforden del dia.—------mmmee-
----La Secretaria Ejecutiva, da lectura y sometié a consideracion de los integrantes
del Comité el‘orden del Dia, y no habiendo ninguna propuesta de modificacién o
cambio al orden del dia, 'Ic_)s miembros del Comité formularon el siguiente acuerdo:
----ACUERDO 1-27/NOVIEMBRE/2020. 4

—El Comité aprueba por unanimidad, en todos sus puntos, el orden del di

propuesto para el desahogo de esta Sesion del Comité de Etica y Prevencion de

Conflictos de Interés de la Universidad Tecnolégica deEscuihapa.

----3.- Lectura y aprobacién; en su caso, del acta de la sesion anterior. ---------

---Continuando con el orden del dia se desahoga el tercer punto, que consiste

ANV

dfa 24 de julio del afo 2020, y todé vez que no hubo observaciones,
modificaciones o rectificaciones, se aprueba en los términos’ asentados ------------- ‘
----- ACUERDO 2-27/NOVIEMBRE/2020.

—-E|l Comité aprueba por unanimidad, el contenido del acta de la sesion anterior

del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Universidad
Tecnolégica de Escuinapa, celebrada el dia 24 de julio del afio 2020. ---------mnn---- ,
----4.- Avances de la ejecucion de las actividades del Programa Anual de "

Trabajo, del Comité de Etica y Conflicto de Interés, de la Universidad

Tecnolégica De Escuinapa 2020.
-—-El presidente del Comite, expresa que los avances deI programa son los
siguientes: Se proporcioné via correo electrénico el Codigo de Etica de los
servidores publicos’del Gobierno del Estado de Sinaloa, publicado en el Periddico
Oficial de Estado de Sinaloa el dia 07 de septiembre del 2020, para proceder a la

elaboracién del nuevo proyecto del Cédigo de Conducta de la Universidad
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Tecnologica de Escuinapa, en base al formato proporcionado recientemente por

la Direccién de Evaluacién y Control de la Sec_rétaria de Transparencia y
Rendicién de Cuentas, precisamente con las adecuaciones realizadas con base al
Codigo de' Etica aprobado en el mes de septiembre de 2020, para su estudio
desde casa, por motivos de la conti'ngenbia sanitari.a por CQVID 19 que atraviesa
el pais. Se ha difundido en la pagina oficial de la Univérsidad, asi como en la
Plataforma Nacional de Transparencia', le Cédigo de Etica antes sefialado. Se ha

cumplido con el calendario de Sesiones Ordinarias; Se esta trabajando en el

Ihforme Anual 2020vpara su entrega en el mes de enero.
----- ACUERDO 3-27/NOVIEMBRE/2020.

----El Comité se da por enterado de la ejecumon de Ias actlwdades que se h

desarrollado desde la aprobacion del Programa Anual de Trabajo del Comité de . S
Etlca y Conflicto de Interés, de la Universidad Tecnologlca De Escuinapa 2020,y - '
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se compromete a redoblar esfuerzos para cumplir con el 100% de las actividades

programas para el préximo afio 2021
-—-5,- Presentacion del nuevo proyecto del Cédigd de Conducta de la

Universidad Tecnolégica de Escuinapa, en base al formato proporcionado
recienterhente por la Direccion de E\ialuacién‘ y Control de la Secretaria de
Transparencia y Réndicién de Cuentas, preciéarﬁente con las adecuaciones
realizadas con base al Cédigo de Etica de los 'servidores' publicos del
~ Gobierno del Estado de Sinaloa, publicado en el Periodico Oficial de Estado |
de Sinaloa el dia 07 de septlembre del 2020.
---El Presidente del Comite, hace del conommlento que, el 07 de septiembre del
2020, se publico en el Periddico Oficial de Estado de Sinaloa, el Codigo de Ftica
dé los servidorés publicos del Gobierno. del Estado de Sinaloa, emitido por la

titular de la Secretaria-de Transparencia y Rendicion de Cuentas, por tal -m'otivo‘

se comenta que se hizo entrega de manera digital, via correo electronico del

mismo para su estudio, y se presenta el nuevo proyecto del Codigo de Conducta
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‘en que se estara trabajando, en base al nuevo formato, por lo que el proyecto que
en los préximos dias pasados se estuvo afinando para su aprobacion ya no se le
dara seguimiento. Dicho lo anterior se solicita su analisis para que en la proxima

sesion se apruebe y sea entregado a la Direccidon de Evaluacion y Control de la

STRC del Estado, y asu vez se presente al Consejo Directivo de la Universidad. -

-—06.- Seguimientb de acuerdos
----- ACUERDO 3-24-/JUL10/2020.

--—--El comité de ética, se da por enterado de los logros en la ejecucion de las

acciones del Programa Anual 2020 y se compromete a que en el préximo afio

2021 llevaran a puntualidad las actividades del mismo.

----7.- Asuntos Generales.

----En el desahogo de este punto’del orden del dia, el Presidente consultd que, en
caso de existir algin asunto general, lo externaran, y sin que existiese

manifestacion alguna por parte de los integrantes del Comité, se dio por

desahogado

---8.- Clausura de la Sesmn
----No habiendo otro asunto que tratar, acto seguido, se acordé que,uné vez
firmada la presente acta, sea remitida en copia fotostatica simple mediante oficio y

“correo electronico al area correspondiente de la Secretaria de Transparencia y

Rendicién de Cuentas.
---Por ultimo, él presidente propietario, confirmé que una vez que fueron atendido
" los asuntos presentados en la sesiéon y no habiendo mas asuntos que tratar,
siendo las 15:00 horas del dia veintisiete de noviembre del dos mil veinte, se
dé por finalizada esta sesiéon del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de
Interés de la Universidad Tecnolégica de Escuinapa, agradeciendo la presencia
de los integrantes. Formulandose para constancia de dicha sesion la presente

acta. Firmando al calce los intervinientes en el acto, para los efectos legales a que

haya lugar. -
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FIRMAS

Integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de la
Universidad Tecnologica de Escuinapa:

Lic. Jests FranciscoAAguilera Gonzalez Mpgp. Julio Cesar amos Robledo
Subdirector de adminigtracion y finanzas Rector
Presidente Pro 7ério . Mlembro Propietario

Lic..Ramona L/0péz Lizarraga
Jefa del Departamento Juridico -
Secretaria Ejecutiva

Ma enimiento
Miembro Suplente

A blgall Martinez Garcia
Jefe/de Oficina _ Profesora de Asignatura
- Miembro Propietario Miembro Propietario

ESTA HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE DEL ACTA DE: SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ESCUINAPA, CELEBRADA
EL DIA 27 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2020.
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